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RESUMO

O crédito consignado, desde a sua criagdo, tem sido usado como importante instrumento de
fomento da atividade econdmica do pais. Apesar disso, sua utilizacdo sem adequado planejamento
financeiro pode resultar no endividamento ou na inadimpléncia, causando diminui¢ao da qualidade
de vida dos individuos. Ao se estudar o endividamento, sobretudo sob a perspectiva do crédito
consignado, a categoria profissional dos servidores publicos ganha destaque, uma vez que a
estabilidade do vinculo profissional e da renda fazem com que esses profissionais sejam os maiores
consumidores dessa modalidade de empréstimo. Este trabalho buscou identificar e testar variaveis
que contribuem no aumento ou na diminui¢do da probabilidade de um grupo de servidores publicos
se endividarem mediante a contratacdo do crédito consignado. Para isso, foi utilizada uma base de
dados oficial, obtida por meio de sistemas de gerenciamento de folha de pagamentos do governo
federal. Os dados foram organizados em formato de painel, contemplando o periodo entre 2013 a
2019. Foi aplicado os modelos logit e probit para verificar o efeito das variaveis idade, estado civil,
sexo, quantidade de dependentes, renda, situagdo funcional, e desconto de pensdo alimenticia na
probabilidade de endividamento do servidor. Verificou-se, ainda, a aplicabilidade de hipoteses ja
consagradas pela literatura cientifica acerca do fendmeno do endividamento ao caso especifico dos
servidores publicos.

Palavras-chave: Crédito consignado. Endividamento. Servidor Publico. Logit. Probit.



ABSTRACT

Since their foundation, payroll loans have been considered important funding instruments to
promote economic activities in Brazil. Nevertheless, the usage of payroll loans without proper
financial planning can cause indebtedness or default, and thus it may decrease the quality of life
of individuals. When studying indebtedness, especially from the payroll loan perspective, the
professional category of public servants is highlighted, since both job and income stabilities make
these professionals the largest public of this type of loan. This work aims to identify and test some
variables that contribute to increasing or decreasing the probability of a group of public servants
get into debt by means of contracting payroll loans. To do so, an official database was used,
obtained through the federal government's payroll management systems. The data were organized
in a panel format, covering the period from 2013 to 2019. Logit and probit models were used to
verify the effect of the following variables on the probability of indebtedness of the public servant:
age, marital status, number of dependents, income, working status, and alimony discounts.
Furthermore, the applicability of hypotheses that are already established in the scientific literature
were also verified in this work.

Keywords: Payroll loan. Indebtedness. Public Servant. Logit. Probit.
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1 INTRODUCAO

O ano de 1994 pode ser considerado um marco na oferta de crédito no Brasil. Antes disso,
a alta inflagdo foi um dos fatores que contribuiu para que o consumo de bens de maior valor fosse
marcado essencialmente pela poupancga para pagamento a vista.

Com a criagdo do Plano Real e o controle da inflagdo na época, a oferta de crédito se
expandiu e, juntamente com o surgimento de politicas de transferéncia de renda, impulsionou o
mercado consumidor, tornando o crédito pessoal um instrumento importante na economia nacional.
O acesso ao crédito possibilitou que classes sociais menos favorecidas pudessem ter acesso a bens
de consumo até entdo pouco acessiveis a elas.

Em 2003, com as melhorias implementadas no sistema bancario, e em razao da estabilidade
econdmica da época, a oferta do crédito pessoal pode ser intensificada. Os agentes financeiros
viram no crédito pessoal uma oportunidade de alavancar seus ganhos e aumentar sua lucratividade.

Dentre as inimeras modalidades de crédito disponiveis no mercado financeiro, merece
destaque o crédito consignado. Disciplinado pela Lei n® 10.820/03, o crédito consignado pode ser
definido, de maneira simplificada, como um empréstimo cujas parcelas sdo descontadas
mensalmente diretamente da folha de pagamentos do trabalhador formal, aposentado ou
pensionista. Essa modalidade de empréstimo traz como caracteristica o reduzido risco de
inadimpléncia para os agentes financeiros, uma vez que as parcelas sdo descontadas na fonte do
salario, fazendo com que possa ser oferecido com taxas e juros mais atrativos aos consumidores.

Apesar de importante instrumento da politica econdmica do pais, o crédito tem como
externalidade negativa o endividamento, na medida em que pode proporcionar o aumento do
consumo além da capacidade financeira do individuo. Nesse sentido, o crédito passa a
comprometer a renda presente e futura, agindo como limitador do or¢amento do consumidor.

A facilidade de acesso ao crédito, caracteristico da economia atual, quando aliado a falta de
um bom planejamento financeiro, leva os individuos ao endividamento e a inadimpléncia, o que
pode gerar transtornos tanto do ponto de vista individual como social. Por essa razdo, faz-se
necessario estudar o crédito também sob a otica do endividamento.

Pesquisa realizada pela Confederacdo Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo
(CNC, 2019) indicou que o percentual de familias endividadas em dezembro de 2019 foi de 65,6%,

considerado o maior patamar desde 2010 pela Pesquisa de Endividamento e Inadimpléncia do



17

Consumidor (Peic), realizada pela CNC. Ainda de acordo com a pesquisa, o crédito consignado
representa cerca de 5,5% das dividas das familias brasileiras.

A facilidade de acesso ao crédito aliada a falta de educacgao financeira ¢ as dificuldades de
informacdes claras a respeito dos produtos financeiros oferecidos ao consumidor sdo elementos
que contribuem para o aumento do endividamento das familias. Atualmente o crédito consignado
representa uma propor¢ao significativa do total de crédito ofertado no mercado nacional, bem como
das causas de endividamento das familias, conforme destacado pela CNC.

Ao estudar o endividamento pela perspectiva do crédito consignado, uma categoria
profissional surge com destaque: o servidor publico. Por terem renda e vinculo profissional
estaveis, as instituigdes financeiras enxergam nessa categoria um menor risco de inadimpléncia,
oferecendo empréstimo em condi¢cdes mais atrativas, fazendo com que se tornem os principais
consumidores do crédito consignado. Contudo, em um cendario onde hé excessiva oferta de crédito
e baixa capacidade de organizagdo e planejamento financeiro, o endividamento surge com impacto
negativo na qualidade de vida do individuo.

Sobre as causas do endividamento pessoal, duas abordagens de pesquisa surgem como
principais: uma que associa o endividamento a fatores comportamentais, dentre os quais citam-se
o materialismo e a compulsdo pelas compras; e uma abordagem que busca avaliar o endividamento
sob a perspectiva de fatores socioeconomicos e demograficos. Esta pesquisa buscou verificar o
efeito de varidveis sociodemograficas identificadas nos principais estudos nacionais e
internacionais sobre o tema na probabilidade de endividamento de servidores publicos, tendo como
foco a contratacao do crédito consignado por servidores de uma autarquia federal no periodo de
2013 a 2019. Para tanto, utilizou-se uma base de dados inovadora, ainda nao explorada nas
pesquisas relacionadas ao endividamento, composta de informagdes obtidas de sistemas oficiais do
governo federal, organizadas em formato de painel, de modo a permitir o acompanhamento das
unidades analisadas ao longo do tempo. Aplicando-se os modelos logit e probit para dados em
painel, buscou-se avaliar a influéncia de variaveis sociodemograficas na probabilidade de
endividamento, e verificar se as hipdteses formuladas pela literatura cientifica acerca dos efeitos
dessas variaveis no endividamento foram aplicaveis ao caso dos servidores publicos analisados.

No Brasil existem poucas pesquisas que abordam o problema do endividamento de

servidores publicos, sobretudo em razao da dificuldade de obten¢do de dados. Assim, como este
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estudo utilizou uma base dados inédita, acredita-se que novas e importantes evidéncias empiricas

para a literatura possam ser agregadas.

1.1 Formulagio do Problema de Pesquisa

O Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) ¢ uma autarquia federal
vinculada ao Ministério da Educacdo, cuja missdo € prestar assisténcia técnica e financeira e
executar acdes que contribuam para uma educacao de qualidade a todos, visando ser referéncia na
implantacdo de politicas publicas.

Ao final do ano de 2019, o FNDE possuia em sua folha de pagamentos cerca de 1.100 (mil
e cem) individuos, entre servidores ativos, aposentados, beneficidrios de pensdo civil, estagiarios,
contratos temporarios, nomeados para cargos em comissdo, e servidores de outros o6rgaos em
exercicio na autarquia.

De acordo com relatorio da folha de pagamentos extraida do Sistema Integrado de
Administracdo de Pessoal (SIAPE), apenas no més de dezembro de 2019, mais de R$
1.5000.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais) dos recursos utilizados para pagamento de
pessoal do FNDE foram transferidos aos diversos agentes financeiros para quitacao de empréstimos
consignados, valor que corresponde a cerca de 11% do montante destinado ao pagamento de
pessoal da autarquia.

O sistema SIAPE comegou a ser implantado pela Administracdo Publica Federal em 1989
com vistas a centralizacao e processamento da folha de pagamentos de servidores publicos federais.
Com o tempo, o sistema passou a ser utilizado por todos os 6rgdos das administragdes direta,
autarquica e fundacional do poder executivo, e que dependem do tesouro para pagamento de
despesas com pessoal. Ainda na década de 90, o sistema passou a contar com um datawarehouse,
capaz de manter um banco de dados que permite a extracdo de inimeras informagdes gerenciais
capazes de auxiliar a administragdo na tomada de decisdes. Apesar disso, a utilizagdo dessas
informagdes gerenciais obtidas via SIAPE, capazes de contribuir com a criagdo de politicas
publicas voltadas a gestdo de pessoas, ainda € pouco explorada dentro do FNDE.

Assim, considerando o montante destinado ao pagamento de dividas decorrentes de
empréstimos consignados na autarquia que podem acarretar a situacao de sobre-endividamento do

servidor, e tendo em vista a possibilidade de obtencdo de dados oficiais pelos sistemas de
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processamento de folha de pagamentos, esta pesquisa se propde a identificar e analisar possiveis
varidveis que contribuem com a probabilidade de endividamento dos individuos. A partir dos
resultados, espera-se fornecer subsidios para que a autarquia implemente em seus programas de
qualidade de vida do servidor, em especial nos programas de preparacdo para aposentadoria do
servidor publico, agdes voltadas ao desenvolvimento de conhecimentos e habilidades financeiras
de seus colaboradores.

Diante disso, busca-se com esta pesquisa responder a seguinte pergunta: quais sio as
variaveis e seus efeitos sobre probabilidade dos individuos se endividarem mediante a

contratacio de crédito consignado?

1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo Geral

Identificar e analisar varidveis que interferem na probabilidade de endividamento de
servidores publicos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo, sob a perspectiva da

contratacdo do crédito consignado.

1.2.2 Objetivos Especificos

e Identificar variaveis que possuem relacdo com o endividamento;

e Identificar o perfil dos servidores que mais utilizaram o crédito consignado no periodo de
2013 a2019;

e Analisar o efeito das variaveis identificadas na probabilidade de endividamento do servidor
pela contratacdo do crédito consignado;

e Analisar, entre servidores ativos e aposentados, qual grupo apresenta maior probabilidade
de utilizar o crédito consignado;

e Entregar relatorio contendo os resultados da pesquisa ao FNDE para subsidiar a criagdo de
acoes relacionadas as financas pessoais no ambito dos programas de qualidade de vida do

servidor;



20

1.3 Justificativa

De acordo com Silva, Silva Neto, e Araujo (2017), a falta de planejamento financeiro, o
baixo nivel de educacdo financeira ¢ o facil acesso ao crédito tém levado os individuos a se
endividarem mais. Diante disso, faz-se necessario estudar os principais fatores e variaveis que
contribuem para o aumento do endividamento, de modo que as organizagdes publicas e a sociedade
em geral possam estabelecer medidas que contenham o problema.

O excesso de dividas pode trazer diversas consequéncias negativas ao individuo, tanto do
ponto de vista individual como social, comprometendo sua qualidade de vida. Uma pessoa com
nivel adequado de educagdo financeira ¢ capaz de julgar melhor suas decisdes de consumo, de
modo a nao comprometer seu equilibrio. Nesse sentido, Ferreira (2017) afirma que a educagao
financeira ¢ um meio bésico e eficaz de, em um sistema econdmico capitalista, se conquistar
qualidade de vida. Para o autor, a qualidade de vida deve ser considerada um objetivo no qual a
educacdo financeira seria um dos meios para alcanga-lo.

Trindade, Righi, e Vieira (2012) destacam que uma das causas apontadas para o aumento
do endividamento das familias ¢ a facilidade de acesso ao crédito. Devido a falta de planejamento
financeiro, muitos individuos utilizam o crédito como forma de complementacao de renda, o que
pode resultar em longos periodos de endividamento. No caso dos servidores publicos, uma
modalidade de crédito ganha destaque: o crédito consignado. Muitos agentes financeiros veem a
estabilidade e renda mensal pouco volatil do servidor publico como sindnimos de menores riscos
de inadimpléncia, o que proporciona menores taxas de juros, e torna essa modalidade de crédito
mais atrativa aos trabalhadores do setor publico.

O aumento do consumo torna os individuos mais dispostos a assumir riscos e a contrair
dividas, o que tem elevado a utilizagdo do crédito. Flores (2012) destaca que o endividamento ¢
um tema que recebe cada vez mais atencao das organizagdes e governos, que necessitam conhecer
suas principais causas a fim de adotarem estratégias para minimizar seus efeitos negativos. Nesse
contexto, ganham relevancia os estudos que visam identificar as varidveis que influenciam o
endividamento.

Para Figueira e Pereira (2014), estudos relacionados ao endividamento sdo importantes para

identificar fatores e perfis de consumidores com tendéncia a se endividar, e alertar sociedade,
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governos, e agentes financeiros a respeito dos riscos no uso do crédito. Além disso, esses estudos
podem auxiliar na elaboragao de politicas publicas que contribuam para melhorar o conhecimento
financeiro dos individuos, de forma que o consumidor faga um uso consciente do crédito, evitando
o exagero de dividas e a situacao desfavoravel de endividamento.

Moreira e Carvalho (2013) complementam que, identificados os fatores que levam os
individuos a se endividarem a ponto de comprometer seu equilibrio financeiro, ¢ possivel criar
espagos de discussdo sobre o tema, bem como politicas e programas que permitam o
desenvolvimento de habilidades e atitudes financeiras mais conscientes por parte dos individuos.

Para Ruberto et al. (2013), os estudos sobre endividamento sdo relevantes na medida em
que buscam explicar suas causas, € a partir delas propor medidas que viabilizem minimizar os
impactos do endividamento para a sociedade.

Campara et al. (2016) afirmam que os estudos sobre endividamento podem contribuir para
o desenvolvimento de politicas publicas voltadas a tratar as consequéncias negativas da divida, a
fim de instruirem as pessoas a sairem da situagdo de endividamento e terem uma vida financeira
mais equilibrada.

No FNDE, apesar do uso expressivo do crédito consignado, ndo existem (atualmente) agdes
concretas voltadas a auxiliar o desenvolvimento do conhecimento financeiro de seus servidores.
No entanto, a Portaria n® 12, de 20 de novembro de 2018, que instituiu as diretrizes para a promogao
da educacdo para aposentadoria do servidor publico federal dos 6rgaos e entidades que compdem
o Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Federal (SIPEC), estabelece que deverao ser
oferecidos conhecimentos que possibilitem a manutengdo e o desenvolvimento de competéncias
relacionadas, dentre outras areas, ao planejamento financeiro do servidor (BRASIL, 2018).

Essas acdes que visam ampliar o conhecimento financeiro ganham importancia no atual
contexto em que as recentes (e as possiveis futuras) alteragcdes das regras de aposentadoria criam
um clima de incerteza, no qual o planejamento financeiro do servidor publico torna-se ainda mais
essencial.

Dessa forma, acredita-se que este estudo pode contribuir para que a Coordenacao-Geral de
Gestao de Pessoas do FNDE inclua, dentre suas agdes, programas que permitam o desenvolvimento
do conhecimento financeiro dos seus servidores, a fim de que se tornem mais conscientes do uso
do crédito, e possam minimizar os efeitos negativos do endividamento, contribuindo para melhorar

sua qualidade de vida.
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2 REFERENCIAL TEORICO

O referencial teorico desta pesquisa foi dividido em duas partes. Na primeira parte, buscou-
se apresentar as principais contribuigdes da literatura cientifica acerca do crédito pessoal, do crédito
consignado, bem como seus efeitos negativos no endividamento familiar. Na segunda parte, foram
identificadas as varidveis presentes nos principais estudos sobre endividamento, e que foram

utilizadas na pesquisa, juntamente com suas justificativas e hipoteses relacionadas.

2.1 O crédito pessoal

O crédito ¢ uma relagdo de confianga entre duas partes, sendo considerado um alicerce
fundamental na economia sobre o qual as relagdes comerciais sdo construidas. E uma ferramenta
capaz de resolver uma escassez momentanea de recursos, € suas caracteristicas e peculiaridades
sdo definidas pelas politicas de crédito. Essas politicas, que asseguram a garantia de oferta do
crédito e a prote¢do ao consumidor, sdo responsaveis por viabilizar a inclusdo de classes que antes
eram excluidas do consumo, ¢ nelas sdo definidos os elementos como: métodos de cobranca, e
estratégias de monitoramento de clientes (MOREIRA; CARVALHO, 2013).

Assim, Tristdo ef al. (2014) ressaltam que a oferta do crédito depende de direcionamento
politico e econdmico. Dentre os aspectos econdmicos que impactam a oferta do crédito merecem
destaque a taxa de juros; o valor do salario-minimo e o aumento da renda das familias; diminui¢ao
do desemprego; e controle da inflagdo. Esses fatores, combinados com as politicas governamentais,
como aumento dos prazos para financiamento, juros mais baixos para determinado segmento
social, bem como politicas voltadas para o consumo, tais como a reducao de impostos de certos
produtos, sdo fatores que contribuem para o aumento da oferta do crédito.

O crédito ¢, portanto, uma ferramenta essencial para o crescimento econdmico, pois €
através dele que investimentos de maior vulto sdo efetuados, o que favorece a expansdo da
atividade econdmica e a geracdo de renda. No Brasil, a concessdao de crédito ocorre pelas
instituigdes financeiras publicas ou privadas que direcionam as aplicacdes bancarias para
empréstimos para diversos setores, como habitacional, industrial, comercial, pessoal, dentre outros

(TRISTAO et al., 2014)
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No Brasil, até o ano de 1994, a oferta de crédito pessoal era inexpressiva quando comparada
ao cendrio atual. A cultura de consumo tinha como caracteristica a poupanga para pagamento a
vista. Somente apos a criagao do Plano Real € que a concessao de crédito se tornou instrumento de
destaque na economia nacional (PORTO, 2014).

Para Moreira e Carvalho (2013), o cenério de estabilidade financeira ap6s a implantagao do
Plano Real possibilitou a expansao do crédito e o surgimento de politicas de transferéncia de renda,
impulsionando o mercado consumidor. Com a inflagdo controlada, a moeda estavel e a abertura
econdmica, o0 consumo no pais aumentou consideravelmente, acarretando a necessidade de
disponibilidade de recursos na economia.

Porto (2014) acrescenta que o Plano Real marcou uma nova era de utilizacdo do crédito
como mecanismo capaz de garantir as classes sociais mais baixas o acesso a bens de consumo que
até entdo eram privativos das classes mais altas.

Em contraponto, Medeiros, Oliveira, e Bender filho (2018) ressaltam que mesmo apos
implantagdao do Plano Real e as recorrentes melhorias ocorridas no sistema bancario, a oferta de
crédito pelos bancos se intensificou somente a partir de 2003 quando, em razao da estabilidade da
politica econdmica, os bancos viram na oferta de crédito pessoal uma oportunidade de aumento da
lucratividade.

Tristdo et al. (2014) destacam que a intensificagdo da oferta de crédito a partir de 2003 esta
relacionada a uma mudanga de patamar do crédito pessoal, que passou a ter crescimento expressivo
de suas operacdes. Freitas e Prates (2008) apud Tristao et al. (2014) ressaltam que essa expansao
do crédito pessoal a partir de 2003 foi possivel por duas razdes principais: a garantia de que a
politica econdmica ndo seria alterada pelo novo governo a época; e uma menor volatilidade
macroeconomica, resultante da melhoria das contas externas no contexto internacional.

Nesse contexto, o crédito ¢ considerado um instrumento de impacto na atividade econdmica
de um pais. Na perspectiva dos empresarios, a concessao de crédito facilita o investimento em
novas tecnologias e servi¢os que possibilitam a geracao de novos empregos ¢ o aumento da renda.
Por outro lado, na visdo das pessoas fisicas, a concessdo de crédito aumenta o poder de compra e
estimula o consumo, permitindo a aquisicdo de bens com pagamento posterior. Para Trindade,
Righi, e Vieira (2012), o crédito ¢ uma ferramenta capaz de aumentar a possibilidade de ajuste aos

ciclos de rendimentos as necessidades dos individuos, de modo a inclui-los no mercado financeiro.
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Schuh, Coronel, e Bender Filho (2017) argumentam que o crédito ¢ uma maneira de
antecipar compras de produtos ou servigos para aqueles que ndo possuem fundos disponiveis em
seu orcamento pessoal. Nesse sentido, o acesso ao crédito aumenta o poder de compra da populagado
e fomenta a atividade econdmica, razao pela qual o governo tem, nos tltimos anos, encorajado seu
uso.

De acordo com dados do Relatério de Estabilidade Financeira, do Banco Central, a
utilizacdo do crédito na economia brasileira apresentou valores crescentes entre 2000 e 2008,
quando entdo houve tendéncia de declinio (BANCO CENTRAL DO BRASIL, 2019).

Para Medeiros, Oliveira, e Bender Filho (2018), o aumento da utilizagdo do crédito nesse
periodo ¢ atribuido ao cenario econdmico favoravel, no qual observou-se aumento do emprego e
darenda, o que possibilitou as instituigdes financeiras adotarem uma politica de expansao da oferta
de crédito, principalmente destinado as pessoas fisicas. Por outro lado, a partir de 2008, a crise
econdmica internacional desencadeou um periodo de retragdo da economia brasileira, cujo cenario
de incerteza ocasionou a diminuic¢do da oferta de crédito.

Apo6s um periodo de juros altos, especialmente entre os anos de 2015 a 2017, a economia
voltou a apresentar sinais de recuperagdo. O controle da inflagdo e a reducao da taxa bésica de juros
da economia, observada a partir de 2018, impulsionaram novamente a oferta de crédito as pessoas
fisicas, em especial aquelas voltadas para o consumo (BANCO CENTRAL DO BRASIL, 2019).

Apesar disso, Potrich ef al. (2016) destacam que essa conjuntura economica mais favoravel
ao consumo e a expansao do crédito faz com que muitos individuos consumam além de suas
capacidades financeiras, o que traz como consequéncia negativa o crescimento acelerado nos niveis

de endividamento da sociedade.

2.2 Crédito Consignado

De acordo com Schuh, Coronel, e Bender Filho (2017), a politica brasileira de concessao
de crédito mudou de forma significativa a partir de 2003, com a disseminagdo do conceito de
microcrédito, que expandiu o fornecimento de servigos financeiros para as populacdes de baixa
renda. A partir de entdo, a oferta de crédito para pessoas fisicas se diversificou, assumindo
diferentes formas de financiamento como: cartdo de crédito, cheque especial, crédito pessoal e o

crédito consignado, sendo este ultimo uma das formas que mais crescem em utilizagdo devido ao
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seu menor risco para as institui¢des financeiras que, por esta razao, passam a proporcionar taxas
mais baixas para os consumidores (FLORES, 2012).

Porto (2014) define o crédito consignado como uma modalidade de empréstimo cujas
parcelas sdo descontadas diretamente na folha de pagamentos do trabalhador, aposentado ou
pensionista. Essa modalidade de empréstimo tem como caracteristica dispensar garantias e fiangas,
o que facilita o acesso ao crédito, e diminui os riscos de inadimpléncia para os agentes
financiadores.

O crédito consignado destina-se a empregados, aposentados e pensionistas do setor formal
que possuem rendimentos em folha de pagamento. O pagamento do empréstimo ¢ descontado
diretamente em folha, o que reduz o risco de inadimpléncia, e por isso permite que seja ofertado a
uma taxa de juros menor quando comparado a outras modalidades de crédito, tornando-se uma
ope¢ao atrativa ao consumidor (MOREIRA; CARVALHO, 2013).

O crédito consignado esta entre as acdes adotadas pelo governo como forma de estimular o
consumo e acelerar o crescimento econdmico. Essa forma de concessao de crédito esta disciplinada
na Lei n® 10.820/03, que dispde sobre autorizacdo para desconto de prestagdes em folha de
pagamentos dos trabalhadores regidos pela CLT (BRASIL, 2003).

A Lei n° 10.820/03 permitiu aos trabalhadores obterem empréstimos com pagamento de
parcelas descontadas diretamente de sua folha de pagamentos até o limite de 30% de seus
rendimentos (BRASIL, 2003). Posteriormente, a Lei n® 13.172/2015, aumentou esse limite para
35% (BRASIL, 2015). Para o servidor publico, a possibilidade de realizagdao de empréstimos com
consignac¢ao em folha de pagamentos estd prevista na Lei 8.112/90 (BRASIL, 1990).

O crédito consignado cresceu nos ultimos anos em razao de suas vantagens, como taxas de
juros mais baixas quando comparadas a outras modalidades de crédito, além da reduzida burocracia
para contratacdo. Essas vantagens sdo possiveis gragas a maior seguranca que as institui¢des
financeiras possuem nesta modalidade, uma vez que o crédito consignado possui menor risco de
inadimpléncia, além de possibilitar a fidelizagdo de clientes (SCHUH; CORONEL; BENDER
FILHO, 2017).

Medeiros, Oliveira, e Bender Filho (2018) destacam que o crédito consignado representa
propor¢ao significativa no total de crédito pessoal ofertado no mercado brasileiro. O crédito

consignado ¢ ofertado a diferentes segmentos: funcionarios ptblicos, funcionarios do setor privado,
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aposentados e pensionistas do INSS, sendo que o crédito ofertado aos trabalhadores do setor
publico apresenta maior percentual do total de crédito consignado concedido no Brasil.

Furlan (2009), conforme citado por Flores, Vieira, e Coronel (2012), ao estudar a evolugdo
do crédito consignado na administracao publica do estado de Roraima, constatou que houve um
aumento substancial na contratagdo de crédito consignado por servidores publicos apos a entrada
em vigor da Lei n°® 10.820/03.

Vieira et al. (2013) destacam que o aprimoramento do sistema financeiro facilitou o acesso
ao crédito para diferentes segmentos da populagdo. Além disso, a estabilidade do vinculo e a baixa
volatilidade da renda do servidor publico fazem com que estes profissionais sejam mais visados a
ofertas de empréstimos, sobretudo na modalidade do crédito consignado.

Schuh, Coronel, e Bender Filho (2017) enfatizam o fato de o crédito consignado ser
considerado um importante instrumento capaz de influenciar o comportamento da atividade
econdmica. No entanto, os autores alertam que a concessao do crédito consignado proporciona uma
alavancagem econdmica apenas de curto prazo. A concessdo do crédito gera uma aceleracao
momentanea no consumo doméstico, o que provoca um aumento do indice de produgdo industrial
e investimentos no setor. Contudo, os autores observaram que esses efeitos ndo se sustentam a

longo prazo.

2.3 Endividamento

Diversos sdo os conceitos abordados quando se estuda o endividamento. O endividamento
consiste em antecipar certa quantia, assumindo um compromisso financeiro para pagamento futuro,
e pode ocorrer pela contratacdo do crédito em suas varias modalidades: cartdo de crédito, cheque
especial, crédito consignado, dentre outros. Quando o individuo assume dividas em montante
superior a sua capacidade financeira de paga-las, diz-se que ele se encontra na situagdo de sobre-
endividamento. A inadimpléncia, por sua vez, ocorre quando o individuo ndo ¢ capaz de arcar com
a divida contratada no prazo estabelecido (CAMPARA et al., 2016).

O facil acesso aos mais diversos bens e servicos, caracteristicos da economia globalizada,
contribuiu para que o aumento do consumo ocorresse de forma natural na vida das pessoas. A

necessidade e o desejo por consumir, quando ndo acompanhado do crescimento da renda pessoal e
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atrelado a falta de planejamento, sdo fatores que contribuem para o desequilibrio financeiro e o
endividamento.

A divida nesse caso torna-se algo indesejado e ndo planejado que agrava a situagdo
financeira atual de um individuo, bem como a sua perspectiva financeira futura. Na tentativa de
equilibrar os compromissos financeiros mais urgentes, muitos individuos acabam recorrendo ao
crédito em suas diversas modalidades (cartdo de crédito, cheque especial, crédito consignado)
como complemento de renda, o que agrava ainda mais sua situagdo financeira (FIGUEIRA;
PEREIRA, 2014b).

O crédito, comumente utilizado para antecipar a compra de bens, a contratagdo de servigos,
ou a satisfacdo de uma necessidade de consumo, ¢ um importante limitador do or¢amento do
consumidor, sendo responsavel por comprometer sua renda presente e futura. Portanto, sua
contratacdo deve ser precedida de uma analise capaz de avaliar se os rendimentos do consumidor
sdo capazes de suportar seus encargos sem comprometer o equilibrio financeiro (MOREIRA;
CARVALHO, 2013).

Assim, o crédito pessoal, embora importante instrumento de fomento da atividade
econdmica, deve ser analisado também sob a perspectiva da inadimpléncia. O facil acesso ao
crédito aliado a falta de planejamento e a educagdo financeira deficiente podem levar o individuo
ao endividamento. Nessa linha, Trindade, Righi, e Vieira (2012) apontam que uma das principais
causas para o aumento do endividamento estd relacionada a facilidade de acesso ao crédito. Da
mesma forma, Medeiros e Lopes (2014) defendem a facilidade de acesso ao crédito como uma das
principais razdes para o endividamento e a inadimpléncia, atrds apenas da aquisi¢ao de bens de alto
valor, como veiculos e imoveis. Moreira e Carvalho (2013) complementam que a facilidade de
acesso ao crédito, aliada ao dificil acesso as informagdes financeiras e a propaganda apelativa sdao
fatores que também contribuem para o endividamento e a inadimpléncia do consumidor.

Ruberto et al. (2013), em estudo objetivando avaliar o impacto de varidveis
macroeconomicas sobre o endividamento das familias brasileiras, afirmam que o endividamento
em um ano possui uma relacdo positiva com o endividamento no ano anterior, o que significa que
as familias endividadas em um periodo tendem a ser ainda mais endividadas em um periodo
subsequente. Para os autores, a longo prazo essa situagdo pode levar a inadimpléncia dessas

familias.
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Trindade, Righi, e Vieira (2012) destacam que o consumo descontrolado leva os individuos
a comprometer parte significativa de suas receitas, levando ao endividamento e a inadimpléncia.
Essa situagdo pode trazer consequéncias do ponto de visa macroeconémico, com o aumento dos
riscos das operagdes e produtos financeiros, e efeitos negativos na perspectiva do individuo,
podendo afetar sua saude e suas relagdes pessoais, profissionais e familiares.

Da mesma forma, Kunkel, Vieira, e Potrich (2015) ressaltam que as pessoas endividadas se
sentem incomodadas com sua situagao financeira presente ¢ menos confiantes com sua situagao
financeira futura. A presenca de dividas pode, além disso, acarretar nos individuos problemas como
ansiedade, nervosismo, e transtornos depressivos que podem afetar suas relagdes sociais,
profissionais e familiares.

Campara et al. (2016) complementam esse pensamento afirmando que a situagdo de
endividamento ou inadimpléncia afeta a qualidade de vida do individuo, na medida em que a
restricdo orcamentaria o distancia do consumo, limita seus desejos e em alguns casos sua
capacidade de suprir com as necessidades mais basicas, levando-os a uma situacdo de stress
continuo.

Assim, o endividamento do ponto de vista pessoal tem sido objeto de estudos que objetivam
identificar as consequéncias sociais e psicoldgicas decorrentes do excesso de dividas, tais como a
exclusdo social, o alcoolismo, a dissolu¢ao de familias, dentre outras, que afetam a saude fisica e
mental das pessoas (POTRICH et al., 2016).

Flores (2012) destaca que a propensao do individuo ao endividamento deve ser observada
sob o enfoque do crédito, uma vez que este instrumento financeiro estd cada vez mais visivel e
mais importante para a economia. No atual contexto, o consumidor, cada vez mais exigente e
materialista, se expde mais ao risco e tende a comprometer uma maior parcela de sua renda com
dividas.

Partindo da perspectiva de que a facilidade de acesso ao crédito contribui para o aumento
do endividamento dos individuos, Flores, Vieira, e Coronel (2012) sugerem que estudos sobre
endividamento de servidores publicos ganha relevancia, uma vez que as instituigdes financeiras
veem a estabilidade dos servidores como sinonimo de renda garantida, o que implica menores
riscos e, consequentemente, juros mais baixos para obten¢do do crédito. Assim, a facilidade de

acesso ao crédito torna-se um diferencial para os servidores publicos.
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Nessa mesma linha, Ledo, Fernandes, e Martins (2016) ressaltam a alta adesdo do crédito
consignado por funcionarios do setor publico. A estabilidade no vinculo empregaticio desses
profissionais € considerada motivo de menor risco de inadimpléncia para as financeiras, que podem
adotar taxas de juros mais baixas, quando comparados a outras modalidades de empréstimos,
aumentando, assim, a demanda pelo produto. Na pesquisa realizada com servidores publicos em
Pernambuco, os autores concluiram que o crédito consignado ¢ comumente empregado por esse
grupo de profissionais como complementacdo mensal de renda, sendo considerado por eles o
principal responsavel pelo desequilibrio financeiro familiar.

Levando em conta a estabilidade dos servidores publicos, Flores, Vieira, e Coronel (2012)
levantam duas discussdes. Na primeira delas, o individuo opta por ser servidor publico por possuir
um perfil mais conservador, ¢ se esse comportamento prevalece para suas decisdes de consumo,
entdo ele tende a ter uma menor propensdao ao endividamento. Na segunda, a seguranga que
apresenta em relagdo a sua renda, que apresenta poucas variagdes quando comparada a dos
trabalhadores da iniciativa privada, permite que o servidor publico comprometa mais seus

rendimentos, tornando-o mais propenso ao endividamento.

2.4 Variaveis que interferem no endividamento pessoal

Flores (2012) destaca que o conceito de endividamento estd relacionado a dois aspectos:
macroeconomico e microecondmico. Do ponto de vista macroecondmico, consideram-se variaveis
amplas, relacionadas a mudancas do ambiente, tais como taxas de juros e inflagdo. Nesse contexto,
estuda-se o endividamento na perspectiva de um pais ou de uma economia. Sob o aspecto
microecondmico, o estudo do endividamento busca investigar os fatores pessoais, desconsiderando
as caracteristicas externas.

Nesse sentido, Potrich e al. (2016) afirmam que para entender as causas do endividamento,
deve-se ir além dos fatores econOmicos, uma vez que os fatores comportamentais e
sociodemograficos também estdo associados a tematica. Assim, o estudo dos fatores pessoais
relacionados ao endividamento torna-se relevante na medida em que possibilita adogdo de agdes,
seja por parte das organizagdes publicas ou privadas, que visem diminuir as consequéncias

negativas da expansao do crédito, como o excesso de dividas e a inadimpléncia.
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Conforme citado por Potrich et al. (2016), ndo existe um consenso nas pesquisas cientificas
sobre quais os fatores e varidveis explicam o aumento do endividamento. Para os autores, as
principais abordagens estdo relacionadas ao materialismo; ao comportamento compulsivo para
compras; ou ainda sobre a influéncia das varidveis socioeconomicas e demograficas que podem
estar relacionadas ao endividamento.

Assim, uma linha de pesquisa visa explicar o endividamento por meio de fatores
comportamentais, dentre os quais citam-se o materialismo e a compulsdo para compras. A
identificagdo dos fatores comportamentais que afetam o endividamento, no entanto, nao ¢ algo
simples de realizar, uma vez que envolve aspectos subjetivos e incertos, que requerem uma
interpretacdo multidisciplinar, geralmente abordada no campo da psicologia. Uma segunda linha
de pesquisa associa o estudo da probabilidade de endividamento as variaveis socioecondmicas e
demogréficas, tais como idade, sexo, estado civil, escolaridade, renda, dependentes financeiros,
dentre outras, conforme citadas por Zuckerman e Kuhlman (2000), Ponchio (2006), e Flores (2012)
(POTRICH et al., 2016).

Potrich et al. (2016) realizaram estudo com finalidade de analisar a influéncia dos fatores
comportamentais e das variaveis socioecondmicas e demograficas sobre o endividamento. Para
1sso, realizaram pesquisa com 2.391 participantes da Mesorregidao Centro Ocidental do Rio Grande
do Sul, formada por 31 municipios, que juntos formam uma populagdo de 536.938 habitantes, de
acordo com dados do censo de 2010, do IBGE. O processo de amostragem considerou um erro de
2% e uma confianga de 95%. Para a coleta de dados, foram aplicados questionarios de multipla
escolha, além de questdes utilizando escala de Likert. Para analise dos dados, os autores utilizaram
as técnicas de andlise fatorial, e posteriormente a andlise de probabilidade dos individuos se
endividarem pelo método Logit Multinomial. Acerca das varidveis sociodemograficas, o estudo de
Potrich et al. (2016), concluiu que individuos que possuem dependentes apresentaram maior
probabilidade de endividamento. Além disso, o estudo mostrou que o aumento nas variaveis idade
e renda diminuem a probabilidade do individuo se endividar.

Frade et al. (2008) apud Potrich et al. (2016) afirmam que o endividamento possui uma
relacdo com a fase de vida do individuo, fato que justifica a necessidade de estudar o endividamento
sob a perspectiva das variaveis sociodemograficas. Para o autor, os idosos possuem maior
necessidade de consumo relacionado a qualidade de vida, em especial os gastos com saude, o que

pode ocasionar despesas inesperadas.
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Vieira et al. (2013) realizaram estudo com objetivo de comparar a percepgdo € o
comportamento de risco financeiro entre servidores publicos e individuos que exercem outras
ocupacgdes, bem como analisar a influéncia das varidveis sociodemograficas na percepgdo e
comportamento de risco financeiros dos individuos. A pesquisa foi realizada na cidade de Santa
Maria/RS, por meio de uma amostra aleatoria de 1.292 individuos, com dados coletados por meio
de questionarios. Para analise dos dados, realizou-se a estatistica descritiva objetivando identificar
o perfil de respondentes, seguida da aplicagdo de testes de diferenca de média para comparar os
dois grupos analisados. Por fim, utilizaram uma anélise de regressdo linear através do método dos
Minimos Quadrados Ordinarios (MQO) para avaliar a influéncia das variaveis analisadas nos
fatores percepcao de risco e comportamento de risco. Os autores concluiram que, de modo geral, a
populagdo analisada possui elevada percepc¢dao de risco, indicando que sao individuos mais
conservadores, que se preocupam em gerenciar seus recursos sem comprometer sua saude
financeira. Os pesquisadores concluiram, ainda, que ndo existe diferengas praticas quanto a
percepgao e comportamento de risco entre funcionarios publicos e individuos que exercem outras
ocupacdes. Quanto as variaveis sociodemograficas como idade, renda, dependentes, e estado civil,
a pesquisa concluiu que sdo significativas para determinagdo da percepg¢ao de risco financeiro dos
individuos. Segundo os autores, aqueles que tém maior percep¢do de risco possuem uma atitude
mais conservadora, tomam acdes mais cautelosas, e por isso sd30 menos propensos a
comprometerem seu equilibrio financeiro.

Quanto a variavel idade, Flores (2012), Potrich et al. (2016), e Ponchio (2006) apud Flores
(2012) apontam que as pessoas mais velhas sdo menos propensas ao endividamento. Na mesma
linha, Vieira et al. (2013) afirmam que os individuos mais velhos possuem maior aversao ao risco,
pois se encontram em uma fase da vida que requer mais cautela, e por isso sS40 menos propensos a
comprometer seu equilibrio financeiro com dividas. Gathergood et al. (2012), conforme citado por
Potrich et al. (2016), acrescentam que os individuos mais jovens sao mais propensos ao
endividamento pois sdo mais vulneraveis aos comportamentos inadequados ao uso do dinheiro.
Para Baek e Hong (2004) apud Kunkel et al. (2015) os jovens sdo mais imprudentes em suas
decisdes financeiras, € por isso mais propensos ao endividamento. J& para Norvilitis et al. (2006),
conforme citados por Potrich et al. (2016), as pessoas mais jovens sao mais propensas ao
endividamento, pois dada a expectativa de renda futura mais alta, passam a ser mais tolerantes as

dividas. Contrapondo essa hipotese, Silva, Silva Neto, e Araujo (2017) e Worthy et al. (2010) apud
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Potrich et al. (2016) afirmam que quanto mais velhos, mais dificuldades os individuos t€ém de
controlar suas financas, tornando-se mais suscetiveis ao endividamento.

Outra variavel sociodemografica presente nos estudos sobre endividamento ¢ a variavel
estado civil. Flores (2012), em estudo objetivando identificar fatores que influenciam na propensao
ao endividamento, aponta que os individuos viivos, solteiros e separados sdo mais propensos ao
endividamento. De acordo com a pesquisa, aqueles que ndo constituiram familia ou que ja
constituiram, mas vivem separados, tendem a se endividar mais em razao de seus compromissos
financeiros nao serem mais exclusivos com a familia. A pesquisa de Flores (2012) foi desenvolvida
na cidade de Santa Maria/RS, considerando uma amostra estatistica de 95% de confianc¢a e um erro
amostral de 3,2% com base na populagao do municipio de acordo com dados do Censo 2010. Para
coleta de dados foram aplicados questionarios estruturados a 973 participantes. Flores (2012)
utilizou questionario estruturado composto de noventa questdes abordando varidveis demograficas
e culturais, além de fatores comportamentais a fim de avaliar seu impacto na propensao ao
endividamento. A analise dos dados foi obtida por meio da modelagem de equacdes estruturais,
sendo as variaveis demograficas e culturais mensuradas por testes de hipoteses paramétricos.
Dentre as conclusdes do trabalho de Flores (2012) destaca-se a diferenca significativa no nivel de
endividamento conforme as variaveis idade, género, estado civil, ocupagdo, renda familiar,
dependentes, dentre outras.

Corroborando com as hipdteses apresentadas por Flores (2012), Silva et al. (2017) indicam
que os individuos em unido estavel apresentam atitudes financeiras mais conscientes quando
comparados aos solteiros. A pesquisa de Silva et al. (2017) objetivou avaliar como a alfabetizagado
financeira ¢ a educagdo financeira sao medidas, ¢ se existe diferengas entre esses conceitos. A
pesquisa de Silva et al. (2017) foi do tipo survey em uma instituicao publica federal, uma instituicao
de nivel superior de ensino publica e uma institui¢do de nivel superior de ensino privada, utilizando
uma amostra ndo probabilistica. A metodologia de pesquisa utilizada foi a regressdo linear
multipla, por meio da técnica dos Minimos Quadrados Ordinarios. Vieira ef al. (2013) acrescentam
que os individuos casados apresentam maior percepgdo de risco, possivelmente explicada pelo
maior compromisso com a familia, que permite o desenvolvimento de um comportamento mais
conservador, que evita comprometer sua satde financeira.

Em relagdo a variavel sociodemografica sexo, ndo existe um consenso na literatura. Baek e

Hong (2004) apud Kunkel et al. (2015), e Flores (2012) apontam que os homens sdo mais
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imprudentes em suas decisoes financeiras, € por isso mais propensos ao endividamento. Na mesma
linha apontam as pesquisas de Silva et al. (2017), Wang et al. (2011) apud Potrich et al. (2016). Ja
Ponchio (2006) apud Flores (2012) apontam que as mulheres s3o mais propensas ao endividamento
quando comparadas aos homens. Para Novilits ez al. (2003) e Hancock et al. (2013) apud Potrich
et al. (2016), ndo existem diferenca significativa no tocante a propensdo ao endividamento entre
homens e mulheres. Os estudos de Potrich et al. (2016) foram inconclusivos quanto a propensao
ao endividamento das mulheres.

Wang et al. (2011), conforme citado por Kunkel et al. (2015), afirmam que a relagdo de
dependéncia financeira contribui para que o individuo tenha mais compromissos, que demanda
mais recursos, 0 que proporciona um aumento na sua propensdo ao endividamento. A variavel
dependentes economicos também ¢ considerada nos estudos de Potrich et al. (2016), que indica
que os individuos com mais dependentes econdmicos tendem a ter maior propensdo ao
endividamento. Contrapondo essa hipdtese, os estudos de Vieira et al. (2013) indicam que os
individuos que possuem mais dependentes tém maior percepcdo de risco, desenvolvem um
comportamento mais conservador em razao dos compromissos com a familia, e por isso sao menos
propensos ao endividamento.

Com relagdo a variavel renda, Davies e Lea (1995) apud Kunkel et al. (2015) afirmam que
os individuos com renda mais baixa tém mais propensao ao endividamento, uma vez que possuem
menor disponibilidade de recursos para saldar compromissos assumidos. No mesmo sentido
apontam os estudos de Potrich et al. (2016) e Vieira et al. (2013). Silva et al. (2017) complementam
afirmando que quanto maior a renda, melhor ¢ o comportamento financeiro do individuo e,
portanto, menos propenso ao endividamento. Ja para Flores (2012), os individuos com menor faixa
salarial (até um saldrio) e maior faixa salarial (mais de vinte saldrios) sdo os mais propensos ao
endividamento.

A pesquisa de Kunkel et al. (2015) objetivou construir um indicador de propensdo a divida
no cartdo de crédito, bem como avaliar a influéncia dos aspectos demograficos, culturais e das
caracteristicas do cartdo de crédito no comportamento de propensao ao endividamento. A pesquisa
foi realizada por meio da aplicacdo de questionarios a 1.831 respondentes nos Estados do Rio
Grande do Sul, Maranhdo e Minas Gerais. Para analise dos dados, os autores utilizaram testes de
diferenca de média, teste ¢ de Student e analise de variancia (ANOVA) para analisar a influéncia

das variaveis utilizadas na propensdo ao endividamento. A pesquisa concluiu que as varidveis
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demograficas influenciam no nivel de propensdo ao endividamento, destacando que o

reconhecimento das variaveis associadas a divida pode contribuir para constru¢ao de modelos de

concessao de crédito mais realistas e fidedignos, contribuindo para reducao dos niveis gerais de

endividamento das familias.

O Quadro 1 apresenta de forma sintetizada os objetivos, base de dados e metodologias

utilizadas em estudos citados neste capitulo.

Quadro 1. Objetivos e metodologias de pesquisas sobre endividamento

Autores Estudo Amostra Coleta de Dados | Metodologia
Frade et al. Scoabr?ec_t;rlldzi?/rigs d%zn:i?;ﬂzies 2.120 consumidores de Questionario Estatistica
(2008) ~ 1 diversas cidades de Portugal Descritiva

aversdo ao crédito
Examinar a relacdo entre auto- | 3.000 familias do Reino
Gathergood A . . .. . .
controle, educacéo financeira ¢ | Unido com dividas Questionario Modelo probit
etal (2012) .. 1
sobre-endividamento decorrentes do crédito
Mostrar a relagdo entre dividas
com empréstimos no cartdo de | Amostra aleatoria de -
Wang et al. 1 . ~ L Analise
crédito e variaveis portadores de cartdo de Questionario
(2011) . (1 = ANOVA
demograficas e crédito de um banco chinés
comportamentais
Relacionar fatores Modelo de
Worthy et al. | comportamentais e 450 estudantes universitarios S ~
; RIS Questionario Regressao de
(2010) demograficos com de Mississippi :
. . Poisson
conhecimento financeiro
. Estudar como o materialismo s . Regressao
Ponchio impacta na contratacdo de 450 familias de baixa renda Questionario binaria
(2006) pa e da cidade de Sao Paulo .
carnés de credidrio logistica
Relacionar o endividamento
Baek e Hong com cad? estagio do .CICIO de 3.974 familias residentes nos L Modelo
vida familiar, e identificar Questionario double-hurdle
(2004) . EUA
fatores que determinam de Cragg
diferentes tipos de dividas
Davies e Lea | Estudar fatores relacionados ao | 160 alunos de uma L Regressao
.. . . . Questionario > .
(1995) endividamento universidade norte americana logistica
e Estudar fatores que causam . . (1
Norvilitis et .. q o 448 alunos de 5 universidades L Anélise de
endividamento das familias . Questionario -
al. (2006) norte americanas regressao

com cartio de crédito

Fonte: Elaborado pelo autor.

O Quadro 2, abaixo, apresenta uma sintese das varidveis sociodemograficas que

influenciam no endividamento.
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Quadro 2. Variaveis que influenciam a probabilidade de endividamento.

Variavel Hipotese Autores
P1: Pessoas mais jovens sio mais Flores (2012), Potrich et al. (2016); Ponchio (2006); Vieira
sus'cetiveis ao endividamento et al. (2014); Gathergood et al. (2012); Back e Hong
idade ) (2004); Norvilitis et al. (2006)

P2: Pessoas mais velhas sdo mais
suscetiveis ao endividamento.

Silva et al. (2017); Worthy et al. (2010)

estado civil

P3: Individuos ndo comprometidos sdo
mais suscetiveis ao endividamento.

Flores (2012); Oliveira e Silva et al. (2017); Vieira et al.
(2014)

P4: Homens sdo mais suscetiveis ao | Baek e Hong (2004); Flores (2012); Silva et al. (2017),

endividamento Wang et al. (2011)

sexo P5: Mulheres sdo mais suscetiveis ao .
. Ponchio (2006)

endividamento

P6: Individuos com um ou mais

dependentes sdo mais suscetiveis ao | Potrich et al. (2016)
dependentes endividal_nento -

P7: Individuos com um ou mais

dependentes sdo menos suscetiveis ao | Vieira et al. (2014)

endividamento
renda P8: Individuos com renda mais baixa | Davies ¢ Lea (1995); Potrich et al. (2016); Vieira et al.

sdo mais suscetiveis ao endividamento. | (2014); Oliveira e Silva et al. (2017)
Fonte: Elaborado pelo autor.

Silva et al. (2017), em estudo realizado com objetivo de analisar quais vaidveis influenciam
os construtos educacdo financeira e alfabetizagdo financeira, concluiram que individuos com
diferentes niveis de escolaridade obtém notas similares em educagdo e conhecimento financeiro, o
que pode estar relacionado com a ma qualidade do ensino ou mesmo a auséncia de formagao sobre
finangas pessoais durante sua formagao académica. Diante disso, ¢ considerando que a maioria dos
servidores do FNDE, mesmo ocupantes de cargos que exigem formacdo intermedidria, possuem
nivel superior, optou-se por ndo incluir a variavel escolaridade na pesquisa.

Optou-se por incluir duas novas variaveis que nao foram testadas pela literatura apresentada
no referencial tedrico desta pesquisa: situagdo funcional e desconto de pensdo alimenticia. A opgao
pela inclusdo da variavel situagdo funcional, que define se os servidores sao aposentados ou ativos,
tem como justificativa verificar qual grupo apresenta maior probabilidade de endividar-se pela
contratacdo do crédito consignado, e com isso contribuir para um melhor direcionamento de
eventuais acdes a serem adotadas pela autarquia no ambito dos programas de preparacdo para
aposentadoria do servidor publico.

A variavel desconto de pensdo alimenticia, por sua vez, foi incluida com a finalidade de

minimizar uma limitacdo dos sistemas de extragao utilizados para compor a base de dados desta
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pesquisa, que ndo permitiu obter informagdes acerca da renda disponivel (liquida) do servidor. As
rubricas de descontos normalmente presentes no contracheque do servidor sao o imposto de renda,
a contribui¢do social, os empréstimos consignados, ¢ os descontos de pensdo alimenticia. O
imposto de renda e a contribuicao social sdo descontos obrigatdrios que afetam, em geral, todos os
servidores, diminuindo sua renda disponivel proporcionalmente a renda bruta. Ja os descontos de
pensdo alimenticia, apenas uma parcela da populacao estudada possui em seu contracheque. Assim,
espera-se verificar se uma diminui¢do na renda disponivel do servidor, causada por descontos
excepcionais como a pensao alimenticia, aumenta a probabilidade de endividamento.

Assim, esta pesquisa visa avaliar se as variaveis idade, estado civil, sexo, dependentes
financeiros, renda, situa¢do funcional e desconto de pensdo alimenticia influenciam a
probabilidade do servidor publico se endividar pela contratacao de crédito consignado. Além disso,
com base na revisdo de literatura proposta nesta pesquisa e nas conclusdes dos principais
pesquisadores do tema, serdo verificadas a aplicacdo das seguintes hipdteses ao caso especifico dos
servidores publicos:

HI: Individuos mais jovens tém maior probabilidade de endividamento;

H?2: Individuos do sexo masculino tém maior probabilidade de endividamento,

H3: Individuos com dependentes financeiros tém maior probabilidade de endividamento,

H4: Individuos viuvos, solteiros ou separados tém maior probabilidade de endividamento,

HS5: Individuos com renda mais baixa tém maior probabilidade de endividamento,
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3 METODOLOGIA

Este capitulo visa apresentar os métodos, técnicas e procedimentos de coleta e analise de

dados a serem utilizados para alcangar os objetivos desta pesquisa.

3.1 Tipo de Pesquisa

A pesquisa aplicada tem como caracteristica essencial o interesse na aplicagdo pratica dos
conhecimentos, sendo voltada menos para o desenvolvimento de teorias e mais para a aplicagao
imediata em uma determinada realidade (GIL, 2019).

Para Gil (2019), as pesquisas podem ser classificadas quanto ao objetivo em exploratdrias,
descritivas e explicativas. A presente pesquisa sera do tipo descritiva, na medida em que tem como
objetivo estudar as caracteristicas de um grupo por meio de relacdes entre varidveis; e explicativa,
uma vez que também propde identificar as varidveis que contribuem para a ocorréncia de
determinado fenomeno, que neste caso ¢ verificar variaveis que afetam a probabilidade de
endividamento.

Quanto a natureza dos dados e a abordagem, optou-se pelo estudo quantitativo, que de
acordo com Gil (2019) caracteriza-se pela utilizacdo de medidas estatisticas para descrever
populagdes e fendmenos, bem como verificar possiveis relagdes entre variaveis.

Optou-se, ainda, pela utilizacdo de dados documentais, que para Gil (2019) trata-se de um
meio indireto de obtencdo de dados que, diferentemente da aplicagdo de questionarios ou da
realizacdo de entrevistas, ocorre mediante utilizacdo de documentos e registros oficiais. Uma das
fontes utilizadas para obtencao de dados documentais para uma pesquisa, segundo Gil (2019), sdao
os registros institucionais. O autor ressalta que a utilizagdo desses registros tem a vantagem de
reduzir o tempo destinado a coleta de dados, além das informagdes neles contidas serem estaveis e
por isso ndo dependerem de procedimentos especificos para coleta. A coleta de dados deste estudo
foi realizada pela extracdo de dados do Sistema Integrado de Administracao de Pessoal (SIAPE).

Uma das vantagens da utilizagdo de dados documentais, segundo Gil (2019), ¢ a
possibilidade de conhecer de forma mais objetiva fatos passados, uma vez que nos levantamentos
utilizando questiondrios ou entrevistas acerca do comportamento passado, o que se obtém, na

realidade, ¢ a percepcao do respondente a esse respeito. Partindo dessa premissa, foi realizada uma
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analise de dados em painel, considerando o periodo de 2013 a 2019, a fim de permitir o
acompanhamento de cada unidade amostral ao longo do tempo, enriquecendo assim o numero de
observacdes.

Outra vantagem da utilizagdo de dados documentais apontadas por Gil (2019) é a maior
facilidade de obtengdo de informagdes quando comparado a coleta de dados por meio de entrevistas
ou questionarios, uma vez que nestes métodos ¢ possivel que os participantes se sintam
constrangidos em responder certas pesquisas. Para preservar a identidade dos participantes deste
estudo, os dados foram extraidos do SIAPE por meio de um id codificado, e receberam (apos a
extragao) um novo id aleatorio, de modo que nao foi possivel identificar, por quaisquer meios, 0s
participantes da pesquisa, preservando, assim, o sigilo das informacgdes pessoais.

No Brasil existem poucas pesquisas que tratam do estudo do endividamento de servidores
publicos, sobretudo sob a 6tica do crédito consignado, dada a dificuldade de obtengdo de dados.
Além disso, nenhum dos trabalhos encontrados sobre o tema na literatura nacional, e que compdem
o referencial tedrico desta pesquisa, utilizou dados oficiais organizados em formato de painel.
Portanto, este ¢ um estudo inovador, na medida em que se propde verificar a aplicabilidade de
hipdteses ja consagradas no meio cientifico acerca do tema ao caso dos servidores publicos,
utilizando para isso uma base de dados oficial e inédita, oriunda de sistemas institucionais do
governo federal. Dessa forma, entende-se que este trabalho podera agregar importantes

contribui¢des para a literatura cientifica nacional acerca do tema endividamento.

3.2 Caracterizaciao da Organizaciao

O FNDE ¢ uma autarquia federal criada pela Lei n® 5.537, de 21 de novembro de 1968, e
alterada pelo Decreto-Lei n® 872, de 15 de setembro de 1969, tendo por finalidade o financiamento
de projetos educacionais dentro das diretrizes do Plano Nacional de Educacao.

O FNDE tem a missdo de prestar assisténcia técnica e financeira e executar acdes que
contribuam para uma educacdo de qualidade a todos, visando ser referéncia na implantacdo de
politicas publicas. Dentre seus valores estdo o compromisso com a educagdo, exceléncia e gestao,
transparéncia e a inovagao.

A estrutura do FNDE esta regulamentada pelo Decreto n® 9.007/2017, e pela Portaria n°

629/2017, que aprovou o regimento interno da autarquia. Atualmente o FNDE conta com seis
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diretorias, uma auditoria interna, um 6rgao de assisténcia juridica, além do Gabinete, que atua como

um orgao de assisténcia direta e imediata ao presidente da autarquia.

Figura 1. Estrutura Regimental do FNDE
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Fonte: Relatorio de Gestdo FNDE/2018.

A pesquisa foi realizada no ambito da Coordenagao de Administragao de Pessoal - COAPE,
subordinada a Coordenac¢do-Geral de Gestdao de Pessoas e Organizagdes da autarquia, que por sua
vez esta situada na Diretoria de Administragdo do FNDE. A COAPE tem como atribui¢des, dentre
outras, as atividades de gestdo orcamentaria relativas ao pagamento de despesas de pessoal, e

atividades referentes ao cadastro funcional de servidores ativos, aposentados, pensionistas e

contratados temporarios da Unido.
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Figura 2. Organograma da CGPEO
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Fonte: Elaborado pelo autor, com base na Portaria n® 689/2017.

3.3 Populacio da pesquisa

A pesquisa foi realizada considerando todos os servidores ativos e aposentados do quadro
de pessoal do FNDE, durante o periodo de janeiro de 2013 a dezembro de 2019. Nao foram
considerados nesta pesquisa os servidores pertencentes a outros 6rgaos em exercicio no FNDE, ou

servidores sem vinculo efetivo, ocupantes de cargos comissionados em exercicio na autarquia.

3.4 Instrumentos de Coleta de Dados

O Sistema Integrado de Administracio de Pessoal (SIAPE) ¢ responsavel pelo
processamento da folha de pagamentos de todos os 6rgaos da administragao direta, fundacional e
autarquica do poder executivo que dependem do tesouro nacional para arcar com suas despesas de
pessoal.

Os dados do SIAPE sao organizados em tabelas especificas para cada tipo de informagao
desejada, que se comunicam entre si por meio de cddigos gerados pelo proprio sistema. Existem
tabelas especificas para identificar cada um dos 6rgdos da Administragdo Publica, as carreiras e
cargos publicos, as rubricas de rendimentos ou descontos da folha de pagamentos, dentre outras.

O SIAPE possui duas importantes ferramentas para coleta de dados que foram utilizadas
nesta pesquisa: o Extrator de Dados, e um datawarehouse. Essas ferramentas sdo capazes de extrair

dados, informacgdes e indicadores gerenciais por meio da internet. Essas ferramentas sdo acessadas
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por servidores publicos lotados nas areas de gestdo de pessoas dos orgdos e entidades do poder
executivo que utilizam o SIAPE, por meio de autenticagdo via certificado digital. Somente estdo

disponiveis informac¢des do 6rgao ao qual o servidor com acesso ao sistema estd vinculado.

3.5 Procedimentos de Coleta de Dados

A primeira parte da coleta de dados consistiu em identificar os cddigos de rubricas de
empréstimos consignados que foram utilizados pelo sistema no periodo considerado para esta
pesquisa. Cada agente financeiro que concede empréstimo consignado possui um codigo de rubrica
distinto, composto de cinco digitos, que precisou ser identificado. Para isso, foi necessario obter,
via SIAPE, o Demonstrativo de Despesa com Pessoal (DDP) do FNDE de cada um dos meses
considerados na pesquisa. Esses documentos possuem uma secdo especifica de informagdes
relativas as consignacgdes. A Figura 3 exemplifica parte da guia de consignagdes da DDP do més

de agosto de 2019.

Figura 3. Demonstrativo de Despesa com Pessoal

Fonte: SIAPE, 2019.

Uma vez identificados todos os codigos de rubricas de descontos de empréstimos
consignados utilizados pelo SIAPE no periodo considerado na pesquisa, a proxima etapa foi a
elaboragdo de um relatério gerencial dentro do datawarehouse do SIAPE (DW). Os cédigos de
rubrica obtidos na etapa anterior funcionaram como filtros de pesquisa dentro do sistema quando

necessario para obtencao de dados relativos aos empréstimos consignados dos servidores. O DW
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permitiu que fossem extraidas as informacdes necessarias para esta pesquisa, considerando as
varidveis propostas. Cada variavel obtida via DW denomina-se atributo.

Ressalta-se que para obtengdo da base de dados ndo foram utilizados parametros de busca
dentro dos sistemas que permitem a identificagdo nominal dos participantes da pesquisa. As
informagdes individualizadas, quando necessarias, foram obtidas pelo DW por meio de um atributo
de identificagdo codificado. Apds a extragdo da base de dados final para uma planilha eletronica
Microsoft Excel, cada um desses atributos recebeu um nimero de identificagao aleatério. Dessa
forma preservou-se o sigilo total de informacgdes pessoais.

O DW possui como uma de suas limitagdes o fato de ndo permitir a extracdo de todas as
informagOes necessarias para a pesquisa em um unico relatdrio gerencial. Dessa forma, foi
necessario consolidar as informacdes contidas nos diversos relatorios utilizando a ferramenta de
banco de dados Microsoft Access e, posteriormente, criar as planilhas com todas as informagdes

necessarias.

3.6 Modelos Logit e Probit

De acordo com Hair et al. (2009), a regressao logistica ¢ uma técnica estatistica apropriada
quando temos a variavel dependente categdrica bindria (dois grupos). A forma da variavel de
regressao logistica ¢ semelhante a da regressao multipla, representando uma relacdo multivariada
com os coeficientes, indicando o impacto de cada variavel preditora. No entanto, quando se trata
de estimar probabilidades de ocorréncia ou nao de determinado evento, o modelo linear torna-se
limitado, uma vez que ndo garante que as probabilidades estejam limitadas entre 0 e 1, o que
impacta, por exemplo, na premissa habitual de que o termo de erro ¢ normalmente distribuido. Por
essas razdes, Gujarati e Porter (2011) afirmam que o modelo de probabilidade linear ndo ¢ o mais
adequado para modelagem de variaveis dicotdmicas, sendo as melhores alternativas os modelos
logit e probit.

Assim, ao desenvolver uma fungao de probabilidades utilizando os modelos /ogit e probit,
os seguintes requisitos sdo atendidos: quando uma ou mais variaveis explicativas (X;) do modelo
variam, a probabilidade de ocorréncia de um evento se situa no intervalo entre 0 e 1; e a relacao

entre a probabilidade de ocorréncia desse evento e as variaveis explicativas nao sao lineares, se



43

aproximando de 0 cada vez mais devagar a medida que X; diminui, e se aproximando de 1 cada
vez mais devagar a medida que X; aumenta (GUJARATI; PORTER, 2011).

A fungao de probabilidade de ocorréncia de um evento pode ser dependente de um indice
de utilidade ndo observavel I;, que por sua vez depende de uma série de variaveis explicativas X,
de modo que satisfaca a seguinte fungao:

I, =BX +u; (D
onde B sdo coeficientes das variaveis X, e u é o termo de erro.

O indice ndo observavel [; se relaciona com a ocorréncia ou nao de um determinado evento,
supondo uma variavel dummy Y =1 se I; = 0, quando ocorre esse evento; ou Y =0se [; < O,
quando nao ocorre o evento (GUJARATI; PORTER, 2011).

Considerando uma probabilidade de ocorréncia do evento estudado (Y=1), temos que:
RY;=1)=RUZ=0)
= F[(BX + u;) = 0]
= B.(u; = —BX) (2)

Nesse caso, essa probabilidade dependera da distribuicao de probabilidade de Y, que por
sua vez dependente da probabilidade do termo de erro da u;. De acordo com Gujarati e Porter
(2011), se essa distribuigdo de probabilidade for simétrica em torno de seu valor médio, pode-se
reescrever a equagao (2) como:

P-(u; = —BX) = P.(y; < BX)

Assim, a probabilidade de ocorréncia do evento, considerando Y=1, sera:

P;=P.(Y =1) = P(u; < BX) (3)

O modelo logit presume que a distribui¢do de probabilidade de u; siga uma distribuigao

logistica, neste caso descrita como:
1
1+ e~ %

em que P; ¢ a probabilidade de ocorréncia do evento (Y=1)e Z; = BX + u;.

P; (4)

O modelo probit, por sua vez, possui termo de erro com distribuicdo normal. Segundo
Gujarati e Porter (2011), dada essa premissa de normalidade, a probabilidade de ocorréncia do
evento pode ser calculada a partir da fungdo de distribui¢ao cumulativa padrao normal F (XB), que

pode ser descrita como:
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F(XB) = 22 dz, (5)

1 BX
— e
).
onde a probabilidade de ocorréncia de um evento ¢ medida pela area da curva padrao da fungao de
distribui¢do cumulativa.

Gujarati e Porter (2011) destacam que a probabilidade condicional se aproxima de 0 ou 1
mais lentamente no modelo /ogit quando comparado ao modelo probit. Contudo, os autores
ressaltam que, na pratica, ambos os modelos oferecem resultados semelhantes, sendo a opgao por
um ou por outro modelo uma conveniéncia matematica.

Os modelos binarios /ogit e probit sao estimados pelo método da méaxima verossimilhanga.
Os coeficientes B da equagao (1) estimados pelos modelos, entretanto, ndo correspondem
diretamente aos efeitos da variavel X na probabilidade de ocorréncia do fendmeno estudado. Para
tanto, ¢ necessario recorrer aos efeitos marginais para analisar de maneira mais adequada os
resultados. O efeito marginal de uma variavel em um modelo de regressdo bindria ¢ a derivada

parcial da fungdo de regressdo estudada P;; em relagdo aquela variavel (SILVA, 2010).

Em termos matematicos, temos que os efeitos marginais 6;; sdo dados por:
dP;

85 = —
' axi

(6)

Conforme ja destacado, nesta pesquisa, optou-se pela utilizacdo dos dados painel,
considerando o periodo compreendido entre janeiro de 2013 a dezembro de 2019. Os dados em
painel permitem acompanhar as informagdes de cada unidade amostral, que neste caso € o servidor
do FNDE, ao longo do tempo. Com a utilizagdo dessa ferramenta, espera-se enriquecer 0 nimero
de observagodes da pesquisa, de modo a melhor identificar os efeitos das variaveis selecionadas no
modelo proposto.

Gujarati e Porter (2011) citam varias vantagens na utilizagdo dos dados em painel, sendo
uma delas o aumento consideravel do tamanho da amostra. Além disso, os autores destacam a
possibilidade de obtengdo de dados mais informativos, uma maior variabilidade e menos
colinearidade entre variaveis. Por fim, ¢ apontado como outra vantagem a possibilidade de levar
em consideracdo a heterogeneidade da amostra utilizada, uma vez que os dados em painel se
relacionam as unidades estudadas ao longo do tempo. Por ser possivel acompanhar os dados de
uma mesma unidade ao longo do tempo, os estudos com dados em painel tém sido cada vez mais

frequentes em estudos realizados por 6rgaos governamentais (SILVA, 2010).
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Um modelo bindrio de dados em painel pode ser elaborado tanto na forma estatica como
dindmica. Um modelo apresentado na forma estdtica, admite que as variaveis sdo exogenas, ao
passo que no modelo dindmico considera-se entre as variaveis explicativas do modelo a variavel
dependente de forma defasada (SILVA, 2010). Nesta pesquisa, optou-se pela adogdo do painel
estatico.

Os painéis de dados podem ser classificados ainda em balanceados, quando cada unidade
de corte transversal (neste caso os servidores do FNDE) tem o mesmo numero de observagdes ao
longo de todo periodo observado; ou desbalanceados, quando cada unidade tiver um numero
diferente de observagdes. Os painéis podem ser classificados, ainda, como curtos, quando o niumero
de unidades analisadas ¢ superior ao nimero de periodos de tempos; ou longo, quando o nimero
de unidades analisadas ¢ inferior ao nimero de periodos (GUJARATI; PORTER, 2011). Nesta
pesquisa optou-se pela andlise do painel desbalanceado. Essa decisdo deve-se ao fato de que existe
uma grande rotatividade de servidores da autarquia (que ¢ unidade analisada na pesquisa) no
periodo considerado. Por essa razao, caso fosse considerado o painel balanceado, parte significativa
da populacdo estudada seria desconsiderada, podendo ocasionar a perda de informagdes
importantes ao estudo. Neste caso, o uso do painel desbalanceado tem como vantagem dispor de
uma maior quantidade de dados em relagdo ao painel balanceado.

Utilizando-se os métodos probit e logit para dados em painel, objetiva-se estudar a
probabilidade de ocorréncia de um evento definido por Y que se apresenta na forma qualitativa
dicotdmica (Y=1 para descrever a ocorréncia do evento de interesse, e Y = 0 para descrever a nao
ocorréncia do evento). Assim, este estudo visou avaliar a chance de um servidor adquirir um
empréstimo consignado num determinado intervalo de tempo, em func¢do das varidveis
sociodemograficas idade, estado civil, sexo, numero de dependentes, situag¢do funcional, renda, e
desconto de pensdo alimenticia. Ou seja, objetivou-se investigar se essas variaveis influenciam a
probabilidade de um servidor adquirir ou ndo um empréstimo consignado, que ¢ a proxy de
endividamento. Em outras palavras, o fenomeno aqui a ser estudado apresenta somente duas
categorias: adquiriu ou ndo um empréstimo consignado em um determinado periodo, cujo
fendmeno de interesse € o endividamento.

O modelo proposto, portanto, ¢ estimado por:

Y %= B1 + Balit + B3Cit + BaS + BsDit + BeFir + B7Rir + PgPay, + uye (7)
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onde { = 1, ...,n representa cada unidade analisada, que no caso sdo os servidores da autarquia,
t =1,...,84 indica o periodo (em meses) entre janeiro de 2013 (1) e dezembro de 2019 (84); e
Yii = 1,seY *;;> 0eY;; = 0, caso contrario.
A variavel dependente qualitativa dicotomica ¢ dada por:
e Y, = 0,indica que o servidor ndo adquiriu empréstimo consignado.
e Y, = 1, indica que o servidor adquiriu empréstimo consignado.
As variaveis independentes do modelo sdo representadas por:
e [;; ¢ avariavel que representa a idade do servidor.
e (;; ¢ uma variavel dummy para representar o estado civil do servidor.
e S ¢éuma variavel dummy para representar o sexo do servidor.
e D;; ¢ uma variavel que representa o numero de dependentes do servidor.
e [ ¢ uma variavel dummy que representa a situacao funcional do servidor.
e R;; ¢ avaridvel que representa a renda mensal média do servidor.
e Pa; ¢ a variavel dummy que representa se o servidor possui ou ndo desconto de

pensdo alimenticia no contracheque.

3.6.1 Testes estatisticos para validacao dos modelos

Um modelo de regressdo para uma variavel binaria, conforme especificado pela equacao
(1), possui duas abordagens mais utilizadas: o modelo de efeitos fixos, € o modelo de efeitos
aleatorios. A diferenca entre os dois modelos estd na relagdo entre o termo de erro u; ¢ X;;. Se u; €
nao relacionado a X, deve-se adotar o modelo de efeitos aleatorios, caso contrario a abordagem a
ser utilizada ¢ a de efeitos fixos (SILVA, 2010).

Para escolher qual modelo mais adequado ao caso, Gujarati e Porter (2011) citam a
possibilidade de aplicar o teste de Hausman. O teste adota como hipotese nula o fato de u; nao ser
correlacionado com X;;. Em outras palavras, caso a hipotese nula seja rejeitada pelo teste de
Hausman, deve-se adotar o modelo de efeitos fixos.

Nos modelos de regressdao bindria, as medidas de qualidade, como € o caso da estatistica
R?, possuem importancia secundaria, uma vez que a variavel dependente assume apenas valores 0

ou 1. Para analise dos resultados, deve-se levar em consideracdo os sinais dos coeficientes da
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regressdo, que indicam se a probabilidade de ocorréncia do evento aumenta ou diminui de acordo
com determinada variavel, bem como sua significancia estatistica. Além disso, deve-se verificar se
todos os coeficientes estimados pelo modelo sdo simultaneamente zero. Para isso, podemos utilizar
a estatistica da razao de verossimilhanga (teste LR), que equivale ao teste F no modelo de regressao
linear, testando a hipdtese nula de que todos os coeficientes sdo simultaneamente zero

(GUJARATTI; PORTER, 2011).
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4 RESULTADOS DA PESQUISA

4.1 Analise descritiva

Esta se¢do dedica-se a andlise descritiva com vistas a identificar o perfil dos servidores que
mais utilizaram o crédito consignado no periodo considerado (2013 a 2019). A andlise foi dividida
em trés partes. Na primeira, mostra-se uma visdao geral da utilizacdo do crédito consignado no
FNDE, apresentando dados como: volume de recursos destinados ao pagamento de empréstimos
consignados; percentuais de consignagdes sobre o montante destinado ao pagamento das
remuneracoes dos servidores; e tipos de instituigdes financeiras utilizadas para contratagdo do
crédito consignado. Na segunda parte descreve-se o perfil da populacdo analisada; e na terceira

parte descreve-se o perfil do servidor que mais utilizou o crédito consignado no periodo estudado.

4.1.1 Utilizac¢ao do crédito consignado no FNDE

A Tabela 1 descreve o montante total destinado ao pagamento das remuneragdes brutas (em
valores nominais) dos servidores do FNDE considerados nesta pesquisa, no periodo de 2013 a
2019. Nesses valores de remuneracao estdo incluidas as seguintes rubricas: vencimentos basicos;
gratificacdes de desempenho instituidas na legislagdo que dispde sobre o plano de cargos e salarios
dos servidores do FNDE; gratificacdes por desempenho de fungdes de chefia e assessoramento.
Nao foram considerados pagamentos eventuais, como férias, décimo terceiro ou quaisquer outros
ganhos que ndo compdem a remuneragdo usual do servidor. Por limitagdes dos sistemas disponiveis
para extragao dos dados utilizados nesta pesquisa, ndo foi possivel obter os valores de renda liquida
(disponivel) dos servidores.

A Tabela 2 apresenta, em valores nominais, os montantes totais destinados ao pagamento
de empréstimos consignados pelos servidores no periodo analisado, e a Tabela 3 contém os

percentuais de consignacao sobre a renda, em valores brutos.
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Tabela 1. Pagamento de despesas com pessoal relativo a remuneragdo bruta dos servidores (em R$), em valores nominais

Ano Janeiro Fevereiro Mar¢o Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
2013| 6.546.544,00| 6.601.248,88| 6.591.121,50( 6.596.444,78| 7.105.606,96| 7.440.619,12| 7.422.011,23| 7.417.443,49| 7.462.503,74| 7.477.936,58| 7.481.676,63| 7.484.878,24
2014| 8.050.387,96| 8.004.456,24| 7.984.441,39| 7.977.271,79| 7.998.025,74| 7.967.860,83| 8.007.619,71| 8.013.141,48| 7.979.294,04] 7.980.861,56| 8.003.334,46| 8.123.152,27
2015| 8.528.040,53| 8.536.525,80| 8.536.250,78| 8.507.392,24| 8.479.282,17| 8.467.615,90| 8.467.46691| 8.427.937,80| 8.405.203,71| 8.418.447,47| 8.425.571,37| 8.437.221,34
2016 8.413.753,60| 8.382.856,61| 8.368.242,50( 8.376.696,34| 8.408.393,09| 8.405.243,07| 8.407.503,79| 8.842.443,62| 8.803.778,61| 8.838.092,76] 8.837.332,02| 8.823.489,62
2017| 9.330.224,80| 9.317.288,00| 9.299.013,18| 9.296.757,72] 9.306.758,35| 9.365.676,37| 9.334.092,96| 9.280.150,26| 9.317.485,23| 9.247.496,25| 9.262.409,69| 9.268.890,56
2018| 9.409.865,02| 9.396.824,55| 9.382.222,24| 9.381.125,16] 9.373.376,26| 9.377.265,48| 9.370.465,25| 9.374.427,33| 9.379.564,95| 9.369.364,93| 9.365.525,21| 9.336.302,64
2019| 9.578.083,12| 9.598.097,53| 9.584.452,70| 9.585.734,88] 9.613.468,50| 9.631.666,76| 9.614.861,69| 9.598.174,91| 9.573.952,86| 9.571.027,12] 9.589.90391| 9.571.538,63

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020.
Tabela 2. Total em empréstimos consignados (em R$), em valores nominais

Ano Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
2013 675.258,51 691.990,12 702.460,97 704.727,60 721.024,77 723.596,54 732.226,51 723.942,93 725.655,08 736.315,94 741.840,82 748.009,83
2014 777.439,79 799.970,20 819.668,08 815.480,18 840.885,28 848.160,78 861.696,36 862.068,55 860.525,68 856.283,05 864.056,72 840.943,50
2015 869.280,91 881.548,84 884.106,99 897.502,61 899.406,04 903.593,34 905.550,71 899.009,76 907.042,95 928.611,22 940.508,37 924.222,73
2016/ 930.960,53| 922.470,45| 92234895 927.361,18] 925.165,18| 926.684,11 905.194,53| 92832497 926.805,80] 938.600,85| 938.842,33| 913.843,72
2017 932.270,42| 941.420,86] 941.400,18[ 946.956,39| 936.193,54| 942.488,95| 929.97520( 910.806,72| 914.014,80| 896.658,34] 909.680.,41 901.366,46
2018 906.045,86] 908.162,86| 915.654,63| 919.281,14| 936.225,96] 941.171,29| 938.436,16] 940.617,05| 940.148,96] 943.647,51 950.678,50|  936.873,37
2019 947.554,33] 954.203,90| 952.399,34| 953.824,16] 940.896,07| 945.566,80| 949.89898| 951.967,48| 953.484,92] 941.260,98| 939.594,02| 932.083,87

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do STAPE/2020
Tabela 3. Percentual de empréstimo consignado pela renda

Ano Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
2013 10,31% 10,48% 10,66% 10,68% 10,15% 9,72% 9,87% 9,76% 9,72% 9,85% 9,92% 9,99%
2014 9,66% 9,99% 10,27% 10,22% 10,51% 10,64% 10,76% 10,76% 10,78% 10,73% 10,80% 10,35%
2015 10,19% 10,33% 10,36% 10,55% 10,61% 10,67% 10,69% 10,67% 10,79% 11,03% 11,16% 10,95%
2016 11,06% 11,00% 11,02% 11,07% 11,00% 11,03% 10,77% 10,50% 10,53% 10,62% 10,62% 10,36%
2017 9,99% 10,10% 10,12% 10,19% 10,06% 10,06% 9,96% 9.81% 9,81% 9,70% 9,82% 9,72%
2018 9,63% 9,66% 9,76% 9,80% 9,99% 10,04% 10,01% 10,03% 10,02% 10,07% 10,15% 10,03%
2019 9,89% 9,94% 9,94% 9,95% 9,79% 9,82% 9,88% 9,92% 9,96% 9,83% 9,80% 9,74%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020



50

Para obter a renda média do servidor no periodo considerado (2013 a 2019), em valores
reais, deflacionou-se a renda mensal bruta utilizando o indice Geral de Precos/Disponibilidade
Interna (IGP-DI), da Fundagao Getulio Vargas (FGV), que mede a variacao de pregos em geral na
economia, considerando como base o més de janeiro de 2013, data inicial desta pesquisa.

A Tabela 4, a seguir, mostra a renda mensal média dos servidores em valores reais.

Tabela 4. Renda mensal média, em valores reais

Despesas médias com o . Renda mensal média

. N° de servidores .

Ano pessoal (valores reais) @) do servidor

Q) 1/2)
2013 6.988.422,68 1036 6.745,58
2014 7.447.455,14 1013 7.351,88
2015 7.376.046,43 982 7.511,25
2016 6.770.304,58 960 7.052,40
2017 7.275.033,95 947 7.682,19
2018 6.934.781,65 931 7.448,75
2019 6.687.005,66 923 7.244,86

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020

A partir dos dados da Tabela 4, verifica-se que a renda mensal média do servidor aumentou
menos de 9% nos periodos de maiores altas. As variagdes positivas na renda ocorridas entre os
anos de 2013 a 2015 deve-se, em grande parte, ao incremento das parcelas correspondentes a
gratificagdo de desempenho individual dos servidores que ingressaram na autarquia no ultimo
concurso realizado, em 2013. De acordo com a legislacdo vigente, os servidores que ingressam no
FNDE recebem inicialmente 80% da gratificagdo de desempenho, sendo o restante pago aos
servidores que completarem o primeiro ciclo de avaliagdo individual com desempenho satisfatorio,
0 que, neste caso, ocorreu dezoito meses apds ingresso desses servidores.

No restante do periodo analisado, os incrementos positivos na renda mensal média dos
servidores ocorreram devido ao ultimo reajuste concedido a categoria, entre 2016 e 2017; as
progressdes e promocdes dos servidores na carreira; as parcelas pagas em razao de ocupacao de
cargos de chefia ou assessoramento aos servidores efetivos; ou ao pagamento de Gratificagdes por
Qualificacdo, pagas aos servidores de nivel médio que possuem graduacao ou cursos de duragdao
igual ou superior a 180 horas, e de Retribuigdes por Titulagdo, pagas aos servidores de nivel

superior com especializagdo, mestrado ou doutorado, de acordo com lei de cargos e saldrios dos
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servidores da autarquia. As variagdes negativas na renda mensal média, por sua vez, sdo explicadas
pelas exoneragdes de cargos em comissdo ocupados por servidores efetivos, bem como das
aposentadorias que, a depender da regra vigente, podem fazer como que o servidor deixe de receber
uma parcela da remuneragdo que recebia enquanto estava em atividade.

A Tabela 5 ilustra o montante total de consignados e o valor médio mensal de empréstimo
consignado por servidor que utilizou esse instrumento financeiro no periodo analisado. Os dados
estdo dispostos em valores reais, deflacionados pelo IGP-DI, tendo como base o més de janeiro de

2013.

Tabela 5. Média de consignagdes, em valores reais

servidores com . Médi.a mensal de

Ano Total de Consignacdes consignados % de ser.v1dores conmgnztdos por
)] 2) com consignados servidor

/2)+12

2013 8.452.101,85 565 54,5% 1.246,62
2014 9.343.584,64 589 58,1% 1.321,96
2015 9.433.384,70 587 59,8% 1.339,21
2016 8.771.327,64 562 58,5% 1.300,61
2017 8.683.109,07 549 58,0% 1.318,02
2018 8.262.900,34 523 56,2% 1.316,59
2019 7.921.660,41 511 55,4% 1.291,86

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020

Conforme destacado na Tabela 5, verificou-se um aumento no nimero de servidores que
aderiram a contratagao do crédito consignado entre 2013 e 2015, seguida de uma reducao até o ano
de 2019. Entretanto, durante todo periodo analisado, sempre houve mais de 50% dos servidores
com empréstimos consignados. De acordo com o Relatorio de Cidadania Financeira do Banco
Central Brasil (2018), os servidores publicos representam maior parcela dos trabalhadores que
utilizam o crédito consignado, com 42% dos empréstimos destinados a essa categoria. Ainda de
acordo com os dados da Tabela 5, verifica-se que, apesar da diminui¢do do numero de servidores
com empréstimos consignados (que ¢ parcialmente efeito da propria diminui¢do do quadro de
pessoal), e da diminuicao dos valores totais de empréstimo consignado a partir de 2015, os valores
médios de consignados seguem com pouca variagdo ao longo de todo periodo, indicando que

aqueles que fizeram uso do crédito, aumentaram suas dividas ao longo do periodo.
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A Tabela 6 informa, em termos percentuais, o comprometimento da renda mensal bruta

com empréstimos consignados.

Tabela 6. Percentual de consignagdes sobre a renda mensal bruta

Até 10% Entre 10% e 20% Mais de 20%
2013 26,2% 24.4% 49,4%
2014 24.1% 22,1% 53,8%
2015 24,0% 23,3% 52,6%
2016 22,6% 22,6% 54,8%
2017 26,6% 25,9% 47,5%
2018 25,8% 25,6% 48,6%
2019 25,6% 24.7% 49,7%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020

Até outubro de 2015, o limite de empréstimo consignado era de 30% sobre a remuneragao
bruta. Com a publicagdo da Lei n° 13.172/2015, houve aumento desse limite para 35%, desde que
os 5% adicionais fossem utilizados para amortizagao de despesas contraidas com cartao de crédito,
ou utilizagdo com finalidade de saque por meio de cartdo de crédito. Na populacio estudada, ndao
se observou um numero elevado de servidores que utilizaram todo o limite disponivel, seja de 30%
até outubro de 2015, ou de 35% entre outubro de 2015 e dezembro de 2019. No entanto, verificou-
se que no periodo analisado, cerca de 50% da populagdo, em média, comprometeu pelo menos 20%
de sua remuneragao mensal bruta com empréstimo consignado.

A Tabela 7 mostra o percentual de consignados por tipo de institui¢cao financeira entre 2013

e 2019.

Tabela 7. Percentual de consignagdes por instituicao financeira

Instituicoes Financeiras 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Bancos Tradicionais 87% 86% 82% 80% 77% 73% 71%
Cooperativas de Crédito 13% 14% 18% 18% 19% 23% 25%
Amortizacdo de Cartdo de Crédito 0% 0% 0% 2% 4% 4% 4%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020

A Tabela 7 mostra que os bancos tradicionais representaram a preferéncia dos servidores
na contratacdo do crédito consignado, tendo o maior volume das contratagdes dentre essas

instituigdes o Banco do Brasil e a Caixa Econdmica Federal. Contudo, verifica-se um crescimento
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da participagdo das cooperativas de crédito na oferta do crédito consignado aos servidores da
autarquia. A partir de 2016 verifica-se crescimento da utilizagdo do crédito consignado para
pagamento de despesas oriundas com cartdo de crédito, ou saque por meio de cartdo de crédito,

que foram autorizados pela Lei n® 13.172/2015.

4.1.2 Perfil da populacio estudada.

Neste estudo foram considerados todos os servidores do quadro permanente de pessoal do
FNDE entre o periodo de 2013 a 2019, servidores ativos e aposentados.

O quantitativo de servidores nesse periodo esta detalhado na Tabela 8, e na Figura 4.

Tabela 8. Quantitativo de servidores do FNDE, de 2013 a 2019

Ativos Aposentados Total
2013 684 66,0% 352 34,0% 1036
2014 652 64,4% 361 35,6% 1013
2015 609 62,0% 373 38,0% 982

2016 575 59,9% 385 40,1% 960
2017 539 56,9% 408 43,1% 947
2018 505 54,2% 426 45,8% 931
2019 468 50,7% 455 49,3% 923

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do STAPE/2020.

Figura 4. Quantitativo de servidores do FNDE, de 2013 a 2019
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Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do STAPE/2020.
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Observa-se no grafico da Figura 4 uma tendéncia de redugao do nimero de servidores ativos
na autarquia. Essa redu¢do ocorre em parte pelo aumento das aposentadorias no periodo, conforme
observado no grafico, além de outras formas vacancias do cargo efetivo, especialmente em razao
de posse em outros cargos publicos inacumuléaveis. Ressalta-se que o tltimo concurso publico com
vistas ao preenchimento dos cargos efetivos da autarquia ocorreu em 2012, com nomeagdes dos
aprovados entre 2013 e 2014, e desde entdo nao houve novo concurso para reposi¢ao de vacancias.

A Figura 5, abaixo, mostra a distribuicdo dos servidores por sexo. Para melhor

detalhamento, dividiu-se os servidores em dois grupos: ativos e aposentados.

Figura 5. Percentual de servidores por sexo
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Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020.

Observa-se no grafico da Figura 5 que a maioria dos participantes da pesquisa ¢ composta
por servidores do sexo feminino, tanto no grupo de servidores ativos quanto aposentados.
A Figura 6, abaixo, ilustra a distribuicao dos servidores em quatro faixas de idade: até 30

anos; entre 31 e 45 anos; entre 46 € 60 anos; e acima de 60 anos.
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Figura 6. Percentual de servidores por faixa etaria
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Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020.

Observa-se uma acentuada redu¢do no numero de servidores com faixa etaria até 30 anos
de idade ao longo periodo. Isso ocorre principalmente em razdo das vacancias por posse em outro
cargo inacumulével, pois € nessa faixa etaria que estdo a maioria dos servidores que deixaram de
exercer cargos publicos no FNDE para tomarem posse em outros 6rgdos publicos. Dessa forma,
observa-se um aumento da idade média dos servidores ao longo do periodo, que foi de 49 anos em
2013 para 56 anos em 2019.

A Figura 7 mostra a distribui¢do percentual de servidores por estado civil ao longo do

periodo analisado, considerando os servidores em dois grupos: ativos e aposentados.
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Figura 7. Percentual de servidores por estado civil
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Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020.

Observa-se uma tendéncia de reducdo do nimero de servidores solteiros e aumento do
percentual de servidores casados no grupo de servidores ativos, o que ¢ um comportamento
esperado, tendo em vista que, no geral, sdo servidores mais jovens, que ainda estdo constituindo
familia. Com relagdo aos servidores aposentados, verifica-se um maior percentual de servidores
divorciados, bem como de servidores vitvos, quando comparado ao grupo de servidores ativos, e,
consequentemente, uma tendéncia de reducdo no percentual de servidores casados ao longo do
periodo.

A Figura 8 ilustra o percentual de servidores com um ou mais dependentes econdmicos

cadastrados.

Figura 8. Percentual de servidores com dependentes econdmicos
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Os dados descritos na Figura 8 mostram que, para os servidores ativos, houve uma tendéncia
de reducdo do percentual de servidores sem dependentes econdomicos e aumento do percentual de
servidores com dependentes econdmicos. Esse comportamento, tal como apresentado no grafico
da Figura 7, ¢ esperado, uma vez que nesta fase da vida um maior percentual de servidores esta
constituindo familia. No caso dos servidores aposentados, ocorre comportamento inverso, onde
observou-se aumento do nimero de servidores sem dependentes econdmicos. Como se trata de
servidores mais velhos, cabe ressaltar que as regras legais de dependéncia econdmica deixam de
ser aplicadas aos filhos desses servidores apds a maioridade.

A Figura 9, abaixo, mostra os percentuais de servidores por faixa de renda dos grupos de
servidores ativos e aposentados, respectivamente. Os participantes da pesquisa foram divididos em
trés faixas de renda: até R$ 5.000,00; de R$ 5.000,00 a R$ 10.000,00; € acima de R$ 10.000,00.
Ressalta-se que os valores de renda estdo deflacionados pelo IGP-DI, tendo como base o més de

janeiro de 2013.
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Para os servidores ativos, verifica-se que a maioria dos participantes tem renda mensal
média entre R$ 5.000,00 ¢ R$ 10.000,00. A reducdo do percentual de servidores ativos na primeira
faixa de renda durante o periodo ocorreu pela maior rotatividade dos cargos de nivel médio, que
recebem remuneragdo dentro dessa faixa. No caso dos servidores aposentados, por outro lado,
verifica-se uma distribui¢cao mais uniforme entre as faixas de renda. Isso ocorre porque existe uma

parcela de servidores que se aposentaram em cargos que atualmente estdo extintos, e que possuem
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uma remunera¢do menor. Além disso, ndo ha o fendmeno da rotatividade no caso de servidores
aposentados como ocorre para o grupo de ativos. Por fim, deve-se considerar que uma parcela dos
servidores possui aposentadoria proporcional ao tempo de contribui¢do, e por isso t€ém uma

remunera¢ao menor que os servidores ativos.

4.1.3 Perfil do servidor que utiliza o crédito consignado.

A Tabela 9 mostra o percentual de servidores que contrataram empréstimos consignado em

quaisquer meses entre 2013 a 2019.

Tabela 9. Percentual de servidores com empréstimos consignados

Com Empréstimo| Sem Empréstimo
2013 54,5% 45,5%
2014 58,1% 41,9%
2015 59,8% 40,2%
2016 58,5% 41,5%
2017 58,0% 42,0%
2018 56,2% 43,8%
2019 55,4% 44,6%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020

Observa-se um aumento percentual de servidores com empréstimos entre os anos de 2013
a 2015, e em seguida uma diminuicdo do numero de servidores que fizeram uso do consignado.
Nota-se, entretanto, que ao longo de todo periodo mais de 50% dos servidores da autarquia
utilizaram o crédito consignado em algum momento.

Quanto ao numero de empréstimos consignados mensais que o servidor possui em seu
contracheque, verificou-se que a maioria dos servidores possui apenas um empréstimo consignado

em folha de pagamentos no periodo analisado, conforme Tabela 10.



Tabela 10. Percentual de servidores por nimero de consignados

1 2a5 mais de 5 consignados
2013 58,1% 34,7% 7,3%
2014 57,2% 33,6% 9,2%
2015 57,9% 33,4% 8,7%
2016 55,9% 34,5% 9,6%
2017 54,3% 34,2% 11,5%
2018 55,4% 33,3% 11,3%
2019 54,8% 35,0% 10,2%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020
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Para analise do perfil de endividamento quanto a faixa etaria, dividiram-se os servidores

em quatro grupos: servidores com idade até 30 anos; entre 31 a 45 anos; entre 46 e 60 anos; e

servidores acima de 60 anos. A Tabela 11, a seguir, mostra a distribuicdo em termos percentuais

dos servidores com e sem empréstimo em cada uma das faixas etarias estabelecidas.

Tabela 11. Percentual de servidores com consignados por faixa etaria

Até 30 anos

31 a 45 anos

46 a 60 anos

acima de

60 anos

2013

Com Empréstimo
24,6%

Sem Empréstimo
75,4%

Com Empréstimo
46.3%

Sem Empréstimo| Com Empréstimo | Sem Empréstimo

53,7%

70,3%

29,7%

Com Empréstimo
60,1%

Sem Empréstimo
39.9%

2014

36,7%

63.3%

48.8%

51,2%

73,0%

27,0%

58,8%

41,2%

2015

45,6%

54,4%

46,3%

53,7%

74,7%

25,3%

59,2%

40,8%

2016

52,1%

47,9%

46,4%

53,6%

70,9%

29,1%

57.1%

42,9%

2017

58,0%

42,0%

44,9%

55.1%

69,6%

30,4%

57.0%

43,0%

2018

59,5%

40,5%

44.8%

55,2%

68,6%

31.4%

53,7%

46,3%

2019

58,3%

41,7%

46,0%

54,0%

66,7%

33.3%

53,7%

46,3%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020

Entre 2013 e 2014, o numero de servidores na faixa etaria de até 30 anos aumentou em

decorréncia da nomeagdo dos candidatos aprovados no ultimo concurso realizado pela autarquia.

A partir dos dados da Tabela 11, verifica-se que houve aumento no percentual de servidores nessa

faixa etdria que adquiriram dividas com empréstimos consignado a partir de 2014. Ha que se

ressaltar que, nessa faixa etéria, o ingresso de servidores no FNDE entre 2013 e 2014 representou

também o primeiro ingresso no servigo publico para uma parcela desses servidores. Esse resultado

mostra que a estabilidade do vinculo profissional do servidor publico pode, de fato, contribuir para

a utilizagdo do crédito consignado, conforme descrito por Vieira et al. (2013).

Observa-se, ainda, que os servidores a partir de 46 anos estdo entre os que mais utilizam o

crédito consignado, principalmente quando comparado aos servidores entre 31 e 45 anos. Como

no grupo de servidores mais velhos encontram-se tanto servidores aposentados quanto servidores
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que estdao mais proximos da aposentadoria, pode-se considerar que a inclusao de acdes voltadas ao
planejamento financeiro nos programas de preparacao para aposentadoria do servidor seria uma
alternativa para a diminuicao do endividamento nessas faixas etarias.

A Tabela 12 mostra o percentual de servidores com empréstimos consignados, por estado

civil.
Tabela 12. Percentual de servidores com consignados por estado civil
Solteiro Casad Separado Viiivo
Com Empréstimo | Sem Empréstimo| Com Empréstimo  [Sem Empréstimo| Com Empréstimo | Sem Empréstimo |[Com Empréstimo|Sem Empréstimo
2013 46,6% 53,4% 55.2% 44.8% 70.2% 29.8% 77,3% 22,7%
2014 53,1% 46,9% 57.8% 42,2% 67,6% 32,4% 86,4% 13,6%
2015 56,6% 43.4% 57.5% 42,5% 69.,4% 30,6% 81,5% 18,5%
2016 57.8% 42.2% 55.7% 44.3% 65.8% 34,2% 73,3% 26,7%
2017 55.2% 44,8% 56,9% 43.1% 63.7% 36.3% 71,0% 29,0%
2018 55,4% 44,6% 55,0% 45,0% 60,0% 40,0% 62,5% 37,5%
2019 57,1% 42,9% 52,5% 47,5% 58,6% 41,4% 66,7% 33,3%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020

Quanto ao estado civil, Flores (2012) e Vieira et al. (2014) destacam que os individuos ndo
comprometidos sdo mais propensos ao endividamento. De acordo com Flores (2012), os individuos
que nao constituiram familia ou que ja constituiram, mas vivem separados apresentam
compromissos financeiros ndo exclusivos com a familia, o que aumenta a probabilidade de
adquirirem dividas. Na mesma linha, Silva et al. (2017) complementa que os individuos com uniao
estavel apresentam atitudes financeiras mais conscientes, € por isso tendem a possuir menos
dividas. A Tabela 12 mostra que o grupo de individuos separados e viuvos foram aqueles que,
proporcionalmente, adquiriram mais dividas com consignados durante o periodo analisado. No
entanto, quando se trata de servidores casados e solteiros, observou-se um equilibrio entre esses
grupos em relacdo as dividas de consignados no periodo analisado. Para que se confirmem as
hipoteses levantadas por Flores (2012), Vieira et al. (2014) e Silva et al. (2017), foi testado um
conjunto de varidveis dummy que representam cada um dos possiveis estados civis descritos. Os
resultados serdo apresentados na se¢do seguinte, quando da analise da aplicagcdo dos modelos logit
e probit.

A Tabela 13, a seguir, ilustra em termos percentuais a distribuicao dos servidores quanto a
utilizacdo ou ndo do empréstimo consignado no periodo analisado, de acordo com o sexo do

servidor.
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Tabela 13. Percentual de servidores por sexo

Homens Mulheres
Com Empréstimo |Sem Empréstimo Com Empréstimo  [Sem Empréstimo
2013 59,1% 40,9% 51,4% 48,6%
2014 62,9% 37,1% 54,9% 45,1%
2015 62,7% 37,3% 57,8% 42.2%
2016 62,6% 37,4% 55,8% 44,2%
2017 62,0% 38,0% 55,3% 44,7%
2018 60,4% 39,6% 53,4% 46,6%
2019 58,4% 41,6% 53,4% 46,6%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020

Os dados da Tabela 13 mostram um maior percentual de homens que possuem dividas com
empréstimos consignados durante o periodo analisado. Esse resultado encontra-se em consonancia
com a pesquisa de Flores (2012), que ao analisar os efeitos dessa variavel no endividamento,
concluiu que individuos do sexo masculino se mostraram mais suscetiveis ao endividamento que
as mulheres. Para a autora, o fato pode estar relacionado a preferéncias de compras por bens de alto
valor agregado. Além disso, Flores (2012) concluiu que os homens tendem a ser mais tolerantes a
riscos financeiros que as mulheres e, por isso, estdo mais suscetiveis ao endividamento.

A Tabela 14, a seguir, apresenta os percentuais de servidores que utilizaram empréstimo

consignado no periodo, considerando a existéncia ou ndo de dependentes econdmicos.

Tabela 14. Percentual de servidores com consignados por dependentes econdmicos

Sem Dependentes Com Dependentes
Com Empréstimo | Sem Empréstimo| Com Empréstimo  [Sem Empréstimo
2013 49,4% 50,6% 61,7% 38,3%
2014 54,2% 45,8% 63,7% 36,3%
2015 56,6% 43,4% 64,1% 35,9%
2016 56,4% 43,6% 61,5% 38,5%
2017 55,3% 44,7% 61,8% 38,2%
2018 53,9% 46,1% 59,3% 40,7%
2019 53,1% 46,9% 58,5% 41,5%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020

Os dados da Tabela 14, acima, indicam que o percentual de servidores com dividas em
empréstimos consignados € maior para o grupo que possui dependentes econdmicos. Esse resultado

vai ao encontro dos achados de Potrich et al. (2016), que concluiu que os individuos com um ou
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mais dependentes apresentam maior probabilidade de se endividarem, uma vez que cada membro
adicionado a uma familia implica em maiores compromissos financeiros e, portanto, maior
necessidade de recursos.

A Tabela 15, a seguir, apresenta os percentuais de servidores que utilizaram empréstimo
consignado no periodo, considerando a renda mensal bruta do servidor, em valores reais, atualizada
pelo indice IGP-DI, tendo como base o més de janeiro de 2013. Para isso foram criadas trés faixas
de renda: servidores com renda mensal até R$ 5.000,00; entre R$ 5.000,00 e R$10.000,00; € acima
de R$10.000,00.

Tabela 15. Percentual de servidores com consignados por faixa de renda

Até R$ 5.000 R$ 5.000 a R$ 10.000 Acima de R$ 10.000
Com empréstimo  [Sem empréstimo Com empréstimo Sem empréstimo |Com empréstimo  [Sem empréstimo
2013 37,4% 62,6% 56,0% 44,0% 72,2% 27,8%
2014 47,4% 52,6% 59,2% 40,8% 67,9% 32,1%
2015 46,6% 53,4% 61,5% 38,5% 68,9% 3L1%
2016 53,5% 46,5% 60,7% 39,3% 63,9% 36,1%
2017 54,9% 45,1% 60,2% 39,8% 58,5% 41,5%
2018 53,1% 46,9% 57,0% 43,0% 64,7% 35,3%
2019 57,8% 42,2% 56,1% 43,9% 65,3% 34,7%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020

Conforme dados da Tabela 15, verificou-se que, de forma geral, os servidores pertencentes
as maiores faixas salariais possuem, proporcionalmente, mais empréstimos consignados quando
comparado a faixa salarial mais baixa. Esse resultado vai de encontro com os achados de Potrich
et al. (2016); Vieira et al. (2014); Silva et al. (2017), que concluem que quanto mais baixa a renda
dos individuos maior a probabilidade de endividamento.

A Tabela 16, a seguir, apresenta os percentuais de servidores que utilizaram empréstimo

consignado no periodo em relagdo a sua situagao funcional, ativo ou aposentado.
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Tabela 16. Percentual servidores com consignados por situagdo funcional

Servidores Ativos Servidores Aposentados
Com Empréstimo [ Sem Empréstimo| Com Empréstimo |Sem Empréstimo
2013 53,4% 46,6% 56,8% 43,2%
2014 58,1% 41,9% 58,2% 41,8%
2015 59,8% 40,2% 59,8% 40,2%
2016 59,7% 40,3% 56,9% 43,1%
2017 58,8% 41,2% 56,9% 43,1%
2018 57,8% 42.2% 54,2% 45,8%
2019 57,9% 42,1% 52,7% 47,3%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020

Em relacdo a situacao funcional, observa-se na Tabela 16 que a maioria de ambos os grupos
de servidores, ativos e aposentados, possuiam algum tipo de empréstimo consignado no periodo
analisado. Esse resultado indica que, ao se aposentarem, os servidores endividados tendem a manter
esse comportamento financeiro. Ressalta-se que a renda mensal bruta do servidor ao se aposentar
pode sofrer reducdes, seja pela perda de gratificacdes decorrentes do exercicio de cargos
comissionados ou fung¢des de confianca, ou mesmo pela redugdo ocasionada pelo regime
previdenciario ao qual se enquadra, comuns nas reformas previdencidrias mais recentes. Dessa
forma, entende-se que esse resultado também corrobora com a necessidade de agdes voltadas ao
planejamento financeiro do servidor dentro dos programas de preparacao para aposentadoria.

A Tabela 17 mostra o percentual de servidores que possuem empréstimos consignados e

que tiveram desconto de pensao alimenticia no periodo analisado.

Tabela 17. Percentual de servidores com consignados por desconto de pensao alimenticia

Com Desconto de PA Sem Desconto de PA
Com Empréstimo [ Sem Empréstimo| Com Empréstimo [Sem Empréstimo
2013 84,8% 15,2% 53,1% 46,9%
2014 84,4% 15,6% 56,9% 43,1%
2015 81,0% 19,0% 58,8% 41,2%
2016 80,0% 20,0% 57,6% 42,4%
2017 72,5% 27,5% 57,3% 42,7%
2018 78,0% 22,0% 55,2% 44,8%
2019 79,1% 20,9% 54,2% 45,8%

Fonte: Elaborada pelo autor, com base em dados do SIAPE/2020
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Os dados da tabela 17 mostram que os servidores que possuem compromissos financeiros
decorrentes de pensdo alimenticia tém maior chance de adquirir empréstimos consignados
comparado aos que ndo possuem a rubrica em seu contracheque. Esse resultado sugere que uma
reducdo na renda disponivel do servidor pode aumentar a probabilidade de um servidor adquirir

um empréstimo.

4.2 Resultados da aplicacio do modelo econométrico

Esta secdo dedica-se a andlise dos resultados da aplicagdo dos modelos logit e probit
propostos, a fim de verificar as hipoteses levantadas na literatura acerca da contribuicao das

varidveis selecionadas na probabilidade de endividamento dos servidores.

4.2.1 Aplicacio do modelo logit ao painel desbalanceado.

Utilizando o painel de dados desbalanceado, composto por todos os servidores do FNDE
no periodo de 2013 a 2019, aplicou-se o seguinte modelo /ogit:

Y = Bilyr + B2Cit + B3S + BaDir + BsRix + Uy (8)
onde i = 1,...,1051 representam todos os servidores da autarquia entre os anos 2013 a 2019; t =
1,...,84 indica o periodo (em meses) entre janeiro de 2013 (1) e dezembro de 2019 (84); e Y;; =

1,seY ;> 0eY; = 0, caso contrario.
Considerando:
e Y, = 0,indica que o servidor ndo adquiriu empréstimo consignado.
e Y, = 1, indica que o servidor adquiriu empréstimo consignado.
e [; ¢ avaridvel que representa a idade do servidor.
e (;; ¢ uma variavel dummy para representar o estado civil do servidor.
e S ¢uma variavel dummy para representar o sexo do servidor.
e D;; ¢ uma variavel que representa o numero de dependentes do servidor.
e R;; ¢ a variavel que representa a renda mensal do servidor, em valores reais

deflacionados pelo indice IPG-DI.
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Os resultados da aplicacdo do modelo descrito pela equagdo (8) permitiram verificar a
aplicacdo das seguintes hipoteses ao caso especifico do endividamento dos servidores publicos que
compdem a base de dados analisada:

HI: Individuos mais jovens tém maior probabilidade de endividamento;

H?2: Individuos do sexo masculino tém maior probabilidade de endividamento,

H3: Individuos com dependentes financeiros tém maior probabilidade de endividamento;,

H4: Individuos viuvos, solteiros ou separados tém maior probabilidade de endividamento;

H5: Individuos com renda mais baixa tém maior probabilidade de endividamento,

A fim de decidir entre o modelo de efeitos fixos € o modelo de efeitos aleatorios qual é o
mais indicado aos dados coletados, foi utilizado o teste de Hausman. Para isso, considerou-se os
dois modelos (efeitos fixos e efeitos aleatorios) e em seguida testou-se as seguintes hipoteses:

PO: O termo de erro u; é ndo relacionado ao vetor de variaveis X5

P1: O termo de erro u; ¢ relacionado ao vetor de variaveis X5

O resultado do teste de Hausman ndo foi significativo a 5% (p = 0.9879), indicando que
nao ¢ possivel rejeitar a hipdtese nula e, portanto, que o modelo mais adequado a base de dados ¢
o modelo de efeitos aleatorios.

Considerando, portanto, o modelo /ogit para efeitos aleatorios, tendo como base de dados o
painel desbalanceado, composto por todos os servidores que estiveram vinculados a autarquia entre
o periodo de janeiro de 2013 a dezembro de 2019, temos o seguinte conjunto de coeficientes das

variaveis selecionadas:

Tabela 18. Coeficientes do modelo /ogit

Variaveis coeficientes d.p p>|z|

Idade -0.611028 0.0065892 0.000

Estado civil 0.6105892 0.0762303 0.000

Sexo -1.588472 0.4585197 0.001

Numero de dependentes 0.5021283 0.0554422 0.000
Renda Real 0.0003272 0.0000138 0.000

Teste LR: 7.1e+04 prob>=chi? = 0.000
Fonte: Elaborada pelo autor, com base nos resultados do modelo via Stata

Os resultados mostram que todas as variaveis consideradas foram significativas a 1%. Além

disso, o teste LR rejeitou a hipotese nula de que todas as variaveis do modelo em conjunto sdao
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simultaneamente iguais a zero. Os coeficientes da Tabela 18, contudo, ainda ndo sdo suficientes
para estimar em termos percentuais a contribuicao das variaveis na probabilidade do servidor se
endividar pela contratagdo do crédito consignado. Para isso deve-se estimar os efeitos marginais
das variaveis do modelo, os quais estdo descritos na segunda coluna da Tabela 19, abaixo, e sdo

representados pela derivada parcial da fun¢do em relacdo a variavel que se deseja estimar o efeito

marginal:

Tabela 19. Efeito marginal das variaveis na probabilidade de endividamento (/ogit)

Varidveis dy/ 0x d.p p>lz|

Idade -0.0018749 0.0002193 0.000

Estado civil 0.018736 0.0029634 0.000

Sexo -0.0487424 0.0166021 0.003

Numero de dependentes 0.0154079 0.0024235 0.000

Renda Real 0.00001 1.11e-06 0.000

Fonte: Elaborada pelo autor, com base nos resultados do modelo via Stata

Com base nos dados da Tabela 19, verifica-se que a varidvel Idade possui sinal negativo,
indicando que o aumento a cada ano na idade do servidor reduz a probabilidade de adquirir um
empréstimo consignado em aproximadamente 0,19%. Com isso, para a base de dados analisada
confirmou-se a validade da hipotese HI: Individuos mais jovens tém maior probabilidade de
endividamento. Cabe ressaltar, contudo, a caracteristica da populagdo estudada, que ¢ composta
por individuos cuja média de idade variou entre 49 e 56 anos no periodo de 2013 a 2019, e ¢
comparativamente mais velha que as amostras das pesquisas que fundamentaram este estudo,
descritas no referencial tedrico. Para Vieira et al. (2013), individuos mais velhos possuem maior
aversao ao risco, uma vez que estdo em uma fase da vida que requer mais cautela, fato que poderia
explicar a menor chance de se endividarem quando comparado aos individuos mais jovens. No
caso especifico do consignado, ha que se considerar, ainda, a politica de concessao de crédito da
instituicdo financeira, que pode restringir o limite de crédito concedido, diminuir o prazo para
pagamento, ou ainda aumentar os juros para individuos mais velhos a fim de minimizar seus riscos
financeiros. Esse fato pode impactar no percentual de servidores em idades mais avangadas que
utilizam o crédito consignado, e, consequentemente, reduzir a probabilidade desses servidores

fazerem uso do instrumento financeiro.
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Com relagdo a variavel Estado Civil, foram criadas quatro variaveis dummy para testar a
probabilidade de endividamento de servidores solteiros, casados, separados e viuvos, da seguinte

forma:

Estado Civil-1 =1, se o servidor for casado, e igual a zero se o servidor for solteiro,
separado ou viuvo;

e FEstado Civil-2 =1, se o servidor for solteiro, e igual a zero se o servidor for casado,

separado ou viuvo;

e FEstado Civil-3 = 1, se o servidor for separado, e igual a zero se o servidor for solteiro,

casado ou viivo;

e FEstado Civil-4 =1, se o servidor for viivo, e igual a zero se o servidor for solteiro,

casado ou separado;

Essas variaveis foram testadas individualmente no modelo apresentado na equacdo (8).
Contudo, apenas as variaveis Estado Civil-1 e Estado Civil-2 foram significativas a 5%. Dessa
forma, optou-se por considerar apenas a variavel Estado Civil-1, com valor igual a um caso o
servidor for casado, ou zero nas demais hipoteses.

Assim, verificou-se que o servidor casado tem uma probabilidade aproximadamente 1,9%
maior que o servidor solteiro de se endividar pela contratacao do crédito consignado. Portanto, para
esta base de dados, rejeitamos a aplicacdo da hipotese H4: Individuos viuvos, solteiros ou
separados tém maior probabilidade de endividamento. Esse resultado ndo corrobora os estudos de
Oliveira e Silva et al. (2017); Vieira et al. (2014), que concluem que os servidores em unido estavel
apresentam atitudes financeiras mais conscientes, e por isso tendem a se endividar menos. Ja para
Flores (2012), individuos vitivos, solteiros e separados tendem a se endividar mais em razdo de
seus compromissos financeiros ndo serem exclusivos com a familia. No entanto, a partir do
resultado desta pesquisa, ¢ possivel concluir que a maior probabilidade de endividamento de
servidores casados seja resultado de auséncia de adequado planejamento financeiro ante aos
compromissos assumidos com a familia, fazendo com que o crédito consignado, mais atrativo ao
servidor publico, seja utilizado como complemento de renda, o que pode agravar a situacao
financeira do individuo (FIGUEIRA; PEREIRA, 2014).

Quanto a variavel dummy Sexo, adotou-se o valor igual a um para servidores do sexo
feminino, e o valor igual a zero para os servidores do sexo masculino. Os resultados da Tabela 19

indicam que servidores do sexo feminino possuem uma probabilidade aproximadamente 4,9%
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menor do que os servidores do sexo masculino de contratarem empréstimo consignado,
confirmando, para esta base de dados, a validade da hipétese H2: Individuos do sexo masculino
tém maior probabilidade de endividamento. Apesar de nao haver um consenso na literatura acerca
da contribui¢do dessa variavel na probabilidade de endividamento, Flores (2012) atribui o resultado
a uma maior tolerdncia dos homens ao risco financeiro, tornando-os mais suscetiveis ao
endividamento.

Em relagdo ao numero de dependentes financeiros, verifica-se que cada dependente
contribui com um aumento de aproximadamente 1,5% na probabilidade de o servidor endividar-se
pela contratagdo do crédito consignado. Dessa forma, confirma-se a aplicagdo da hipotese H3:
Individuos com dependentes financeiros tém maior probabilidade de endividamento aos servidores
publicos do FNDE. Kunkel et al. (2015) ressalta que relagdo de dependéncia aumenta os
compromissos financeiros familiares e a demanda por mais recursos. Assim, sem adequado
planejamento financeiro, os servidores podem recorrer ao crédito para fazer frente a esses
COmMpPromissos.

Quanto a renda do servidor, cujos dados da Tabela 19 indicam a renda em valores unitarios
(RS 1,00), conclui-se que um incremento de R$ 1.000,00 na renda mensal aumenta em cerca de
1% a probabilidade de o servidor contratar o crédito consignado. Assim, para esta base de dados
ndo se admite a hipotese H5: Individuos com renda mais baixa tém maior probabilidade de
endividamento. No entanto, cabe ressaltar que a popula¢do ora analisada ¢ atipica quando
comparada aos demais estudos presentes no referencial teorico, e que ensejaram verificar a hipotese
H5. Quando se trata de servidores publicos, cabe a ressalva de que a categoria profissional conta
com a estabilidade dos rendimentos ¢ um salario, em média, superior aos analisados nas amostras
presentes nas demais pesquisas sobre endividamento. Isso faz com que a categoria tenha acesso ao
crédito consignado com taxas e prazos mais atrativos, e representem a maior parcela dos
trabalhadores que utilizam o crédito consignado, segundo o Relatério de Cidadania Financeira do
Banco Central do Brasil (2018). Dessa forma, ao verificar que servidores com renda mais alta tém
uma maior probabilidade de contrair dividas, associa-se a possibilidade de a categoria apresentar
maior aceitagdo aos riscos financeiros da contratagdo do crédito, ou a falta de um planejamento
financeiro adequado, fazendo-os depender da contratagdo do crédito para complemento de renda,
0 que tornariam as acdes voltadas a esta finalidade importantes no ambito dos programas de

qualidade de vida do servidor, sobretudo voltadas a preparagao para aposentadoria, uma vez que,
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quando aposentados, os servidores podem sofrer redu¢do de sua renda mensal a depender do regime

de aposentadoria em que se enquadram.

4.2.2 Aplicacao do Modelo probit ao painel desbalanceado

Nesta secdo foi utilizado o modelo probit para efeitos aleatorios, considerando o mesmo
conjunto de varidveis utilizado no modelo descrito pela equacdo (8), e utilizando a base de dados
do painel desbalanceado, composta por todos os servidores do FNDE no periodo de 2013 a 2019.

Os valores dos coeficientes das variaveis estdo descritos na Tabela 20, abaixo:

Tabela 20. Coeficientes do modelo probit

Variaveis coeficientes d.p p>|z|

Idade -0.028998 0.0015189 0.000

Estado civil 0.3468741 0.0425395 0.000

Sexo -0.3317533 0.0911678 0.000
Numero de dependentes 0.2812233 0.0275548 0.000
Renda Real 0.0001828 7.25e-06 0.000

Teste LR: 7.1e+04 prob>=chi? = 0.000
Fonte: Elaborada pelo autor, com base nos resultados do modelo via Stata

Assim como no modelo logit para efeitos aleatorios, os resultados da aplicacdo do modelo
probit apresentaram todas as varidveis significativas a 1%. O teste LR rejeitou a hipotese nula de
que todas as variaveis em conjunto sdo simultaneamente iguais a zero, apresentando um bom
ajustamento do modelo.

Os efeitos marginais das variaveis consideradas no modelo estdo descritos na Tabela 21, a

seguir:
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Tabela 21. Efeito marginal das varidveis na probabilidade de endividamento (probit)

Variaveis dy/ 0x d.p p>lz|

Idade -0.0021075 0.0001986 0.000

Estado civil 0.0252094 0.0036701 0.000

Sexo -0.0241105 0.0070628 0.001

Numero de dependentes 0.0204382 0.0026886 0.000
Renda Real 0.0000133 1.21e-06 0.000

Fonte: Elaborada pelo autor, com base nos resultados do modelo via Stata

Observa-se pelos resultados da Tabela 21 que o comportamento e o efeito das variaveis na
probabilidade de um servidor adquirir ou ndo um empréstimo consignado foram semelhantes aos
resultados obtidos no modelo /ogit. Nota-se que houve uma pequena diferenga na magnitude dos
coeficientes das variaveis analisadas, que foram maiores no modelo probit. Contudo, o efeito de
cada uma delas, ou seja, se a varidvel analisada contribui com o aumento ou a diminui¢do na
probabilidade de endividamento, foi o mesmo em ambos os modelos. Esse resultado era esperado
conforme explica Gujarati e Porter (2011), ao destacar a similaridade dos dois modelos, ressaltando
que no modelo /ogit as variaveis se aproximam de 0 ou 1 mais lentamente quando comparado ao

modelo probit, sendo, portanto, a op¢ao por um modelo ou outro uma conveniéncia matematica.

4.2.3 Situaciao Funcional e Desconto de Pensao alimenticia

Além das variaveis ja testadas nas pesquisas relacionadas no referencial tedrico, que
constam no modelo estabelecido pela equacao (8), optou-se por incluir duas novas variaveis.

A primeira delas objetiva verificar se a situagao funcional do servidor (ativo ou aposentado)
possui impacto na probabilidade de endividamento. Para isso foi adicionada ao modelo (8) a
variavel dummy situagdo funcional, que possui valor igual a um no caso de servidores ativos e zero
no caso de servidores aposentados. A segunda varidvel incluida no modelo proposto na equagao
(8) ¢ a variavel dummy desconto de PA, que indica se o servidor possui ou nao desconto decorrente
de pensdo alimenticia em seu contracheque. A inclusdo desta variavel tem dois propdsitos: o
primeiro ¢ verificar se servidores que tém obrigagdes de pensao alimenticia t€ém mais probabilidade
de se endividarem; e o segundo propdsito visa minimizar uma das limitagdes da pesquisa, qual seja
a auséncia de informagdes sobre a renda disponivel do servidor. Como essa rubrica afeta apenas

parte dos servidores considerados na pesquisa, ja que os demais descontos obrigatorios presentes
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no contracheque como imposto de renda retido na fonte e contribuicdo social sdo, em regra,
aplicaveis a todos os servidores, ocasionando diminui¢ao proporcional na renda disponivel, optou-
se por incluir a variavel desconto de PA a fim de verificar se uma redugdo na renda disponivel além
dos descontos obrigatorios contribui na probabilidade de endividamento.
Assim, o modelo final com a inclusdo das duas variaveis passa a ser representado por:
Y xy= Pilie + B2Cit + B3S + BaDir + PsRit + B7Fie + BePayr + uye 9)

Os resultados dos coeficientes das varidveis, bem como seus efeitos marginais, estdo

descritos na Tabela 22 e 23 para os modelos /ogit e probit, respectivamente:

Tabela 22. Coeficientes e efeitos marginais no modelo logit

Coeficientes Efeito Marginal
Variaveis coeficientes d.p p>lz| dy/ 0x d.p p>lz|
Idade -0.0540816 | 0.0071377 0.000 -0.0017278 | 0.0002084 0.000
Estado civil | 0.576796 0.0766026 0.000 0.0184275 0.0030499 0.000
Sexo -2.014271 0.4861949 0.000 -0.0643521 0.019734 0.001
Niimero de 0.493176 0.0550568 0.000 0.015756 0.0025416 0.000
dependentes
Renda Real | 0.0002939 0.000014 0.000 9.39¢-06 1.07¢-06 0.000
Situagdo 0.585324 0.1031117 0.000 0.0187 0.0041507 0.000
Funcional
D “CI‘D’Z” de | 8497108 0.1881766 0.000 0.0271466 0.0067468 0.000
Teste LR: 7.1e+04 prob>=chi? = 0.000
Fonte: Elaborada pelo autor, com base nos resultados do modelo via Stata
Tabela 23. Coeficientes e efeitos marginais no modelo probit
Cocficientes Efeito Marginal
Variaveis coeficientes d.p p>lz| dy/ 0x d.p p>lz|
ldade 0.0261118 | 0.0015637 0.000 -0.0019676 | 0.0001787 0.000
Estado civil | 0.3316461 0.042897 0.000 0.024991 0.0036953 0.000
Sexo 0.7077813 | 0.0951116 0.000 -0.0533345 | 0.0086361 0.000
Niimero de 0.258985 0.0280808 0.000 0.0195157 0.0026045 0.000
dependentes
Renda Real | 0.0001668 7.68¢-06 0.000 0.0000126 1.10e-06 0.000
Situagao 0.2876806 0.045952 0.000 0.021678 0.0038343 0.000
Funcional
D eSC;Z’O de | 4019062 0.0998883 0.000 0.0302854 0.0078951 0.000

Teste LR: 7.1e+04 prob>=chi? = 0.000
Fonte: Elaborada pelo autor, com base nos resultados do modelo via Stata
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Conforme observado nas tabelas 22 e 23, as variaveis situagdo funcional e desconto de PA
foram significativas a 1%. Quanto a situacdo funcional, observou-se que os servidores ativos t€ém
uma maior probabilidade de contratar o crédito consignado quando comparado aos servidores
aposentados. Ha que se ressaltar, contudo, que os aposentados podem ter restrigdes no acesso ao
crédito em razao da idade, a depender da politica de concessao de crédito da instituigdo financeira,
0 que poderia implicar na reducao da probabilidade desses servidores adquirirem empréstimos
consignados. Esse resultado, no entanto, ndo diminui a necessidade de se pensar em ag¢des voltadas
ao planejamento financeiro dos servidores no ambito dos programas de preparacdo para
aposentadoria, uma vez que, conforme observado na Tabela 16, presente na analise descritiva desta
pesquisa, os servidores aposentados, em sua maioria, possuem empréstimos consignados.

Com relagdo a variavel desconto de PA, verificou-se que a probabilidade de endividamento
aumenta em cerca de 3% para os servidores que possuem essa rubrica em seu contracheque. Esse
resultado ndo somente indica que os servidores que possuem obrigagdes alimentares t€ém maior
probabilidade de endividamento, mas também leva a uma interpretagdo mais ampla. Conforme ja
citado, as limita¢des dos sistemas de extracao de dados utilizados, além da préopria delimitagdo do
escopo da pesquisa, que se baseou em dados disponiveis em sistemas oficiais, impediram que se
procedesse a uma analise do efeito da renda disponivel (liquida) do servidor na probabilidade de
endividamento. Como a variavel desconto de PA ndo ¢ comum a todos os individuos da populagao,
e tendo em vista que sua contribui¢do ¢ significativa e afeta positivamente a probabilidade de
endividamento do servidor, o resultado sugere que outros descontos ndo obrigatérios, € que
resultam em uma diminui¢do da renda disponivel do servidor, tais como financiamentos
imobiliarios ou de automoveis, dividas com cartdo de crédito, cheque especial, ou quaisquer outras
dividas que ndo sdo descontadas diretamente em folha de pagamentos também possuem potencial

de aumento na probabilidade de endividamento.
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5 CONCLUSOES

O crédito consignado, desde a sua criacao, tem sido usado como importante instrumento de
fomento da atividade econdmica do pais. Apesar disso, sua utilizacdo sem adequado planejamento
financeiro pode resultar no endividamento ou na inadimpléncia, causando diminui¢ao da qualidade
de vida dos individuos. Ao se estudar o endividamento, sobretudo sob a perspectiva do crédito
consignado, a categoria profissional dos servidores publicos ganha destaque, uma vez que
representa uma parcela consideravel dos consumidores desse tipo de crédito. Nesse sentido,
buscou-se verificar nesta pesquisa quais variaveis contribuem no aumento ou na diminui¢ao da
probabilidade dos servidores do FNDE se endividarem mediante a contratacdo do crédito
consignado.

Este estudo teve como foco a abordagem que prioriza os fatores socioeconomicos e
demograficos relacionados ao endividamento. Para isso, foi identificado na literatura cientifica
nacional e internacional um conjunto de varidveis sociodemograficas relacionadas a probabilidade
de endividamento pessoal, sendo selecionadas para a pesquisa as variaveis: idade, estado civil,
sexo, quantidade de dependentes e renda. Além dessas, foram incluidas duas variaveis nao
abordadas pela literatura: situagdo funcional, e desconto de pensdo alimenticia. Verificou-se,
ainda, a aplicabilidade de hipoteses ja consagradas pela literatura cientifica acerca do fendmeno do
endividamento ao caso especifico dos servidores publicos.

Antes de aplicacao do modelo proposto para analise das varidveis, identificou-se o perfil da
populacdo analisada, bem como o perfil daqueles que adquiririam empréstimos consignados entre
2013 a 2019. Trata-se de uma populagao que reduziu cerca de 11% em quantitativo, em razao da
rotatividade de pessoal do FNDE; composta majoritariamente por individuos do sexo feminino, e
cuja média de idade variou entre 49 e 56 anos no periodo. Verificou-se que entre 2013 a 2019 o
percentual de servidores com empréstimos consignados variou entre 54% e 59%, e que desses
servidores, entre 47% e 54% comprometeram mais de 20% de sua remunera¢do mensal bruta com
empréstimos consignados.

As variaveis identificadas na literatura e selecionadas no estudo foram todas significativas
até 5%. A variavel idade apresentou sinal negativo, indicando que o aumento do seu valor diminui
a probabilidade de o servidor contratar um crédito consignado. Verificou-se que os servidores

casados tém maior probabilidade de adquirirem empréstimos consignados que os servidores
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solteiros. Quanto a variavel sexo, observou-se que as mulheres apresentam menor probabilidade de
endividamento que os homens. Quanto ao numero de dependentes e a renda, concluiu-se que ambas
as variaveis contribuiram positivamente com a probabilidade de endividamento, ou seja, o0 aumento
nos valores dessas varidveis aumenta a probabilidade de contratacdo do crédito consignado. Por
fim, verificou-se que os servidores ativos tém maior probabilidade de endividamento comparado
aos servidores aposentados, e que os servidores que possuem algum desconto decorrente de
obrigacdes alimenticias também possuem maior probabilidade de adquirirem empréstimos
consignados.

A disponibilidade de dados ¢ um dos grandes desafios da pesquisa cientifica. Quando se
trata de temas sensiveis que podem causar algum tipo de constrangimento ao participante, como ¢
o caso das pesquisas relacionadas ao endividamento, a obten¢ao de dados pode se tornar ainda mais
dificil. Nesse contexto, este estudo apresentou como vantagem uma base de dados diferenciada,
composta de informagdes extraidas de sistemas oficiais do governo federal, utilizando uma
metodologia capaz de preservar o absoluto sigilo de informagdes pessoais dos participantes. Além
disso, a metodologia aplicada neste estudo permitiu que se analisasse o comportamento das
variaveis ao longo de um intervalo de tempo de sete anos, por meio da organizagdo dos dados em
formato de painel, o que proporcionou aumento consideravel no nimero de observagoes.

Apesar disso, cabem ressalvas quanto a metodologia aplicada nesta pesquisa. Dentre as
dificuldades encontradas na execugdo do estudo cita-se a alta rotatividade de pessoal no FNDE,
com a perda de parcela consideravel de seu quadro efetivo ao longo do periodo analisado, que
culminou na inviabilidade de se utilizar um painel de dados balanceado. E certo que os modelos
logit e probit podem ser utilizados sem diferengas praticas tanto em painéis balanceados quanto
desbalanceados. Contudo, como o painel desbalanceado possui menos informacdes em relagdo ao
painel balanceado com o mesmo numero de unidades analisadas, pode haver menor eficiéncia na
estimativa dos efeitos das variaveis estudadas.

Outra dificuldade encontrada na pesquisa estd relacionada aos sistemas de extragdo de
dados. Apesar da riqueza de informagdes do SIAPE, ndo ¢ possivel obter com as ferramentas
disponiveis atualmente os dados desejados de maneira direta e pratica. Assim, foi necessario extrair
um conjunto de tabelas distintas, cada uma contendo apenas uma parcela das informagdes
necessarias a pesquisa, € posteriormente relaciond-las por meio de ferramentas de banco de dados,

0 que consumiu tempo excessivo na coleta e tabulagdo dos dados. Além disso, algumas
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informagdes ndo puderam ser obtidas por indisponibilidade ou erros do sistema, como ocorreu com
arenda disponivel do servidor. Essa limitagcdo pode dificultar a criagdo de relatdrios gerenciais para
utilizagdo nas rotinas de trabalho do FNDE, bem como a realizacao de futuras pesquisas utilizando
as bases de dados do SIAPE.

Esta pesquisa possibilitou verificar um conjunto de varidveis sociodemograficas e de
hipoteses identificadas na literatura cientifica nacional e internacional acerca do endividamento no
contexto especifico do servidor publico, sob a 6tica do crédito consignado. Verificou-se que todas
as variaveis selecionadas para o estudo foram significativas e contribuiram, em alguma medida,
com a probabilidade de endividamento da populacdo analisada. Acredita-se que este estudo pode
fornecer importantes contribui¢des cientificas na medida em que fez uso de uma base de dados
ainda pouco conhecida e explorada no meio académico. Contudo, cabe ressaltar que a op¢ao pela
utilizagdo de dados oficiais e pela metodologia aplicada, apesar de suas vantagens, também limita
o escopo da pesquisa. Em razdo disso, ndo foi possivel verificar outras variaveis que podem
contribuir com a probabilidade de endividamento, em parte pela indisponibilidade na base de dados
escolhida. Sabe-se que o estudo do endividamento ¢ amplo, e que intimeros fatores
comportamentais estao associados a0 modo com que os individuos lidam com suas finangas. Tendo
em vista a relevancia do tema e as limitagcdes desta pesquisa, sugere-se que novos estudos sobre o
endividamento sejam realizados no FNDE, sobretudo visando avaliar a contribuicdo dos fatores
comportamentais na probabilidade de endividamento, e outras formas de endividamento além do
crédito consignado, utilizando para isso diferentes métodos de coleta e analise de dados, ou ainda
por meio de uma abordagem qualitativa ou mista.

Por fim, espera-se que esta pesquisa contribua com a Coordenacao-Geral de Gestdao de
Pessoas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo para aprimoramento de seus
programas de preparacao para aposentadoria do servidor da autarquia. Sabe-se que um dos desafios
da aposentadoria ¢ o planejamento financeiro, que ganha mais relevancia a cada nova reforma
previdenciaria que, dentre suas mudangas, distancia cada vez mais a remuneracdo do servidor
aposentado da remuneracao do servidor ativo. Tendo em vista que as politicas publicas destinadas
ao planejamento e educagao financeira familiar mais relevantes no Brasil sdo ainda recentes, e que
o endividamento pode ocasionar problemas sociais e individuais, entende-se que as agdes

destinadas a contribuir com o melhor planejamento financeiro dos servidores devem ser priorizadas
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pelas organizagdes com vistas a proporcionar melhoras na qualidade de vida de seus colaboradores.
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1 . *(21 variables, 79683 observationz pasted into data editor)

2 . desc
Contains data
obs: 79,683
vars: 21

storage display value
variable name type format label

variable label

sequencialcata byte
ano int

Més byte
id servidor int

dumy ccnzign~c byte
valer censi~nal float
valer_ccnsi~eal float
idade byte
ec_perfil 1 byte
ec_perfil 2 byte
ec_perfil 2 byte
ec_perfil 4 byte

sexc byte
gnt_dependente byte
sit fun byte
renda nomiral  float
renda real float
ant consigrados byte
dummy pa byte

valer_pa_ncei~l float
valer_pa_real float

Sttt st st ST L L
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Sequencial (data)
Ano

ID servicer

Dummy Corzignado
Valor corsignado nominal
Valor_corsignado_resl
Idade

EC_perfil_1
EC_perfil_2
EC_perfil_3
EC_perfil 4

Sexo

Qnt_deperdente

Sit fun

Renda norinal

Renda re:zl

Ont consignades

Dummy PA
Valor_PA_nominal
Valor_PA_real

Sorted by:

Note: Dataset hasz changed since last saved.

3 . xtset id_servidor zequencialdata

panel variable: id_servicer (unbalarced)
time variable: sequencizld~a, 1 to 84, but with gaps

delta: 1 unit

82
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4 . xtlogit dummy consignado idade ec perfil 1 zexo gnt dependente renda_real, fe
note: multiple positive outcomes within groups encountered.
note: 619 groups (45,363 obz) dropped becausze of all positive or
all negative outcomes.

Iteration ©: log likelihood = -15444.086
Iteration 1: log likelihood = -14949.89
Iteration 2: log likelihood = -14948.61
Iteration 3: log likelihood = -14948.39
Iteration 4: log likelihood = -14948.354
Iteration 5: log likelihood = -14948.346
Iteration 6: log likelihood = -14948.344
Iteration 7: log likelihood = -14948.344
Iteration 8: log likelihood = -14948.344
Iteration 9: log likelihood = -14948.344
Conditional fixed-effectz logistic regreszion Number of obsz = 34,320
Group variable: id_servider Number of groups = 432
0Obz per group:
min = 2
avg = 79.4
max = €4
LR chi2(5) = 946.15
Log likelihood = -14948.344 Prob > chi2 = 0.00¢0
dusmy_consignado Coef. Std. Err. z P>|z| [95% Conf. Interval]
idade -.2857988 .e@7¢327 -12.2¢ @.€ee -.0965827 -.0720149
ec_perfil 1 .645529 .es12241 7.95 @©.cee .48€3327 .8€47254
zexo -14.85€59 €75.2858 -8.€2 0.S86 -173€.37¢ 17¢e.678
gnt_dependente .4538329 .05627 8.€7 0.cee .3435457 .56412
renda_real .€003312  .eeee1s7 21.11 e.cee .00¢3004 .0€e3619

5 . estimate store fe
6 . xtlogit dummy_consignado idade ec_perfil_1 szexo gnt_dependente renda_real, re noconstant

Fitting comparizon model:

Iteration ©: log likelihood = -55232.047

Iteration 1: log likelihood = -53615.363

Iteration 2: log likelihood = -5361€.446

Iteration 3: log likelihood = -5361€.445

Fitting full model:

tau = €.0 log likelihood = -592€2.668

tau = €.1 log likelihood = -35660.21

tau = €.2 log likelihood = -29485.4€4

tau = €.3 log likelihood = -26345.959

tau = €.4 log likelihood = -24311.942

tau = €.5 log likelihood = -22847.027

tau = €.6 log likelihood = -21714.863

tau = €.7 log likelihood = -20824.162

tau = €.8 log likelihood = -20178.28

Iteration © log likelihood = -20594.921

Iteration 1 log likelihocod = -181€1.638

Iteration 2 log likelihcod = -1806€.624 (not concave)
Iteration 3: log likelihood = -18059.489 (not concave)
Iteration 4: log likelihood = -18059.332 (not concave)
Iteration 5: log likelihood = -18059.324 (not concave)
Iteration 6 log likelihood = -18055.273

Iteration 7: log likelihood = -18053.522

Iteration 8: log likelihocod = -1805€.878

Iteration 9: log likelihood = -1805€.869

Iteration 10: log likelihood = -1805€.8€9
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Random-effectz logistic regression Number of obs = 79,683
Group variable: id_servider Number of groups = 1,051
Random effectz u 1 ~ Caussian Obz per group:
min = 1
avg = 75.8
max = €4
Integration method: mvaghernite Integration ptz. = 12
Wald chi2(5) = 1774.49
Log likelihood = -18€50.869 Prob > chi2 = 0.00¢0
dummy_conzignado Coef. Std. Err. 2 P>|z| [95% Conf. Interval]

idade -.2611€28 .€@65892 -9.27 e0.cee -.074€175  -.04818f1

ec perfil 1 .6105892 .e7623e3 8.e1 0.cee 4611804 .7599979
sexo -1.588472  .4585197 -3.46 @0.ee1 -2.487154  -.68978S5
gnt_dependente .5821283  .e@554422 9.€6 0.cee .3924637 .€10753
renda_real .€003272 .eeee13s 23.7¢ @.cee .00¢3002 .8ee3sas

/1nziglu 4.465738  .e815233 4.3€595¢ 4.€25521
sigma_u $.326587 .3801671 8.61e461 10.10227
rho .9635573  .ee28627 .9575117 .9€877€8
LR test of rho=0: chibar2(01) = 7.1c+84 Prob >= chibar2 = €.0€0

7 . estimate store re
8 . hauzman fe re
Note: the rank of the differenced variance matrix (1) does not equal the number of coefficients being tested (5

expect, or there may be problems computing the test. Examine the output of your estimators for anythin
consider szcaling your variables zo that the coefficients are on a3 similar scale.

— Coefficients —
(b) (8) (b-8) sqrt(diag(V_b-V_B))
fe re Dafference SB:
idade -.8857988 -.€61128 -.02469€ .0€24578
ec perfil 1 .645529 .€105892 .@34939¢ .02804€9
sexo -14,.§5058 -1.588472 -13.26212 875.2857
gnt_depend~e .4538329 .5€21283 -.8482955 .BE961ES5
renda_real .00€3312 .€e03272 3.92¢-0€ 7.43e-€6

b = conzistent under Ho and Ha; obtained from xtlogat
B = inconsistent under Ha, efficient under Ho; obtained from xtlogit

Test: Ho: difference in coefficients not systematic

chi2(1) = (b-B)'[(V b-V_8)*(-1)](b-8B)
Prob>cha2 ; 0.9579
(V_b-V_B iz not positive definite)

9 . hauszman re fe

Note: the rank of the differenced variance matrix (1) doez not equal the number of coefficientsz being tested (5
expect, or there may be problems computing the test. Examine the output of your estimators for anythin
consider scaling your variables zo that the coefficients are on 3 similar scale.
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— Coefficients —

Page 4

(b) (8) (b-8) sart(diag(V_b-V_B))
re fe Difference SE.
idade -.0611028 -.€857988 .82469¢ .
ec_perfil 1 .61€5892 .645529 -.@34939¢ .
sexo -1.588472 -14.85€59 13.26212 .
gnt_depend~e .5021283 .4538329 .8482955 .
renda_real .00€3272 .€ee3312 -3.92¢-0€ .

Test: Ho:

10 . xtlogit dummy_consignado idade ec_perfil_1 zexo gnt_dependente renda_real, re noconstant

b = conzistent under Ho and Ha; obtained from xtlogit
B = inconsistent under Ha, efficient under Ho; obtained from xtlogit

difference in coefficients not systematic

chi2(1) = (b-B)'[(V b-V B)*(-1)1(b-B)
= -€.00 chi2<¢@ ==> model fitted on theze
data fails to meet the asymptotic
assumptions of the Hausman test;
see suest for 2 generalized test

Fitting comparizon model:

Iteration O:
Iteration 1:
Iteration 2:
Iteration 3:

log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood

Fitting full model:

tTau
Tau
Tau
Tau
Tau
Tau
Tau
Tau
Tau

oo
.
ONOWVMABEWNMD

Iteration O:
Iteration 1:
Iteration 2:
Iteration 3:
Iteration 4:
Iteration 5:
Iteration 6:
Iteration 7:
Iteration 8:
Iteration 9:
Iteration 10:

Random-effects

Group variable:

Random effects

log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood

log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood
log likelihood

-55232.047
-53615.363
-5361€.446
-5361€.445

-592€2.668

-35660.21
-29485.404
-26345.959
-24311.942
-22847.027
-21714.863
-20824.162

-20178.28

-20594.921
-181€1.638
-1806€.624
-18059.489
-18059.332
-18059.324
-18055.273
-18053.522
-1805€.878
-1805€.869
-1805€.869

logistic regression

id_servider

u_1 ~ Caussian

Integration method: muaghernite

Log likelihood

= -18€50.869

(not concave)
(not concave)
(not concave)
(not concave)

Number of obs
Number of groups

0Obz per group: )
min
avg
max

Integration pts.

Wald chi2(5)
Prob > chi2

79,683
1,851

75.8
€4

12

1774.49
0.00¢0

85
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dummy_consignado Coef. Std. Err. 2 P>|z]| [95% Conf. Interval)

idade -.2611€28 .€065892 -9.27 e0.cee -.074€175  -.04818f1

ec perfil 1 .6105892 .e@7623e3 8.e1 e0.cee .4611804 .7599979
zexo -1.588472  .4585197 -3.46 e0.ee1 -2.467154  -.6E978S5
qnt_dependente .5021283  .e554422 9.€6 0.cee .3924637 .€107¢3
renda_real .€003272 .ee0e138 23.7¢ @0.cee .00€3002 .8ee3s4as

/1nzig2u 4.465738  .€815233 4.3€595€ 4.€25521
sigma_u $.326587 .3801671 8.61€461 10.10227
rho .9635573  .€028627 .9575117 .9€877¢8
LR test of rho=0: chibar2(01) = 7.1et@4 Prob >= chibar2 = €.0€0
11 . margin, dydx(*)
Average marginal effects Number of obs = 79,683
Model WCE : CIM

Expreszion : Pr(dumsy_ccnsignace=1), predict(pr)
dy/dx w.r.t. : idade ec_perfil_1 szexc qnt_dependente renda_real

Delta-method
dy/dcx Std. Err. 2 P>|z] [95% Conf. Interval]

idade -.0€18749 .0€e2193 -§.55 0.e0¢ -.0823€47 -.€014452

ec perfil 1 .€1873€  .0€29634 €.32 @0.00¢ .0129278 0245442
sexo -.0487424 .01€6021 -2.94 0.002 -.0812€19 -.01€203
gnt_dependente .0154079  .0€24235 €.36 0.00¢ .08106579 .2201578
renda_real .€0081 1.11e-€€ §.63 @0.00¢ 7.86e-€6 .€0e0e122

12 . xttrans dummy_consignado

Dusmy_Conz Durmy_Conzignado
ignado 2] 1 Total
) 98.57 1.42 1ee.ce
1 1.2¢ 98.74 1ee.ce
Total 46.9¢ 53.1¢ 1ee.ce

13 . xtlogit dummy_consignado idade ec_perfil_2 zexo gnt_dependente renda_real, re noconstant

Fitting comparizon model:

Iteration ©: log likelihood = -55232.047
Iteration 1: log likelihood = -53944.625
Iteration 2: log likelihood = -53941.931
Iteration 3: log likelihood = -53941.931
Fitting full model:

tau = €.0 log likelihood = -59531.779
tau = €.1 log likelihood = -3574€.854
tau = €.2 log likelihood = -29517.079
tau = €.3 log likelihood = -2636€.6€8
tau = €.4 log likelihood = -24382.958
tau = €.5 log likelihood = -22836€.967
tau = €.6 log likelihood = -21688.385
tau = €.7 log likelihood = -20789.951
tau = €.8 log likelihood = -20152.249
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Iteration ©: log likelihood

s | log likelihood
2 log likelihood
3: log likelihood
Iteration 4: log likelihood
5: log likelihood
6 log likelihood

Teeration 7: log likelihood
Iteration 8: log likelihood

-2056€.096
-18077.337
-18034.127
-18034.127

-18€32.77
-18028.251
-18028.068
-18028.062
-18028.062

(not concave)
(not concave)

87

Random-effectsz logistic regresszion Number of obs = 79,683
Group variable: id_servider Number of groups = 1,051
Random effectz u 1 ~ Caussian Obz per group:
min = 1
aveg = 75.8
max = €4
Integration method: muaghernite Integration pts. = 12
Wald chi2(5) = 18€2.61
Log likelihood = -18€28.€62 Prob > cha2 = 0.00¢0
dummy_consignado Coef. Std. Err. = P>z| [95% Conf. Interval]
idade -.2682€43  .ees82245 -8.29 @.eee -.084324 -.0520845
ec perfil 2 -1.094873 .1001321 -10.93 @.¢ee -1.26112¢  -.89861¢1
sexo -1.15€€65 .5748454 -2.€e¢ @.e45 -2.276742 -.€23389
ant dependente .4994179 .05772 8.65 0.cee .38€288¢ .61254€9
renda_real .€003334 .eeee143 23.38 0.cee .00€3055 .0€e3613
/1nzig2u 4.52431  .e836319 4.3€@395 4.€88276
sigma_u $.603765  .4015%@7 §.848052 10.424€2
rho .9655591  .€e27812 .9566721 .97€6121

LR test of rho=0: chibar2(01) = 7.2e+€4

. margin, dydx(*)

Prob >= chibar2 = €.0€0

Average marginal effects Number of obs = 79,683
Model WE : CIM
Expreszion : Pr(dumsy_ccnsignacc=1), predict(pr)
dy/dx w.r.t. : idade ec_perfil_2 sexc qnt_dependente renda_real
Delta-method
dy/dx Std. Err. z P>|z| [95% Conf. Interval]
idade -.€82346 .0€e3144 -7.46 0.00¢ -.0829€22 -.€017297
ec perfil 2 -.0376592 .0€44191 -§.52 0.e0¢ -.08463285 -.026998
sexo -.0395576 .02€4798 -1.93 @0.es: -.0796574 .€005821
ant dependente L€17178  .0€24467 7.02 0.e0¢ .0123826 .8215734
renda_real .0€€0115 9.f1e-@7 11.69 0.00¢ 9.54¢-€6 .2e0e134

Fitting comparizon model:

Iteration 8: log likelihood
Iteration 1: log likelihood
Iteration 2: log likelihood
Iteration 3: log likelihood

Fitting full model:

-55232.047

-53774.15
-5377€.616
-5377€.616

xtlogit dummy_ consignado idade ec_perfil 3 zexo gnt_dependente renda_real, re noconstant
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tau = €.0 log likelihood = -59329.088
tau = €.1 log likelihood = -35685.868
tau = €.2 log likelihood = -29485.536
tau = €.3 log likelihood = -26341.743
tau = €.4 log likelihood = -24292.967
tau = €.5 log likelihood = -22828.1€8
tau = €.6 log likelihood = -21692.711
tau = €.7 log likelihood = -20795.739
tau = €.8 log likelihood = -20152.171
Iteration ©: log likelihood = -20565.629
Iteration 1: log likelihood = -18127.119

Iteration 2: log likelihood
Iteration 3: log likelihood

-188868.521 (not concave)
-18888.521 (not concave)

Iteration 4: log likelihood = -18087.4€5
Iteration 5: log likelihood = -18081.387
Iteration 6: log likelihood = -18081.273
Iteration 7: log likelihood = -18081.272
Random-effectz logistic regression Number of obs = 79,683
Group variable: id_servider Number of groupz = 1,051
Random effects u_1 ~ Caussian Obz per group:
min = 1
avg = 75.8
max = g4
Integration method: mvaghermite Integration pts. = 12
Wald chi2(5) = 1443.43
Log likelihood = -18€81.272 Prob > chi2 = 0.00¢0
dusmy_consignado Coef. Std. Err. 2 P>|z| [95% Conf. Interval]
idade -.058176 .€@58512 -9.78 @.eee -.0658402 -.@465118
ec_perfil 3 .078€07  .1242721 0.63 @.53e -.165561¢ .3215759

sexo -1.947716  .389€452 -5.ee @.cee -2.711407  -1.184026
agnt dependente .5601249  .@548376 10.21 @©.cee .4526452 .6€76046

renda_real .002341  .ee\e143 23.81 0.cee .eee3iz .8€e36s1
/1nzig2u 4.46858 .eses7s8s8 4.31e061 4.6271
sigma_u 9.33985 .3776979 §.628152 10.11025
rho .963657 .€028326 .957€6784 .9E881E5

LR test of rho=0: chibar2(01) = 7.1e+84 Prob >= chibar2 = €.0€0

. xtlogit dummy_consignado idade ec_perfil 4 zexo gnt_dependente renda_real, re noconstant

Fitting comparizon model:

Iteration ©: log likelihood = -55232.047
Iteration 1: log likelihood = -53868.89
Iteration 2: log likelihood = -53865.361
Iteration 3: log likelihood = -53865.361
Fitting full model:

tau = €.0 log likelihood = -59442.€9
tau = €.1 log likelihood = -35712.6€1
tau = €.2 log likelihood = -29498.€4
tau = €.3 log likelihood = -26348.7€4
tau = €.4 log likelihood = -24293.684
tau = €.5 log likelihood = -22826.7€9
tau = €.6 log likelihood = -21678.249
tau = €.7 log likelihood = -2078€.918
tau = €.8 log likelihood = -20131.529
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Iteration O: log likelihood = -2056€.771

Iteration 1: log likelihood = -18125.925

Iteration 2 log likelihood = -18887.5€2 (not concave)

Iteration 3: log likelihood = -18887.5€2 (not concave)

Iteration 4: log likelihood = -18685.278

Iteration 5: log likelihood = -1808€.194

Iteration 6 log likelihood = -1808€.156

Iteration 7 log likelihood = -1808€.156

Random-effectz logistic regression Number of obs = 79,683

Group variable: id_servider Number of groupsz = 1,051

Random effectsz u_i ~ Caussian Obz per group:
min = 1
avg = 75.8
max = €4

Integration method: mvaghernite Integration ptz. = 12

Wald chi2(S) = 1448.50
Log likelihood = -18€80.156 Prob > cha2 = 0.00¢0
dusmy_consignado Coef. Std. Err. - P>|z| [95% Conf. Interval)

idade -.6584703  .ee59827 -9.77 0.cee -.07€1962 -.8467443

ec perfil 4 .3315€82  .2121e44 1.5¢ @0.118 -.0841487 .7472851
sexo -1.901364  .3913219 -4.86 0.¢ee -2.6€8341  -1.134387

Qnt dependente .5635189  .e@547741 10.29 0.cee .45€1637 .67€8741
renda_real .€003411  .ee\e143 23.91 @©.cee .00€3132 .0€e3681

/1nzig2u 4.46601  .e809491 4.3€7352 4.€246€7
sigma_u €.327855 .37754@9 8.616477 10.€9756
rho .9635668 .€028418 .957568% .9€87449

LR test of rho=0: chibar2(01) = 7.2e+€4 Prob >= chabar2 = €.0€0

. xtlogit dummy_consignado idade ec_perfil 1 zexo gnt_dependente renda_real zit_fun dummy_pa, re noconstant

Fitting comparizon model:

Iteration ©: log likelihood = -55232.047
Iteration 1: log likelihood = -534€1.562
Iteration 2: log likelihood = -53395.597
Iteration 3: log likelihood = -53395.597
Fitting full model:

tau = €.0 log likelihood = -58743.47
tau = €.1 log likelihood = -355€1.668
tau = €.2 log likelihood = -29388.473
tau = €.3 log likelihood = -26277.984
tau = €.4 log likelihood = -2426€.966
tau = €.5 log likelihood = -22883.451
tau = €.6 log likelihood = -21661.923
tau = €.7 log likelihood = -20786.295
tau = €.8 log likelihood = -20158.83
Iteration ©: log likelihood = -20575.5€1
Iteration 1: log likelihood = -18073.113

Iteration 2: log likelihood
Iteration 3: log likelihood
Iteration 4: log likelihood

-18029.433 (not concave)
-18028.3¢8 (not concave)
-18028.3€5 (not concave)

Iteration 5: log likelihood = -18023.924
Iteration 6: log likelihood = -18021.583
Iteration 7: log likelihood = -1802€.142
Iteration 8: log likelihood = -1802€.113
Iteration 9: log likelihood = -1802€.113
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Random-effectz logistic regression Number of obs = 79,683
Group variable: id_servider Number of groupz = 1,051
Random effects u 1 ~ Caussian Obz per group:
min = 1
avg = 75.8
max = g4
Integration method: mvaghermite Integration pts. = 12
Wald chi2(7) = 1870.76
Log likelihood = -18€20.113 Prob > cha2 = 0.00¢0
dusmy_consignado Coef. Std. Err. z P>|z] [95% Conf. Interval]
idade -.254¢€6816  .€071377 -7.58 0.¢ee -.068€712 -.04€0921
ec perfil 1 576796  .€766€26 7.53 e0.cee +42€657¢€ .7169343
sexo -2.014271  .4861%49 -4.14 @.cee -2.9€719€ -1.€61347
gnt_dependente .493176  .e55€568 8.9¢ @0.cee .3852665 .6€10854
renda_real .€002939 00214 21.¢6 0.cee .00€266€ .0€e3213
sit_fun .585324 .1031117 5.68 @.eee .383228¢ .7€74183
durmy_pa .8497108 .1881766 4.52 e0.cee .48€8912 1.21853
/1nzig2u 4.459768  .€809717 4.3€1067 4.61847
sigma u $.298789  .37646€93 8.58943¢ 10.€6672
rho .9633471  .@028591 .9573122 +9EB55€7
LR test of rho=0: chibar2(01) = 7.1e+€4 Prob >= chibar2 = €.0€0
18 . margin, dydx(*)
Average marginal effects Number of obs = 79,683
Model WE : CIn

Expreszion : Pr(dumey_ccnsignacc=1), predict(pr)
dy/dx w.r.t. : idade ec_perfil_1 sexc qnt_dependente renda_real sit_fun dummy_pa

Delta-method

dy/dx  Std. Err. P>|z] [95% Conf. Interval]

idade -.0€17278 .0€e2084 -§.29 0.00¢ -.0821363 -.€012193
ec_perfil 1 .0184275  .0€3e499 €.64 0.00¢ .0124498 8244052
sexo -.0€43521 .€19734 -2.26 60.001 -.102€3 -.e25€742
gnt_dependente .€1575€ .0€2541€ €.20 0.00¢ .0107745 .8207376
renda_real 9.29e-€6 1.€7e-€6 £.74 0.00¢ 7.28e-€6 .€00€115
sit_fun .0187  .ee415e7 4.51 o0.00¢ .0105€48 .€268352

4.02

dummy_pa .027146€6  .0€67468 0.00¢ .0139232 .84e37

19 . zave "D:\Cnedrive\PFGP\Projeto e Dizsertacio\Projeto e Disszertacio\Resultaccs c¢c Mcdelc lceit e probit\lcegit Pain
file D:\Onedrive\PPGP\Projeto e Ciszertacio\Projeto e [iszertacio\Resultados do Mcdelo lcgit e probit\lcgit Painel
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(R)
/ / A /
F & & LY
Statistics/Data Analysis

A " ST R
At 1 I__1 1 J/__/ 1€.8 Copyright 1985-2019 StataCorp LLC
Statistics/Data Analysis StataCorp
Downloadly.ir
MP - Farallel Edition College Station, Texas 77845 USA
800-STATA-PC http:/ /v .stata.com
979-696-4600 Zzata@ztata. com

979-696-4601 (fax)

Single-user 2-core Stata network license expires 20 Aug 2022:
Serial number: 501609213991
Licensed to: DOWNLOADLY.IR @85227746673
Wi .DownloadLly . iR 085227746673

Notes:
1. Unicode iz supported; see help unicode advice.
2. More than 2 billion obszervations are allowed; see help obs advice.
3. Maximum number of variables iz set to 5000; zee help set maxvar.

1 . *(21 variables, 79683 obzervations pasted into data editor)

2 . desc
Contains data
obs: 79,683
vars: 21

storage  display value

variable name type format 1abel variable label
sequencialcata byte %8.0g Sequencial (data)
ano int *38.0¢ Ano

Mes byte %8.0¢

id servidor int %8.0¢ ID servicer
dumy ccnsign~c byte X8.0¢ Dummy Corsignado
valer conszi~nal float %8.0g Valor corsignado nominal
valer_consi~eal float %8.0g Valor_corsignado_resl
idade byte %8.0g Idade

ec_perfil 1 byte *8.0g EC_perfil_1
ec_perfil 2 byte %8.0g EC_perfil 2
ec_perfil 2 byte %8.0g EC_perfil_3
ec_perfil 4 byte %8.0g EC_perfil &

sexc byte x8.0g Sexo
gnt_dependente byte %8.0g Qnt_deperdente
sit fun byte X38.0¢ Sit fun

renda nomiral float %8.0g Renda nozinal
renda real float %8.0g Renda rezl

ant consigrados byte %8.0¢ Ont consignades
dumry pa byte %8.0¢ Dummy PA
valer_pa_ncmi~l float %8.0g Valor_PA_nominal

valer_pa_real float

&
®

Valor_PA_real

Sorted by:
Note: Dataset ha:z changed since last saved.

3 . xtset id_servidor zequencialdata
panel variable: id_servicer (unbalarced)
time variable: sequencizld~a, 1 to 84, but with gaps
delta: 1 unit

91



Probit Painel Desbalanceado Monday December 21 18:12:56 2020 Page 2

4 . xtprobit dusmy_conszignado idade ec_perfil 1 zexo gnt_dependente renda_real, re noconstant

Fitting comparizon model:

Iteration ©: log likelihood = -55232.047
Iteration 1: log likelihood = -53610.85
Iteration 2: log likelihood = -536€6.59
Iteration 3: log likelihood = -536€6.59
Fitting full model:

rho = €.0 log likelihood = -68677.475
rho = €.1 log likelihood = -29181.428
rho = €.2 log likelihood = -24276.164
rho = €.3 log likelihood = -22189.069
rho = €.4 log likelihood = -21€17.31
rho = €.5 log likelihood = -20355.654
rho = €.6 log likelihood = -19897.55
rho = €.7 log likelihood = -19867.293
rho = €.8 log likelihood = -20343.751
Iteration ©: log likelihood = -19061.044

Iteration 1: log likelihood
Iteration 2: log likelihood
Iteration 3: log likelihood
Iteration 4: log likelihood

-18072.2€8 (not concave)
-1807€.324 (not concave)
-18066.035 (not concave)
-18065.233 (not concave)

Iteration 5: log likelihood -18042.245
Iteration 6: log likelihood -18037.173
Iteration 7: log likelihood = -17979.727
Iteration 8: log likelihood = -17979.727 (backed up)
Iteration 9: log likelihood = -17973.992
Iteration 10: log likelihood = -17973.926
Iteration 11: log likelihood = -17973.926
Random-effectz probit regreszion Number of obs = 79,683
Group variable: id_servider Number of groupsz = 1,051
Random effects u_i ~ Caussian Obz per group:
min = 1
aveg = 75.8
max = €4
Integration method: muvaghernite Integration pts. = 12
Wald chi2(S) = 955.€6
Log likelihood = -17573.926 Prob > cha2 =z 0.00¢0
dusmy_consignado Coef. Std. Err. 2 P>|z]| [95% Conf. Interval]
idade -.026998 .€015189 -19.€9 @.€eo -.831974¢ -.€26021
ec perfil 1 .3468741  .€425395 8.15 @©.cee .2624981 .43015

sexo -.3317533  .e911678 -3.64 @0.cee -.51€438¢ -.1530678
gnt dependente .2812233  .€275548 10.21 0.cee .2272168 .33522¢8

renda_real .€001828 7.25¢-06 25.2¢ 0.cee .00€168¢€ .€eei1s7
/1nziglu 21.856541  .es43e76 2.651301 3.€217¢1
sigma_u 4.171478  .1758437 3.84€684 4.5307€3
rho .9456558 .€043326 .93€5114 .95354¢85

LR test of rho=0: chibar2(01) = 7.1e+84 Prob >= chibar2 = €.0€0
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5 . margin, dydx(*)

Average marginal effects Number of obs = 79,683
Model WCE : CIM
Expreszion : Pr(dumsy_ccnsignacc=1), predict(pr)
dy/dx w.r.t. : idade ec_perfil_1 szexc qnt_dependente renda_real
Delta-method
dy/dx Std. Err. z P>|z| [95% Conf. Interval]

idade -.0€21075 .0€e1986€ -1€.61 0.00¢ -.0824568 -.€017181

ec perfil 1 .0252084  .0€367¢1 €.87 0.00¢ .0180161 .2324e28
sexo -.02411e5  .0€70628 -3.41 0.e01 -.0379533  -.€101677

ant dependente .02€4382 .0€2688€ 7.60 0.00¢ .08151€86 .e257e78
renda_real .0€€0133 1.71e-€€ 11.e1 0.00¢ .02001e9 .200€156

6 . xttrans dummy_consignado

Dusmy_Conz Durmy_Conzignado
ignado 2] 1 Total
0 98.57 1.42 1e0.¢e
1 1.2¢ 98.74 1ee.¢e
Total 46.9¢ 53.1¢ 1ee.¢e

7 . xtprobit dummy_conzignado idade ec_perfil 2 zexo gnt_dependente renda_real, re noconstant

Fitting comparizon model:

Iteration ©: log likelihood = -55232.847

Iteration 1: log likelihood = -5394€.716

Iteration 2: log likelihood = -53938.157

Iteration 3: log likelihood = -53938.157

Fitting full model

rho = €.0 log likelihood = -690€3.341

rho = €.1 log likelihood = -29199.911

rho = €.2 log likelihood = -24274.127

rho = €.3 log likelihood = -22149.937

rho = €.4 log likelihood = -2€985.9

rho = €.5 log likelihood = -20389.885

rho = €.6 log likelihood = -19850.27

rho = €.7 log likelihood = -19833.996

rho = €.8 log likelihood = -20317.3€7

Iteration ©: log likelihood = -19027.778

Iteration 1: log likelihood = -18039.589

Iteration 2: log likelihood = -1798€.198

Iteration 3: log likelihood = -17954.612

Iteration 4: log likelihood = -17954.6€3

Iteration 5: log likelihood = -17943.635

Iteration 6: log likelihood = -17943.526

Iteration 7: log likelihood = -17943.526

Random-effects probit regresszion Number of obs = 79,683

Group variable: id_servider Number of groupz = 1,051

Random effects u_i ~ Caussian Obz per group:
min = 1
aveg = 75.8
max = €4

Integration method: muvaghernite Integration pts. = 12

Wald chi2(S) = 997.€5
Log likelihood = -17543.526 Prob > cha2 = 0.00¢0
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dusmy_consignado Coef. Std. Err. z P>|z| [95% Conf. Interval)
idade -.028269 .€@15398 -18.3€¢ @0.€ee -.031287 -.0252511

ec perfil 2 -.6172931  .e515856 -11.97 @©.cee -.71839¢ -.51€1871

zexo -.2953882 .e917€62 -3.22 e0.ee1 -.4752467  -.11552%7
gnt_dependent .2785435  .e272983 10.2¢ @.cee .225€39¢ .3320472
renda_real .€001897 7.34¢-06 25.85 ©.¢ee .00€1752 .0ge2041
/1nzig2u 2.832531  .e83€856 2.€€851 2.996551

sigma_u 4.121698  .1724633 3.75716¢€ 4.4739€8

rho .9444€86  .€043936 .9351427 .95241¢81

LR test of rho=0: chibar2(01) = 7.2e+€4

8 . margin, dydx(*)

Average marginal effects

Model WE : CIN

Prob >= chibar2 = €.0€0

Number of obs =

Expreszion : Pr(dumsy_ccnsignacc=1), predict(pr)
dy/dx w.r.t. : idade ec_perfil_2 sexc qnt_dependente renda_real

79,683

Delta-method
dy/dx Std. Err. z P>|z| [95% Conf. Interval)
idade -.0€217682 .0€e1921 -11.34 0.00¢ -.0825547 -.ee1ge17
ec perfil 2 -.0475635 .0€54149 -§.78 0.00¢ -.0581765 -.€365565
sexo -.0227682 .0€74418 -3.86 0.002 -.0373459 -.€@81745
gnt_dependente .0214623  .0€2699€ 7.95 0.00¢ .0161712 .€267533
renda_real .0€€0146 1.21e-€€ 12.7 0.00¢ .0e00122 .eeee17

9 . xtprobit dummy_consignado idade ec_perfil_3 zexo gnt_dependente renda_real, re noconstant

Fitting comparizon

log
log
log
log
log
log

ONOWVMAEWNMO

Iteration ©: log
Iteration 1: log
Iteration 2: log
Iteration 3: log
Iteration 4: log
Iteration 5: log
Iteration 6: log
Iteration 7: log

model:

likelihood
likelihood
likelihood
likelihood

likelihood
likelihood
likelihood
likelihood
likelihood
likelihood
likelihood
likelihood
likelihood

likelihood
likelihood
likelihood
likelihood
likelihood
likelihood
likelihood
likelihood

-55232.047
-5377€.954
-53767.896
-537€7.896

-687684.335
-29177.326

-24258.4
-22149.143
-20992.5€1
-20304.064
-19859.397
-19822.185
-203€7.016

-19021.354

-18€84.29
-18033.648
-18089.079
-18029.079
-17999.922
-17999.816
-17989.816

Random-effectz probit regreszzion
Group variable: id_servider

(backed wp)

Number of obs
Number of groups

79,663
1,651

94



Probit Painel Dezbalanceado Monday December 21 18:12:57 2020 Page S5

Random effectz u 1 ~ Caussian Obz per group:
min = 1
aveg = 75.8
max = g4
Integration method: mvaghermite Integration pts. = 12
Wald chi2(5) = 891.41
Log likelihood = -17999.816 Prob > cha2 = 0.00¢0
dummy_conszignado Coef. Std. Err. 2 P>|z| [95% Conf. Interval]

idade -.6257€56 .€@15137 -16.98 @.¢ee -.0286724  -.0227387

ec perfil 3 .8326692 .e663%e8 8.49 0.€23 -.0974545 .1€27928
zexo -.6297792  .€898374 -7.1 @.cee -.8058572 -.4537012

qnt dependente .3101968  .€271494 11.43 0.cee .25€984¢ .3€34066
renda_real .€001906 7.37¢-06 25.86 @©.c¢ee .00€1761 .€e02es

/1nzig2u 2.817827  .es4ee97 2.653171 2.682483
sigma_u 4.091568 .1718631 3.7€815% 4.4426€8
rho .9436316 .€044686 .9342062 .95177€5

LR test of rho=0: chibar2(01) = 7.2e+€4 Prob >= chabar2 = €.0€0

. xtprobit dummy_ conzignado idade ec_perfil 4 zexo gnt_dependente renda_real, re noconstant
Fitting comparizon model:
Iteration 8: log likelihood = -55232.847

Iteration 1: log likelihood = -53865.347
Iteration 2: log likelihood = -53862.349

Iteration 3: log likelihood = -53862.348

Fitting full model:

rho = €.0 log likelihood = -€8926.984

rho = €.1 log likelihood = -29185.725

rho = €.2 log likelihood = -24264.818

rho = €.3 log likelihood = -22152.177

rho = €.4 log likelihood = -209%8€.772

rho = €.5 log likelihood = -203€8.321

rho = €.6 log likelihood = -19855.354

rho = €.7 log likelihood = -19826€.657

rho = €.8 log likelihood = -20313.861

Iteration ©: log likelihood = -19011.748

Iteration 1: log likelihood = -18€79.78

Iteration 2: log likelihood = -18032.177

Iteration 3: log likelihood = -18028.213

Iteration 4: log likelihood = -18028.213 (backed up)

Iteration 5: log likelihood = -17999.846

Iteration 6: log likelihood = -17999.754

Iteration 7: log likelihood = -17999.754

Random-effects probit regreszion Number of obs = 79,683

Group variable: id_servider Number of groups = 1,051

Random effectz u_i ~ Caussian Obz per group:
min = 1
avg = 75.8
max = €4

Integration method: mvaghernite Integration pts. = 12

Wald chi2(5) = 9¢8.€5
Log likelihood = -17§99.754 Prob > cha2 = 0.00¢0
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dummy_consignado Coef. Std. Err. 2 P>|z| [95% Conf. Interval]

idade -.8258197 .e014955 -17.2€ @.€ee -.0267508 -.02288E5

ec perfil 4 .1935831  .1188652 1.63 e.1e3 -.0353885 .4265547
zexo -.6271389  .e899288 -6.97 @.cee -.8033881  -.45e8727
gnt_dependente .3127231 .e272e74 11.45 @©.¢ee .2563975 . 3660486
renda_real .€001965 7.28¢-06 26.17 0.cee .00€1762 .0ee2e48

/1nzig2u 2.818681 .e84e0294 2.65398¢€ 2.883375
sigma_u 4.093254 ,1719768 3.7€9691 4.44459
rho .943677  .€044662 .9342562 .9518174

LR test of rho=0: chibar2(01) = 7.2e+€4 Prob >= chibar2 = €.0€0

11 . xtprobit dusmy_conzignado idade ec_perfil_1 zexo gnt_dependente renda_real szit_fun dusmy_pa, re noconstant

Fitting comparizon model:

Iteration ©: log likelihood = -55232.847
Iteration 1: log likelihood = -534€3.856
Iteration 2: log likelihood = -53396.127
Iteration 3: log likelihood = -5339€.127
Fitting full model:

rho = €.0 log likelihood = -68061.652
rho = €.1 log likelihood = -2907€.194
rho = €.2 log likelihood = -2421€.074
rho = €.3 log likelihood = -22152.779
rho = €.4 log likelihood = -21011.346
rho = €.5 log likelihood = -20333.719
rho = €.6 log likelihood = -19896.734
rho = €.7 log likelihood = -19875.1
rho = €.8 log likelihood = -20299.8€5
Iteration ©: log likelihood = -1984€.5€6

Iteration 1: log likelihood = -18047.867 (not concave)
Iteration 2: log likelihood = -18845.723 (not concave)
Iteration 3: log likelihood = -1804€.792 (not concave)
Iteration 4: log likelihood = -180839.335 (not concave)
Iteration 5: log likelihood = -18035.876 (not concave)
Iteration 6: log likelihood = -18031.768 (not concave)
Iteration 7: log likelihood = -18031.345 (not concave)
Iteration 8: log likelihood = -18029.847 (not concave)
Iteration 9: log likelihood -18€26.48 (not concave)

Iteration 10: log likelihood
Iteration 11: log likelihood
Iteration 12: log likelihood

-18026.2€6 (not concave)
-18026.144 (not concave)
-18026.058 (not concave)

Iteration 13: log likelihood -17984.17

Iteration 14: log likelihood -17957.82

Iteration 15: log likelihood = -17957.745

Iteration 16: log likelihood = -17957.745 (backed up)

Iteration 17: log likelihood = -1795€.555

Iteration 18: log likelihood = -1795€.526

Iteration 19: log likelihood = -1795€.526

Random-effects probit regreszion Number of obs = 79,663

Group variable: id_servider Number of groupsz = 1,051

Randoem effects u_i ~ Caussian Obz per group:
min = 1
avg = 75.8
max = €4

Integration method: mvaghermite Integration pts. = 12

Wald chi2(?7) B 1040.45
Log likelihood = -17550.526 Prob > cha2 = 0.00¢0
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dummy_conzignado Coef. Std. Err. z P>|z]| [95% Conf. Interval]

idade -.€261118 .@0@15637 -16.7¢ 0.cee -.026176€ -.02304€9

ec perfil 1 .3316461 .842897 7.73 e.cee .2475694 .4157227
zexo -.7077813  .€951116 -7.44 0.¢ee -.894196€ -.5213659
gnt_dependente .258985  .e2seses 9.22 0.cee .2029477 .3140224
renda_real .€001668 7.68¢-06 21.72 e.cee .00€151¢ .8€e1819
zit_fun .2876806 .845952 6.26 @©.cee .1976164 .3777448
dummy_pa .4019€62  .€998883 4.2 0.cee +20€128¢ .5576826

/1nzig2u 2.882338  .es4ees6 2.717684 3.€46952
zigma u 4.225633  .1774%48 3.891685 4.5882138
rho .9469664 .004219 .938€621 .9546525
LR test of rho=0: chibar2(01) = 7.1e+€4 Prob >= chibar2 = €.0€0
12 . margin, dydx(*)
Average marginal effects Number of obs = 79,683
Model WE : CIM

Exprezzion : Pr(dumsy_consignace=1), predict(pr)
dy/dx w.r.t. : idade ec_perfil_1 sexc qnt_dependente renda_real sit_fun dummy_pa

Delta-method

dy/dx Std. Err. P>|z]| [95% Conf. Interval]

idade -.0€19676 .0€e1787 -11.01 0.00€ -.0823179 -.€01€174
ec_perfil 1 .€24991  .0€36953 €.76 0.00¢ .0177483 .€322337
sexo -.0533345  .0€86361 -€.18 0.00¢ -.€70261 -.03€408
gnt_dependente .0195157  .0€26045 7.49 @0.00¢ .214411 8246204
renda_real .0€€012€ 1.1€e-€€ 11.44 0.00¢ .0gee1es .e00e147
sit_fun .€21678  .@€38343 5.65 0.00¢ .0141€29 .8291931
dumemy_pa .02€2854  .0€78951 i.84 o0.00¢ .0148114 .8457595

13 . zave "D:\Cnedrive\PFGP\Projeto e Dizsertacio\Projeto e Diszsertacio\Resultaccs cc Mcdelc lcegit e probit\Prcbit Pa
file D:\Onedrive\PPGP\Projeto e [izzertacio\Projeto e Lizzertacio\Resultados do Fedelo lcgit e probit\Frobit Paine
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