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RESUMO

A relacdo entre o trabalho e a saude mental exige investigacdo complexa e ampliada
entre fatores intra e intersubjetivos, formas de organizacao do trabalho e distribuicao
de fatores socioecondmicos que alimentam as desigualdades sociais em populacdes
negligenciadas. Nesse cenario, inserem-se os trabalhadores do manejo de residuos
sélidos urbanos, que embora exercam uma atividade importante para o
desenvolvimento da sociedade estédo expostos as condi¢cdes de vida e de trabalho em
contextos de privacdo que geram prejuizos a saude e ao bem-estar do coletivo. Como
proposta de investigar aspectos da saude mental relacionadas as condi¢des de vida
entre trabalhadores do manejo de residuos sélidos urbanos, este estudo descreve
uma revisdo sistematica de literatura, a qual se propbés analisar estudos
compreendidos entre os anos de 2009 e 2020 identificados nas bases: SCOPUS, Web
of Science e Scielo. Os estudos evidenciaram que a precarizacdo dos vinculos de
trabalho e que o objeto fim de sua atividade (lixo) promovem sentimentos de menos
valia e estigmas sociais que fomentam processos de sofrimento psiquico. Lesdes
fisicas, estresse, baixa remuneracdo, sobrecarga de trabalho e inseguranca foram
fatores relacionados aos sintomas psicossomaticos. Diante da escassez de material
cientifico que considera a salude mental desse grupo, sugere-se maior
aprofundamento desta tematica como forma de viabilizar a aplicacédo de tecnologias
em salde e agendas politicas voltadas a melhoria da qualidade de vida dessa

populacao.

Palavras-chave: Coletores de Residuos Sdlidos Urbanos; Coletores de Reciclaveis;

Salde Mental.



ABSTRACT

The relationship between work and mental health requires a complex and expanded
investigation of intra- and inter- subjective factors, forms of work organization and the
distribution of socioeconomic factors that feed social inequalities in neglected
populations. In this scenario, we can mention the waste pickers, which although they
exercise an important activity for the development of society, they are exposed to living
and working conditions that generate damage to the health and well-being of
themselves. As a proposal to investigate aspects of mental health related to living
conditions among workers in the management of urban solid waste, this study is a
systematic review of the literature, aiming to analyze other studies between 2009 and
2020 with the main source being: SCOPUS, Web of Science and Scielo. The studies
have shown that the precariousness of work bonds and that the end object of their
activity (garbage) promotes feelings of worthlessness and social stigmas that foster
processes of psychological distress. Physical injuries, stress, low pay, work overload
and insecurity were factors related to psychosomatic symptoms. Given the lack of
scientific material that observes the mental health of this group, this study is therefore
a deeper investigation to potentially enable the application of health technologies and
political agendas that can improve the quality of life of this population.

Key words: Solid Waste Segregation; Occupational Risks; Exposures; Hazards;
Mental Health.
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INTRODUCAO

O processo de globalizacdo intensificado no final da década de 90 ocasionou
consideravel aumento do desemprego e, paralelo aos avancos tecnoldgicos, fomentou
a desigualdade social (THERBORN, 2001). Os trabalhadores que encontraram
barreiras para inser¢gdo no mercado de trabalho migraram para o setor informal que,
apesar de detentor de condicGes laborais precarizadas, apresentou-se como uma
alternativa a geracéo de renda (COSTA, 2010).

Nesse cenario, a atividade de catador acompanha o desenvolvimento urbano
do Brasil, cujo aumento do consumo estimula a geracdo de residuos a serem
descartados. Apesar de integrarem um grupo bastante heterogéneo, os catadores
comumente sado pessoas que encontraram nessa atividade uma forma de satisfacéo
de suas necessidades imediatas (IPEA, 2013). Em geral, trabalham em locais
insalubres e estdo expostos aos riscos ocupacionais biolégicos, quimicos, fisicos,
ergondmicos e sociais (CRUVINEL et al., 2019a; ZOLNIKOV et al., 2018).

A informalidade dos vinculos empregaticios, no Brasil, restringe os direitos
trabalhistas, a protecdo social e fragiliza alguns aspectos relativos a satisfacdo no
trabalho, dentre os quais; a condi¢ao social do trabalho (variaveis de contexto historico
e cultural), a condicdo objetiva do trabalho (condigcbes materiais do trabalho em seu
ambiente, relacbes e seu objeto) ou as questdes subjetivas do trabalho, as quais
compreendem as escolhas e implica¢cées na individualidade do sujeito a partir da
tarefa (FARSEN et al., 2018). Ressalta-se que nem todo trabalho com essas
caracteristicas €, necessariamente, um trabalho informal, no entanto, nota-se que
para a populacédo de menor renda, os trabalhos disponiveis expressam condicionantes
para o sofrimento, a exemplo daqueles que fornecem baixos salarios, instabilidade
financeira e inseguranca (VARGAS, 2016).

Como alternativa a excluséo social pelo desemprego, houve a organizacéo de
cooperativas de trabalho e de producédo ou associacdes de trabalhadores, pautadas
na esfera da autogestdo e distribuicdo justa de renda entre os membros. Estas
propostas orientaram experiéncias reconhecidas sob o nome de Economia Solidaria
(Ecosol). Considerada enquanto alternativa de emancipacéo social a Ecosol incentiva

a educacgdo constante dos individuos e promove formas de organizacdo politica na
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luta por direitos e exercicio da cidadania entre os excluidos sociais (LUSSI,
SHIRAMIZO, 2013).

Considera-se a relacéo trabalho-adoecimento mental como multifatorial, de
modo que alguns individuos sdo mais vulneraveis a estas manifestacdes e podem ter
na ocupacao fatores que contribuam para o desgaste emocional. Ha um efetivo
distanciamento entre a organizacdo do trabalho e os direitos sociais outrora
conquistados, o que traduz do trabalho contemporaneo uma combinacdo com a
precarizacdo social, o adoecimento dos individuos e a destruicdo ambiental
(FRANCO, DRUCK; SELIGMANN-SILVA, 2010).

O trabalho ocupa um lugar central na construcao da identidade, das formas de
sociabilidade e da autoestima, além de ser forte influenciador do sofrimento psiquico
(DEJOURS, 2015). A organizagao do trabalho, condi¢gbes de trabalho e as relagdes
socioprofissionais sédo trés dimensdes que influenciam situacdes de prazer e
sofrimento, as quais sdo constitutivas da relacdo subjetiva. Assim, o0 modo como é
vivenciado o trabalho resulta da interacao entre condi¢des subjetivas (implicagdes do
desejo e da intencionalidade na relacdo com o trabalho) e objetivas (da realidade
material de trabalho) (AUGUSTO; FREITAS; MENDES, 2014).

Para aproximar a ideia de problemas sociais em torno do trabalho com as
condi¢cBes subjetivas, Hughes (1958) cunhou o termo trabalho sujo (dirty work) para
nomear situacbes e atividades de pouco prestigio e visibilidade social, em geral
estigmatizadas, apesar de seu carater indispensavel para a reproducéo social. Esse
conceito implica na compreensao de quais dimensfes psicossociais, econémicas e
morais estdo envolvidas na existéncia e na realizacdo desses tipos de atividades,
além da discussao da proépria dindmica social e dos processos de constituicdo dos
sujeitos (BENDASSOLI; FALCAO, 2013).

Implicado em uma questdo moral de como a civilizacao se organiza em suas
atividades essenciais e 0 impacto sobre a identidade social daqueles que ocupam
espacos desprivilegiados, desde os aterros sanitarios aos cemitérios das cidades, a
simbologia retratada nesses termos denota da necessidade de enfatizar as distor¢des
de valores entre os individuos de uma sociedade que deslegitima aqueles que
executam papéis estruturantes para o desenvolvimento desta.

Diante dessas constatacOes, apreende-se que o formato de trabalho dos
catadores de materiais reciclaveis frequentemente os expde aos riscos (diretos e

indiretos) de contaminacdo e a ameacgas da integridade fisica, que podem ser
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potencializadas quando essas atividades se ddo em vazadouros a céu aberto. No
exercicio de suas funcles, os trabalhadores e os seus familiares estdo em contato
direto com vetores de doencgas, objetos perfurocortantes e substancias quimicas, o
que pode gerar prejuizos ergonémicos e psiquicos (CRUVINEL et al.,, 2019;
ZOLNIKOV et al., 2018). Ademais, eles sdo mais susceptiveis a adquirir, desde
doencas epidérmicas de pouca gravidade, até transtornos psiquicos e doencas
sistémicas com risco de morte (BRASIL, 2010; ALMEIDA et. al, 2009).

Aspectos relacionados a saude mental de catadores e a investigagao de fatores
psicolégicos como indicadores de sofrimento psiquico sdo pouco consideradas nos
estudos realizados com essa populacao. A literatura identificada nas bases de dados
cientificas descreve uns poucos estudos acerca de representacfes sociais dessa
atividade, avaliacbes da organizacao do trabalho com enfoque no cooperativismo,
além daqueles de perfil epidemiolégico com énfase na anéalise de doencas infecciosas
e de riscos ocupacionais no contexto laboral de catadores (PEREIRA; SECCO;
CARVALHO, 2014; SILVA; ANDRADE, 2016; ZOLNIKOV et. al, 2018; CRUVINEL et
al., 2019b; CRUVINEL et al., 2020).

Assim, este estudo teve como pergunta norteadora: Quais séo as condicdes de
saude mental identificadas em trabalhadores no manejo de residuos sélidos? Esta
revisao sistematica da literatura teve por objetivo identificar aspectos da saude mental,
relacionadas as condi¢cBes de vida dessa categoria, no trabalho por eles realizado
através do vinculo com cooperativas/associacdes e em empresas municipais de
coleta de lixo.

Embora o objeto de manejo comum da atividade exercida por estes
trabalhadores sejam os residuos reciclaveis disponiveis em locais diversos de
distribuicdo do lixo, os estudos selecionados para esta revisdo sugerem um perfil de
catadores subdivididos em duas categorias: catadores de material reciclavel
vinculados a cooperativas e associa¢fes (0s quais podem exercer essa atividade em
aterros controlados ou lixdes) e trabalhadores vinculados a empresas municipais de
coleta de lixo. Ademais a estrutura social a qual pertencem aponta para um perfil

heterogéneo de trabalhadores observado nesta investigacao.
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1 HISTORICO DA ORGANIZACAO E MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS (RSU)

Ao longo dos anos, os residuos soélidos eram considerados objetos de descarte
e sem valor, o que culminava em sua destinacdo sem a analise de impactos negativos
que essa prética traria, progressivamente, na esfera ambiental. Destaca-se que a
observacdo dos agravos a saude e ao meio ambiente ndo impediu que, ainda hoje,
essa pratica aconteca (SILVEIRA, 2009). O aumento da producdo e consumo de
produtos industrializados pela sociedade moderna resultou em um maior descarte de
residuos solidos no meio urbano e este se tornou um dos maiores desafios mundiais,
na busca pela preservacgéo da qualidade de vida humana (ABEQ, 2001).

Os residuos globais decorrentes de residuos de lixo doméstico, equipamentos
elétricos e eletrdnicos aumentaram de 33,8 para 49,8 milhdes de toneladas entre 2010
e 2018 (YANG; THOMPSON, 2018). Segundo afirmam Gutberlet e Uddin (2018) o lixo
domeéstico € o residuo solido gerado no nivel doméstico que inclui embalagens,
residuos organicos e inorganicos, bem como todos os eletrodomésticos e outros bens
de consumo descartados por determinada populacéo.

E valido considerar que a geragéo per capita dos residuos sofre forte influéncia
dos habitos de consumo, padrdo de vida, fatores culturais, renda familiar e da
economia de uma sociedade (OJEDA-BENITEZ et al., 2008; SUTHAR e SINGH,
2015). Importantes indicadores socioecondmicos sado fornecidos através da
quantidade e caracterizacdo dos residuos sélidos, isto porque, existe relacdo direta
entre a economia de um pais e a producdo de residuos, quando observadas as
relacbes diretamente proporcionais entre renda populacional e volume de residuos
(NASCIMENTO et al., 2015).

Em relacdo a salde publica, a questédo dos residuos sélidos urbanos assume
papel estratégico na estrutura epidemiolégica de uma comunidade. H&4 uma
importante linha de transmissdo de doencas provocadas pela acdo dos vetores
presentes em habitats préprios do lixo mal acondicionado, os quais se proliferam de
maneira desregrada através do alcance do ar e do solo (SIQUEIRA e MORAES,
2009). Essas condicionantes destacam a atividade de catadores como indispensaveis
para o desenvolvimento sustentavel e para a minimizacdo dos agravos de saude

oriundos da producéo de residuos solidos urbanos (RSU).
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O trabalho no mundo passou por intensas transformacgdes, desencadeadas
pela competitividade imposta pela economia global, que culminou com novos sistemas
de producéo, reducao da oferta de emprego, precarizagao do trabalho, privatizacao
dos servicos publicos e as ofertas de empregos oriundos da inovacdo tecnoldgica.
Tudo isso culminou com elevacdo do desemprego associada ao processo de
subcontratacdo em  estruturas produtivas (LANDSBERGIS; GRZYWACZ,
LAMONTAGNE, 2014).

O desemprego e o processo de subcontratagdo empurraram as pessoas para
trabalhos informais, principalmente manejo de residuos solidos, por ser um meio de
sobrevivéncia daqueles que foram expulsos do mercado de trabalho e encontram-se
em situacdo vulnerabilizada. Dentre as atividades possiveis para garantir a
subsisténcia através dos descartes de consumo da populacao surgiram os catadores
e pequenos comerciantes de materiais reciclaveis, potencialmente, residentes de
espacos de despejo dos residuos solidos urbanos (HEACOCK; KELLY ; ASANTE,
2016).

Para Gutberlet e Uddin (2018), os catadores informais sS40 0 grupo maior e mais
vulneravel, devido ao seu nivel de excluséo e a falta de medidas de protecdo para
manusear o material presente no lixo. Em razdo da natureza do trabalho e da
caracteristica do ambiente, esses trabalhadores sdo mais susceptiveis a inflamacéo
das vias respiratérias com manifestacdes de tosse, catarro, sibilancia e bronquite
cronica (YANG; CHANG; CHUANG, 20001). Sao considerados grupos vulneraveis
devido ao seu baixo acesso aos bens e as suas capacidades limitadas de responder
aos riscos, implicando em sintomas de estresse e ansiedade. (ALWANG; SIEGEL,;
JORGENSEN, 2001)

Os trabalhadores de residuos solidos sdo grupos sociais sabidamente
desfavorecidos em relacdo as exposi¢cdes ocupacionais e efeitos na saude fisica ou
mental (MOREIRA; GUNTHER; SIQUEIRA, 2019). O estudo de Hoven e Sigerist
(2017) identificou que quanto mais baixa a condicéo socioecondmica do trabalhador,
maior é o risco de morbidade e comprometimento de saude, entretanto, a causalidade

no bindmio trabalho-adoecimento precisa de maiores investigacoes.
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1.1 PANORAMA BRASILEIRO NA CONSTRUCAO DA POLITICA NACIONAL DE
RESIDUOS SOLIDOS (PNRS)

A geracdo dos residuos solidos urbanos (RSU) no Brasil cresceu
consideravelmente nos ultimos anos, além disso, houve alteracdes na qualidade
desse residuo, tornando necessario avaliar as formas de destina-lo adequadamente.
A implementacdo efetiva da Politica Nacional de Residuos Soélidos (PNRS) - lei n°
12.305/2010 é a principal condicionante para as mudancas no panorama dos residuos
sélidos no Brasil (NASCIMENTO et al., 2015).

O ultimo relatorio da Associacao Brasileira de Empresas de Limpeza Publica e
Residuos Especiais (ABRELPE, 2019) identificou que as cidades brasileiras
produziram cerca de 79 milhdes de toneladas de RSU no ano de 2018, cuja coleta
alcancou pouco mais de 72 milhdes de toneladas (92%), dos quais apenas 59,5% do
coletado acomodou-se em aterros sanitarios. Observou-se ainda que 40,5% do total
coletado foi despejado inadequadamente em lixdes ou aterros controlados e que 6,3
milhdes de toneladas geradas anualmente ndo chegam sequer a ser coletadas. Esse
montante permanece depositado sem controle, embora a legislacdo determine
tratamento e, em Ultimo caso, 0 encaminhamento para aterros sanitarios.

A responsabilidade compartilhada pela geracéo e gestao de residuos deve ser
imputada a sociedade como um todo, em oposicdo ao modelo linear “producéao-
consumo-descarte” (ZAGO; BARROS, 2019), no entanto, € de responsabilidade dos
municipios executar esse gerenciamento, através do plano municipal de residuos
sélidos, o qual deve integrar o plano municipal de saneamento, com base na Politica
Nacional de Saneamento Basico (Lei n° 11.445/2007) e na Politica Nacional de
Residuos Sélidos (PNRS). As acdes de impacto sobre a questdo dos RSU devem ser
transversais ao setor publico e privado e envolver desde os catadores até a populacéo
em geral (BRASIL, 2010).

A PNRS brasileira segue o fluxo de prioridades similar ao de paises
desenvolvidos no que tange a hierarquia do gerenciamento dos RSU, o qual define-
se como: geracao, reducdao, reutilizacdo, reciclagem, tratamento dos residuos solidos
e ao fim a disposicao final dos rejeitos. A Ultima medida corresponde aqueles residuos
gue esgotaram possibilidades de tratamento e recuperacdo e passam entdo a

disposicao final em ambiente adequado. O panorama de contexto relativo ao



19

tratamento das questdes de RSU no Brasil é reorientado a partir da organizacao de

uma Politica Nacional de Residuos Solidos que aponta propostas de avancos

tecnologicos e sociais no tratamento dessa questdo (BRASIL, 2010). A Tabela 1,

representa um comparativo entre o antes e as alteragcdes previstas (esperadas) pela
PNRS.

Tabela 1 -

Comparativo de

cenarios antes e poOs implementacao

Antes

Depois (esperado)

Pouca prioridade para a quastio dos
rasiduos solidos

Municipios devem tragar umplano parm garanciaros residuos
solidos da malhormansira possivel, buscando a inclusdo dos
catadoras

Lixdes passam & sar proibidos & devam ser arradicados ats

quantidada dos rasiduos

Csatadoras sem qualificagio

€ | A maioria dos municipios destinava os | 014 - :
: 3 o : 2014, com a criagdo de aterros que sigam as normas
= dsjetos para lixdas & céu abarto X o
E ambizntais
= | Nio hd aprovsitamanto dos rasiduos S .
il ey s Municipios dsveminstalara compostasam para tratar 05 RSO
b solidos organicos (RSO)
-9
Ol Joquess gy Prafzituras devem organizar a colata salstiva de reciclaveis 2
e: :ess'i'-a- iva mehicients @ POUCO| o rednicos para atender toda a populagdo, fiscalizar @ controlar
Fansst 05 custos dassa procasso
E:Ez?;gzzf:?esmu delixo reciclivel Populagio deve saparar o lixo raciclével na residéncia
s
o
S ’
= Filts di informicses Raalizagio de campanhas aducativas sobrz o tema dos rasiduos
g. N ¥ solidos 2 & sua importancia
s
= . =
:\éi?fntiento da rolefn seletiva poucn A coleta salstiva davers sar axpandida
: z pvin Catadoras devario sa filiara cooparativas de forma a melhorar
Mansjo do lixo fzito por atravassadoras . 2 SN
-com oo 3 catds E *| 0 ambiznta de trabalho, reduzir os riscos 4 saudz @ aumentar a
- randa
>
E Piadonittnin is mfamadidess st Cooparativas davario astabelecer parcerias com emprasas 2
:.35 > prafaituras para raalizar a coleta 2 raciclazem
=
O | Problzamastantona qualidade quanto na | Aumento do volums 2 malhoms da qualidads dosrasiduos que

sardo raaproveitados ou raciclados

Os trabalhadores passardo por trzinamentos para malhorara
produtividade

Fonte: Nascimento et al. (2015)

da PNRS

O principal objetivo do gerenciamento de residuos solidos urbanos é a

responsabilidade de garantir a satde da populacéo e a qualidade do meio ambiente,

condicOes estas que séo os pilares de promocao da sustentabilidade da produtividade
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econbmica regional. Para o alcance dessas propostas é indispensavel conhecer as
caracteristicas da geracdo dos RSU, o que favorece o cumprimento da legislacéo no
que diz respeito ao manejo e planejamento das acOes de coleta, tratamento e
disposicéo final (KARAK et al., 2012; CAMPOS, 2012).

O gerenciamento de RSU é um desafio de larga escala para as proximas
décadas em razéo do crescimento populacional responder pelo aumento da producao
de residuos. Com base nas projecdes demograficas do IBGE (2013) para o periodo
de 2000 a 2060, a populacdo brasileira alcancara um apice em 2042,
aproximadamente 228,4 milhdes de habitantes. Caso a producdo per capita de
residuos permanecga proxima dos montantes atuais, no ano de 2042, alcancara a
marca superior a 31,6 trilhbes de toneladas (BRASIL, 2009).

Apesar de sua expressiva importancia no ciclo da cadeia produtiva de
reciclagem, responsaveis por 60% de todos os residuos que sao reciclados no Brasil,
as condicbes de vida dos catadores sao bastante precarias. Com salario mensal
médio de R$140,00, séo expostos a uma variedade de efeitos adversos a saude, que
ocorrem por causa de seu ambiente, bem como por sua condicdo socioecondmica
(MACIEL et al., 2011; AMATE; CARREIRO; HOEFEL, 2017).

Se por um lado, 0 aumento na geracao de residuos se constitui um problema,
por outro essa populacao adota condicdo de agentes de protecdo ambiental, uma vez
gue determinam destino adequado aos residuos sélidos, além disso, fazem de suas
atribuicbes fonte de subsisténcia, trabalho e renda familiar (FERREIRA, 2001).
Reforca-se a problemética da desvalorizacdo desses trabalhadores uma vez que ha
consideravel resisténcia social aos aspectos de higiene e do desempenho dessas
atividades em locais marginalizados, percepcdes estas que, sdo reforcadoras do

preconceito e estigmatizacao de trabalhos essenciais.
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1.1.2 Geracao de residuos e organizacao dos trabalhadores

Para gerenciar os residuos, existem sistemas formais de reciclagem, e aqueles
compreendidos como informais, este Ultimo compreende aproximadamente 15
milhdes de individuos envolvidos em atividades de coleta e reciclagem (YANG e
THOMPSON, 2018). Essas atividades, por suas caracteristicas de desprotecéo social
concentram expressivamente aqueles que ndo conseguem se inserir no mercado
econdmico vigente em razdo de prejuizos na formacéo escolar e profissionalizante,
circunstancia que resulta na escassez de renda.

As etapas da coleta seletiva que sucedem a separacdo do material e a
reciclagem séo atividades difundidas e realizadas informalmente. A forma de
planejamento e distribuicdo dos produtos inerentes a essas praticas laborais ocorre
por meio de associacdes e cooperativas (GUTBERLET et al.,2013). O setor informal
de residuos é responsavel por alta geracdo de empregos, e as acodes ligadas a
reciclagem integram uma parte importante do sistema de gerenciamento de residuos
e desenvolvimento social, que pode se da por meio da efetiva atuacdo dos
trabalhadores em cooperativas, por meio individual, ou através de iniciativas de base
comunitéria.

Os trabalhadores de residuos sélidos sédo verdadeiros mineradores urbanos
durante as praticas de coleta. A carga fisica, a relacdo com o lixo e a rotina de tarefas
sdao condicbes que predispdem exposicdo a situacbes de risco como; cortes,
gueimaduras e perfuragdes durante o manejo dos materiais que compdem o cotidiano
de garimpo desses trabalhadores (CASTILHOS Jr. et al., 2013; SIQUEIRA; MORAES,
2009). Apesar da comprovacao evidenciada desses riscos, Cockell et al. (2004)
constataram em seu estudo acerca da atividade de triagem, que os participantes,
apesar de manusearem material contaminante, negavam os riscos de adoecimento.

O perfil de catadores é subdividido em trés categorias: catadores de rua,
catadores cooperados e catadores de lixdo/aterros sanitarios. Compreende-se como
catador de rua aqueles que coletam em sacos de lixo dispostos na rua, pelo comércio
local ou pelas industrias, e que fazem uso de carroga ou transporte adaptado para
carga. Os catadores cooperativados e auto gestionarios prestam servigo de coleta
seletiva de forma articulada e organizada, além disso se organizam nacionalmente no

Movimento Nacional dos Catadores, articulados em foéruns, a fim de garantir
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participacdo do coletivo nos programas municipais de coleta seletiva (SIQUEIRA,
MORAES, 2009).

Acerca do trabalho na informalidade, a Organizagao Internacional do Trabalho
(OIT, 2013) descreve-o como precario, instavel, com baixa remuneragéo, escasso de
direitos e de protecdo social. Para Morroni e Mendes (2003) a precarizacdo das
condicbes de trabalho € elemento provocador de sofrimento. Por vezes, a atividade
informal apresenta-se como alternativa de sobrevivéncia face ao desemprego entre
0s grupos desfavorecidos dos interesses que sustentam o modelo econdmico do
mercado formal.

A qualidade do trabalho esta relacionada a sua condic&o social, objetiva e aos
aspectos subjetivos presentes nessa relagdo. Dessa maneira, um trabalho pode ser
considerado precario sem necessariamente ser informal. Todavia entende-se que a
auséncia de vinculo empregaticio, no Brasil, necessariamente restringe direitos
trabalhistas e protecdo social. Para a populacdo de menor renda os trabalhos
disponiveis ndo garantem direitos, fornecem baixos salarios, submetem os individuos
a situacdes violentas, instabilidade financeira e insegurancga. (VARGAS, 2016).

A historia dos trabalhadores do manejo de residuos sélidos é marcada pela
vergonha e exclusao, pois sua ocupacédo é sentida como desqualificada e carente de
reconhecimento pela sociedade. O sofrimento, nesse contexto, passa a ser enfrentado
por estratégias defensivas (troca de experiéncias em grupo através das cooperativas
e associacdes; suporte e ajuda mutua) que encobrem 0s riscos reais e potenciais de
sua atividade, como forma de ressignificar a experiéncia em uma dinamica de
legitimacdo (MOREIRA, 2017; ALCANTARA; ASSUNCAO, 2016).

Embora as atividades de coleta seletiva acontecam em condi¢des adversas, 0
Brasil € referéncia mundial em reciclagem, comprovada a partir dos indices mais
elevados do pais, no que diz respeito a transformacdo de latas de aluminio e
reciclagens de embalagens. Deve-se levar em consideracdo que, ao contrario de
outros paises, ndo é uma medida obrigatéria a separacdo dos materiais de descarte.
Nesse sentido, torna-se importante conhecer os formatos de atuacdo dos
trabalhadores do manejo de RSU, para que a compreenséo das condi¢des de vida e
trabalho dessa populagéo aponte a integracdo dessas praticas no circuito econémico-
social da reciclagem (TROMBETA, 2012).
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1.1.3 Economia Solidéaria e Cooperativismo

A discussdo sobre cidadania e desenvolvimento econdmico teve como
resultado ser o objeto de debates apaixonados na Europa, e foi o reconhecimento dos
direitos humanos responsavel pelo declinio da antiga ordem social, muito embora ndo
tenha alterado as condi¢des herdadas das sociedades tradicionais. Essas reflexdes
colocaram em questdo o modelo social e econdmico e adotaram como elemento
norteador a solidariedade, condicdo que surge da disposicdo moral para o
engajamento voluntario em defesa dos desfavorecidos. S&o as convic¢des e 0s
valores privados que devem ser mobilizados para corrigir as desigualdades sociais
(LAVILLE, 2001).

Entre os séculos XVIII e XXI foram formuladas analises de teorias sociais com
0 objetivo de compreender e reformar o sistema capitalista em razdo da observacao
de suas consequéncias na estratificacdo social. No transcurso dessas observacdes
foram realizados, durante os século XVIII e XIX, os experimentos do Socialismo
Utdpico que resultaram em estratégias frustradas, mas atualmente as teorias e
experiéncias vinculadas a Economia Solidaria podem ser compreendidas como
alternativa, na busca da igualdade social e da emancipacdo humana frente a logica
do capital (SINGER, 2008).

Para Singer (2002), o principal ganho dessa proposta é a consolidacdo de uma
gestdo mais justa, a qual tem como mérito o desenvolvimento humano, a partir da
construcdo de decisbes coletivas e autdbnomas, promotoras de realizacdo e
autoconfianca. Esses processos favorecem os indices de produtividade e eficiéncia,
porém, quando se restringe a ideia de um modelo para alcance de renda fora da
relacdo hierarquizada de mercado, acaba-se por ndo aproveitar as potencialidades da
Economia Solidaria de gerar uma nova forma de convivéncia social, mais proxima e
fraterna, dando bases para um novo modelo de sociabilidade.

No Brasil, o termo economia solidaria se difundiu por ser um dos importantes
pilares das estratégias de inclusdo social dado que promove formas plurais de
trabalho e adota a cooperacao, a democracia, a solidariedade e a autogestdo como
principios. O sentido estratégico desta organizacao é propor dialogos para a gestao
coletiva, a qual compreende praticas participativas de integracdo no tecido social,

colaborando assim para um modelo de trabalho alinhado a igualdade e a democracia
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(LIMA, 2013). Nesse sentido a ecosol € um dos aspectos essenciais dos processos
de autonomia e contratualidade social.

A Economia Solidaria define uma forma diferente de produzir, vender, comprar
e trocar o que é preciso para viver. Nos Ultimos anos, a ecosol passou a ser expressiva
estratégia de incluséo pelo trabalho em meio a variedade de praticas econdmicas e
sociais ofertadas sob a forma de cooperativas, associacfes, clubes de troca,
empresas autogestionarias, redes de cooperacao, as quais organizam-se por meio de
financas solidarias, trocas, comércio justo e consumo solidario (BRASIL, 2012).

Dessa maneira, a economia solidaria, apresenta-se como possibilidade de
produzir sentido para grupos desfavorecidos socioeconomicamente (SINGER, 2005),
através da criacdo de estratégias diversificadas de insercdo social, principalmente,
direcionadas as condi¢des de género, raca e de segregacdo econdmico-social. Isto
revela a importancia de se ofertar servicos que contribuam com a valorizacdo do
sujeito, com vistas ao desenvolvimento do poder contratual a esses individuos em sua
rede de relagbes sociais, afetivas e culturais.

A Economia Solidaria €, portanto, um modo de organizar a producdao,
distribuicdo e consumo, assumindo como principio norteador a igualdade de direitos
e responsabilidades de todos os participantes dos empreendimentos econémicos
solidarios. Essa proposta advém da necessidade de grupos vulneraveis, localizados
as margens das relacbes econbmicas dominantes, se apropriarem de uma nova
construcdo econdmica e social pautada na justica, solidariedade e democracia como
eixos centrais, responsaveis por alavancar o desenvolvimento social, a partir de um
ideal equitativo e de ajuda mutua.

Para Schiochet (2012), a Economia Solidaria fazia parte de uma importante
guestdo para 0 movimento social, em busca de oportunidades para implementar
acOes e politicas especificas. O avanco dialégico entre os setores da sociedade
possibilitou meios para o enfrentamento de uma crise social inserida no modo de
organizacéo do trabalho, além do debate acerca das questdes de direito ao acesso as
politicas publicas e ao proprio fortalecimento da Economia Solidaria. Esse é um
importante desafio em termos de perspectiva do desenvolvimento de um mercado
nacional solidario.

As discussdes acerca da economia solidaria suscitaram valores culturais que
invertem a logica do capital para a finalidade das relacdes de trabalho e renda. A partir

de uma filosofia de inclusdo pelo trabalho suscita-se que as conquistas sociais
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necessitam de apropriacdo, em especial, pelos desfavorecidos da ordem econémica
predominante e que, sdo as politicas publicas voltadas a ecosol ferramentas de
empoderamento e constru¢cdo coletiva de democracia, saude, justica e
sustentabilidade.

Dentro dessa dimenséao de gestdo autbnoma da organizacao de trabalho, as
cooperativas surgem para garantir trabalho e renda para indmeros trabalhadores
excluidos do mercado de trabalho. Para Fernandes (2006) o funcionamento das
cooperativas de trabalho alcancou expressivo espa¢o no Brasil ao longo da década
de 1990. Razdo para isto foi a crescente taxa de desemprego e a constante
precarizacdo das relacbes de frente as iniciativas de flexibilizacdo e
desregulamentacdo das atividades remuneradas pelo mercado. No modelo
cooperativista, 0 empreendimento é regido por um estatuto e regimento préprio, feito
em comum acordo entre todos o0s cooperados, possui sOcio e ndo empregados
assalariados e, para minimizar custos, desobriga a pessoa juridica de parte dos
encargos trabalhistas.

As cooperativas organizam suas diretorias através de um Conselho de
Administracéo, o qual conta com os cargos de presidente, vice-presidente, secretario,
tesoureiro e conselheiros, além de um Conselho Fiscal, que se utiliza dos demais
cooperados para o controle e fiscalizacdo da idoneidade da cooperativa ou
associacdo. Durante as assembleias é exercido o direito de voto dos cooperados que
definem cargos e deliberam acerca da prestacdo de contas, planos de trabalho, e
destinacao dos saldos de caixa. Esse espa¢o também é de analise dos recursos dos
membros discordantes das decisbes do Conselho de Administracdo (TROMBETA,
2012).

Um desafio fundamental para que esses trabalhadores se estruturem a partir
de uma cooperativa é o baixo rendimento delas em sua maioria, de maneira que a
formalizacdo destas acontece mediante o pagamento de tributos. Esse fator indica a
necessidade de politicas publicas que diminuam impostos, a fim de viabilizar a
perspectiva de trabalho solidario. Apesar dos obstaculos a sua implementacéo, o
cooperativismo favorece uma légica de trabalho que oportuniza a construgdo de
relacdes de trabalho transversais entre um coletivo que passa a organizar uma forma
propria de produzir e distribuir os alcances do trabalho, a partir de um ideal

comprometido com um contrato social justo e igualitario.
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2 SAUDE MENTAL DE TRABALHADORES DO MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

A carga psiquica que resulta das condi¢des de trabalho e sobrevivéncia desses
trabalhadores é muito alta, uma vez que varia de acordo com as relacdes que o sujeito
estabelece em seu ambiente de trabalho e pelos processos de comunicagdo que
estdo dispostos nos espacos que desempenham suas atividades. Uma das
estratégias de contencéo da sobrecarga cotidiana é a formacgéo dos grupos de suporte
entre 0s membros, enquanto possibilidade de construir saberes e significados
partilhados a partir de uma realidade vivenciada no coletivo (PEIXOTO et al., 2015).

Paixao, Patias e Dell’Aglio (2019) identificaram que a organizacao do trabalho
dos catadores e as suas condicdes de moradia compreendem exposSiCado a riscos
potenciais para acometimentos fisicos (diarréias, parasitoses, dermatites) e
psicossociais (estresse, tristeza e sentimento de desvalia) relativos a insalubridade
dos ambientes que os circunda. Além disso, os fatores socioeconémicos foram
geradores de estigma e preconceitos que interferem na autoestima e no bem estar
biopsicossocial. Os equipamentos de protecdo e as propostas de prevencdo aos
danos ocupacionais séo condicionantes para melhoria da qualidade de vida desses
trabalhadores e de seus familiares, do mesmo modo, a lacuna dessas medidas agrava
a situacao de saude do grupo (PEIXOTO, 2016).

Face ao objeto de investigacdo desta pesquisa, foram direcionados esforcos
para consolidar os achados cientificos que retratam os aspectos da saltde mental e
do adoecimento psiquico dos trabalhadores do manejo de residuos solidos. Observa-
se que a grande maioria das inferéncias sédo suscintas e pouco aprofundadas, néo
havendo sempre o detalhamento de quais critérios de sofrimento (sintomas e queixas)
acometem esse grupo e menos ainda a investigacdo de sintomas mais frequentes,
estivessem eles associados ou néo as condi¢cdes de trabalho a qual se submetem.

S&o escassas as informacdes disponiveis em estudos cientificos que permitam
desenvolver com preciséo interpretacdes sobre a saude mental de trabalhadores do
manejo de residuos solidos. Apesar de alguns autores reconhecerem a necessidade
de se investir neste objeto de investigacdo ainda ndo ha pesquisas o suficiente para
subsidiar a compreensdo de quais aspectos exercem real influéncia sobre o

adoecimento mental e podem ser condicionantes para o sofrimento da categoria.
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Os processos individuais relacionados ao trabalho transitam junto aos
processos de socializacdo e sdo geradores de diferentes formas de participacéo
social, assim, o sujeito constitui-se através desta juncdo entre mundo interno e
ambiente que culminara em comportamentos, emoc¢des, cognicbes e acdes. O
trabalho faz parte da organizacdo de vida diaria e o desejo de ressignificar suas
relacbes demanda reestruturacdes subjetivas, capazes de impulsionar rupturas até o
aprendizado conjunto entre pares. A mola propulsora trata-se da insatisfacdo que
permite articular o campo cognitivo, emocional e relacional no plano do mundo vivido
(VERONESE, 2009).

E consideravel que o ambiente surge como forte influenciador de
comportamentos e emoc0des, indicio este de que, 0s espacos insalubres e de excluséo
social (até mesmo geograficos) que os catadores frequentam podem gerar emocgdes
negativas que resultem em comportamentos de risco para a saude. Essa relacdo é
capaz de influenciar os estados de bem-estar dos trabalhadores, além disso, a
satisfagdo com o trabalho em um contexto de desaprovacao social fica comprometida,
dificultando até mesmo os aspectos motivacionais necessarios para a organizacao de

um coletivo durante a aplicacao de estratégias defensivas.

2.1 “TRABALHO SUJO” X CONTRIBUICAO LIMPA: REPRESENTACOES ACERCA
DO LIXO ENQUANTO OBJETO DE TRABALHO E SUA VERDADEIRA FUNCAO
SOCIAL

A compreensdo do individuo acerca de seu papel na composicdo do espaco
geografico no qual se insere acontece da interacdo com 0s objetos e a malha de
sentidos por eles produzida. A partir de entdo os modelos de crencas e valores
passam a ser formados e contribuem para a construcdo de uma realidade social. Na
perspectiva dos catadores de reciclaveis ha uma relacdo de lugar e experiéncias
ligadas ao cotidiano com o lixo que apreende das condi¢cdes dessa atividade a
expresséo do feio, sujo e indesejavel (PADUA, 2013).

Os catadores assumem condi¢cdo de invisibilidade para grande parte da
sociedade, ja que até mesmo a disposi¢ao dos residuos solidos acontece em locais

distanciados dos centros urbanos, o que provoca a marginalizacéo social e espacial
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desses sujeitos. Para Corréa (2007), a marginalizacdo espacial acontece através do
valor atribuido a um dado lugar que pode sofrer mudancas ao longo do tempo. Essas
mudancas acontecem por razdes de ordem econ6mica, politica ou cultural, e podem
deixar um grupo de individuos as margens da rede de suporte social em que outrora
se vinculavam.

Para Miura e Sawaia (2013), um sentimento recorrente na fala de catadores &
a vergonha de ser catador, seguido da esperanca de mudar de vida para oferecer a si
e a familia possibilidades de reconhecimento profissional e pessoal. De acordo com
Heller (1985), a vergonha € construida a partir da interiorizacdo do olhar do outro
mobilizando a culpa do individuo. Um olhar percebido como o julgamento do outro e
a culpa, sempre auto infligida, a partir da insatisfacdo de quem se €, ou seja, a censura
que transita da realidade externa e interna.

Os residuos sdo compreendidos a partir da rejeicdo destes, ap0s o descarte
com as ameacas inerentes a sua composicao, por isso, sdo depositados em locais
distantes e, originalmente, inabitados. A tarefa de lidar com esse material estigmatiza
os trabalhadores que de igual modo passam a ser considerados, descartaveis e
“contaminados”. Por vezes compreendidos como delinquentes, frequentadores de
locais inGspitos, essa categoria lida com a constante experiéncia de rejeicdo e
negligéncia social (VELLOSO, 2008; PEREIRA; TEIXEIRA, 2011; ARANTES;
BORGES, 2013).

Com a motivacdo de aproximar a ciéncia dos problemas sociais, o termo
trabalho sujo (dirty work) surgia na década de 50 para se referir aquelas situacées e
atividades de baixo prestigio e visibilidade social, em geral estigmatizadas, apesar da
importancia delas para o desenvolvimento das sociedades (BENDASSOLI; FALCAO,
2013; HUGUES, 1958). A maioria dos processos de trabalho adotam caracteristicas
insalubres e de carga fisica consideravel, as quais se somam a carga psiquica,
resultado dessa imersdo em espacos de exclusdo, além do desconforto sensorial
(odores, espacos visualmente desorganizados, lesGes proprias do material de manejo
e do esforco fisico).

O trabalho “sujo” refere-se a divisdo moral do trabalho nas sociedades,
responsavel por situagbes sociais que interferem na coesdo dos grupos, através da
classificagdo das atividades laborais. Entre elas; ressaltam-se aquelas consideradas
socialmente prestigiosas e as que assumiram lugar de invisibilidade e menosprezo,

sem nenhum aspecto valorativo de reconhecimento social. O termo “sujo” integra
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ainda as variaveis de contexto do trabalho relacionadas ao desgaste fisico e
psicolégico, baixa remuneracdo, auséncia de higiene do local de trabalho e do
trabalhador na execucdo de sua atividade profissional, condi¢bes insalubres,
acrescidas do trabalho exaustivo com horario estendido (HUGHES, 1958; ANTUNES,
2015).

Tratar conceitualmente deste termo exige o compromisso do pesquisador com
0 cenario de invisibilidade e vulnerabilidade a que estes trabalhadores estédo
submetidos. Elencam-se trés dimensdes principais para a compreenséo do trabalho
enquanto “sujo”, a primeira € a fisica; que o relaciona com ocupacdes associadas ao
lixo, morte, fluidos corporais, esgoto, condi¢cdes perigosas, entre outras. A segunda é
a social; relativa aos individuos que executam tais fun¢gées como “trabalhadores sujos”
em uma postura servil a outrem. A terceira dimenséo € a moral, que esta relacionada
a execucado de tarefas estigmatizadas e reprovaveis na sociedade (BENDASSOLI;
FALCAO, 2013).

Se considerarmos os problemas sociais e ambientais que avangam no modo
de organizagdo da sociedade atual cabe recordar que os Objetivos do
Desenvolvimento sustentavel, elaborados pela Organizacdo das Nacgdes Unidas
(ONU), no ano de 2015, surgiram com a intencdo de contrabalancear os ganhos do
desenvolvimento socioecondmico mundial sem colocar em risco a qualidade do meio
ambiente. O eixo central desses objetivos é a dimenséo social da sustentabilidade, a
qual enfatiza uma necesséria e indispensavel preocupacdo com o bem estar do
individuo, dada a intima relacdo entre a qualidade de vida humana e a qualidade do

meio ambiente, conceitos esses indissociaveis (FROEHLICH, 2016).

Propbe-se a partir dos referenciais supracitados lancar olhar sobre a
“contribuicdo limpa” que os trabalhadores do manejo de residuos sélidos representam
para uma sociedade “suja”, a qual em termos morais desqualifica e precariza a
existéncia de sujeitos ativos em um processo de renovag¢do dos recursos naturais,
essenciais a manutencdo da vida na Terra. A incoeréncia da representagdo social
negativa acerca de catadores de reciclaveis e demais trabalhadores que lidam com
RSU é que, na verdade, o0 uso e descarte irresponsavel desses residuos se configura
como a expressao suja de uma sociedade moralmente descomprometida com o meio

ambiente e suas geracoes futuras.
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Sujeitos ativos de uma constante limpeza nos espacos sociais esses
trabalhadores estdo diariamente garantindo o destino adequado aos residuos
produzidos pela populacéo, em larga escala, e sdo agentes de mudanga, sem 0s quais
ndo seria possivel a preservacdo do ambiente e desenvolvimento social almejado
pelas agendas politicas. Para garantir o efetivo cumprimento dos objetivos para o
desenvolvimento sustentavel, € necessario o compromisso dos governantes com
acOes de incentivo ao reconhecimento desses trabalhadores enquanto promotores de

cuidados ambientais, indispensaveis e transformadores.

Destaca-se que ndo somente cabe ao poder publico a pragmética dispensacao
de processos licitatorios para a contratacdo de trabalhadores cooperativados, mas
também de campanhas educativas que legitimem a fung¢éo dos catadores no ciclo de
renovacdo dos residuos descartados, a devida fiscalizacdo da organizacdo desse
trabalho em cooperativas e associagc6es contratadas pelo poder publico, a criacdo de
programas de assisténcia social e de saude com enfoque especifico nas
necessidades deste grupo, além de incentivos a estudos cientificos que fomentem

maiores investigacdes das demandas oriundas desses processos de trabalho.

2.2 COMPREENSAO DO SOFRIMENTO NO TRABALHO: NOCOES DA
PSICOLOGIA

A psicodinamica do trabalho percorreu trés fases diferentes ao longo de sua
evolucao, cada uma representada por publicacdes especificas. O primeiro momento
iniciou-se na década de 80 e teve como marco a publicacdo da obra Travail, Usure
Mentale - Essai de Psychopathologie du Travail, que denominava a teoria como
psicopatologia do trabalho e buscava compreender o sofrimento e 0 modo como 0s
trabalhadores lidavam com ele. Com a publicacdo do addendun, a décima edicao de
Travail, Usure Mentale - Essai de Psychopathologie du Travail e do Le Facteur
Humain, ambos na década de 90, o enfoque da teoria passou a ser o estudo das
vivéncias de prazer e de sofrimento no trabalho, que considerava a distancia entre o
trabalho prescrito e o trabalho real, além de considerar a construcéo da identidade do
trabalhador (GIONGO; MONTEIRO; SOBROSA, 2015).
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No final da década de 90 ocorreu a consolidacéao da psicodinamica do trabalho
como abordagem cientifica, representada pelas publicacdes de Souffrance em France
e L'évaluation du Travail a L'épreuve du Réel: Critique dés Fondementes de
L'évaluation. Nessas obras a teoria passou a estudar as novas configuracbes das
organizacdes do trabalho, as estratégias defensivas, as patologias sociais e o sentido
das vivéncias de trabalho (MENDES, 2007).

O termo sofrimento na Psicodinamica do Trabalho originou-se da Psicanalise,
a partir da nocéo de pathos, ligada ao estudo do sofrimento e ndo da doenca em si
(Moraes, 2013). Ao considerar que as experiéncias de trabalho podem trazer vivéncias
de fracasso, o sofrimento é capaz de ser agente mobilizador de mudancas, de modo
gue o reconhecimento pelo sujeito de suas frustracdes e limites diante das atividades
gue desempenha possa converter as funcdes de sofrimento em funcdes de prazer.
Nesse sentido, a clinica Psicodinamica da Cooperacdo exerce acfes promotoras de
salude e preventivas, partindo da ideia de que a mobilizacdo de um coletivo interfere
na organizacao do trabalho (GHIZONI; MENDES, 2014).

A Psicologia social do trabalho transitou nas ultimas décadas pela visédo
libertadora, transformadora, e, mais recentemente, critica, e adotou desvios da no¢ao
neopositivista para manter-se no campo das ciéncias do trabalho. Acerca dos
referenciais da Psicologia, a matriz neopositivista se utiliza do referencial cognitivo-
comportamental, base importante para a psicologia das organizacdes na atualidade,
no entanto a consequéncia dessa postura epistemoldgica é o predominio de
investimentos em pesquisas instrumentais, as quais consideram o trabalho em sua
vertente geradora de valor econdmico (BENDASSOLLI, 2011).

O termo “sofrimento social’, embora de natureza mais ampla, envolve os
termos “sofrimento no trabalho” e “sofrimento psiquico”, em sua dimensao coletiva, ou
seja, envolve uma transposicdo da dor e da angustia nas dimensdes intra e extra
psiquicas. Consideravel base conceitual da nocdo de sofrimento na psicologia social,
do trabalho e das organizacdes (PSTO), é a ideia de Emanuel Renault que discutiu as
diversas manifestacbes dessas trés denominacdes de sofrimento social e aplicou o
termo “désaffiliation” — que descreveu como desmantelamento dos lagos sociais no
trabalho, e afirmou serem necessarios para a protecao individual e garantias de bem-
estar e saude no ambiente de trabalho (RENAULT, 2008).

O sofrimento no trabalho é apreendido pela vivéncia dos trabalhadores, ndo em

termos de observacéo direta, mas a partir da realidade por eles retratada. O real do
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trabalho somente se revela a partir de um contexto manifesto pela experiéncia, o qual
produz os fatos sentidos, percebidos e construidos na relacdo com as situacdes de
adoecimento ligadas aos processos inerentes a cada conformacéo de trabalho. Assim,
depreende-se que as doencas oriundas dessas organizagdes de vida possuem
historia que identifica um periodo de sofrimento que antecede as manifestacdes
sintomaticas (BOUYER, 2015; KRIEGER, 2012).

Considera-se que apesar de sua importancia, o0 modelo sociolégico prevé de
maneira incompleta o diagnéstico das condi¢des de sofrimento humano, de maneira
gue nédo se pode compreender o caminho de formacéao de patologias ligadas a esses
processos na observancia limitada das disfungbes sociais (Renault, 2008), sem
considerar as dimensfes individuais do sofrer. O intercambio das condi¢cbes
individuais, sociais e histdrico-culturais se propde a trazer mais respostas ao
fendbmeno, dada a sua complexidade e multicausalidade.

Em geral os modelos tedricos consideram que o reconhecimento de uma
identidade de trabalho sofre o impacto das representacdes sociais e dos fatores de
contexto que determinam como uma funcgéo laborativa pode movimentar afetos e
direcionar o reconhecimento de um sujeito em seu espaco. Assim a observacao das
condicbes de vida e do desempenho de praticas laborais entre individuos que
manejam residuos solidos urbanos buscara, por meio da investigacdo dos estudos
disponiveis, descrever quais aspectos da saude mental surgem nas analises

propostas.
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3 OBJETIVOS

3.1 GERAL

Compreender as condi¢des de saude mental em trabalhadores do manejo de
residuos solidos por meio de reviséo sistematica de literatura.

3.2 ESPECIFICOS

Identificar aspectos sociodemograficos de trabalhadores de residuos sélidos a partir
dos dados publicados.

Descrever processos de adoecimento psiquico presente em trabalhadores do manejo
de residuos sdlidos;

Analisar condicfes de ambiente e trabalho desse grupo;
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4 METODO

4.1 CONSIDERACOES METODOLOGICAS

Para Guanilo, Takahashi e Bertolozzi (2011) a revisdo sistematica € uma
metodologia importante para o cuidado em saude, posto que permite a identificacao e
a sintese das evidéncias disponiveis como meio de fundamentacéo e atualizacéo das
propostas de prevencao, diagndéstico, tratamento e reabilitacdo. Atualmente, o grande
volume de estudos cientificos disponiveis nas bases requer a utilizacao de revisdes
sisteméticas como um levantamento eficaz em selecionar e sintetizar evidéncias
cientificas (EC) a fim de mapear as propostas praticas qualificadas em saude e
implementar a Pratica Baseada em Evidéncias (PBE).

Considera-se que deve haver rigor na preparacao de uma revisao sistematica,
ou seja, um processo formal para sua condugao que inclui abrangente e exaustiva
busca de estudos primarios sobre determinada questdo. A selecdo de estudos deve
ser realizada a partir de critérios de elegibilidade claros e reproduziveis, avaliacdo
critica de estudos primarios para qualidade e sintese de resultados de acordo com um
método pré-determinado e explicito (AKOBENG, 2005).

Para Akobeng (2005) cinco etapas essenciais para a pratica baseada em
evidéncias, das quais: formular questdes clinicas passiveis de reposta na hora da
busca de evidéncias; fazer uma avaliacéo critica capaz de avaliar a aplicabilidade de
uma evidéncia; e a avaliacdo de desempenho presente nos resultados. E importante
gue os profissionais de saude desenvolvam habilidades importantes acerca desses
métodos, incluindo a capacidade de localizar, avaliar criticamente e incorporar
evidéncias cientificas em sua prépria pratica.

A realizagdo de uma revisao sistematica necessita contar com pelo menos dois
pesquisadores no processo avaliativo, os quais de maneira independente, deverao
identificar e desenvolver critica acerca da qualidade metodologica de cada artigo
selecionado. E indispenséavel a elaboracéo de um protocolo de pesquisa que se utilize
das seguintes questbes norteadoras: como o0s estudos serdo encontrados
(identificacdo de bases a serem pesquisadas), critérios de inclusdo e exclusao dos

artigos, definicdo dos desfechos de interesse, verificacdo da acurécia dos resultados,
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determinacdo da qualidade dos estudos e analise da estatistica utilizada (MAGEE,
1998)

Os pesquisadores devem se certificar de que todos os artigos cientificos de
relevancia para a investigacdo considerada possam ser contemplados no processo
de busca de evidéncias. A estratégia que pode garantir esta etapa é a definicdo de
termos ou palavras-chave que compreendam o objeto da questdo de pesquisa,
seguida das estratégias de busca, definicdo das bases de dados e de outras fontes
de informac&o a serem pesquisadas. E valido considerar que a eficacia de qualquer
investigacdo cientifica depende de uma pergunta ou questdo objetiva e bem
formulada, a partir do detalhamento descritivo da doenca ou condicdo de interesse, a

populacao, o contexto, a intervencao e o desfecho. (SAMPAIO; MANCINI, 2007).

4.2 ETAPAS DESTE ESTUDO.

4.2.1 Identificac&o do tema e pergunta de pesquisa

A pergunta de pesquisa utilizada para atingir o objetivo do estudo foi desenhada
por meio da estratégia PECOS: populacdo; exposicdo; comparacédo, desfecho e tipos
de estudos. A questdo norteadora foi delineada: Quais sdo as condi¢cfes de saude
mental identificadas em trabalhadores do manejo de residuos soélidos?

Iniciais Descricao Analise

P Populacéo Trabalhadores de residuos
s6lidos

E Exposicéo Condicbes de ambiente e
trabalho

C Comparacao
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O Desfecho Sofrimento mental
S Delineamento de estudo Revisdo Sistematica de
Literatura

4.2.2 Busca na literatura e critérios de elegibilidade

A busca dos artigos foi realizada em quatro etapas: (1) busca dos artigos a
partir da aplicacdo de descritores; (2) leitura dos titulos dos estudos encontrados; (3)
leitura dos resumos dos artigos; (4) leitura do artigo na integra e selecao dos estudos
contemplados no conjunto de critérios para inclusdo. Foram selecionadas as bases
de dados: SCOPUS, Web of Science e Scielo.

Critérios de incluséo. Artigos de jornais e revistas publicados em inglés, espanhol e
portugués, originais, publicados nos ultimos dez anos que consideraram a analise de
condigbes de saude mental (fatores de estresse e de sofrimento psiquico) em

populacdes de trabalhadores do manejo de residuos soélidos urbanos.

Critérios de exclusdo. Artigos de analise documental, investigacbes com modelos
de analise que nado detalharam quais fatores psicolégicos ou de saude mental foram
considerados nos resultados, materiais publicados fora de jornais e revistas

cientificas, bem como aqueles com data de publicacdo anterior ao ano de 2009.

4.2.3 Extracao de dados

A estratégia de busca utilizada considerou os seguintes descritores: recyclable
waste collectors, street waste collectors, solid waste collectors, collectors of
recyclable, solid waste segregators e garbage collectors, intercalados pelo operador
l6gico “OR” e o descritor “mental health” combinado do operador l6gico “AND”. Esses
termos integram um vocabulario controlado reconhecido pelos Descritores em

Ciéncias da Saude do Centro Latino-Americano e do Caribe de Informacdo em
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Ciéncias da Saude (OPAS/OMS). Os termos das pesquisas foram rastreados pelos

titulos, palavras-chaves e resumos.

4.2.4 Analise de informacdes

Cada estudo selecionado foi categorizado de acordo com o autor, ano de
publicacdo, caracterizacdo da amostra, objetivo do estudo, método utilizado na
investigacao e resultados. As producdes selecionadas foram avaliadas pelas escalas
do Critical appraisal Skill Programme — CASP, onde todos os artigos incluidos
receberam as pontuacdes necessarias para os niveis A (9 a 10 itens positivos) e B (5
itens positivos — viés moderado). Foram utilizados também os critérios de selecdo do
PRISMA, que permite a inclusdo de registros adicionais identificados em outras fontes,
ou fora dos critérios de andlise selecionados, nas etapas da revisdo. Por conseguinte,
as informagbes foram preenchidas em um quadro de leitura para a revisdo da
literatura. Esse processo ocorreu por meio da revisdo por pares, onde se extraiu 0s

dados relacionados a caracterizacdo da amostra e objetivos deste estudo.

4.2.5 Questdes éticas

O estudo nao foi submetido ao comité de ética em pesquisa, pois foi baseado
em dados de estudos cientificos publicados em bases de dados de dominio publico.
Essa revisdo sisteméatica seguiu os passos indicados do instrumento Preferred
Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses (PRISMA) utilizado para
relato das revisdes sistematicas e metanalises (LIBERATI et al, 2009).



5 RESULTADOS E DISCUSSAO

A Figura 1 abaixo apresenta o fluxo das informacdes das diferentes fases da
revisdo. O resultado inicial da busca dos artigos foi de 140 publicacdes potencialmente
elegiveis para inclusdo na revisdo. Ao realizar a leitura dos titulos, 40 estudos foram
selecionados para proxima etapa e ap0s a leitura dos resumos 9 artigos atenderam
aos propositos da revisao, dos quais 4 sdo de método qualitativo e 5 quantitativos.

Os estudos que fizeram parte desta revisdo foram realizados entre 0os anos
2009 e 2020. Nota-se que a maioria trabalhos tém sido publicados com o intuito de
avaliar as condi¢cbes de saude dos trabalhadores do manejo de residuos solidos

urbanos, no entanto, raros se propdem a discutir aspectos especificos da saude

mental.

= PRISMA 2009 Flow Diagram
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Figura 1. Fluxo de informag6es das diferentes fases da reviséo
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5.1 CARACTERIZACAO DAS AMOSTRAS UTILIZADAS

O tamanho amostral dos estudos variou entre 7 e 394 participantes, de ambos
0S sexos, sendo trés estudos realizados somente com mulheres e um deles com
homens. Dois estudos foram realizados em paises do exterior (Etiopia e Turquia) e 0s
demais foram realizados com amostras da populacédo brasileira. No que tange a
caracterizacdo sociodemografica das amostras desses estudos, foram predominantes
os participantes do sexo feminino, com idade entre 30 e 49 anos, que apresentaram

baixo nivel de escolaridade (fundamental incompleto).

5.2 CONDICOES PSICOSSOCIAIS APRESENTADAS NOS ESTUDOS:

Foram considerados como aspectos relacionados ao sofrimento psiquico e
condicBes de saude mental desses trabalhadores: o uso de substancias psicoativas a
manifestacdo de sintomas psicossomaticos, aspectos relacionados ao estresse e
sobrecarga no trabalho, conflitos interpessoais, exposicao a ambientes inadequados
as condicdes de vida saudavel, vulnerabilidade socioeconémica e prejuizos de funcéo
social. Além disso, relacbes de género, conflitos familiares, analfabetismo e baixa
escolarizacao surgiram como fatores de impacto sobre o bem-estar psicossocial dos

sujeitos.

Esta reviséo incluiu ainda estudos que avaliaram aspectos da saude mental de
trabalhadores vinculados as empresas municipais de manejo de residuos urbanos. Os
resultados dessas amostras evidenciaram que o desempenho dessa tarefa quando
mediada pelos vinculos formais de trabalho apresenta formato divergente daqueles
identificados em coletores associados ou cooperativados. Os resultados desses

estudos serdo discutidos juntamente com os dados levantados na revisao.

Observados o0s aspectos gerais que apontaram a relacao entre as variaveis
relacionadas aos sintomas psicossomaticos e aquelas direcionadas ao desfecho do
sofrimento mental, foi possivel identificar que a maioria das realidades de trabalho
sdo desgastantes e configuram fatores de risco para a saude fisica e mental desses
trabalhadores (ESKEZIA ET AL., 2016; COELHO ET AL., 2018; BULDUK, 2018). As
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estratégias defensivas vao ao encontro das praticas de suporte e ajuda mutua entre

pares para atenuar os efeitos deletérios do trabalho e seus impactos na autoestima,

além das emocgdes negativas. O detalhamento sistematico desses resultados esta

na Tabela 2, elaborada pela autora, a seguir.

Tabela 2 - Resultado dos estudos que avaliaram fatores de sofrimento e adoecimento psiquico em

catadores de residuos sélidos.

Referéncia Objetivo do
Estudo
Silva et al., Avaliar a
comorbidade entre
2017

0 uso de &lcool e
drogas e o
sofrimento mental
em trabalhadores
do aterro sanitario
em Anapolis —

Goias

Amostra

20
trabalhadores
de um aterro
sanitério, com
idade superior
a 18 anos de
idade.

Método de

Pesquisa

Estudo
transversal,
descritivo, com
abordagem
quantitativa.
Dados
analisados
pelo SPSS-21
e associacao
de variaveis de
sofrimento
mental e abuso
de drogas por
tabela de

contingéncia.

Resultados

Majoritario consumo de
alcool (70%), seguido de
tabaco (45%), maconha
(25%) e cocaina (5%).
Andlise do Self Report
Questionnaire indicou
presenca de sofrimento
mental em quanto por

cento?



Eskezia et al.,

2016

Coelho et al.,
2018

Avaliar a
prevaléncia de
lesBes
ocupacionais e
seus fatores
associados em
catadores de
residuos solidos
da regido de

Amhara, Etiopia.

Analisar a
interface trabalho
feminino e saude
na perspectiva de
mulheres
catadoras de
materiais
reciclaveis e
realizar uma
atividade
educativa como
proposta de

empoderamento.

394 catadores
de residuos
sélidos, que
trabalhavam
nas capitais de
guatro zonas
daregido de
Ambhara, com
pelo menos
um ano de
experiéncia

profissional.

11 mulheres
catadoras de
uma
cooperativa de
materiais
reciclaveis em
um municipio
do Rio Grande
do Sul - Brasil

Estudo
transversal de
amostragem
aleatéria
simples
estratificada. A
regressao
logistica
binaria foi
utilizada para
avaliar a
associacdo
entre variaveis
de resultado e
variaveis

explicativas.

Estudo
qualitativo,
desenvolvido a
partir do
referencial
metodolégico
da Pesquisa
Convergente-
Assistencial
(PCA).
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Os preditores
independentes de pelo
menos uma lesao
ocupacional apontou
historico de estresse e
distarbios do sono

relacionados ao trabalho.

Relacdes conjugais,
interrupcéo dos estudos e
0 encadeamento de
problemas familiares
surgem como fatores de
adoecimento psiquico das

participantes.



Coelho et al., Compreender o 7 mulheres Estudo O desgaste oriundo do
risco de catadoras de qualitativo, trabalho pode favorecer o
2016 adoecimento uma exploratorio- adoecimento das
relacionado ao cooperativa do  descritivo. Os catadoras, pois
trabalho e as Rio Grande do dados foram compromete a salde
estratégias Sul - Brasil produzidos por fisica, a integridade
defensivas em meio da psiquica e as relacdes
mulheres observacédo sociais.
catadoras de sistematica
materiais participante,
reciclaveis. entrevistas
semiestruturad
as e grupo
focal, ambos
submetidos a
andlise
temética de
conteudo.
Coelho et al., Descrever a 11 catadoras Estudo Cargas fisicas associadas
percepcéo de de uma qualitativo, a ruidos, exposicédo a
e catadoras de associagdo de convergente- residuos quimicos e

materiais

assistencial. A
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reciclagem na biolégicos, sensacao

reciclaveis sobre regido sul do producédo de térmica desagradavel,
as cargas de Brasil. dados peso e movimentos
trabalho em seu envolveu repetitivos. Cargas
cotidiano laboral; observacgéo psiquicas: preocupacgfes

apresentar uma participante, e desgaste emocional.

proposta de entrevistas
enfermagem em semiestruturad
direcdo a as e grupos de

minimizacao dos convergéncia.

efeitos destas A analise
cargas sobre o seguiu 0s
bem-estar das passos:
catadoras. apreensao,

sintese,



Bulduk,

2018

Alencar,Cardo
so e Antunes,
2009

Avaliar queixas

musculoesquelétic

as e niveis de
estresse no
trabalho entre
catadores de
residuos solidos

urbanos da cidade

de Ancara,

Turquia.

Caracterizar as
condicdes de
trabalho e
investigar
sintomas
relacionados a
saude de
catadores de
materiais

reciclaveis.

267 catadores
de residuos
sélidos
urbanos
empregados
Nnos Servigcos
municipais de
coleta de lixo
da cidade de
Ankara-
Turquia, por
no minimo um

ano.

22 catadores
de lixo, de
ambos os
Sexos,
maiores de 18
anos, na
cidade de
Curitiba-PR.

teorizacéo,

transferéncia.

Estudo
transversal,
guantitativo,
com aplicacao
de
guestionarios
validados. A
andlise dos
dados foi
realizada no
software SPSS

(verséo 22.0).

Estudo
descritivo e
exploratério
com aplicacao
de questionario
contendo
dados
demograficos,
sécioecondmic
0s, aspectos
relacionados a
saude e ao

trabalho.

43

A taxa de dor nas costas
foi de 89,1%, as de dor
nos pulsos/maos, e
pescoco foram de 78,7%
e 67,8%,
respectivamente.
Demandas psicoldgicas,
foram significativamente
maiores entre 0s
coletores de RSU que
vivem com dor moderada

a grave.

Identificou-se: Dores
musculo-esqueléticas
(90,9%), dores de cabeca
(81,8%), oscilagéo de
humor (63,6%), além de
desamparo (54,5%),
frustracdo (59,1%) e
ansiedade (68,2%).



Souza, Aradjo
e Zambroni-de-
Souza, 2019.

Hoefel et al.,
2013

Investigar riscos,

consequéncias
para a salde e
estratégias de
defesa

desenvolvidas

pelos coletores de

lixo domiciliar de

uma cidade do
Nordeste

brasileiro.

Estimar a
prevaléncia de

acidentes de

trabalho no lixao
do Distrito Federal

e fatores

associados.

13 coletores
de lixo
domiciliar de
uma cidade do
Nordeste

brasileiro.

200 catadores
retirados de
uma
amostragem
censitaria
realizada na
Vila Estrutural
do Distrito

Federal

Estudo
qualitativo
exploratorio-
descritivo com
aplicacao de
entrevistas
semiestruturad
as. Analise
tematica de
conteudo foi
utilizada na
sistematizagéo

dos resultados.

Formulario pré-
testado sobre
condi¢cbes
sociodemografi
cas, programas
sociais,
condicbes de
moradia,
saneamento
béasico,
trabalho e meio
ambiente. Para
a analise dos
dados
empregou-se o
aplicativo
SPSS, versdo
19.0.
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Efeitos negativos
produzidos pela realidade
de trabalho atingem o
funcionamento psiquico
dos coletores, ou seja,
depressao e outros
transtornos mentais

podem ser manifestados.

Relacgdo estatisticamente
significativa entre
acidentes de trabalho e
percepc¢ao de trabalho
perigoso, alegacao de
cansago, estresse ou
tristeza e inseguranca
alimentar (p< 0,05).
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A pesquisa realizada no aterro controlado de Anapolis-GO por Silva et al. (2017)
elucidou que dos 20 sujeitos pesquisados, 55% era do sexo feminino e da religido
catolica, 50% casados e 45% mulatos. Foram utilizados como instrumentos de coleta
de dados: Alcohol, Smoking and Substance Involvement Screening Test, composto
por questdes relacionadas ao uso de diferentes drogas licitas e ilicitas (WHO ASSIST
2002), e o questionario SRQ-20 (Self Report Questionarie), composto por 20
perguntas para detectar sofrimento mental, validado para a populacéo brasileira por
Mari e Willians (1985). ApoOs analises dos escores e aplicacdo dos testes estatisticos.
o estudo revelou que 75% dos trabalhadores encontrava-se em sofrimento mental,
embora esse sofrimento ndo tenha revelado relacdo significativa com o uso de drogas.

Entretanto, para Silva et al. (2017) a precarizagdo das condi¢cdes de vida e
trabalho de catadores sdo elementos favoraveis a manifestacdo de sofrimento
psiquico associado ao uso abusivo de alcool e outras drogas. Esta compreenséo esta
ancorada em aspectos que fragilizam a capacidade de contratualidade social de
sujeitos em situacdo de vulnerabilidade, tais como a educacdo deficitaria que é
responsavel pela estagnacédo de renda, uma vez que esse fator limita a preparacéo
para o mercado de trabalho formal, além de contribuir para disparidades
socioeconbmicas que atuam como determinantes de situacbes de saude e
adoecimento (LIVANI; CARVALHO; ALONZO, 2016).

Compreende-se que a andlise da influéncia de dados sociodemograficos na
compreensdo dos fenébmenos ligados a saude mental, entre eles, o exercicio da
espiritualidade, surge de forma timida nas pesquisas, sem o aprofundamento sobre a
expressdo desses componentes na vida social e do trabalho de insercdo desses
sujeitos. Aspectos ligados a religiosidade sdo descritos na literatura como
possibilidades de enfrentamento ante as vivéncias de desamparo, além disto,
interferem na relacdo subjetiva que atribui sentido aos papéis que os individuos
ocupam na sociedade (OLIVEIRA; JUNGES, 2012). As variaveis descritivas das
amostras comp8em parte do cendrio social em que se inserem os desfechos de saude
e suas condicionantes.

Estudos apontam a vulnerabilidade das mulheres catadoras para o
adoecimento (MARQUES et al., 2020; CRUVINEL et al., 2019; ZOLNIKOV et al., 2018)
ao considerar o risco de manifestarem adoecimentos relacionados ao trabalho
(COELHO et al., 2016). Um estudo qualitativo exploratério-descritivo, realizado no Rio

Grande do Sul, traz dentre seus resultados a afirmacao de que o desgaste oriundo do
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trabalho pode favorecer o adoecimento das catadoras, através do comprometimento
da saude fisica, da integridade psiquica e das relacdes sociais. Como resposta a
sobrecarga identificada as catadoras utilizam estratégias defensivas individuais e
coletivas no enfrentamento ao sofrimento, tais como, a tentativa de distingao entre os
problemas da vida privada e os do contexto de trabalho e a construcédo de uma rede
de colaboracéo e apoio na cooperativa.

Os transtornos psicoldgicos e o desenvolvimento de doencas osteomusculares
séo sugestivos das transformagdes sociais de ordem trabalhista, as quais provocaram
a intensificacdo e sobrecarga de atividades, a exploracao, e a ideologia dominante da
relacdo entre o capital e trabalho. Para responder a precarizacdo das relacbes de
trabalho, o uso de psicofarmacos é demanda crescente, isto porque, as crises
econdbmicas e sociais precipitaram situacdes de desemprego, informalidade dos
servicos e a exploracdo pelo trabalho. No que tange as relacdes de género e de
estruturacdo familiar, os prejuizos da ma conformacdo laboral interferem no
funcionamento da familia enquanto sistema, ou seja, a jornada extenuante de
mulheres no cumprimento dos cuidados familiares, funcdes reprodutivas e sustento
dos lares impactam de diversas formas na dinamica domiciliar (ANDRADE; CASULO;
ALVES, 2019; MARQUES et al., 2020).

Ao avaliar a carga psiquica de trabalho, Coelho et. al (2018a) apontam que as
catadoras de uma associagao de reciclagem no sul do Brasil deram énfase em suas
narrativas as frustracbes e ao desgaste emocional presentes na relacdo com a
associacdo a que sao vinculadas, com destaque para os problemas financeiros, a
sobrecarga de trabalho e para os problemas interpessoais. Nesse mesmo sentido,
Coelho et. al (2018b) acrescentam que as falas das trabalhadoras expdem obstaculos
enfrentados nas trajetérias de vida relativos a educacédo de base e formacao para o
trabalho, bem como ao adoecimento fisico e psiquico, relativos a problemas familiares
e relacdes de poder no ambiente doméstico.

A realidade do trabalho infantil seguida da experiéncia de casamento, permeia
o discurso de mulheres catadoras como determinantes de suas lacunas de
escolarizagdo. A submissdo aos desejos do cOnjuge para dedicagdo as tarefas
domésticas e as vivéncias de maternidade se apresentam como aspectos limitadores
para a busca de melhores postos de trabalho. Em resposta a falta de oportunidades e
de qualificacéo profissional, as quais sao preditoras de situacOes de desemprego e

exclusdo do mercado formal, surge como alternativa a atividade de coleta de materiais
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reciclaveis, que embora desempenhada por uma maioria de mulheres assume lugar
de novas possibilidades para o sustento familiar (SILVIA; MENEGAT, 2014,
MARQUES et al., 2020).

Com o objetivo de avaliar os fatores de saude relacionados as lesdes
ocupacionais em catadores de materiais reciclaveis urbanos da regido noroeste da
Etidpia, Eskezia et al. (2016) fizeram uso de questionario semiestruturado para o
levantamento das variaveis socioeconémicas, do ambiente de trabalho, das lesbes
ocupacionais e dos aspectos comportamentais ligados ao estresse, disturbios do sono
e uso de substancias quimicas. O estudo concluiu que ter menor renda mensal,
estressar-se devido ao trabalho e sofrer distarbios do sono estdo associados
significativa e positivamente a pelo menos uma lesdo ocupacional. Além disso, o
analfabetismo e os distarbios do sono tiveram associacdo significativa com lesdes
ocupacionais graves. Os indicios dessas observacdes revelam que as privacdes de
desenvolvimento pessoal e social, no que diz respeito ao contexto socioeconémico,
suporte social e familiar, processos de escolarizacdo, ambiente e condicbes de
trabalho, impactam significativamente na qualidade de vida das pessoas e no
processo saude-doenca.

Em pesquisa realizada na Espanha, Rocha et al. (2015) corroboram com o0s
dados apresentados ao indicar que a prevaléncia de problemas de saude mental é
maior entre as pessoas de classe social desprivilegiada, com baixa escolaridade, que
apresentam maior nimero de doencgas cronicas e com suporte social restrito. Para 0os
autores, as medidas de enfrentamento dessa problemética perpassam desde a
melhoria no acesso aos servicos de salude as estratégias de combate a desigualdade
de renda e ao desemprego, considerados os maiores problemas do pais.

Nessa mesma direcdo, Bulduk (2018) avaliou queixas musculoesqueléticas e
niveis de estresse no trabalho entre coletores municipais de lixo sélido da cidade de
Ancara, na Turquia. Foi aplicado o Questionario Sueco de Suporte ao Controle da
Demanda (DCSQ) que é amplamente utilizado para avaliacdo das demandas
psicologicas, latitude de deciséo, e apoio social no local de trabalho. O estudo concluiu
que a exposicdo as demandas excessivas de trabalho fisico, quando associada ao
estresse psicossocial, pode criar problemas musculoesqueléticos permanentes e
sugeriu intervencdes de educacdo em ergonomia, habitos de trabalho saudaveis,
treinamento em seguranca no trabalho e melhorias no ambiente psicossocial dos

trabalhadores.
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Catadores vinculados a duas instituicbes de coleta na cidade de Curitiba-PR
foram avaliados a partir de inquérito que tracou perfil sociodemografico e econémico,
além de investigar sintomas fisicos, psiquicos e sentimentos relacionados ao trabalho
com frequéncia no dltimo més. Os resultados apontaram para a precarizacao das
condicbes de trabalho desta categoria, isto porque, mais de 90% dos entrevistados
mencionaram dores musculoesqueléticas e cansaco fisico, dores de cabeca (81,8%),
oscilacdo de humor (63,6%), ansiedade (68,2%), desamparo (54,5%), frustracéo
(59,1%) e humilhacao (40,9%). Os estressores encontrados na relagcao desse grupo
com a atividade que desempenham se apresentam como fatores de risco para
adoecimentos mentais, dos quais, baixo valor social do trabalho, a instabilidade na
remuneracdo, falta de reconhecimento e sentimentos de vergonha (ALENCAR,
CARDOSO; ANTUNES, 2009).

Partindo do referencial da psicodinamica do trabalho, Souza, Araudjo e
Zambroni-de-Souza (2019) avaliaram diferentes riscos, consequéncias para a saude
e estratégias de defesa desenvolvidas pelos coletores de lixo domiciliar em uma
cidade do Nordeste brasileiro. Os resultados apontaram que a nocao de risco na
pratica laboral e os efeitos negativos produzidos por essa realidade atingem o
funcionamento psiquico dos coletores, de modo que provoca manifestacdes
depressivas e psicossomaticas. Além disso, para atravessar 0s constrangimentos e
efeitos deletérios do trabalho, os trabalhadores faziam o uso de estratégias defensivas
(atenuar a percepcéao da realidade a fim de suporta-la) com a finalidade de eufemizar
o sofrimento psiquico.

As praticas laborais de catadores refletem um formato de trabalho que parece
adotar os moldes das situacdes de iniquidade social, de maneira que essas atividades
adotam caracteristicas proprias de populacdes negligenciadas. Dejours (1999), a
partir da ideia de “trabalho sujo”, que caracteriza como um tipo de servico da
banalizacdo das injusticas e do sofrimento, afirma tratar-se de atividade de baixa
desejabilidade social ou representacéo social depreciativa, seja por razdes de riscos
a saude ou de desvalia do objeto da atividade. Porém o “trabalho sujo” detém algum
reconhecimento, visto que em geral trata-se de servigcos necessarios e indispensaveis
a organizac&o de uma sociedade (BENDASSOLINI; FALCAO, 2013).

Corroborando com os estudos levantados para esta revisao, Lyssa et al. (2020)
utilizaram delineamento fenomenoldgico através de grupos focais para coletar dados

entre 64 coletores de lixo doméstico, 12 gerentes e 23 supervisores de duas empresas
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de residuos sélidos em um distrito municipal (Ho) de Gana. Os resultados
demonstraram que a ndo utilizacdo de equipamento de protecdo individual, a
aplicacao deficiente dos padrdoes de seguranca por supervisores e gerentes e 0
estresse causado pelo ambiente de trabalho ruim interferem negativamente na sadude
de catadores. Outros fatores, como a ma aplicagcdo dos regulamentos padrdo da
empresa, mas relacdes de trabalho, papéis nao claros, falta de protecdo social para
atender as necessidades médicas, baixa remuneracéo e as percep¢des negativas da
comunidade sobre o trabalho dos coletores de lixo doméstico impactavam no estresse
e na insatisfacéo no trabalho (LYSSA et al., 2020).

Uma investigacdo com catadores de um lixdo na Estrutural - Distrito Federal
observou que a maioria dos catadores ja se acidentou no trabalho (55,5%), tem no¢éo
da periculosidade do ambiente de trabalho (95,0%) e alega nao receber equipamento
de protecdo individual (51,7%). Foi evidenciada relacdo estatisticamente significativa
entre acidentes de trabalho e percepcao de trabalho perigoso, alegacéo de cansaco,
estresse ou tristeza e inseguranca alimentar (p < 0,05) (HOEFEL, et al., 2013). Esses
resultados corroboram com os demais achados acerca da alta vulnerabilidade
apresentada em populacdo de catadores e aponta para a complexidade das
implicacdes na saude destes trabalhadores.

Para Peixoto et al. (2016), € necessario dar importancia as medidas de atencao
clinica para os catadores como estratégias de cuidado em saulde, as quais seriam
responsaveis por abrir uma janela de ofertas em atendimentos clinicos e
psicossociais, além de subsidiar a elaboracdo de um Projeto Terapéutico Integral,
capaz de orientar o acompanhamento ampliado dos agravos a salde que acometem
esses trabalhadores. Trata-se de uma proposta afirmativa para a adocédo de
intervencdes direcionadas a melhoria da qualidade de vida dessas pessoas e seus
familiares.

Os resultados apontados por essas investigacfes evidenciam que as
caracteristicas da organizacao do trabalho (tipo de vinculo, condi¢cdes de ambiente,
suporte social, carga e processo de trabalho), os aspectos individuais (historia de vida,
motivacédo, relacéo subjetiva com o trabalho) e sociais (suporte social e familiar, rede
de apoio intersetorial, condicBes sociodemogréficas e econdbmicas) sdo as variaveis
gue mais exercem influéncia sobre as manifestacdes psicossomaticas do grupo
considerado neste estudo. Dentre 0Ss processos sociais que intermediam as

b

desigualdades concernentes a estas populacdes, a Politica Publica de Economia
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Solidaria tem expressivo alcance como estratégia de reorganizacao da estrutura social
do trabalho desses sujeitos.

Como perspectiva de intervencdo sob os modelos mais precarizados de
trabalho em que estéo inseridos os catadores de reciclaveis, a Economia Solidaria
apresenta um conjunto de préaticas econdmicas e sociais baseadas nos principios da
autogestdo e da solidariedade, de modo que se distancia da l6gica do capital para
convidar a participacéo de seus membros nas decisdes e divisdo igualitaria e trabalho
e renda (SINGER, 2001). Este modelo de gestao do trabalho pode ser compreendido
como um recurso de enfrentamento a falta de perspectiva e exclusdo social que
acomete estes individuos, uma vez que favorece os processos de autonomia na
organizacédo interna do trabalho e promove a distribuicdo justa de renda entre seus
membros, elementos estes impulsionadores de desenvolvimento pessoal e, portanto,
de melhorias na qualidade de vida (CORREA; AYACH, 2016).

Compreendendo como multifatoriais as condicionantes para a saude mental e
suas relagbes com o trabalho, os estudos mencionados orientam e promovem
reflexdes importantes que sugerem intervengdes na dindmica laboral de trabalhadores
responsaveis pelo manejo do lixo. Cabe considerar essa atividade como essencial ao
desenvolvimento social e a preservacdo do meio ambiente, a qual necessita contar
com investimentos de novas tecnologias de cuidado em saude, a partir de
planejamento adequado as diferentes realidades desses trabalhadores, acrescidos de
processos formativos e econdmicos que reorientem suas praticas laborais (NELSON,
2012; SIQUEIRA; MORAES, 2009).
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6 CONCLUSAO

Este estudo revisou o estado da arte sobre as condi¢des de saude mental dos
catadores de materiais reciclaveis no periodo de 2009 a 2019. Os resultados
identificados apresentam a realidade de privacdes, prejuizos de funcdo social do
trabalho e escassez de recursos de prevencdo e promocdo a saude dos
trabalhadores. A saude mental dos catadores € pouco investigada por pesquisadores
e pelas instituicbes que se ocupam do trabalho com a coleta de residuos solidos
urbanos (RSU), muito embora os dados apontem que este fator esta fortemente
associado a les0es fisicas e demais agravos de salde apontados nas investigacoes
de carater epidemioldgico.

O baixo numero de estudos com este grupo populacional e que atendessem a
pergunta objeto de investigacdo da pesquisa limitou os achados desta revisdo. Além
disso, a escassez de estudos com esta tematica definiu uma amostragem mais
heterogénea, no que tange aos vinculos de trabalho, que alternaram entre aspectos
de formalidade e ambiéncia das atividades por eles desempenhadas.

O lugar de negligéncia social relativo ao trabalho com o lixo e a ndo coincidente
insercdo de pessoas com baixos niveis de renda e escolaridade nesses papéis
refletem ainda um retrato amplo de iniquidades sociais. Torna-se necessario um olhar
ampliado para a ordenacéo de politicas intersetoriais na gestao de residuos sélidos e
no cuidado com os atores indispensaveis desta préatica que recolhe, reutiliza e otimiza
o descarte do “inutilizado”. Espera-se que esta pesquisa possa contribuir para as
politicas de reducado da desigualdade, por meio da promocéao da resiliéncia dos menos

favorecidos inseridos no contexto do trabalho informal.
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ANEXOS

Anexo A- Lista de verificacdo Prisma 2009

N . e Relatado na
Secéao/tépico Item da lista de verificacdo ‘ pégina #
Titulo
Titulo 1 Identifique o relatério como uma reviséo sistematica, meta-analise, ou ambos.

Resumo

Resumo 2 Fornecer um resumo estruturado, incluindo, conforme aplicavel: fundo; objetivos;

estruturado fontes de dados; critérios de elegibilidade, particip antes e intervengdes; métodos de
avaliacdo e sintese do estudo; resultados; limitagdes; conclusdes e implicagbes dos
principais ac hados; nimero de registro de reviséo sistematica.

Introducéo

Légica 3 Descreva a légica da revisdo no contexto do que ja se sabe.

Objetivos 4 Fornecer uma declaracéo explicita de perguntas que estao sendo abordadas com
referéncia aos participantes, intervenc¢des, comparagdes, resultados e desenho
de estudos (PICOS).

Métodos

Protocolo e 5 Indicar se existe um protocolo de revisdo, se e onde ele pode ser acessado (por exemplo,

registro enderego web) e, se disponivel, fornecer informagdes cadastrais, incluindo nimero de
inscrigdo.

Critérios de 6 Especificar caracteristicas do estudo (por exemplo, PICOS, duragdo do seguimento-up) e

elegibilidade caracteristicas do relatorio (por exemplo, anos considerados, idioma, status de
publicacéo) utilizados como critérios de elegibilidade, dando l6gica.

Fontes de 7 Descreva todas as fontes de informagé&o (por exemplo, bancos de dados com datas de

informacao cobertura, contato com autores do estudo para identificar estudos adicionais) na pesquisa
e data da Ultima pesquisa.

Busca 8 Apresentar estratégia de busca eletrdnica completa para pelo menos um banco de
dados, incluindo quaisquer limites utilizados, de tal forma que possa ser repetido.

Selecédo de 9 Declarar o processo de selegdo de estudos (ou seja, triagem, elegibilidade, incluidos

estudos em revisdo sistematica e, se for o caso, incluido no meta- andlise).

Processo de 10 Descrever o método de extracdo de dados a partir de relatérios (por exemplo,

coleta de dados formularios pilotados, independentemente, em duplicata) e quaisquer
processos de obtengdo e confirmacéo de dados dos investigadores.

Itens de dados 11 Liste e defina todas as variaveis para as quais os dados foram procurados (por exemplo,
PICOS, fontes de financiamento) e quaisquer premissas e simplificacOes feitas.

Risco de viés 12 Descrever métodos utilizados para avaliar o risco de viés de estudos individuais

em estudos (incluindo a especificagéo de se isso foi feito no estudo ou nivel de desfecho), e como

individuais essas informagdes devem ser utilizadas em qualquer sintese de dados.

Medidas sumarias 13 Declarar as principais medidas sumarias (por exemplo, raz&o de risco, diferenca de
meios).

Sintese de 14 Descreva os métodos de manipulacéo de dados e combinagao de resultados de

resultados estudos, se feito, incluindo medidas de consisténcia (por exemplo, 1%) para cada
meta-analise.
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Item da lista de verificacéo
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Relatado

na pagina
#

Risco de viés 15 Especifique qualquer avaliagéo de risco de viés que possa afetar a evidéncia
entre estudos cumulativa (por exemplo, viés de publicagao, relatérios seletivos dentro dos
estudos).
Andlises 16 Descrever métodos de analises adicionais (por exemplo, andlises de sensibilidade ou
adicionais subgrupo, meta-regresséo), se feito, indicando quais foram pré-especificados. -
Resultados
Selecao de 17 Dar nimeros de estudos selecionados, avaliados para elegibilidade e
estudos incluidos na revisdo, com razdes para exclusdes em cada etapa,
idealmente com um diagrama de fluxo.
Caracteristicas 18 Para cada estudo, apresentam caracteristicas para as quais os dados foram extraidos
do estudo (por exemplo, tamanho do estudo, PICOS, seguimento- periodo de acompanhamento) e
fornecem as citaces.
Risco de viés 19 Apresentar dados sobre o risco de viés de cada estudo e, se disponivel, qualquer
dentro dos avaliacéo de nivel de resultado (ver item 12).
estudos
Resultados de 20 Para todos os desfechos considerados (beneficios ou danos), presente, para cada
estudos estudo: (a) simples resumo data para cada grupo de intervencao (b) estimativas
individuais de efeito e intervalos de confian¢a, idealmente com um parcelamento florestal.
Sintese de 21 Resultados apresentados de cada meta-analise feita, incluindo intervalos de confianca e
resultados medidas de consisténcia.
Risco de viés 22 Apresentar resultados de qualquer avaliagao de risk de viés entre os estudos (ver
entre estudos eutenhol5).
Andlise adicional 23 Dar resultados de andlises adicionais, se feita (por exemplo, analises de sensibilidade
ou subgrupo, meta-regresséo [ver ltem 16]).
Discusséao
Resumo das 24 Resumir os principais achados, incluindo a for¢a das evidéncias para cada resultado
evidéncias principal; considere sua relevancia para grupos-chave (por exemplo, prestadores de
cuidados de salde, usuarios e formuladores de politicas).
Limitacdes 25 Discutir limitagdes no nivel de estudo e desfecho (por exemplo, risco de viés) e na
revisdo-nivel (por exemplo, recuperacéo incompleta de pesquisa identificada, viés
de relato).
Conclus6es 26 Fornecer uma interpretagdo geral dos resultados no contexto de outras evidéncias e
implicac8es para futuras pesquisas.
Financiamento
Financiamento 27 Descrever fontes de financiamento para a revisdo sistematica e outros suportes (por

exemplo, fornecimento de dados); papel dos financiadores para a revisao sistematica.




