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RESUMO

Nos Ultimos dez anos, as politicas de formacao e valoriza¢do do magistério da Educacdo Bésica
estiveram em evidéncia, frente as dificuldades de atendimento a demanda por profissionais
qualificados que o reconhecido desinteresse pela profissdo impde. Dentre essas a¢oes, destaca-
se 0 Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (Pibid), que tem entre seus
objetivos o de incentivar a formacdo de professores para atuar na educacgdo bésica e, como
estratégia, utiliza a concessdo de bolsa para grupos de alunos de licenciatura desenvolverem
projetos didatico-pedagdgicos em escolas publicas. Também tem sido objeto de crescente
interesse a avaliacdo de politicas publicas. O presente estudo conjuga as duas questoes,
tratando-se de uma pesquisa avaliativa do Pibid que testa a relacdo entre a participagdo no
programa e o ingresso de licenciados na carreira docente. Tomando como pressuposto que as
experiéncias vivenciadas durante o curso de formacdo tém potencial de influenciar a trajetoria
profissional, buscou-se evidéncias, a partir de dados secundarios oficiais, da relacdo entre a
participacdo no Pibid e a presenca como professor na educagdo basica. Adicionalmente,
estudou-se a relagdo do programa com o ingresso na pos-graduacdo, essa sendo entendida como
trajetoria alternativa a docéncia mas também como formacdo continuada do professor. A
abordagem investigativa foi a dos métodos mistos, com predominancia de técnicas
quantitativas. Construiu-se uma base de dados que conjuga as informacdes do Censo da
Educacao Superior (CenSup), do Censo Escolar (Censo), dos dados administrativos do Pibid e,
subsidiariamente, de discentes da pds-graduacdo. A populacdo compds-se de concluintes dos
anos de 2011, 2012 e 2013 de cursos de licenciatura presenciais que participaram do programa,
das éreas da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Para andlise, calculou-se empregou-
se tecnica exploratéria de classificacdo em arvore pelo algoritmo CHAID (Chi-square
Automatic Interaction Detector). Complementarmente, realizou-se entrevistas com oito
professores egressos do programa que auxiliaram nas interpretagdes dos achados quantitativos.
Encontrou-se associacdo entre o programa e o ingresso na docéncia dependendo da area de
licenciatura e de segmentos especificos da populacdo. A éarea de Pedagogia foi a que
consistentemente mostrou-se menos afetada pelo programa no que tange a escolha pela carreira
docente, no entanto, foi suscetivel quanto ao ingresso na pés-graduacdo. Para a populacdo
masculina, a influéncia do Pibid foi mais forte e mais frequente em ambas as trajetorias e,
especialmente, quando consideradas as duas trajetorias concomitantemente (docente que
ingressou na poés-graduacdo). Ja a populacdo feminina foi menos impactada em direcdo a
docéncia e mais a pos-graduacdo. Ainda que ndo se possa estabelecer uma relacdo de
causalidade, os resultados vdo ao encontro da tese de que o programa tem um potencial de
influenciar na decisdo do licenciado tornar-se professor, entretanto, as fortes associa¢fes do
programa com a pdés-graduacdo sugerem necessidade de maior controle das formas de
implementacdo dos projetos pelas instituigdes formadoras com vistas a corrigir eventuais
distorcdes. E possivel expandir essa logica para os cursos de licenciatura e sugerir que um
desenho curricular vocacionado para a formacdo de professores contribua para aumentar a
aderéncia dos licenciados a carreira do magistério da educacgao bésica.

Palavras-chave: Pibid; ingresso na carreira docente; formacéo de professores; ingresso na pds-
graduacdo; CHAID.



ABSTRACT

Teacher education policies have been in evidence in the past ten years. Meeting the demand of
qualified teaching professionals is a challenge, which has been affected by the well know lack
of attractivity of the teacher career. The Institutional Program of Teaching Initiation (Pibid),
which has amongst its objectives the purpose of encouraging teachers’ education, grants
scholarships to undergraduate students as a strategy to stimulate the development of
pedagogical projects in public schools. Public policies evaluation has also gained increasing
interest. As an evaluative research of the Pibid, which tests the causality between a prior Pibid
fellowship and a posterior teaching career choice, this study assesses both questions. Secondary
data from official sources were used to look for evidences of correlation between prior Pibid
fellowship and teaching. The assumption is that experiences lived during graduation studies
have the potential to influence professional trajectories. Furthermore, since postgraduate studies
are considered not only an alternative to teaching but also a continuity of teaching education,
the relation between prior participation in the program and attending postgraduate courses was
also analyzed. The study used mixed methods, although quantitative techniques are
predominant. The database conjugates information from different sources, such as the Higher
Education Census (Censup), the School Census (Censo), CAPES’ data on Pibid and, as a
subsidiary, data from postgraduation students. The study population is composed of senior
college students for the years of 2011, 2012 and 2013. Besides, the study population reaches
only those who were Pibid fellows and who attended presential teaching graduation courses in
one of the National Common Curricular Basis (BNCC) fields of study. The Chi-square
Automatic Interaction Detector (CHAID) exploratory tree technique analysis was employed.
Complementarily, eight teachers who were Pibid fellows were interviewed, as a way to better
interpret the quantitative findings. A relation between prior Pibid fellowship and a teacher
career choice was found, depending on the graduation field of study and the belonging to
specific population segments. Whilst Education students are those who consistently were less
affected by the program regarding the teaching career choice, those who Education students
who were Pibid fellows were more susceptible to continue their studies in postgraduation
courses. Findings show that male population was more frequently and strongly influenced by
prior Pibid fellowship not only regarding teacher career choice but also regarding postgraduate
studies choice. For those who concomitantly choose teacher career and followed postgraduate
studies the influence of the program was even greater. While female population was less prone
to be influenced by Pibid to choose a teacher career, it was more impacted regarding
postgraduation studies choice. Even if a direct causal relation cannot be established, results
corroborate the thesis that the program potentially influences the decision of graduates to
become teachers. However, the strong relations between the program prior fellowship and the
decision to follow postgraduation studies suggest that better project implementation controls
are needed to prevent distortions on the objectives of the program. The same logic could be
applied to teaching graduation courses and suggest that curricula better structured to form
teachers would contribute to increase teachers career choice by graduates.

Keywords: Pibid; teacher career choice; teacher education; postgraduate studies; CHAID.
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INTRODUCAO

Para que o poder publico tenha meios de cumprir o designio constitucional de garantir
acesso a educacao de qualidade para criangas e jovens em idade escolar (BRASIL, 1988), que,
segundo a teoria econémica de Sen (2015), é um dos instrumentos imprescindiveis ao gozo da
liberdade, sdo necessarios mais de dois milhdes de profissionais docentes, que atendem cerca
de 48 milhGes de matriculados na escola basica obrigatoria (INEP, 2018), o que é um desafio
para a sociedade brasileira. A relevancia de politicas publicas voltadas para a formagdo de
professores cresce frente as dificuldades de se atrair bons profissionais num contexto de baixa
valorizacgdo social da carreira. A Ultima década mostrou-se a mais proficua em termos de acéo
publica com vistas ao enfrentamento do problema, mas restam questionamentos sobre a eficacia
dessas acOes. E nesse contexto que o presente trabalho pretende contribuir com algumas
respostas sobre o Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (Pibid), um dos
principais programas governamentais no ambito da formacéo de professores.

Para além do contingente, deve-se garantir qualificacdo profissional, uma vez que um
bom resultado escolar depende de agdo pedagdgica eficaz (DARLLING-HAMMOND, 2006;
SAMMONS, 2008); contudo, evidenciam-se entraves para 0 suprimento dessa demanda, ao
constatar-se um fluxo pouco produtivo em termos de nimero de profissionais bem qualificados.
Sdo poucos os concluintes do ensino médio que declaram interesse pelos cursos de formacao
de professores e, entre 0s que ingressam nesses cursos, menos da metade diz ter intencao de vir
a ser professor (TARTUCE, NUNES e ALMEIDA, 2010; ALVES et al., 2016). Entre os
profissionais, muitos abandonam a carreira nos primeiros anos de magistério (RABELO, 2016).
Ademais, segundo Moriconi (2013), os interessados encontram-se entre 0s que apresentam
menor aptidao escolar medida pelo Exame Nacional do Ensino Médio (Enem). Com esse fluxo,
o resultado é um quadro de escassez de quantidade e de qualidade dos docentes da educacdo
basica (GATTI, 1997; RISTOFF, 1999; CNE, 2007).

A desvalorizacdo social do professor é apontada como a principal explicacdo para esse
déficit (TARTUCE, NUNES e ALMEIDA, cit.; ALVES et al., cit.). Na literatura sobre
atratividade da carreira docente, estuda-se a relacdo entre a intencdo declarada de tornar-se
professor e caracteristicas demograficas — sexo, idade, origem social, tipo de instituicdo
formadora (publica/privada) —, bem como percepcdes sobre a carreira— salarios, flexibilidade

de horario e estabilidade® (ALVES et al., cit.). Da perspectiva dos estudos econdmicos, o salario

1 No Brasil, mais de quatro quintos dos postos de trabalho estdo no setor publico.
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é tido como o principal fator explicativo para a baixa atratividade da carreira (ALVES et al.,
cit.). Do ponto de vista da psicologia, Watt e Richardson (2007) desenvolveram uma escala
para medir a propensdo da escolha pela docéncia, a FIT-Choice?, que é composta por fatores
como a percepcio das habilidades, valores intrinsecos a carreira®, experiéncias anteriores de
aprendizagem e ensino, exigéncia da profissdo e status social da profissdo. J& o olhar da
sociologia aponta condicionantes sociais que influem na escolha pela carreira do magistério
(NOGUEIRA, ALMEIDA e QUEIROZ, 2011). Poucos estudos, todavia, exploram diretamente
0 potencial das experiéncias vivenciadas durante o curso de formacdo em influenciar a escolha
pelo magistério; André (2018) e Oliveira (2017) sdo exemplos de autores que levantam essa
questdo, inclusive associada ao Pibid.

Diante do déficit de professores, ha uma década, politicas publicas de &mbito nacional
foram implementadas com foco na valorizacdo do magistério para educacdo basica, estando
pautado o problema especialmente para as disciplinas de Biologia, Quimica, Fisica e
Matematica no ensino médio. O objetivo era o de atrair jovens bem qualificados para a carreira
do magistério da educacéo basica. O Pibid, que se destacou como um dos principais programas
governamentais entre essas politicas (GATTI, BARRETO e ANDRE, 2011; VILLAS BOAS,
2018), é um programa nacional de incentivo & melhoria das atividades praticas nos cursos de
licenciatura, que é operacionalizado, por meio da oferta de bolsas a estudantes, docentes das
instituicdes formadoras e professores da educacao basica, para que desenvolvam juntos projetos
didatico-pedagdgico em escolas publicas.

Tomada a escassez de professores como justificativa para a criacdo do Pibid, um
resultado esperado seria 0 aumento de pessoas interessadas na carreira docente, embora
resultado como esse ndo esteja expressamente definido nos documentos oficiais do programa.
Antes de submeter os resultados a uma prova empirica, pode-se questionar teoricamente se é
plausivel essa relacdo expressa entre participacdo do programa e aumento do interesse pelo
magistério. Este € um tipo de questionamento proposto pela abordagem de avaliacdo dirigida
pela teoria (theory-driven evaluation), que, segundo Chen (2005), alcangca uma compreensao
sobre o programa além do que poderia ser fornecida pelo modelo “caixa preta”, representando
um ganho ndo somente para a politica publica mas também para as ciéncias sociais. Assim,

buscou-se encontrar, na teoria sociologica, uma razdo tedrica que justificasse a expectativa

2 Na sigla em inglés para factors influencing teaching choice. A FIT-Choice possui versdes validadas, até o
momento, na Australia, na Alemanha, nos Estados Unidos e na Noruega, e projetos em andamento em 18 paises.
3 Como, por exemplo, possibilidade de contribuir socialmente para o futuro de criangas e jovens, aumentando a
igualdade social.
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sobre os resultados do programa.

Tendo como pressuposto que as escolhas profissionais sdo fruto de uma confluéncia de
fatores condicionadas ao contexto social e aos ambientes de socializacdo do individuo
(NOGUEIRA, ALMEIDA e QUEIROZ, cit.), e tomando o Pibid como uma intervencéo na
formagcdo inicial de professores que teria o potencial de influenciar a trajetdria dos licenciandos
— uma vez que favorece a aproximacdo efetiva com a escola e com o ethos da docéncia, ao
agregar estudantes, formadores e professores da educagdo basica num projeto cujo cerne é a
escola e o processo de ensino-aprendizagem —, investigou-se os efeitos do programa nas
chances de ingresso na carreira e, adicionalmente, no ingresso em programas de p6s-graduacao,
como uma trajetdria alternativa.

Assim, este trabalho consiste, em Gltima instancia, numa avaliacdo do Pibid, para o que
se utilizou de metodologia quantitativa e qualitativa, fundamentado no que a literatura
denomina triangulacdo de métodos ou métodos mistos (CHEN, cit.; CANO, 2006; BAUER,
2010; JANNUZZI, 2011; BATISTA e DOMINGOS, 2017). Realizou-se estudo sobre possiveis
efeitos do Pibid na taxa de ingresso na carreira docente (TICD) e na pos-graduacdo (TIPG) de
licenciados em cursos presenciais participantes do Pibid de institui¢fes publicas e privadas sem
fins lucrativos nos anos 2011, 2012 e 2013, restrito as areas* da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Para a pesquisa quantitativa, lancou-se médo de dados secundarios
compilados numa base inédita, originada a partir do cruzamento das bases do Censo da
Educacao Superior (CenSup), do Censo da Educacdo Basica (Censo Escolar) e dos registros
administrativos de bolsistas do Pibid e de discentes da pds-graduacdo, todos esses
disponibilizados a pesquisadora pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes). Calculou-se o efeito do Pibid na trajetoria pés-formacdo dos licenciados e
analisaram-se os fatores explicativos da TICD e da TIPG por meio de técnica de classificacdo
em arvore pelo algoritmo CHAID (Chi-square Automatic Interaction Detector), no SPSS. Pela
abordagem qualitativa, fez-se uma incursdo, por meio de entrevista narrativa, sobre a trajetoria
de escolha da carreira de oito professores egressos do Pibid, para um recorte da populagéo
estudada: professores egressos do programa das areas de Matematica, Pedagogia e Sociologia

do estado do Ceara e do Distrito Federal — &reas e estados que se destacaram por terem

4 Neste trabalho, o termo area é empregado de forma genérica para referir-se aos campos do conhecimento aos
quais geralmente vinculam-se 0s cursos de licenciatura: Artes, Biologia, Ciéncias, Educacdo Fisica, Ensino
Religioso, Filosofia, Fisica, Geografia, Histdria, Informética, Letras Inglés, Letras Portugués, Matematica,
Pedagogia, Quimica e Sociologia. Na BNCC, por sua vez, area trata-se de uma categoria mais ampla. Note-se que
Informatica ndo consta explicitamente na Base, mas foi incluida neste estudo seguindo posicionamento da Capes,
gue a manteve entre as elegiveis nos ultimos editais do programa.
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apresentado um efeito maior ou menor do Pibid.

Assim, o0 objetivo geral desse estudo foi avaliar o efeito do Pibid no ingresso na carreira
docente. Como objetivos especificos, buscou-se identificar eventuais associacdes entre a
participacdo do Pibid e as trajetdrias pds-formacao: ingresso na carreira docente e continuidade
dos estudos em nivel de pos-graduacdo, bem como identificar os principais fatores explicativos
dessas trajetdrias. Adicionalmente, buscou-se conhecer a percepcao de professores egressos do
programa sobre as motivacdes que os levaram a seguir a carreira do magistério da educacéo
basica. As questdes que guiaram as investigacdes foram: ha diferenca significativa na trajetoria
pos-formacdo entre egressos do Pibid e ndo egressos? Como essa eventual diferenca se
comporta por género? Quais fatores melhor explicam o ingresso na carreira docente e 0 ingresso
na poés-graduacdo? O tempo de participacdo e o intersticio entre a saida do programa e a
conclusdo do curso estdo entre esses fatores? Quais fatores sdo elegidos nas narrativas dos
professores egressos do programa como motivacgdes para terem ingressado na docéncia? Eles
fazem referéncia ao Pibid?

Este trabalho estruturou-se em seis partes. Além dessa introducédo e da conclusdo, 0s
dois primeiros capitulos do desenvolvimento referem-se a revisdo da literatura sobre o tema: o
primeiro centrado na literatura sobre formacgédo de professores, inclusive sobre o Pibid, e 0
segundo naquela sobre avaliacdo de programas. O terceiro capitulo desenvolve as necessarias
consideracdes metodoldgicas e o quarto apresenta os resultados encontrados e as discussdes

suscitadas.
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1. POLITICA DE FORMAGCAO E VALORIZACAO DO MAGISTERIO

O Plano Nacional da Educacéo (PNE) do periodo de 2001 a 2010 (BRASIL, cit.) propde
uma “politica global de magistério” que implique na melhoria: a) da formagao profissional
inicial, b) das condicdes de trabalho, do salario e da carreira e ¢) da formacdo continuada,
estabelecendo 27 objetivos e metas relacionadas. Embora contemplados na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB), Lei n®9.394/96 (BRASIL, 1996), somente a partir do PNE,
esses temas foram investidos de metas e prazos para se concretizarem, ainda que muitos deles
nédo tenham sido cumpridos. A falta de professores com a qualificagéo exigida em lei e a baixa
atratividade da carreira foram os principais diagnosticos apresentados no texto do PNE sobre a
situacdo do magistério no pais.

O tema formacao de professores ganhou evidéncia nas duas Ultimas décadas em diversos
paises, desenvolvidos e em desenvolvimento, haja vista a relacdo entre educacdo e progresso
socioecondmico e a convicgdo, respaldada por estudos de efeito-escola®, de que o professor
exerce um papel central nos resultados educacionais (DARLING-HAMMOND, 2000;
HANUSHEK e RIVKIN, 2010). Pesquisas de efeito-escola referenciam a variavel professor
como mais importante que o tamanho da classe e a composic¢éo da sala (SANDERS e HORN,
1994; SANDERS e RIVERS, 1996; WRIGHT, HORN e SANDERS, 1997 apud DARLING-
HAMMOND, 2000). Outras ainda “atribuem pelo menos 7% do total da variancia em testes
padronizados a diferengas entre professores” (RIVKIN, HANUSHEK e KAIN, 2000 apud
DARLING-HAMMOND, cit. p. 19).

Estudo do Banco Mundial (cit.) propde um quadro conceitual das principais metas de
gestdo de politica de magistério (teacher policy), baseadas nos modelos dos melhores sistemas
educacionais no mundo (assim classificados segundo o Pisa®). Foram eleitas oito caracteristicas
que deveriam ser tomadas como metas pelos sistemas com vistas a efetividade docente:
estabelecimento de metas claras para os professores; atracdo dos melhores alunos para a carreira;

formacao inicial com treinamento e experiéncias Uteis; compatibilizacdo entre habilidades dos

S Pesquisas de efeito-escola buscam estimar a influéncia dos fatores inerentes a escola — como professor, tamanho
de turma e gestdo, por exemplo — na proficiéncia de alunos em testes de larga escala (ANDRADE e SOARES,
2008). Soares (2004) adverte, todavia, que sdo tantas as influéncias, mesmo entre os fatores escolares, que
nenhuma é capaz de garantir sozinha um bom resultado escolar. Segundo o autor, a énfase dada a fatores
especificos deve-se mais a fé que a evidéncias cientificas. Semelhantemente, Goldstein e Woodhouse (2008)
consideram a apropriacdo dos resultados das pesquisas de efeito-escola abusiva por parte dos governantes.

¢ O Programa Internacional de Avaliacédo de Estudantes (Programme for International Student Assessment) é uma
avaliac8o comparada amostral, focada nos estudantes a partir do 7° ano do ensino fundamental, na faixa etaria dos
quinze anos — “idade em que se pressupde o término da escolaridade basica obrigatoria na maioria dos paises”
— e é organizado pela Organizacdo para Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico (OCDE), sendo coordenada,
no Brasil, pelo Inep (INEP, 2018).
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professores e necessidades dos alunos; gestdo forte; monitoramento do ensino e da
aprendizagem; formagdo continuada e motivagdo para melhores desempenhos. ’

No Brasil, em consonancia com a agenda internacional (UNESCO, 1998 e 2001), vem-
se pautando a questdo nas esferas da academia e da politica publica. Pode-se considerar o
periodo de 2007 a 2015 como o auge das politicas de formacé&o e valorizagdo do magistério no

pais.

1.1. MARCO LEGAL DA POLITICA NACIONAL DE FORMACAO DE
PROFESSORES 2007-2016

Uma simples apreciacdo historica permite constatar que este [formacdo de
professores] foi um tema praticamente ausente em nossa educacéo. E claro que, no
passado, existiram vozes em defesa dos professores e de sua formacao, a exemplo dos
pareceres de Rui Barbosa, que jamais chagaram a ser discutidos na Camara, por
ocasido da Reforma Lebncio de Carvalho, em 1982 (FREIRE, 1995). Tambem é
verdade que o Manifesto dos Pioneiros da Educacdo Nova, em 1932, apresentava
referéncia ao tema. O mesmo pode ser dito dos diversos documentos de reformas que
foram sendo proclamadas ao longo do tempo. Mas as reformas — ah, as reformas’
— jamais equacionaram os incontaveis problemas da educacao nacional, muito menos
dos professores. Ca estamos, em 2002, sob a vigéncia de nova onda reformista advinda
de legislacéo recente (Leis n° 9.394/96 e n° 9.424/96): Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB), Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacdo do Magistério (Fundef), Pardmetros, Diretrizes
Nacionais... Mudam as expressfes, mas seguimos sendo, como ja dizia um velho
historiador, ‘0 pais dos decretos e das reformas educacionais’ (TOBIAS, 1991).
Promessas. Palavras. (VIEIRA, cit., p. 18).

Permitiu-se essa longa citacdo literal como preambulo do texto que se segue sobre 0s
instrumentos legais e os dispositivos que compdem a Politica Nacional de Formacdo de
Professores no periodo ora estudado porque o excerto expressa de forma contundente o
desencanto da comunidade académica com os textos legais na area de educacdo. Vieira (cit.)
referia-se, em 2002, a uma nova onda reformista na area educacional. A “nova LDB” — como
ficou conhecida a Lei 9.394/96 (SAVIANI, 1999) — e o Fundef completavam apenas seis anos
e 0 PNE 2001-2010 tinha acabado de ser publicado. Nos anos seguintes, estes instrumentos
legais embasariam uma série de outros com vistas a constituir e implementar uma Politica

Nacional de Formag&o e Valorizagdo do Magistério, como se vera a seguir.

" Traducdo livre e adaptada pela autora a partir de: 1. Setting clear expectations for teachers, 2. Attracting the best
into teaching, 3. Preparing teachers with useful training and experience, 4. Matching teachers’ skills with
students’ needs, 5. Leading teachers with strong principals, 6. Monitoring teaching and learning, 7. Supporting
teachers to improve instruction, 8. Motivating teachers to perform, do quadro conceitual intitulado SABER-
Teachers, 8 Teacher Policy Goals (BANCO MUNDIAL, 2012, p. 21).
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1.1.1. O Plano Nacional de Educacéo

O Plano Nacional de Educacéo (PNE) é a principal pega de planejamento em longo
prazo da educacéo brasileira. E previsto na Constituicdo Federal (CF) de 1988, no seu art. 214,
para vigorar por um decénio®, e esta consagra principios fundamentais da educac&o brasileira
que devem nortear a elaboracdo daquele: erradicacdo do analfabetismo; universalizacdo do
atendimento escolar; melhoria da qualidade do ensino; formacdo para o trabalho; promogéo
humana, cientifica e tecnoldgica do pais e aplicacdo de recursos em educagdo em valor
proporcional ao produto interno bruto (PIB)°. A LDB regulamenta a elaboragio do PNE,
estabelecendo-a como competéncia da Unido, em colaboracdo com os demais entes federados,
fixando prazo e referenciando-a a Declaracdo Mundial sobre Educacéao para Todos: satisfacéo
das necessidades basicas de aprendizagem, produzida em Jomtien, em 1990 (UNESCO, 1998).

O PNE aprovado pela Lei n° 10.172, de 9 de janeiro de 2001, elaborado para vigorar de
2001 a 2010, tinha como uma de suas cinco prioridades a valorizacdo dos profissionais de
educacdo, enfatizando a formacdo de professores com vistas ao dominio dos conhecimentos
especificos e pedagdgicos; condi¢bes adequadas de trabalho, com jornada coincidindo com a
dos alunos num unico estabelecimento de ensino; tempo destinado para atividades
complementares ao trabalho de sala de aula; piso salarial e carreira. Para atender a esta
prioridade, foram estabelecidas 28 metas, dentre as quais destacam-se: garantia de
implementacdo dos planos de carreira; implementacdo de jornada de trabalho integral;
destinagdo de 20 a 25% da carga horéria para preparacdo de aulas, avaliagdes e reunides
pedagdgicas; mapeamento dos professores com formacado menor que a do ensino médio, com
vistas a promover sua formacdo; mapeamento de portadores de diploma de licenciatura e de
habilitacdo de nivel médio para aproveita-los; determinacdo de somente admitir profissionais
com a qualificagdo minima exigida em lei; estabelecimento de diretrizes e pardmetros para 0s
cursos superiores; estabelecimento de padrdes nacionais para o credenciamento das
instituicOes; ampliacdo dos programas de formacao em servigo; desenvolvimento de programas
de educacéo a distancia; generalizacdo de cursos de licenciatura noturno ou cursos modulares
para incentivar as instituicbes a fazerem oferta no interior dos estados. Estes principios
nortearam 0s programas criados a partir de 2006, como se vera adiante.

Ja o0 PNE 2014-2024, Lei 13.005, de 25 de junho de 2014, é mais sucinto que o plano

anterior e possui 20 metas que fixam prazos e percentuais a serem alcangados quanto a

8A duracdo do PNE foi estabelecida pela LDB, Lei 9394/96, e incluida, na CF, pela Emenda Constitucional n° 59
(EC n.59), de 11/11/2009.
® Este ultimo principio foi recentemente incluido pela EC n° 59.
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universalizacdo da oferta de educacgéo para criancas de 4 a 5 anos e jovens de 15 a 17 anos;
atendimento em creches; correcdo da distor¢do idade-série; educacao especial; alfabetizacdo de
criancas; educacdo em tempo integral; aumento da qualidade; reducédo das desigualdades em
relacdo ao campo, as regides mais pobres e a populagdo negra; aumento da oferta de educacéo
profissional, da educacdo superior e da pds-graduacdo; gestdo democratica e aumento do
investimento publico proporcional ao PIB. Como interesse precipuo desse estudo, destacam-se
quatro metas relacionadas a formacéo e valorizacéo de professores, sdo as metas de nimero 15
a 18. A meta 15 trata da politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo, que
deveria ter sido instituida pela Unido em colaboracdo com os demais entes até 2015; a meta 16
estabelece o percentual de 50% dos professores em nivel de pés-graduacdo; a 17 busca
equiparar o rendimento médio dos profissionais do magistério aos demais profissionais com
mesmo nivel de formacao até 2016 e a meta 18 trata de plano de carreira para os profissionais

do magistério, com referéncia ao piso salarial nacional.

1.1.2. Os Planos Plurianuais 2004-2007 e 2016-2019

O plano plurianual (PPA) € uma exigéncia constitucional de competéncia da Unido, art.
165, que visa ao desenvolvimento econémico e social do pais (BRASIL, 1988), por meio do
qual, é “declarado o conjunto das politicas publicas do governo para um periodo de quatro anos
e os caminhos trilhados para viabilizar as metas previstas” (MPOG, 2015). Para o presente
estudo, interessa especialmente os planos plurianuais de dois periodos: 2004-2007 e 2016-2019,
que se relacionam ao inicio e ao fim do historico legal tratado.

O PPA 2004-2007 trouxe a valorizacdo e a formacéo de professores e trabalhadores da
educacdo para o nivel de programa e, como uma das suas ac¢oes, previu a concessao de bolsa de
incentivo a formacao inicial e continuada de professores da educacao infantil fundamental. As
metas do programa resumiam-se a aumentar as taxas de professores com educagao superior nos
diferentes niveis e modalidades da educacéo basica.

Na mensagem presidencial que apresenta o PPA 2016-2019, Lei n° 12.249, de 13 de
janeiro de 2016 (BRASIL, 2016), esta expresso que a visdo de futuro do Brasil é ser uma
sociedade inclusiva, democratica e igualitaria, com educacéo de qualidade, e que o objetivo do
Plano é o crescimento econdmico aliado a reducéo das desigualdades sociais e regionais. Dos
Seus quatro eixos estratégicos, dois relacionam-se com as politicas publicas de educacao:
educacdo de qualidade como caminho para a cidadania e o desenvolvimento social e
econémico; inclusdo social e reducdo de desigualdades, com melhor distribuicdo das

oportunidades e do acesso a bens e servicos publicos de qualidade.
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Dentre as suas 28 diretrizes, encontram-se a promoc¢édo da qualidade e a ampliagéo do
acesso a educagdo, com equidade; o que leva a garantia de condi¢des de permanéncia e
aprendizado e a valorizacdo da diversidade. Na definicdo de suas metas e iniciativas, 0 PPA
2016-2019 buscou incorporar o espirito do PNE 2014-2024. Especificamente no que tange aos
profissionais da educacgéo, estabelece como meta a qualificacdo e a valorizagdo em todos 0s
niveis do sistema educacional, reconhece sua importancia, abordando, entre outras acdes, a
formacéo inicial e continuada, os planos de carreira e o piso nacional.

O PPA define qualidade de educacdo como aquela que é conectada a seu tempo, com
escolas que possuam um conjunto de insumos minimos indispensaveis ao pleno
desenvolvimento do ensino-aprendizagem; que contribua para a formacao individual, prepare
para o0 exercicio da cidadania, qualifique a forca de trabalho para os desafios do crescimento
econémico e seja fator de elevacdo da renda pessoal. Supde-se que a qualidade dos professores
faca parte do conjunto de insumos minimos indispensaveis, uma vez que define:

“OBJETIVO: 1008 - Fortalecer a formacdo e a valorizacdo dos profissionais da
educacdo, em regime de colaboracdo com os sistemas de ensino, contemplando as
especificidades da diversidade e da inclusdo e da aprendizagem ao longo da vida.
Meta: 04K8 - Ampliar gradualmente de 90 mil para 120 mil o numero de bolsas
ofertadas anualmente pelo programa de iniciacdo a docéncia visando a promoc¢éo da
qualidade da formacéao docente.

Iniciativa: 06QN - Apoio aos estudantes de licenciatura para a conclusdo dos seus

cursos, com especial énfase nas areas de fisica, quimica, sociologia, filosofia e outras
areas de maior caréncia.”

1.1.3. A legislagéo especifica sobre formacao de professores

No final de 2003, o Ministério da Educacdo (MEC) constitui uma Comissao para o
Aperfeicoamento do Ensino Médio e Profissional (Capemp) que subsidiaria o desenvolvimento
de acdes de formacdo e valorizacdo de professores para atender as metas do Plano Plurianual
2004-2007 (UNDIME, 2004), que estavam em discusséo.

Em 2006, o Conselho Nacional de Educacdo (CNE) retoma a pauta da Capemp e
promove debate sobre a escassez de professores, publicando, no ano seguinte, relatério que
sintetiza os estudos e levantamentos realizados por comissdo interna criada para estudar
medidas de superacdo do déficit (CNE, 2007). A falta de professores apontada em estudo do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) é tema de
destaque do relatorio. Como exemplificacdo do problema, o relatorio informa que, apesar de
serem necessarios mais de 50 mil professores de Fisica, em dez anos, pouco mais de sete mil
professores foram habilitados nessa area. A mesma situagdo € observada para a disciplina de

Quimica. O relatorio propde a instituigdo de um sistema nacional de educacéo e de uma politica
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nacional de formacdo de professores que contemple “a¢des para formacdo, aperfeicoamento,
avaliacdo ¢ promoc¢ao dos recursos humanos no campo da educagédo ptblica” (p. 18).
A primeira referéncia ao que viria ser o Pibid, possivelmente, encontra-se entre as
solucdes estratégicas propostas pelo relatorio:
“De imediato, o MEC devera implantar um programa de bolsas de incentivo a
docéncia para os alunos desses cursos, nos mesmos moldes da iniciacdo cientifica,
que tanto vem contribuindo para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do pais.
Essa atitude significa valorizar o futuro professor e despertar a motivacdo das

universidades pela educacéo basica, e também aumentaria a demanda pelos cursos de
Licenciatura, com impacto direto na qualidade discente.” (CEN, cit., p 22)

A partir de 2007 — no ano da publicacdo do CNE, cinco ap6s a do PNE 2001-2010 e
vinte da LDB — iniciou-se uma série de publicacbes de normas legais que viabilizariam a
constituicdo de uma politica nacional de formacédo de profissionais do magistério da educacao
béasica e que parecem ser o desdobramento das acGes da Capemp. A primeira delas foi a Lei n°
11.273, de 6 de fevereiro de 2006, que autoriza 0 Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo (FNDE) e a Capes a pagarem bolsa de estudo e de pesquisa a professores da rede
publica de programas de formacéao de professores para a educacao basica.

Em seguida, o Decreto n°® 6.094, de 24 de abril de 2007, que dispbe sobre o Plano de
Metas Compromisso Todos pela Educacéo, versa que a Unido participard de forma direta, ou
por meio de incentivo e apoio a implementacdo pelos demais entes federados, de programa
préprio ou em regime de colaboracdo para formacdo inicial e continuada de profissionais da
educacdo (art. 2°, inciso XII). Para viabilizar o apoio da Unido, institui-se o Plano de Agéo
Articulada (PAR), que se configura como um conjunto articulado de acdes, apoio técnico e
financeiro do MEC, por intermédio do qual, os estados e municipios apresentariam suas
demandas e necessidades com vistas a receber o apoio.

A Lein®11.502, de 11 julho de 2007, atribuiu a Capes a indu¢do e o fomento a formacéo
para 0 magistério da educacdo basica. E, ainda em 2007, o Decreto n° 6.316, de 20 de dezembro,
aprova novo regimento da fundagéo, criando duas diretorias voltadas para formacgédo de
professores: a Diretoria de Educacao Basica Presencial (DEB), que veio mais tarde a se chamar
Diretoria de Formacdo de Professores da Educacdo Bésica, e a Diretoria de Educacdo a
Distancia (DED). Com a criagdo dessas diretorias, também foram criados 130 cargos de
assistentes e analistas e 15 DAS. O que indica reforco do funcionalismo pablico para tratar do
tema.

Decorre desse ato a publicacdo do Edital MEC/CAPES/FNDE 01/2007, de 12 de

dezembro, com vistas a selecionar projetos de iniciacdo a docéncia no ambito do Pibid. O
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programa previa a concesséo de bolsa para estudantes de licenciatura participarem de projetos
— submetidos pelas instituicbes de ensino superior (IES) e aprovados pela Capes — que
buscassem integracdo da universidade com a escola para a formacgéo dos futuros professores.
Além das bolsas para os estudantes, também estavam previstas bolsas para os professores
coordenadores do projeto nas IES, bolsas para os professores das escolas parceiras e custeio
para financiar as atividades previstas no projeto.

Em janeiro de 2009, é expressamente instituida a Politica Nacional de Formacdo de
Profissionais do Magistério da Educacdo Basica pelo Decreto n® 6.755. O decreto também
disciplina a atuacdo da Capes no fomento a programas de formacdo inicial e continuada,
explicitando, dentre outras, sua competéncia em relacdo a programas de iniciacdo a docéncia
(art.10), referéncia clara ao Pibid, e a programas emergenciais de cursos de licenciatura (art.
11, inciso I11). Desta ultima competéncia, nasce o Plano Nacional de Formacéo de Professores
da Educagdo Baésica (Parfor), que se constitui num programa emergencial de oferta de cursos
de formagdo inicial para professores em exercicio a partir da demanda dos estados e municipios
(Brasil, 2015).

Outras duas leis vinculadas ao tema foram publicadas ainda no ano de 2009, desta vez,
com vistas a modificar a LDB no que se refere ao Titulo VI, Dos profissionais da Educacéo:
Lei n° 12.014, de 6 de agosto, (BRASIL, 2009a) e Lei n° 12.056, de 13 de outubro (BRASIL,
2009b). Ambas basicamente reforcam o que, na pratica, os programas de formacdo de
professores recém-criados e seus respectivos embasamentos legais ja se dispunham a cumprir:
regime de colaboracdo entre os entes federados para promocéo da formacdo inicial e continuada
e a capacitacdo dos profissionais do magistério (PAR, Parfor e Pibid); possibilidade de uso de
recursos e de tecnologia de educagéo a distancia, do decorre a expansao da Universidade Aberta
do Brasil (UAB).

No ano seguinte, é publicado o Decreto n° 7.219, de 24 de junho de 2010, dispondo
sobre o Pibid (BRASIL, 2010). Este instrumento regulamenta a Lei n® 6.755/2009, consolida e
eleva o status legal de dispositivos do programa, antes expressos apenas em portarias e editais,
gue vinham sendo elaborados pelo MEC e pela Capes. A LDB é novamente alterada, dessa vez
pela Lei n®12.796, de 4 de abril de 2013, para fazer constar, em seu art. 62 paragrafo 5°, que 0s
entes federados “incentivardo a formacédo de profissionais do magistério para atuar na educagéo
bésica publica mediante programa institucional de bolsa de inicia¢éo a docéncia...” (BRASIL,
2013, grifo da autora). A exata coincidéncia com o nome do Pibid revela um trabalho de
articulacdo dos formuladores e gestores desse programa publico com outros relevantes atores

da politica.
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A inclusdo de uma meta fisica no PNE 2014-2024 que prevé expressamente 0 aumento
do nimero de concessdo de bolsas do programa, como visto, é outro fato que flagra a articulacao
aludida. Ademais, na Resolucéo n°2 do CNE, de 9 de junho de 2015 — que trata das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial e Continuada dos Profissionais do Magistério
da Educacdo Bésica, em seu item 2.2 incisos de | a IX (CNE, 2015) — encontra-se outra
coincidéncia quase exata de texto relacionado ao Pibid, no que se refere a caracteristicas e
dimensGes da iniciacdo a docéncia, que foram estabelecidas no artigo 6° da Portaria Capes n°
96, de 18 de julho de 2013, para orientar as instituicdes de educacdo superior (IES) na
elaboracdo do projeto de formacéo do Pibid (CAPES, 2013).

1.2. O PROGRAMA ISTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAQAO A DOCENCIA
(PIBID)

O Pibid® é um programa da Capes de incentivo & pratica docente em escolas publicas
de educacéo basica voltado para estudantes de licenciatura. Seu objetivo principal € incentivar
e qualificar a formacdo de professores para a educacdo basica, concretizando-se por meio de
projetos desenvolvidos sob coordenacéo de docentes das IES em parceria com professores de
escolas publicas, que recebem os licenciandos para atividades praticas formativas na escola,
além de serem desenvolvidas diversas outras atividades de formacao docente em espa¢os como
a propria universidade, congressos, seminarios e encontros. Ha aporte de recursos de custeio
para 0s projetos e todos os participantes recebem bolsa. Em quase 10 anos, pouco mais de 200
mil estudantes de 289 institui¢cbes haviam recebido bolsa de iniciacdo a docéncia pela Capes
(Tabela 1.1).

Tabela 1.1 — Quantidade de mensalidades de bolsas e de beneficiarios e montante estimado de recurso despendido
com bolsa no Pibid, no periodo de nov./2008 a fev./2018.

Quantidade de  Montante estimado de  Quantidade de
mensalidades recurso com bolsa/R$  beneficiarios

Modalidade de bolsa

Iniciacéo & docéncia (aluno de licenciatura) 5.107.052 2.042.820.800 206.041
Supervisor (professor da educacdo basica) 896.551 685.861.515 23.000
Coordenador de area (professor da IES) 438.141 613.397.400 8.985
Coordenador de gestdo (professor da IES) 29.815 41.741.000 959
Coordenador institucional (professor da IES) 35.571 53.356.500 665
Total 6.507.130 3.437.177.215 239.650*

Fonte: Elaboracéo da autora a partir de relatério geral de bolsa da Capes.**

10 As informacdes sobre o Pibid ora apresentadas referem-se ao periodo de 2008 a 2018, considerada uma primeira
fase do programa, cujas alteracdes posteriores extrapolam o foco deste estudo.

11 Dados levantados a partir de relatério geral de bolsa do Pibid do periodo de novembro de 2008 a fevereiro de
2018. O relatorio foi extraido pela Diretoria de Tecnologia da Informagéo da Capes em junho de 2018. Excluiram-
se de todas as analises os CPFs com registro de zero pagamento de bolsa. O nimero de CPFs distintos encontrados
na base é de 237.575. O que significa que 2.075 pessoas foram beneficiadas em mais de uma modalidade: em
algum momento como licenciando e noutro como supervisor, por exemplo; ou como coordenador institucional, de
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O programa compunha uma série de ac¢des do MEC voltadas para a formacgdo de
professores que vieram a ser implementadas a partir de 2007. Ao ganhar o apoio da comunidade
académica e relevancia politica — haja vista o crescimento de recursos financeiros previstos,
tendo iniciado com oferta de pouco mais de 3 mil bolsas e alcancado, em 2014, mais de 90 mil
(CAPES, 2014) —, passou a ser citado como o principal programa de formagéo de professores
(VILLAS BOAS, cit.).

Apesar da boa reputacdo, o Pibid também foi alvo de criticas, motivadas especialmente
pelo seu alto custo. Questiona-se, por exemplo: o seu custo-beneficio; se 0 programa qualifica
melhor os licenciandos para a atuacdo docente; se os bolsistas desenvolvem de fato atividades
na escola; se o tempo que se dedicam as atividades na escola é suficiente ou pelo menos
justificam o recebimento da bolsa; se eles estdo aprendendo a ensinar ou se, pelo contrério,
desenvolvem projetos que ndo lhes proporciona esse aprendizado; se os beneficiarios do
programa tornam-se professores. Essas questdes sao pertinentes e, pelo menos algumas delas,
encontram base em pesquisas qualitativas com os bolsistas do programa. Paniago, Sarmento e
Rocha (2018) relatam situacdo em que os estudantes de um subprojeto de Quimica queixam-se
de ndo terem realizado atividades praticas em sala de aula e que a maior parte das experiéncias

eram relacionadas ao desenvolvimento de pesquisas e estudos teoricos.

1.2.1. O Pibid como uma politica publica

Para Secchi (2012), as politicas publicas sdo orientacGes intencionais que visam sanar
ou mitigar problemas publicos, em nivel operacional ou estratégico. Tomando-se emprestada a
metafora do cabo de aco proposta pelo autor (Figura 1.1), a Politica Nacional de Formacao de
Professores seria uma macro politica, representada pelo préprio cabo, enquanto os diversos
enfoques, como a formacao inicial e a formacao continuada em servico, seriam as pernas do
cabo. Compondo a perna da formag&o inicial, tem-se a oferta de licenciaturas em instituicdes
publicas e privadas das diferentes areas da educacéo basica. O Pibid seria um arame compondo

essa perna, sendo entendido, portanto, como uma micro politica.

gestdo ou de area, em diferentes momentos.
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Figura 1.1 — Metéafora do cabo de aco proposta por Secchi (2012) e adaptada pela autora.

% Arame (Pibid)

Il \\bv Pema (Formacao Inicial de Professores)
\V

Cabo de aco

(Politica de Formacao de Professores para
a Educacéao Basica)

1.2.1.1. O problema publico

Na origem do programa, foram apresentados cinco objetivos, que, em esséncia, ndo se
alteraram no decorrer dos anos, exceto por um ponto, como se demonstra a seguir. Os cinco
objetivos originais podem ser resumidos em trés: a) incentivar os estudantes que optam pela
carreira docente, b) promover a melhoria da formacéo inicial de professores e c) promover a
melhoria da qualidade da educacio basica®>. Os demais objetivos sdo redundantes ou, como
observou Villas Boas (cit, p.103), “parecem premissas de como viabilizar a articulagdo entre
IES e escola para resultar na melhoraria da formagéo do licenciando”.

Ao objetivo de incentivar os estudantes que optam pela carreira docente estdo
relacionados os de valorizar o magistério e de incentivar a formacdo de professores para
educacdo basica. Nos documentos oficiais ndo constam metas para se medir 0s objetivos, mas
parece coerente pensar que 0 objetivo de incentivo aos optantes pela carreira docente estaria
vinculado a um aumento da procura pelas licenciaturas, da taxa de conclusdo dos cursos e do
estoque de licenciados interessados em ingressar na carreira docente. O presente trabalho trata
deste objetivo e de suas metas.

Ao objetivo de promover a melhoria da formagé&o inicial de professores relacionam-se
0s objetivos de promover uma soélida formacéo inicial e de elevar a qualidade das acdes
académicas nos cursos. Como resultado, pode-se entender que, em curto prazo, é esperado um
aumento, entre os discentes beneficiados, da qualidade profissional como docente, ou seja, da

sua capacidade didatico-pedagogico em fazer com que o aluno da escola aprenda e, em longo

12 Analise sobre os objetivos explicitados nos editais e normativos do programa desde a sua implementagéo.
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prazo, melhoria da qualidade da formacdo inicial oferecida pelas licenciaturas,
independentemente do programa.

O ultimo objetivo, promover a melhoria da qualidade da educacgéo bésica, é reforcado
pelos objetivos “f” e “g” no primeiro edital: “...estabelecer projetos de cooperacao que elevem
a qualidade do ensino nas escolas da rede ptblica” e “fomentar experiéncias metodolégicas e
praticas docentes de carater inovador, que utilizem recursos de tecnologia da informacéo e da
comunicacdo, e que se orientem para a superacdo de problemas identificados no processo
ensino-aprendizagem” (BRASIL, 2007. Grifos da autora). No segundo edital, parece haver uma
guinada quanto ao objetivo de interferir de imediato na qualidade da educag&o bésica, pois 0s
objetivos relacionados aparecem atenuados, com foco na formagdo do licenciando: “a)
incentivar a formacdo de professores... contribuindo para a elevacdo da qualidade da escola
publica” e “e) proporcionar aos futuros professores participacdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar e que
busquem a superagéo de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem, levando
em consideracdo o IDEB e o desempenho da escola em avaliagfes nacionais, como Provinha
Brasil, Prova Brasil, SAEB, ENEM, entre outras” (CAPES, 2009. Grifos da autora). Nos
documentos posteriores, essa postura consolida-se, sendo retiradas as referéncias a indicadores
de qualidade da educacéo basica.

Assim, vé-se que, na origem, o Pibid pretendia enfrentar diretamente trés problemas
relacionados entre si: escassez de professores, baixa qualidade na formacéo e baixa qualidade
da educacéo basica. O primeiro perdeu evidéncia em relacdo ao segundo, o terceiro parece ter
sido colocado como uma consequéncia indireta da politica de melhoria da formacdo de
professores, que, como demonstra a adaptacao da metafora de Secchi, ndo se restringe ao Pibid.

1.2.1.2. Os modelos de acdo e de mudanca do Pibid

Para Chen (2005), antes de se iniciar um processo de avaliacdo, deve-se construir a
teoria do programa, que idealmente deveria ser estabelecida antes da implementagéo da politica,
durante a fase de planejamento. O autor propde que seja realizada pelo menos antes de se
proceder a uma avaliagdo do programa, com vistas a auxiliar na escolha das estratégias
avaliativas; verificar a avaliabilidade da politica ou, por exemplo, verificar se valeria a pena
empreender esforgos, por vezes custosos, num processo de avaliagao.

Na definicdo de Chen (cit.), a teoria do programa € a analise das hipoteses dos

stakehorlders, explicitas e implicitas, sobre a acdo necessaria para resolver um problema social
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e sobre os efeitos dessa agdo sobre o problema, €, portanto, a configuracdo dos pressupostos
prescritivos e descritivos dos stakeholders. Os pressupostos descritivos (ou modelo de
mudanca) referem-se aos processos causais gerados pelo programa, cuja efetividade depende
da validade desses pressupostos, pois sdo eles que ditam as estratégias da politica. Os
pressupostos prescritivos (modelo de agdo) determinam os componentes e as atividades que 0s
formuladores veem como necessarios para 0 sucesso do programa, portanto, direcionam o
delineamento de qualquer intervencéo para que 0s processos previstos no modelo de mudanca

possam ocorrer.

Modelo de mudanca

O modelo de mudanga comp@e-se de trés componentes: resultados, determinantes e
intervencdo. Os resultados refletem a vontade de solucionar determinado problema social e séo
estabelecidas a luz de certas concepgdes sobre o problema. Os determinantes sdo basicamente
a causa do problema a ser enfrentado. Como um problema pode ter mais de uma causa, elege-
se aquela mais relevante — ou a mais factivel ou a que melhor se ajusta as expectativas do
gestor — que dara o foco do programa. Os determinantes ou causas sdo selecionados com base
na teoria das ciéncias sociais, no sucesso de outros programas ou na prépria experiéncia do
gestor. Por fim, a intervencdo € o conjunto de atividades que pretendem mudar o determinante:
conhecimentos, crengas, comportamentos ou habilidades (CHEN, cit.). Villas Bbas (cit.)
propde uma teoria do Pibid com base no referencial tedrico metodoldgico da avaliacdo dirigida
pela teoria (ou theory-driven evaluation). No presente estudo, adaptou-se a proposta de Villas

Bdas para o resultado que se quis avaliar (Esquema 1.1).

Esquema 1.1 — Modelo de mudanca do Pibid considerado nesse estudo.

Intervencéo Determinante Resultado

Vivéncia no grupo de
iniciacdo a docéncia promove:
- construgdo de redes e
vinculos afetivos

- ambientacdo com o universo
escolar

- contato com os profissionais
e suas praticas

- oportunidade de desenvolver
conhecimento pedagdgico do
contetido

- Fortalecimento do vinculo com a
profissao Maior propenséo para
- Autopercepcdo como profissional ingressar na carreira docente

- Seguranca para atuacédo profissional

Fonte: Elaboracdo da autora, com base em Villas Béas (cit.) e Chen (cit.).

Ao se constituir grupos e se proporcionar vivéncias vinculadas ao fazer docente na
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escola— por meio do que se promove a construcdo de redes e vinculos afetivos, a ambientagédo
com 0 universo escolar, o contato com os profissionais e suas praticas e o desenvolvimento do
que Shulman (2004) denominou conhecimento pedagogico do conteudo (PCK) — atua-se no
fortalecimento de vinculo com a profissdo, a autopercepcdo como profissional e a seguranca
para atuacdo profissional. A experiéncia anterior com a docéncia é um dos fatores estudados
como explicativo da propensédo para a carreira docente (WATT, RICHARDSON e SMITH,
2017).

Modelo de acdo

No modelo de acéo, os avaliadores veem os requisitos do programa e sua factibilidade
em campo. Sao encontradas as bases para as seguintes questdes: os elementos cruciais para a
intervencdo; o tipo de organizacdo necessaria para a entrega dos servigos; quem seria melhor
qualificado para entrega-los; como seriam treinados os implementadores; qual seria 0 grupo
alvo e como o grupo alvo seria alcangado (CHEN, cit.).

Como ponto comum a todos 0s projetos Pibid desenvolvidos pelas institui¢des, tinha-se
0 consorcio de trés principais atores: um professor universitario, um professor da educacao
béasica e pelo menos cinco alunos de licenciatura. Segundo manual do Pibid (CAPES, 2017),
que orienta a elaboracdo do plano de trabalho, as atividades previstas giram em torno de cinco
eixos:

1) organizacdo e preparacao, que se referem a apresentacdo dos bolsistas a comunidade
escolar e ao estudo do contexto educacional da escola a partir da leitura de documentos oficiais
— por exemplo, Projeto Politico-Pedagdgico, Regimento Escolar e Planos de Ensino — e do
reconhecimento do espaco escolar.

2) planejamento conjunto das atividades e formacdo dos bolsistas, que incluem
atividades de leitura e discussdo sobre a pratica docente e trabalhados conhecimentos
conceituais e procedimentais para atuacdo nas escolas.

3) execucdo de atividades formativas e didatico-pedagdgicas na escola, que devem ser
de autoria e realizacdo dos bolsistas na escola. Segundo o manual, devem ser planejadas
coletivamente (envolvendo os trés atores do projeto) e registradas em portfolio ou em
instrumento congénere. O objetivo desse eixo é instigar os alunos a, a partir de conhecimentos
teoricos e didatico-pedagogicos, aprimorar o seu conhecimento sobre a escola, inovar nas
estratégias didatico-pedagdgicas e agir no campo real. Incluem-se nesse eixo atividades
artisticas, esportivas e literarias, experimentos, clubes de ciéncia, matematica e leitura,

desenvolvimento, testagem e aplicacdo de materiais didaticos, organizacdo de momentos
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filosoficos, monitoria, gincanas, exposicdes e feiras, participacdo nas atividades de
coordenacao, gestéo e planejamento escolar.

4) atividades formativas e didatico-pedagdgicas fora da escola, que objetivam ampliar
a percepcdo dos bolsistas sobre os espacos pedagogicos possiveis além do escolar. S&o
exemplos de atividades desse eixo visitas a laboratorios, centros de pesquisa, museus, teatros,
indUstrias, preferencialmente com a presenca de alunos da educacdo bésica.

5) socializacdo dos resultados, que visa a dar visibilidade as acdes do projeto bem como
manter um dialogo permanente entre o bolsista e a comunidade académica e escolar. Séo
previstos semindrios para apresentacao dos trabalhos pelos bolsistas, participacdo em eventos
académicos, publicacéo de livros.

A Capes, como agéncia responsavel, ndo tem controle sobre a implementacdo dos
projetos, que, apesar de possuirem eixos comuns, podem ser muito diferentes entre si. Pode-se
dizer que quantos forem os subprojetos tantas serdo as estratégias de formacdo existentes.
Portanto,

1.2.2. Pesquisas sobre os efeitos do Pibid

A vasta producdo académica impulsionada pelo Pibid € explicada, por um lado, pelo
apoio financeiro da Capes aos projetos e aos bolsistas, e, por outro, pelo grande interesse de
pesquisadores alheios que o programa logrou atrair. Uma consulta no Catalogo de Teses da
Capes retorna 667 resultados para a chave “Pibid”, distribuidos entre 425 dissertacdes de
mestrado e 141 teses de doutorado. As producfes anuais aumentaram gradativamente de 52,
em 2013, para 188, em 2016. No Scielo, o retorno é de 46 artigos, no geral, e 27, quando a
consulta € restrita ao titulo. No Portal de Periodicos da Capes, a busca geral pelo termo retornou
610 producdes, sendo 359 em periddicos revisados por pares. Quando se restringiu o termo ao
titulo do trabalho, o resultado foi de 256. Por uma leitura transversal, percebe-se que a maioria
das pesquisas sdo qualitativas, de &mbito institucional e restritas a cursos especificos. Estudos
de revisdo da bibliografia sobre o Pibid ja vinham igualmente apontado o grande nimero de
trabalhos sobre o tema desde 2014 (PRODOCIMO, PRADO, AYOUB, 2015).

Embora haja controvérsias quanto a capacidade de o Pibid influenciar a escolha
profissional, as pesquisas que buscam avaliar os efeitos do programa, em geral, tangenciam o
assunto. Algumas tiveram como objetivo investigar o aumento do interesse pela docéncia, mas,
pelo que se levantou, ndo ha pesquisas sobre o ingresso na carreira docente de egressos do Pibid

— nem sobre egressos dos cursos de licenciatura em geral — de abrangéncia nacional e que
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tenha como fonte de dados informagdes cruzadas entre 0 CenSup e o Censo Escolar. Nesta
secdo, apresenta-se brevemente trabalhos selecionados do Portal de Periédico da Capes e do
Scielo que interessam mais diretamente ao presente estudo.

Araujo, Andriola e Coelho (2018) compararam o desempenho académico de bolsistas
do Pibid com o de ndo bolsistas da Universidade Federal do Ceara (UFC). As comparacdes
foram feitas considerando o conceito do curso no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (ENADE) e o turno de funcionamento do curso, sem controlar outras variaveis.
Verificaram que as maiores medias de rendimento académico estiveram associadas aos
licenciados ex-bolsistas.

Deimling e Reali (2017) investigaram a influéncia do Pibid nas escolhas profissionais.
Os dados foram coletados por meio de entrevista semiestruturada com 58 participantes do
programa — entre coordenadores, supervisores e licenciandos — de uma universidade federal
do Sul do pais. Dos relatos, destaca-se que o programa tem influenciado de forma antag6nica a
escolha profissional. Ao mesmo tempo que se tem depoimentos de que o Pibid influenciou
positivamente na decisdo, outros alegam influéncia negativamente devido ao contato com a
dificil realidade da escola publica. Na analise das autoras, as condicdes de trabalho, a
remuneracdo e a desvalorizagdo social da profissdo concorrem negativa e fortemente para
intencdo do licenciando em tornar-se professor. Alternativamente, o magistério superior
aparece como um caminho mais desejavel e os respondentes fazem referéncias a continuidade
dos estudos em nivel de pés-graduacdo. A conclusdo das autoras € a de que programas de
formacdo ndo sdo capazes de isoladamente incentivar a permanéncia no magistério, pois essa
influéncia passaria necessariamente pela melhoria das condi¢des concretas da carreira e dos
processos de formacao dos profissionais.

Obara, Broietti e Passos (2017) investigaram a construcao da identidade docente para
cinco professores de Quimica recém-formados egressos do Pibid de uma universidade estadual
do norte do Parana. Fizeram uso do instrumento metodoldgico de investigacdo da formacao
docente denominado Focos de Aprendizagem Docente (FAD)*3. Segundo os autores, s&o cinco
Focos: Interesse pela docéncia, Conhecimento pratico da docéncia, Reflexdo sobre a docéncia,
Comunidade docente e Identidade docente. Para o proposito do presente estudo, interessa
especialmente o primeiro e o ultimo foco. Como explicam os autores, a categoria Interesse pela

docéncia contempla os sentimentos, motivagdes e mobilizacdo para aprender sobre a docéncia

13 Os Focos da Aprendizagem Docente (FAD) sdo um instrumento metodolégico desenvolvido para investigar a
formacdo docente, em analogia aos Focos da Aprendizagem Cientifica (FAC), do National Research Council
(2009) (Arruda, Passos e Fregolente, 2012 apud Obara, Broietti e Passo, 2017).


http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1516-73132017000400979&lng=pt&nrm=iso#B11
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1516-73132017000400979&lng=pt&nrm=iso#B11
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1516-73132017000400979&lng=pt&nrm=iso#B2
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enquanto a categoria ldentidade docente esta ligada ao ato de o sujeito assumir-se como
profissional, processo que ocorre ao longo da carreira, mas se inicia durante a vida académica.
Para a pesquisa sobre o Pibid, os descritores foram adaptados. Assim, ha interesse pela docéncia
qguando o recém-formado relata ter experimentado (durante o periodo de participacdo no
programa) interesse, envolvimento emocional, curiosidade, motivacdo e mobilizacdo para
exercer e aprender sobre a docéncia. E ha identificacdo docente quando o recém-formado diz
pensar sobre si mesmo como um aprendiz da docéncia com pretensfes em permanecer na
profissdo. Os autores concluem que, apesar dos limites da pesquisa, é possivel inferir que o
Pibid atua como motivador do interesse pelo magistério como também contribui para o inicio
da constituicio da identidade docente. E destacado no texto que as primeiras impressoes a
respeito da docéncia como profissdo manifestaram-se durante a atuacdo no Pibid.

Em artigo que tratou dos processos de insercao profissional de professores egressos de
trés programas de iniciagdo a docéncia— Pibid, Bolsa Alfabetizacéo e Residéncia Pedagdgical?,
André (cit.) apresenta o resultado da pesquisa com survey como primeira parte de um projeto
que se valia de métodos mistos, realizado com egressos dos trés programas. A pesquisa
restringiu-se as instituicbes das quais foi possivel obter o contato dos egressos, que estavam
distribuidas em 9 estados e 16 cidades do pais. Segundo a pesquisadora, obteve-se retorno de
30% dos questionarios, totalizando 1.237 respostas de egressos das areas de Pedagogia,
Biologia, Quimica, Historia, Geografia, Matematica, Fisica, Letras, Artes, Educacao Fisica e
Sociologia. A tabulacdo dos dados apontou que 67% deles estavam como professor da
Educacdo Basica. Entretanto, considera-se a possibilidade de um enviesamento da pesquisa,
uma vez que os dados do presente trabalho apontaram para um percentual muito mais baixo,
como se vera adiante. E razodvel supor que exatamente 0s egressos que transitaram para a
docéncia tenham tido mais propenséo para responder o questionario. A propria autora informa
gue “as respostas eram maiores nos casos em que 0s pesquisadores tinham tido contato com os
ex-pibidianos, e o retorno mais lento e dificil quando ndo havia esse contato pessoal” (pag.10).

Oliveira (cit.) tratou do tema da motivacdo para ingresso na carreira docente bem como
para definicdo da area de atuagcdo num contexto de dupla habilitagdo em Letras Portugués/Inglés
associado a experiéncia do Pibid. A partir de pesquisa qualitativa que incluiu entrevista com
cinco licenciados do curso de Letras de uma universidade publica do interior do estado do

Goids. O trabalhou evidenciou a importancia do programa nas escolhas profissionais

14 O Bolsa Alfabetizacéo e o Residéncia Pedagdgica sdo dois programas que, como o Pibid, favorecem o contato
de licenciandos com a pratica docente em escolas. O primeiro € uma iniciativa do estado de Sdo Paulo e o0 segundo
da Universidade Federal de S&o Paulo (Unifesp).
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especialmente quando se considera que muitos estudantes ingressam nos cursos de licenciatura
para ter um ensino superior ou “caem de paraquedas”. Assim, o Pibid favoreceria os
licenciandos “experienciar(em) outras possibilidades da atividade docente e, em decorréncia
disso, incentivar a futura profissdo em contextos nos quais a figura docente se dissipa”
paulatinamente (pag. 926).

Observa-se assim que a literatura tem tratado sobre o potencial de as experiéncias
vivenciadas durante o curso superior influenciarem a trajetdria profissional dos estudantes,

ainda que com pouca visibilidade.

1.3. INGRESSO NA CARREIRA DOCENTE

A escolha do curso superior € resultante da interacao de fatores objetivos e subjetivos,
mas ndo corresponde necessariamente a ocupacao final do individuo no mercado de trabalho,
ainda que isso possa limitar as opcdes futuras. Considera-se 0 curso superior uma instancia de
socializacdo, funcionando como fator influente para as escolhas profissionais. No caso das
licenciaturas, por exemplo, o desenho curricular do curso poderia contribuir para aumentar o
namero de interessados na carreira de magistério da educacdo basica. Esse argumento apoia-se
num conjunto de trés teorias (a teoria do habitus de Bourdieu, a teoria do nudge e a teoria do
engajamento social), que sdo desconectadas entre si e ndo estao diretamente ligada a tematica
aqui proposta, mas possuem em comum a ideia subjacente de que os individuos sao altamente

suscetiveis as influéncias do meio e as oportunidades que se apresentam a sua disposicao.

1.3.1. Atratividade da carreira

Os calculos da demanda docente geralmente incluem os postos de trabalho ociosos, 0s
ocupados por profissionais ndo habilitados de acordo com a legislagéo, o contingente adicional
necessario para suprir afastamentos temporérios e as estimativas futuras de novos postos, estes
ultimos consideram fatores como metas de expansédo e de melhoria no atendimento do sistema
educacional (BRASIL, 2001). Apesar da maior evidéncia nas Gltimas décadas, este ndo é um
fendmeno recente. Como ilustra Dolton (2006), de 91 paises pesquisados pela Unesco, em 1967,
83 admitiam caréncia de professores para as Ultimas séries da educacao basica.

Na literatura econométrica, os modelos de oferta docente, em geral, abrangem trés
aspectos: estudos da demanda por professores, que é impactada por taxas de reprovagao,
tamanho de turmas, jornada escolar, extensdo da escolaridade obrigatéria e padrdes

demograficos; definicdo de salario de equilibrio pelo cruzamento entre as curvas de oferta e
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demanda (com ressalva para o fato de que esse salario estimado é apenas latente, pois 0s
governos fixam salérios baixos devido as suas restricGes fiscais em troca de estabilidade);
diversidade no saldo entre demanda e oferta dentro de um mesmao pais ou regido, causada pela
rigidez dos salarios publicos, eventualmente encobertas pela chamada “escassez oculta”
(DALTON, 2006 apud ALVES et al., cit.).

Os fatores que contribuem para o déficit sdo, principalmente, os altos indices de
adoecimento docente (CNTE, apud CNE, cit.), o abandono da carreira e a baixa procura dos
jovens pela profissdao (SOUTO e PAIVA, 2013). Schwartz, Wurtzel, Olson (2007) relatam fuga
de 30% dos professores, nos trés primeiros anos, e de 50%, em cinco anos, nos EUA. O PNE
2001-2010, que contemplou a valorizagéo dos profissionais da educagdo como uma de suas
cinco prioridades, fundamentou-se no diagnostico de que cerca de 50% dos postos de trabalho
do magistério da educacao basica eram atendidos por profissionais que ndo tinham sequer
formacdo em nivel superior (BRASIL, 2001). A prop6sito do PNE, em 2003, o Inep
desenvolveu estudo sobre a questdo dos professores no Brasil e apontou caréncia especialmente
para as disciplinas de Quimica, Fisica, Biologia e Matematica (CNE, cit.).

Pesquisa de trajetdria, na educacdo superior e na profissdo do magistério — que teve
como escopo os estudantes e formados em cursos de licenciaturas em Biologia, Fisica,
Matematica e Quimica, observados em coortes de 2009 a 2013, com dados longitudinais —,
verificou baixas taxas de concluséo e tendéncia de aumento no tempo médio de integralizacéo,
que cresce de 4,61 anos em 2009 para 5,04 em 2013, considerando 0s quatro cursos
conjuntamente. Na profissao, o percentual de retencdo anual dos docentes em sala de aula foi

inferior a 50%. Segundo as autoras

o0 desempenho desfavoravel desse conjunto de indicadores corrobora a discussao
acerca da escassez desses profissionais no mercado de trabalho. O incremento do
nimero de vagas para formacdo de novos professores acaba sofrendo os efeitos da
baixa taxa de conclusdo, do aumento do tempo de conclusdo dos cursos e da baixa
permanéncia de docentes na regéncia das disciplinas estudadas de um ano para outro
(RABELO e CAVENAGHI, 2016, p. 844).

Essa queda observada no numero de concluintes pode ndo refletir uma tendéncia linear,
como aparenta. Ao se considerar a série ampliada do nimero de concluintes de cursos da area
de Educacdo® nos anos de 2000 a 2018 (Grafico 1.1), obtém-se uma linha oscilante com

pequenos altos e baixos ap0os crescimento expressivo no periodo entre 2001 e 2005, tendo quase

15 Dados extraidos da linha que totaliza os cursos da area geral de Educacdo, na Planilha 6.2 (Nimero de
Concluintes dos Cursos de Graduacao Presenciais, por Organizacdo Académica e Categoria Administrativa das
IES, segundo as Areas Gerais, Areas Detalhadas e Programas e/ou Cursos) das sinopses estatisticas do Inep de
cada ano apresentado.
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que dobrado. Nessa perspectiva, a queda entre 2011 e 2013, parece apenas compor uma
trajetoria de ajustamento do nimero de concluintes a um ponto de equilibrio ap6s o crescimento
abrupto. Crescimento este possivelmente impactado pela publicacdo da chamada nova LDB,
que passou a exigir formacéo superior para os professores de todos os niveis, com prazo para
aqueles ja em exercicio se adequarem. Isso teria provocado um efeito de inflagcdo na oferta de
vagas de licenciatura, na maioria das vezes, em cursos abertos estritamente para formar os

professores ja em exercicio por meio de convénio com o0s estados ou municipio.

Grafico 1.1 — Concluintes de cursos presenciais da area de educagdo™
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Fonte: Inep (2000 a 2018). Elaboracao prépria
*Dados extraidos da linha que totaliza os cursos da area geral de Educagdo, na
Planilha 6.2 das Sinopses Estatisticas da Educacdo Superior de cada ano.

Discute-se 0 problema da escassez de professores como consequéncia da baixa
atratividade da carreira. A tematica relaciona-se “ao problema de cativar ¢ de manter
professores qualificados atuando na educagdo basica” (SOUTO e PAIVA, cit.) e é estudada
principalmente por meio da Otica de fatores motivacionais intrinsecos dos individuos, dos
condicionantes sociais e dos modelos de racionalidade econdmica de custos e beneficios da
carreira.

Em relacdo a atratividade da carreira docente, a grande maioria das pesquisas tem o
survey ou entrevistas semi-estruturadas como instrumento de coleta. Quanto a populagéo
estudada, as investigacdes voltam-se para as percepcdes de estudantes do ensino medio,
(TARTUCE, NUNES e ALMEIDA, 2009); de alunos de licenciatura (ALVES et al., cit.) ou
ainda de professores em exercicio, geralmente em inicio de carreira (VIEIRA, cit.). As areas
que se interessam pelo tema séo principalmente a economia, a educagéo, a psicologia social e

a sociologia.
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Pela otica da motivacdo, destacam-se as pesquisas de Watt e Richardson (cit.), que
elaboraram e validaram uma escala de fatores que influenciam a escolha pela docéncia (FIT-
Choice)®. O objetivo dos autores foi construir um quadro tedrico sobre as motivagdes para a
docéncia, com construtos validos que servissem de suporte comum as diferentes pesquisas
sobre a tematica, uma vez que, a despeito da profusdo de estudos, os autores constataram
dificuldades em sintetizar os achados e tirar conclusées mais gerais sobre as motivacoes para a
docéncia. A FIT-Choice contempla fatores como habilidade do individuo; valores intrinsecos a
carreira, como ter a possibilidade de moldar o futuro de criancas e jovens ou contribuir para
aumentar a igualdade social; experiéncias de aprendizagem e ensino; dificuldades da profisséo,
como especializagdo exigida e status social da carreira e, ainda, a docéncia como a escolha
viavel (WATT, RICHARDSON e SMITH, cit.).

No Brasil, 0 tema torna-se mais relevante na medida em que as licenciaturas funcionam
muitas vezes como um caminho alternativo ao do curso que se pretendia, mas cuja exigéncia
de admissdo apresentou-se além das suas capacidades. Esse efeito é forte em alguns paises e
fraco, ou inexistente, em outros, a depender do nivel de valorizacéo da carreira e da dificuldade
de ingresso. Em paises como Alemanha, Finlandia, Singapura e Taiwan, a profissdo € muito
valorizada, tendo-se, por conseguinte, um processo seletivo bastante concorrido e que atrai
pessoas bem qualificadas academicamente (WATT; RICHARDSON e SMITH, cit,). Esse
formato atrairia menos individuos dispostos a investir tempo e recursos financeiros em
formacdo para uma carreira que ndo lhes interessa.

O presente trabalho funda-se no argumento de que o curso de licenciatura, e toda gama
de atividades e relagdes que se desenvolve durante esse periodo, influencia (favoravel ou
desfavoravelmente) na escolha pela docéncia. Experiéncias positivas com a profissdo por meio
de estagios ou projetos, desenvolvimento de competéncias que fornecam seguranca para a
atuacdo profissional, reconhecimento do curso como preparatério para a docéncia e
estabelecimento de vinculos afetivos, por exemplo, teriam o potencial de influenciar essa
escolha. Em sintese, cursos de licenciatura com perfil mais pro-docéncia levariam 0s
concluintes a se engajaram mais na area, aumentando a probabilidade de tornarem-se

professores.

16 Traducéo livre para factors influencing teaching-choice.
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1.3.2. Relativizando a “escolha”, o papel do curso na escolha pela carreira

“a Sociologia ja nos mostrou, pelo menos desde Bourdieu (2003, 2007), que os
individuos ajustam seu gosto ao que é objetivamente possivel de ser alcancado. E o
que Bourdieu chamava de “gosto pelo possivel” ou “gosto pelo necessario”. (...) O
gosto manifestado pelos individuos é uma construcdo social diretamente relacionada
as oportunidades e aos constrangimentos objetivamente enfrentados.” (NOGUEIRA,
2011)

No inicio da década de 1980, Ribeiro (1981) propunha um modelo dos mecanismos de
escolha das carreiras de nivel superior a partir de seus estudos com dados de vestibulares
operados pela Fundagdo Cesgranrio, no Rio de Janeiro. Segundo o autor, o processo de
escolarizacdo, ainda na educacdo basica, polarizaria os estudantes entre gostar mais de
humanas ou gostar mais de ciéncias. Posteriormente, no momento de escolher a carreira via
processo vestibular, o estudante optaria por uma entre as compativeis com seu nivel
socioecondémico a partir de um dos polos. Esse mecanismo de duas etapas desconectaria a
escolha da carreira da nog¢ao de “vocagao” ou “aptidao”, nas palavras do autor. Vale acrescentar
que, ainda segundo Ribeiro (cit.), os mecanismos ndo aparecem explicitados, pois hd um
universo de representagfes que se materializam nos motivos e razfes declarados pelos
candidatos para justificarem sua escolha, “que escondem ou mascaram os verdadeiros
processos psicossociais da escolha de carreiras” (p.96).

Pesquisas qualitativas e mais recentes corroboram a ideia de uma auto-selecdo do
individuo para os cursos superiores de acordo com a classe social, indicada pelo pertencimento
dos sujeitos a escola publica ou privada (TARTUCE, NUNES e ALMEIDA, 2010). Apo6s
comparar as respostas de dois grupos de alunos do ensino médio oriundos de uma e de outra
rede de ensino quanto a intencdo de vir a ser professor, as autoras verificaram que os estudantes
de escola publica tendiam mais frequentemente a considerar a carreira do magistério como uma
possibilidade de atuacéo, e concluiram que “a escolha profissional é limitada por uma realidade
que se impde e envolve desde fatores econbmicos até expectativas familiares, nem sempre
compativeis com seus desejos” (p. 454).

Semelhantemente, estudos na area de orientagdo profissional (OP) relativizam o termo
escolha, baseados numa percepcdo de que as condi¢des sociais de classe, ao limitarem a
liberdade de escolha dos jovens, interferem nas suas trajetdrias profissionais (BORGES-
ANDRADE e BASTOS, 2004, apud DIAS e SOARES, 2012). Considera-se, por exemplo, que
os alunos das escolas privadas tém maiores possibilidades de escolha e, portanto, tendem a se
beneficiar mais da OP que os das escolas publicas (SPARTA, 2003 e SOARES e LISBOA,
2000 apud DIAS e SOARES, cit.).
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A teoria da escola como sistema de reproducdo social e as pesquisas a ela relacionadas
descrevem 0s mecanismos objetivos que determinam esse condicionamento social relativo das
escolhas e trajetdrias individuais. Em obra fundadora, Bourdieu e Passeron (1975) propuseram
um complexo esquema de determinacdes operado pelos sistemas de ensino que comecaria na
escola infantil, perpassaria pela escola basica até a educacdo superior e finalmente alcancaria a
utilizagio profissional da qualificagdo escolar. E a partir dessa teoria que Bourdieu (1998)
também questiona o termo ‘“vontade” e as escolhas perante a vida escolar e a carreira
profissional. Embora essa teoria mostre-se aparentemente deterministica em relacéo a origem
de classe, € importante observar que o habitus, conceito fundamental para explicar como opera
essa reproducdo, € um sistema relacional de mao dupla, que tanto é estruturado pelas diversas
instancias de socializagdo como também as estruturam.

De outra perspectiva, mas na mesma direcdo, a tese de Thaler e Sustein (2008) é a de
que, em se tratando de escolhas, a maioria dos seres humanos “tém uma forte tendéncia a seguir
conforme o status quo, ou segundo a opg¢éo default” (p. 9), e ndo tomariam, portanto, decisoes
baseadas em calculos racionais de custo-beneficio — como faz parecer a teoria econdmica. Para
sustentar o argumento, o0s autores demonstram, por intermédio de experimentos, 0
direcionamento das escolhas individuais, por meio de estratégias simples, como a disposi¢do
intencional das alternativas existentes. Seria 0 caso, na ilustracdo fornecida pelos autores, de
influenciar, em escolas americanas, um aumento do consumo de alimentos saudaveis apenas
alterando a ordem de apresentacdo desses itens para o primeiro plano. Para os autores, as
politicas publicas podem funcionar como um “empurrdozinho” para que os individuos tomem
boas decisdes em relacéo a saide, escola e finangas, por exemplo.

Os autores denominam nudge as pequenas intervencOes psicologicas que podem
influenciar pessoas na tomada de decisbes importantes para as politicas publicas. Seriam
intervencdes simples, baratas e de facil aplicacdo, sem muitos esfor¢os, bastando uma frase, um
desenho, uma alteracdo na organizacdo ou apresentacdo das coisas. Embora o Pibid ndo se
caracterize como uma politica nudge, considera-se aplicavel a mesma psicologia subjacente. E
possivel imaginar que, com a participagdo no programa, os estudantes seriam persuadidos a
seguir a carreira do magistério porque essa passaria a ser uma zona de conforto, eles se
envolveriam em atividades préprias da docéncia, tornando esse caminho mais facil de seguir.
O magisterio pareceria 0 caminho natural para o licenciando, uma vez estando envolvido com
as atividades do curso, com a escola, com colegas que falam sobre didatica, préaticas

pedagdgicas, escola, aprendizagem.
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Uma terceira teoria que vem ganhando corpo nas pesquisas sobre a permanéncia no
ensino superior e que suporta a tese aqui levantada é a teoria do engajamento académico,
segundo a qual as experiéncias vivenciadas durante a formacdo contribuem para manter o
estudante envolvido e comprometido com o curso e com a universidade contribuindo para
diminuir a evasdo (VITORIA et al., 2018). O engajamento académico constitui-se de dois
fatores: de um lado, as a¢Oes empreendidas pelos estudantes em busca do seu sucesso e, de
outro, as acOes da universidade em alocar recursos e organizar oportunidades, com vistas a
induzir as a¢6es dos alunos (BARKLEY, 2010).

Concernente ao argumento deste trabalho de que o Pibid teria potencial de influenciar
as decisdes dos estudantes de ingressar na carreira docente, Villas Boas, Chalub e Soares (2019)
guestionam a atribuicdo de resultados ao Pibid que ultrapassem o seu escopo de qualificar o
processo de formacdo inicial. Em suas palavras, “qualquer outra expectativa (...) significa
extrapolar o que seu desenho lhe permite” (pag. 91). Segundo os autores, nao se pode julgar o
programa pelo nivel de retencdo dos egressos na carreira docente nem pela qualidade da
educacdo basica. Esses dois resultados foram utilizados algumas vezes como mote para critica
ao Pibid (Villas Boas, cit). Com efeito, numa avaliacdo com foco em accountability, seria
leviano concluir pelo insucesso do programa a partir do comportamento desses dois fenémenos,
uma vez que as relacdes entre eles e os fatores que os explicam séo demasiado complexas. Nao
é 0 caso, porém, de uma pesquisa avaliativa, como a que se empreendeu neste estudo, ou de se
usar seus indicadores para monitoramento do modelo de a¢do do programa, como seria possivel
propor. Ambos os tipos de avaliacdo, respectivamente, buscam contribuir para aumentar o
conhecimento tedrico e empirico sobre o tema, de forma geral, e sobre o programa,

especificamente, com vistas ao aperfeicoamento dos seus modelos de mudanca e de acao.
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2. AVALIACAO DE POLITICA PUBLICA

A avaliacdo é frequentemente referenciada como umas das Ultimas etapas do ciclo’ da
politica publica; entretanto, Januzzi (2011) adverte que essa avaliagdo que tem seu lugar no
final do ciclo de vida de uma politica refere-se a um tipo especifico — o autor sugere que fosse
denominada avaliacdo somativa — e ndo pode ser confundida com as atividades de avaliacédo
e monitoramento pertinentes as outras fases de implementacdo da politica. Nesse sentido, o
termo avaliacdo recebe diferentes adjetivos a depender do momento da sua realizacdo ou dos
seus propdsitos.

A tentativa de se estabelecer um quadro exaustivo dos tipos de avaliacdo parece
infrutifera. Ha diversos exemplos na literatura em que ora se privilegia uma perspectiva de
categorizacdo ora outra. Rossi et al. (2004) e Chen (cit.), de forma semelhante, propdem uma
tipologia de avaliagdo de acordo com os estagios do programa. A cada estagio correspondem
questdes especificas e, consequentemente, estratégias e abordagens de avaliacao diferenciadas.
De forma ilustrativa, veja-se a figura 2.1, que reproduz o esquema elaborado por Januzzi (cit.)

sobre a tipologia de Rossi et al.

Figura 2.1 — Tipologia de avaliagdo de Rossi et al. e o ciclo de politicas e programas
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Fonte: Januzzi (2011, p. 266)

17 Os autores parecerem concordar que o esquema de ciclo de vida da politica pablica é um modelo ideal e que, na
prética, os programas e politicas dificilmente progridem nas fases de forma linear; entretanto, também é consenso
que essa formulagdo serve de forma didatica e tem sido bastante Gtil para as analises de politicas publicas
(SECCHl, cit.; JANUZZI, cit.)
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Segundo Januzzi (cit.), apesar de se ter ampliando esforgos no campo de monitoracgéo e
avaliacdo de programas sociais no Brasil, ainda ha uma série de dificuldades para a proposi¢édo
e a especificacdo das avaliacdes. O autor atribui essa dificuldade, em certa medida, ao fato de
as avaliagdes dos programas governamentais serem desenvolvidas sem levar em consideragéo

0 estagio de maturidade do programa ou sem uma analise prévia do seu grau de avaliabilidade.

2.1. AVALIACAO ORIENTADA PELA TEORIA (THEORY-DRIVEN EVALUATION)

O termo teoria é definido como um conjunto de pressupostos, principios e proposi¢des
gue buscam explicar ou guiar a acdo social; fugindo, portanto, da definicdo convencional da
teoria cientifica (CHEN, 1990). O objetivo de se evidenciar a teoria do programa antes de se
empreender uma avaliagdo de resultados ou de impacto, por exemplo, é testar a plausibilidade
da intervencdo no que tange a sua capacidade de mitigar o problema pautado. Para Lipsey, “o
funcionamento de muitos dos programas na pratica ndo € nem sequer plausivel quando
examinado a luz das teorias disponiveis em ciéncias sociais” (apud CANO, 2006, p. 99).

Apesar desse posicionamento parecer razodvel, Scriven (1998, apud CANO, cit.)
relativiza a necessidade de sempre se estudar a teoria do programa, uma vez que o modelo
caixa-preta ou a analise da logica do programa, que estabelece relacdo entre insumos e
resultados, poderia ser suficiente em muitos casos. Ja conhecer em detalhe a teoria sob a qual o
programa opera, ainda que possa Vvir a ser muito positivo, demandaria tempo, e o autor questiona
se 0 investimento valeria a pena na maioria dos casos.

Assume-se 0 entendimento de que uma avaliacdo de impacto para ser completa deveria
ser precedida de uma analise da teoria do programa e de uma avaliacdo de processo. De outro
modo, corre-se 0 risco de cobrar resultados que ndo poderiam, pela simples ldgica, serem
atribuidos ao programa a luz da teoria. Sem uma avaliacdo de processo, incorre-se no erro de
avaliar um programa que, na pratica, nunca foi de fato implementado conforme seus
pressupostos, como pautou Cano (cit.). Januzzi (cit.) igualmente adverte sobre o risco de se
proceder a uma avaliacdo de impacto restrita as metodologias econométricas, uma vez que néo
seria incomum que avalia¢Oes realizadas “por ‘puristas metodoldgicos’... concluam — com
ingénua assertividade — acerca da necessidade de descontinuidade do programa, pela suposta
baixa efetividade apurada, segundo suas escolhas metodoldgicas sobre o que investigar e como
fazé-lo (p.259)”.
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2.2. AVALIACAO DE IMPACTO DE POLITICAS PUBLICAS

A literatura sobre avaliacdo de impacto de projetos sociais utiliza-se mais comumente
da metodologia econométrica, apesar das referéncias recorrentes sobre a possibilidade e mesmo
a necessidade de combinacdo de abordagens quantitativas e qualitativas em projetos de
investigacao sobre a eficacia das politicas publicas (CHEN, cit.; CANO, cit.; JANUZZI, cit.;
BATISTA e DOMINGOS, cit.). Quantitativamente, tem-se o propdsito de mensurar eventuais
melhorias na situacdo do problema publico e de se atribuir a politica a causa da mudanca.
Qualitativamente, preocupa-se com a percepcdo dos individuos em relacdo aos efeitos do
programa na sua propria vida, buscando as explicac@es e os porqués (BATISTA e DOMINGOS,
cit.). Para Reichardt e Cook (1979, apud Cano, cit.), o paradigma quantitativo volta-se para a
verificacdo da teoria, enquanto o qualitativo, para a geracdo dessas teorias. Esta se¢do tratara
da avaliagdo de impacto na perspectiva econométrica.

Dois conceitos séo chave para se falar em impacto: o de causalidade e o de contrafactual
(BAUER, 2010). Segundo Cano (cit.), a ideia de causalidade pressupde o atendimento a trés
pressupostos: existéncia de associacdo ou covariacao entre duas variaveis A e B; possiblidade
de se estabelecer a direcdo causal, ou seja, se A é a causa de B ou o inverso; e a exclusdo de
eventuais explicacGes alternativas influindo nas duas variaveis ao mesmo tempo, o que poderia
justificar a covariacdo encontrada. Foguel (2005) apresenta o conceito de contrafactual como
segue:

Na forma mais simples de apresentar esse problema [do contrafactual], podemos
pensar que qualquer individuo est4 sempre em uma de duas situagfes distintas: ter
sido ou ndo ter sido tratado pelo programa. Idealmente, 0 melhor grupo de comparacéo
para os individuos tratados seria formado pelos mesmos individuos na situa¢do em
que eles ndo fossem tratados. Contudo, essas situa¢fes sdo mutuamente exclusivas:
claramente ndo é possivel observar os mesmos individuos na condicgéo de tratados e
de ndo tratados ao mesmo tempo. O desafio do avaliador, portanto, é encontrar um

grupo de individuos que represente adequadamente a situacdo de ndo tratamento, ou
seja, um grupo que funcione como um bom contrafactual do grupo tratado (p. 35).

A logica da avaliagdo de impacto € a mesma da pesquisa experimental. Para se testar a
eficacia de uma intervencéo, séo estabelecidos grupos (de controle e tratamento) por intermédio
de amostragem aleatéria com vistas a garantir a homogeneidade entres eles. Procede-se a
medicdo dos atributos de interesse nos individuos de ambos 0s grupos antes do inicio do
tratamento (baseline), entdo aplica-se a intervencdo em condigdes controladas. Posteriormente,
faz-se nova medicao e compara-se 0s grupos quanto a eventuais alteragdes no valor da primeira
medida. Em ciéncias sociais, e, especialmente, nas pesquisas avaliativas, esse padrdo-ouro do

experimento é potencialmente mais dificil de se alcangar (CANO, cit.).
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A dificuldade reside na propria natureza do objeto da pesquisa social, suscetivel a
maltiplas e complexas interferéncias; mas também a questfes éticas, pois, tratando-se de
politica publica, encontra-se dificuldade em usar o sorteio como critério de elegibilidade do
grupo a ser beneficiado pela politica. Alternativamente, desenvolveram-se técnicas de pesquisa
quase-experimental, ou ex-post facto (CANO, cit.).

Em revisdo da literatura empirica nacional sobre o tema, verificou-se que a maioria das
pesquisas de avaliacdo de impacto de politicas sociais utiliza-se das técnicas de pareamento,
especialmente o propensity score matching (PSM), e da diferencas em diferencas (DD)
(SOARES, 2018; COSTA, ARRAES e GUIMARAES, 2015; SCHUNTZEMBERGER,
GONGALVES e SAMPAIO, 2015; TAVARES, 2010). Essas técnicas de quase-experimento
buscam forjar grupos de comparacao e reduzir vieses oriundos da falta de controle da condicao
da pesquisa.

O PSM seleciona a amostra para o grupo controle por técnica de pareamento com base
no escore de propensdo (PS) dos sujeitos. Esse escore € obtido por meio de uma regressdo
logistica e mede a probabilidade que os ndo-tratados teriam de fazer parte do grupo dos tratados.
Sédo inseridas no modelo varidveis observaveis disponiveis e reconhecidas na literatura como
relevantes. O pareamento é feito tendo como base o escore obtido pelos sujeitos. Escolhem-se
um ou mais individuos nao-tratados com valor de PS semelhante (0 mais proximo possivel) de
cada um dos individuos do grupo de tratamento (PINTO, 2015). Segundo Batista e Domingo
(cit.), “o impacto é identificado a partir da diferenca no resultado entre participantes e ndo
participantes combinados” (p. 10).

A DD compara individuos participantes e ndo-participantes da politica antes e depois
da intervengdo, pois considera a existéncia de caracteristicas ndo observaveis afetando a

propensdo de participar do programa (BATISTA e DOMINGOS, cit.). Segundo Foguel (cit.),

... 0 método de DD é baseado no calculo de uma dupla subtracéo: a primeira se refere
a diferenca das médias da variavel de resultado entre os periodos anterior e posterior
ao programa, para o grupo de tratamento e para o de controle, e a segunda se refere a
diferenca da primeira diferenca calculada entre esses dois grupos. Naturalmente, a
operacionalizacdo do método requer a existéncia de informacdes para ambos 0s
grupos para pelo menos um periodo de tempo antes e um periodo depois do programa.
Embora essa demanda por dados torne a aplicacdo do procedimento mais custosa, 0
método possui uma série de vantagens relativamente a outros métodos nao-
experimentais. Em particular, como veremos, ele é capaz de lidar com o viés de
selegdo associado a certo tipo de caracteristicas ndo observaveis dos individuos,
especificamente aquelas que sdo invariantes no tempo. (p. 69)
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3. METODOLOGIA DE PESQUISA

Embora Paranhos et al (2016) afirmem ainda serem escassos trabalhos que efetivamente
utilizem métodos mistos, a associacdo das formas qualitativa e quantitativa de pesquisa esta
cada vez mais presente entre as investigacbes empreendidas nas ciéncias sociais e é vista como
uma evolucao dos métodos de pesquisa (CRESWELL, 2010). Em se tratando de pesquisa em
avaliacdo de politicas publicas, € frequente a referéncia a necessidade de combinar abordagens
(CHEN, cit.; CANO, cit.; JANUZZI, cit.; BATISTA e DOMINGOS, cit.). Esse é o caminho
trilhado pelo presente estudo, que aborda o seu objeto por meio de métodos mistos.

Neste capitulo, apresenta-se a metodologia empregada, a hipotese, a populacdo em

estudo e os procedimentos operacionais.

Apresentacdo e justificativa para a escolha da abordagem de métodos mistos

Como anteriormente ressaltado, as principais questdes do estudo referem-se a existéncia
de associacdo entre a participacdo no Pibid e o ingresso na carreira docente e de indicios de que
eventual associacdo signifique efeito do programa sobre a decisdo de ingresso na referida
carreira.

Dada a natureza do problema delimitado neste estudo e a intencéo inicial de realizar
uma investigacdo de abrangéncia nacional por um longo intervalo de tempo (entre os anos de
2009 e 2015, que correspondem, respectivamente, ao ano de inicio do programa e ao ano de
inicio de planejamento da pesquisa), a metodologia quantitativa pareceu, a principio, a mais
adequada para o tratamento do objeto; entretanto a auséncia de informagdes mais detalhadas do
perfil dos licenciados que pudessem auxiliar na interpretacdo dos resultados evidenciou a
relevancia de aportar ao estudo uma abordagem qualitativa, impondo-se, assim, a op¢éo por
uma metodologia de métodos mistos.

Num esforco de sistematizagdo dessa abordagem, Creswell (cit.) sugere alguns
conceitos e o uso de modelo visual para a apresentacdo do delineamento da pesquisa, em que
sdo usadas as seguintes notagdes: o simbolo “+” significa concomitincia na coleta dos dados;
uma seta indica forma sequencial de coleta, uma fase construida sobre a outra; letras maiusculas
indicam a énfase de uma abordagem sobre a outra; as palavras “Quan” e “Qual” referem-se,
respectivamente, a “quantitativo” e a “qualitativo”. O modelo visual deste estudo estad

demostrado no Esquema 3.1.
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Esquema 3.1 — Modelo visual do estudo, sob a abordagem de métodos mistos

QUAN — qual

UAN UAN ual ual Interpretacdo de
Q _» Q _» q . q _» pretac
Coleta Andlise Coleta Andlise toda a analise

Fonte: elaboracdo propria, baseada em CRESWELL, cit.

Assim, vé-se que a estratégia utilizada foi a de conexdo sequenciada das abordagens,
com as andlises quantitativas sendo seguidas de coleta de dados qualitativos, tendo sido dada
maior énfase a primeira abordagem. Essa estratégia viabilizou focar a coleta qualitativa em
segmentos significativos para a pesquisa, neutralizando-se a necessidade de extrair-se uma
amostra abrangente para cada uma das categorias de variaveis que se julgava aprioristicamente,
baseado na literatura, influenciar o resultado. Dessa forma, as anélises quantitativa e qualitativa

conectam-se sequencialmente e se reencontram na analise final.

Hipotese e Populagao do estudo

Assumindo-se a hipdtese de que licenciados egressos do Pibid teriam se tornado
professores em maior proporcdo do que licenciados ndo egressos do referido programa, a
populacdo do estudo compés-se de licenciados dos anos de 2011, 2012 e 2013, provenientes de
cursos presenciais das areas da BNCC!® que tiveram ao menos um concluinte egresso do Pibid
e um concluinte ndo egresso.

Adicionalmente, tendo sido constatado um grande nimero de producao cientifica por
participantes do Pibid, propds-se a hipdtese de que os egressos do programa também teriam
tido maior probabilidade de seguir um curso de po6s-graduacdo, quando comparados a seus

colegas ndo egressos.

Esquema 3.2 — Hipdteses

Maior proporcéo
de ingresso na

/V carreira docente
Participacéo no

Pibid
Maior proporcao
de ingresso na
pds-graduacdo

Fonte: elaboragdo propria.

18 Artes, Biologia, Ciéncias, Educagéo Fisica, Ensino Religioso, Filosofia, Fisica, Geografia, Histdria, Informatica,
Letras Inglés, Letras Portugués, Matematica, Pedagogia, Quimica e Sociologia.
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3.1. A INVESTIGACAO QUANTITATIVA

Nesta secdo, é apresentado o processo de construcdo da base de dados — as fontes e o

tratamento dos dados para atender aos propdsitos do estudo — e a técnica de analise utilizada.

3.1.1. A base de dados

Esta investigacdo de abordagem quantitativa contribui para suprir uma lacuna no
conjunto das producdes académicas sobre os efeitos do Pibid, que, como se viu, sdo numerosas.
Sao raros os estudos sobre a temética que fizeram uso de dados quantitativos e, até onde se péde
verificar, este € o primeiro a fazé-lo conjugando abrangéncia geografica nacional e periodo de
tempo estendido (trés coortes). O conjunto de informacGes resultante do esforco empreendido
neste trabalho oferece oportunidade para futuras exploracfes ndo limitadas a estudos sobre o
Pibid.

Tendo em conta que a populacdo deste estudo é formada pelos licenciados em cursos
que tiveram pelo menos um concluinte egresso do Pibid e um concluinte ndo egresso, entre 0s
anos de 2011, 2012 e 2013, nas areas da BNCC, produziu-se uma base de dados de concluintes
de cursos presenciais de licenciatura de instituicdes pablicas e privadas sem fins lucrativos, que
contém informacdes sobre o percurso dos licenciados para a carreira docente e para cursos de
pos-graduacdo. Para tanto foi necessario o cruzamento de quatro fontes de dados: o Censo da
Educacdo Superior (CenSup), o Censo da Educacdo Basica (Censo Escolar), o cadastro de
discentes dos cursos de pds-graduacdo e os dados administrativos sobre bolsistas do Pibid. As
duas primeiras sdo de responsabilidade do Inep enquanto as duas Ultimas sdo produzidas pela
Capes.

Na realizacdo das analises, foram empregadas vinte e duas variaveis, que o Quadro 3.1

sintetiza, juntamente com algumas informacdes operacionais.

Quadro 3.1 — Variaveis utilizadas nas analises
Variavel Tipo Fonte Descricao

. CenSup Ano do Censo, representa as
AN_CENSO Nominal | 57 "AluNo | coortes (2011, 2012, 2013)

Criada a partir da variavel

CURSO_RECODIFICADO | Nominal | _CenSup

DM_ALUNO COD_CURSO
. CenSup Criada a partir da variavel
ARE_AGRUPADA Nominal DM_ALUNO COD CURSO
. CenSup Criada a partir da variavel
AREA_LICENCIATURA Nominal DM_ALUNO COD CURSO
CD_IES_INEP Nominal | _Censup Original

DM_ALUNO




Variavel Tipo Fonte Descricéo
Original (especial, privada sem
DS_CATEGORIA_ADMI . CenSup . :
NISTRATIVA Nominal DM ALUNO fins lucrativos, _es_tadual,
federal, municipal)
Original (centro federal de
educacao tecnoldgica, centro
DS _ORGANIZACAO_AC Nominal CenSup universitario, faculdade,
ADEMICA DM_ALUNO | instituto federal de educagéo,
ciéncia e tecnologia,
universidade)
Criada a partir da concatenacéo
. CenSup | do cddigo da IES, do codigo do
IES_CURSO_LOCAL Nominal DM_ALUNO | Curso e do codigo do local de
oferta
Criada a partir da concatenacéo
IES CURSO _LOCAL_AN Nominal CenSup | do cddigo da IES, do codigo do
0 DM_ALUNO | Curso, do codigo do local de
oferta e do ano do CenSup
CD TURNO ALUNO Nominal CenSup Original (matutino, vespertino,
- — DM_ALUNO noturno, integral)
: CenSup -
NO_REGIAO_CURSO Nominal DM CURSO Original
: CenSup .
CO_UF_CURSO Nominal DM GURSO Original
; CenSup ‘s
CO_MUNICIPIO_CURSO | Nominal DM CURSO Original, as labels
CenSup Invertida da variavel
IN_INTERIOR_CURSO | Dummy | ;" "uno | IN_CAPITAL. (interior=1)
CenSup . _
IN_SEXO_ALUNO Dummy DM_ALUNO Original (mulher = 1)
QT_IDADE_ALUNO_AN . CenSup .
O CENSO Continua DM_ALUNO Original
: CenSup -
DS_COR_RACA_ALUNO | Nominal DM_ALUNO Original
i Criada a partir da informac&o
PIBID Dummy Pibid de bolsistas da Capes.
Quanto tempo, em meses,
TEMPO_PIBID Continua |  Pibid | ,_Participou do Pibid
- (=quantidade de pagamento de
bolsa)
INTERSTICIO_PIBID_CO Continua Pibid Tempo entre a saida do Pibid e
NCLUSAO a conclusdo do curso
Informado na base de Docentes
Censo do Censo Escolar dois anos
PROEESSOR Dummy Escolar apos a conclus_ao do curso.
DOCENTE Consulta a partir da variavel
ID_TIPO_DOCENTE
(1=professor)
Registrado como discente de
Discente pos-graduacao no cadastro da
POSGRADUACAO Dummy Capes Capes, em julho de 2018,

quando a informag&o foi
extraida (1=discente)

Fonte: Elaboracdo propria.
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3.1.1.1. As fontes

As quatro fontes foram disponibilizadas a pesquisadora pela Capes, que havia iniciado,
em 2012, um projeto de gerenciamento de dados voltados para aprimorar a disseminacgéo de
informacgdes relacionadas as acdes do 6rgdo. Esse projeto envolveu a organizacdo de grandes
bases oficiais, disponibilizadas aos servidores, por meio de interface do SAS (Statistical
Analysis System). Além dos dados da Capes, foram disponibilizadas em parceria com o Inep as
bases dos censos da educacéao basica e da educacao superior.

As informacg6es usadas neste estudo séo oriundas das bases de:

a) concluintes de cursos de licenciatura presenciais dos anos de 2011, 2012 e 2013,
disponivel a partir da planilha DM_ALUNO do CenSup. Complementarmente,
utilizou-se a planilha DM_CURSO para informagdes especificas dos cursos;

b) docentes da educacéo bésica, nos anos de 2013, 2014 e 2015. A partir da planilha
DOCENTES do Censo Escolar;

c) bolsistas de iniciacdo a docéncia do Pibid, do periodo de 2008 a 2018;

d) discentes de pds-graduacéo até junho de 2018, a partir da Plataforma Sucupira.

Censo da Educacdo Superior (CenSup), dados dos licenciados

Em conjunto, o Censo Escolar e o CenSup, que tém periodicidade anual, constituem a
principal base de dados da area da Educacdo (JANUZZI, 2012). O CenSup insere-se no
contexto do esforco de producdo e disseminagdo de estatisticas educacionais que tém a
finalidade expressa de subsidiar a formulacdo e a implementacéo das politicas publicas voltadas
para a melhoria da educacdo brasileira (INEP, 2020). E o instrumento de pesquisa mais
completo sobre as instituicdes de educacdo superior que ofertam cursos de graduacdo e
sequenciais de formacdao especifica no Brasil (INEP, cit.). Dessa forma, o emprego dos dados
do CenSup na presente pesquisa é coerente tanto com o fato de esta centrar-se na analise dos
efeitos de uma politica publica educacional federal quanto com a abrangéncia geografica
nacional da pesquisa.

Segundo informagdes disponibilizadas no site do Inep, a partir de 2000, a coleta dos
dados é feita de forma online, por meio do Sistema Integrado de Informacfes Educacionais
(SIEd-Sup), o que teria elevado a confiabilidade da informagé&o, ao viabilizar a verificagdo de
criticas sobre os dados declarados. No mesmo ano, adotou-se a Classificagdo Internacional
Normalizada da Educaco, Areas de Formagao e treinamento da Eurostat/Unesco, comumente
chamada de Tabela OCDE, o0 que permite comparagdes internacionais. A prestacdo de
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informacdes pelas IES é uma obrigacdo legal, para o que é designado pela instituicdo um
interlocutor e responsadvel pelos dados junto ao Inep. Somente a partir de 2010, com
informacdes de 2009, a coleta passou a ser individualizada por CPF de aluno, incremento
necessario para a proposicao de indicadores de fluxo da educacéo superior, que o0 6rgédo veio a
implementar em 2018. Importa ressaltar que a data base de informacgédo do CenSup é o dia 31
de dezembro do ano que da nome ao censo, mas a coleta realiza-se durante o ano seguinte
(INEP, 2018).

O CenSup ¢é fonte de informacéo para o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior (Sinaes) — para a extracdo das amostras do Enade e para o célculo do Conceito
Preliminar de Curso (CPC), por meio da tabela DM_DOCENTE. Ademais, a referida base de
dados alimenta em parte o Cadastro Nacional de Cursos e Instituicdes de Educacdo Superior
(e-MEC) e é uma das bases para 0 monitoramento do PNE.

Os dados abertos — sem informacdes que possam identificar os sujeitos, como CPF,
nome, nome da mde — estdo disponiveis no site do 6rgao, por meio dos Microdados (menor
nivel de desagregacdo). Para os dados protegidos, o Inep mantém o Servico de Acesso a Dados
Protegidos (Sedap) com vistas a viabilizar a realizacdo dos estudos e a0 mesmo tempo garantir
o sigilo da identidade dos individuos. Apesar dos esfor¢os do 6rgédo para disponibilizar os dados
a “pesquisadores, estudantes, gestores e sociedade em geral” (INEP, cit., pag.3), a utilizacéo
desses para pesquisas que exijam o cruzamento de diferentes bases ainda é acanhada, devido as
condicdes que devem ser cumpridas pelo pesquisador e da infraestrutura fornecida pela érgéo,
0 que torna o processo bastante moroso. Em 2019, constam 32 projetos de solicitacdo de dados
junto ao Sedap, enquanto em 2018 e 2017, foram apenas 17 em cada ano (INEP, 2020). Em
nota técnica de maio de 2019, o érgdo registrou a importancia da protecdo do dado pessoal e da
garantia do sigilo das pessoas como condi¢des fundamentais para as pesquisas estatisticas —
fazendo referéncia a Lei n° 5.878/1973'° —, e reforgou que trabalha para ampliar o acesso aos
dados restritos. Além dos Microdados, o 6rgao disponibiliza sinteses como as Sinopses
Estatisticas e 0os Resumos Téecnicos.

O CensSup contém cinco planilhas: DM_ALUNO, DM_CURSO, DM_DOCENTE,
DM_IES, DM_LOCAL_OFERTA.

A pesquisa ficou restrita as bases do CenSup as quais se teve acesso por intermédio da
Capes (2011, 2012 e 2013). O processo adotado consistiu em extrair, a partir da planilha

DM_ALUNO do CenSup, todos os concluintes de cursos de licenciatura presenciais por ano,

19 A Lei n° 5.878/1973 dispde sobre a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
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excetuando-se aqueles oriundos de IES privadas com fins lucrativos, pois essas s6 vieram a
participar do Pibid no ano de 2014.

A partir do CenSup (tabelas DM_CURSO e DM_CURSO) séo obtidas, igualmente, as
caracteristicas dos cursos de licenciatura: a area do curso, a regido, o municipio e unidade da
federagcdo onde é ofertado, se localizado na capital, o turno, a categoria administrativa da
instituicdo de ensino superior (federal, estadual, municipal ou privada sem fins lucrativos), a
organizacdo académica (universidade, faculdade, instituto, centro universitario), sexo, raca e
idade dos concluintes no ano do censo — caracteristicas essas que integram o conjunto de vinte

e duas variaveis analisadas neste estudo.

Censo Escolar, dados dos professores da educacéo basica

O Censo Escolar é um dos mais importantes levantamentos estatisticos da educacgéo
brasileira, abrangendo todas as etapas e modalidades da educacdo basica e profissional,
constituindo-se em uma ferramenta fundamental para acompanhar a efetividade das politicas
publicas (INEP, cit.), haja vista ser a base para o calculo de diversos indicadores de
monitoramento do desenvolvimento da educacdo brasileira: taxas de rendimento e de fluxo
escolar, a distorcdo idade-série, o indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (Ideb), entre
outros, que sdo utilizados para o monitoramento do PNE.

Sendo realizada em regime de colaboracdo entre as secretarias de educacdo dos estados
e dos municipios, com a participacdo de todas as escolas publicas e privadas do pais, a coleta
dos dados € feita por meio de um sistema informatizado, o Educacenso, mediante o
preenchimento de cinco formulérios: Escola, Gestor, Turma, Aluno e Profissional Escola. A
Portaria MEC n° 264/07 estabelece que a data de referéncia do Censo Escolar é a Gltima quarta-
feira de maio (INEP, cit). Nesse, sdo coletadas informacdes sobre alunos, docentes e escolas.

Do Censo Escolar, extrairam-se os campos referentes ao tipo de docéncia, a dependéncia
administrativa e ao tipo de contratagdo. Considerou-se a informacdo de presenca dos

licenciados na educacdo basica a partir da variavel que categoriza o tipo de docéncia.

Registros de pagamento de bolsa do Pibid
Mediante solicitacdo especifica, a Capes disponibilizou as seguintes informacdes
extraidas do sistema de pagamento de bolsa vigente a época: CPF, modalidade de bolsa, nome

e codigo do subprojeto?®, “menor inicio” e “maior fim” de recebimento de bolsa na modalidade

20 Para o sistema de pagamento, o subprojeto estd informado no campo denominado projeto. Entretanto, para a
area técnica e para as IES, esses dois termos referiam-se a niveis distintos de informacao. Projeto referia-se ao
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(més e ano), sigla e cddigo e-MEC da IES, quantidade de pagamentos no subprojeto, quantidade
de pagamentos na modalidade total. A informagao sobre o “menor inicio” corresponde a data
em que o bolsista recebeu bolsa do Pibid pela primeira vez e aquela sobre o “maior fim”
relaciona-se com a Gltima data em que o bolsista recebeu bolsa do Pibid, independentemente
do subprojeto em que esteja inserido. A relevancia de identificar o “menor inicio” € o “maior
fim” de recebimento de bolsa deve-se ao fato de que um mesmao sujeito pode ter participado de
diferentes subprojetos ao longo do periodo de formagéo.

A base de egressos do Pibid, que na sua versao original contéem mais de 200 mil sujeitos
distintos, contém todos os CPFs registrados na modalidade de iniciacdo a docéncia do Pibid, no
sistema de pagamento de bolsa da Fundago, até o momento da extracdo, maio de 20182, Na

Tabela 3.1, apresenta-se a distribuicdo de bolsistas por ano de inicio e ano fim de bolsa.

Tabela 3.1 — Distribuicdo de egressos do Pibid por ano de inicio e fim da bolsa, no periodo de 2008-2018

Menor inicio Maior fim de bolsa
debolsa 509 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 Total
2008 134 200 - ’ ’ ’ ) ) ’ ) 424
2009 20 869 716 ) ] ] ) ) 1875
2010 T 1243 3909 3687 1507 907 1 ) ) 1 1125
2011 i T 1264 3854 3443 2769 1 ’ i 11.331
2012 i i T 2242 7568 6714 2 1 - 16.527
2013 ) ) i i 1.813 3.445 1 1 1 1 5.262
2014 i i i i T 13426 24725 22301 10759 8.173  79.384
2015 . . i i i i 3303 7.998 6401 8750 26.452
2016 . . i i i i i 2468 7121 16.360 25.949
2017 - . i i i i i i 3101 23551 26.652
2018 . . . i i i i i - 930 930
Total 424 2402 5889 9.783 14331 27.261 28.030 32.771 27.384 57.766 206.041

Fonte: Capes, elaboracao propria.

Plataforma Sucupira, cadastro de discentes da pos-graduacao
A Capes €é a responsavel por fomentar a pds-graduacao brasileira e, para isso, mantém

a Plataforma Sucupira. Dentre os instrumentos de gestdo dessa plataforma, existe o sistema

Pibid numa determinada IES e usualmente era identificado como, por exemplo, Pibid/UnB. Ja o termo subprojeto
denominava o segundo nivel e era determinado pela distin¢éo de IES, area de licenciatura e campus da IES onde
era desenvolvido.

2L |dentificou-se 174 CPFs que constam na base de pagamento, mas estdo com quantidade de recebimento igual a
zero. Elenca-se pelo menos duas explicacBes: apesar te terem sido registrados como bolsistas e de a Capes ter
emitido ordem de pagamento em seu favor, o depdsito ndo se efetivou devido a erro nas informagdes bancérias;
ou a devolucdo dos valores recebidos, ap6s verificacdo de acimulo de bolsa, o que era vedado pela norma do
programa. Como ndo se sabe ao certo qual ¢ a situacdo dos sujeitos, decidiu-se exclui-los da populacdo estudada
neste trabalho.



52

Coleta da Capes, por meio do qual € feito o registro dos estudantes de p6s-graduacdo stricto
sensu pelos responsaveis por cada departamento de pds-graduacdo. Foram extraidos 0s campos
referentes a sigla da institui¢éo, ao grau do programa, a area de conhecimento, a grande area de
conhecimento, a area de avaliacdo e a situacdo do discente. A varidvel pos-graduacéo foi
construida a partir dessa ultima informagéo.

O CPF dos concluintes foi empregado como chave para cruzar as informagoes a partir

do CenSup com as demais bases.

3.1.1.2. Construcéo da base de dados

Para compor a base deste estudo, realizou-se o cruzamento de dados oriundos das quatro
fontes acima descritas. O cruzamento das trés bases do CenSup com as trés do Censo Escolar,
além da base da Plataforma Sucupira foi realizado no SAS, nas dependéncias da Capes, por um
profissional da estatistica, sob as demandas da pesquisadora. O cruzamento com a base do Pibid
foi realizado pela pesquisadora, no SPSS (Statistical Package for the Social Sciences). A tabela
DM_ALUNO do CenSup foi a fonte principal, a qual foram adicionadas as informacdes das
demais fontes. O primeiro passo foi filtrar os concluintes de cursos presenciais de licenciatura
das IES publicas e privadas sem fins lucrativos??. Dessa forma, todas as variaveis disponiveis
nessa tabela do Censo estdo presentes na base derivada, ainda que ndo tenham sido utilizadas

nas analises deste trabalho.

Tratamento dos dados

A informacdo de area do subprojeto no qual o egresso participou ndo coincide
necessariamente com o curso superior informado no Censo, por algumas razdes: existem
subprojetos interdisciplinares, que recebem estudantes de diferentes cursos; as areas de Letras
e Artes, por vezes, funcionam como grandes areas, agrupando as habilitagdes em Linguas
Estrangeiras, no primeiro caso, e as habilitaces em Artes Cénicas, Artes Plasticas, Musica e
Danga, no segundo caso; e, ainda, pelo que indicam os dados, as instituicdes nem sempre
respeitavam a area de origem do curso para selecionar bolsistas por subprojetos. Assim, optou-
se por trabalhar a informacé&o sobre a area de habilitacdo informada no CenSup e desconsiderou-
se a informacéo da Capes sobre o subprojeto pelo qual o egresso recebeu a bolsa. Como o foco

de interesse da pesquisa ndo é a qualidade da formacdo proporcionada pela participagdo no

22 CD_ALUNO_SITUACAO = 6, CD_GRAU_ACADEMICO = 2, CD_MODALIDADE_ENSINO = 1 e
CO_CATEGORIA_ADMINISTRATIVA=1,2,3e5.
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Pibid, mas sim a constru¢do de uma identidade profissional da docéncia, que, a principio,
perpassaria todas as areas, independentemente do subprojeto de participacdo, considerou-se que
a escolha da informacéo de curso do CenSup e a desconsideracéo do subprojeto no Pibid é mais
fidedigna para o estudo, uma vez que as areas entre as licenciaturas sdo marcadamente distintas
em relacdo as taxas de inser¢do na carreira de magistério da educacéo basica.

A partir da CD_CURSO,
CURSO_RECODIFICADO, AREA_AGRUPADA e AREA BNCC. As equivaléncias podem

ser consultadas no Apéndice B.

variavel foram criadas  trés  outras:

Criou-se a variavel Professor, indicando a presenca dos licenciados como professor da
educacao basica dois anos ap6s a conclusao do curso, a partir da variavel ID_TIPO_DOCENTE.
Os casos que continham alguma informacao foram transformados no valor 1 (sim), os que
estavam com missing, foram transformados em 2 (ndo). Na tabela de Docentes do Censo
Escolar, havia 72.210 CPFs informados, mas sem complementacdo das demais variaveis
extraidas?. A situacdo foi esclarecida junto ao Inep?*, segundo o qual, 0 6rgdo mantém um
cadastro de todos os CPFs que passaram pelo Censo Escolar em algum momento, mas a
auséncia de informacdo na variavel ID_TIPO_DOCENTE indica que, no momento da coleta,
ele ndo tinha vinculo com a educacéao béasica. Assim, essa variavel foi utilizada para indicagéo
de presenca do concluinte como professor da educacdo basica. A diferenca esta ilustrada no
Quadro 3.2.

Quadro 3.2 — Quantitativo de casos no banco preliminar, apés a juncdo das bases e antes do tratamento

NUmero de NGmero de CPEs NuUmero de casos
concluintesem | . vélidos em DS _TIPO | .
CenSup licenciaturas informados no Censo DOCENTE no Censo Diferenga
- Escolar 2 anos depois .

presenciais Escolar 2 anos depois
2011 130.352 69.396 53.211 16.185
2012 118.487 62.384 41.259 21.125
2013 115.722 80.181 45.281 34.900

Fonte: CenSup/Inep, 2011, 2012, 2013 e Pibid/Capes, 2018.

De 364.561 registros na base preliminar (depois da juncéo e antes do tratamento), foram
identificados e excluidos 20.904 casos de registros de CPF duplicados, restando 343.657. As
duplicidades deviam-se ao registro de concluintes com codigos de curso diferentes (turno, dupla
habilitagcdo, duas instituicbes diferentes) ou devido ao registro como professor da educacéo

basica em mais de uma funcao docente (o que pode alterar a dependéncia administrativa, o tipo

23 DS_TIPO_DOCENTE, DS_DEPENDENCIA_ADMINISTRATIVA ou NO_CONTRATACAQO.
2 Servidora Aline Perfeito.
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de contrato ou o tipo de funcdo ao qual o professor é vinculado). Para excluir os casos de CPFs
duplicados, os dados foram classificados em ordem ascendente pelas varidveis
ID_TIPO_DOCENTE, ID_DEPENDENCIA e COD_TIPO _CONTRATACAO. Essas
variaveis foram priorizadas de acordo com a quantidade de informacéo presente, quanto menos
missing, maior prioridade. Isso garantiu a preferéncia pela informacdo de que o sujeito era
docente, vinculado ao estado e com situacdo de contrato efetivo, bem como priorizagédo
daqueles que tinha informacdo, em detrimento dos missings. Por fim, os dados foram
classificados em ordem decrescente pela varidvel AN_CENSO, com o objetivo de se manter a
ultima informagcéo daquele CPF. Apds a exclusdo dos duplicados, a distribuic¢do ficou na forma
do Quadro 3.3. Como se observa, a proporcionalidade dos dados por ano continuou a mesma

(36%, 33% e 32%), ou seja, a exclusdo dos duplicados ndo afetou nenhum ano em particular.

Quadro 3.3 — Quantidade de registro antes e depois da exclusdo de CPFs duplicados

n Bases novas antes da n bases novas apos a .
Ano ~ - ~ . Diferenca
exclusdo dos duplicados | excluséo dos duplicados
2011 130.352 122.041 8.311
2012 118.487 111.352 7.135
2013 115.722 110.264 5.458
Total 364.561 343.657 20.904

Fonte: CenSup/Inep, 2011, 2012, 2013 e Pibid/Capes, 2018.

A varidvel Pés-graduacdo foi extraida da Plataforma Sucupira a partir da simples
identificacdo do CPF na base. O valor 1 nessa variavel significa que o licenciado foi registrado
como discente de pds-graduacdo em algum momento até junho de 2018, independentemente de
sua situacao.

Com a base do Pibid, construiram-se trés variaveis: Egresso do Pibid, Intersticio entre

a saida do Pibid e a formatura e Tempo de participacdo no Pibid.
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Tabela 3.2 — Licenciados egressos do Pibid.
Egresso do Pibid

Ano do CenSup N . Total
Néao Sim
2011 118.552 3.489 122.041
97,10% 2,90% 100,00%
2012 105.374 5.978 111.352
94,60% 5,40% 100,00%
99.857 10.407 110.264
2013
90,60% 9,40% 100,00%
323.783 19.874 343.657
Total
94,20% 5,80% 100,00%

Fonte: CenSup/Inep, 2011, 2012, 2013 e Pibid/Capes, 2018.

Para 746 concluintes, a informacéao sobre a data de inicio de bolsa era posterior ao ano
de formatura no curso localizado nos CenSups utilizados. Também foram observados 174
sujeitos que, mesmo tendo sido cadastrados no sistema de pagamento do Pibid, ainda
apresentavam quantidade de pagamento igual a zero. Os casos em ambas as situacdes foram
excluidos. No primeiro caso — levando-se em conta que o resultado esperado deste trabalho
era encontrar o licenciado que foi bolsista do Pibid durante a sua participacdo no curso na base
de professor da educacédo basica em até dois anos apos a concluséo do curso —, a permanéncia
desses sujeitos como egressos do programa provocaria uma confusdo logica: o efeito viria antes
da causa. A solucdo para o problema seria retira-los da base ou tratad-los como ndo egressos,
porque, a época, eles ndo haviam sido bolsistas. Considerou-se que a primeira op¢ao reduziria

0 risco de enviesar os dados.

Tabela 3.3 — Licenciados na carreira docente

Professor Educacéo Ano do Censo
- Total
Basica 2011 2012 2013
N0 74.996 74.812 70.302 220.110
61,5% 67,2% 63,8% 64,0%
Sim 47.045 36.540 39.962 123.547
38,5% 32,8% 36,2% 36,0%
122.041 111.352 110.264 343.657
Total

100,00  100,0% 100,0%  100,0%

Fonte: CenSup/Inep, 2011, 2012, 2013 e Censo Escolar/Inep, 2013, 2014,
2015.

Foi criada a variavel INTERSTICIO_PIBID_CONCLUSAO para indicar quanto tempo
(em meses) antes da concluséo do curso o bolsista teria deixado o Pibid. Considerou-se o més
de dezembro para a data de formatura. Quando o valor € negativo significa que o bolsista saiu

do Pibid depois de informada a conclusdo do curso. Essa situacdo pode ser explicada por trés
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fatores. O primeiro deles seria a permanéncia do aluno na instituicdo para cursar a segunda
habilitacdo do curso. Uma segunda hipétese seria a permanéncia de recebimento de bolsa até a
data da colagdo de grau, que geralmente ocorre em margo do ano seguinte?®. Uma terceira
possibilidade € a de erro na informacéo do Censo. Pelo fato de o CenSup ser respondido no ano
seguinte ao ano base (0 CenSup de 2011 é respondido em abril de 2012), um procurador
institucional pouco experiente pode facilmente equivocar-se e informar a situagdo do aluno no
ano do preenchimento e ndo no ano anterior, assim, esses ndo seriam de fato concluintes. Esses
casos nao foram excluidos, porque julgou-se que sua exclusdo causaria um viés nos dados, uma
vez que isso pode ter ocorrido também com os ndo bolsistas, para os quais ndo se tem controle.

Nas analises, esse tempo a mais no recebimento de bolsa foi tratado distintamente a
depender do tempo excedente. Frise-se que os bolsistas estavam autorizados a receber bolsa até
a data efetiva da formatura, o que geralmente acontece em janeiro, em fevereiro ou até em
marco. A titulo exemplificativo, um bolsista informado como concluinte no Censo de 2013,
poderia permanecer no Pibid até marco de 2014, a depender da data de formatura. Na pratica,
0s meses podem até se estender, dependendo do calendario da instituicdo ou de eventual greve,
por exemplo. Considerou-se razoavel aceitar como saida concomitante a formatura, ou saida
em tempo regular, a situacdo daqueles bolsistas que deixaram de receber a bolsa até o més de
marc¢o do ano seguinte ao do Censo, portanto com valor positivo ou negativo igual a -1, -2 ou -
3. Mais de um terco (38%) continuou a receber a bolsa por um més ou mais ap6s dezembro do
ano do Censo. Restaram 9,2% dos bolsistas do Pibid que deixaram de receber a bolsa em abril

do ano seguinte ao do Censo.

25 A Capes permitia o pagamento da bolsa até a data da formatura, uma vez que esse periodo é muitas vezes
reservado para a producdo de relatdrios e outros textos relacionados aos projetos como também para participacao
em eventos finais.
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Tabela 3.4 — Licenciados egressos do Pibid por ano de formatura

Ano da Egresso do Pibid
~ . Total
formatura N3o Sim

118.552 3.223 121.775

2011
97,4% 2,6% 100,0%
105.374 5.741 111.115

2012
94,8% 5,2% 100,0%
99.857 10.164 110.021

2013
90,8% 9,2% 100,0%
323.783 19.128 342.911

Total

94,4% 5,6%0 100,0%

Fonte: CenSup/Inep, 2011, 2012, 2013 e Pibid/Capes, 2018.

Outras observacoes

Algumas observag0es merecem ser registradas. Foram localizados cursos com 0 mesmo
coédigo em IES distintas, o que ocorreu devido ao desmembramento de IES de um ano para
outro. Exemplo disso é o curso de codigo 99022, que esta nas instituicdes Universidade Federal
do Oeste da Bahia (UFOBA) e na Universidade Federal da Bahia (UFBA), tendo sido a primeira
derivada da segunda.

Sobre a categoria administrativa das IES, algumas? instituicdes foram recodificadas
para a categoria especial®’, uma vez que constavam, alternadamente, a depender do ano, ora
como especial, ora como privada sem fins lucrativos, ora como publicas municipais. Na base
de 2011, ndo existia a categoria especial, que foi inserida apenas nas bases de dados seguintes,
e as IES que se encontraram nessa situacdo de intermiténcia haviam sido todas classificadas
COMo municipais.

A variavel nome do municipio ndo esta padronizada entre os Censos, assim, recorreu-

% Centro Universitario Barriga Verde, Centro Universitario de Brusque (UNIFEBE), Centro Universitario de
Franca, Centro Universitario de Mandaguari, Centro Universitario Fundacdo Santo André, Centro Universitario
Municipal de S8o Joseé, Centro Universitario Para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajai, Faculdade da
Fronteira (FAF), Faculdade de Ciéncias e Letras e Braganca Paulista (FESB), Faculdade de Filosofia Ciéncias e
Letras de Mandaguari, Faculdade de Formacéo de Professores de Serra Talhada, Faculdades Adamantinenses
Integradas, Faculdades Integradas de Santa Fé do Sul, Faculdades Integradas Regionais de Avaré (FIRA), Instituto
Municipal de Ensino Superior de Catanduva, Instituto Superior de Educacéo do Municipio de Itaperuna (ISEMI),
Instituto Superior de Educacdo Carlos Chagas (ISECC), Instituto Superior de Educacdo Professora Nair Fortes
Abu-Merhy (ISEFOR), Universidade Alto Vale do Rio do Peixe, Universidade Comunitaria da Regido de
Chapeco, Universidade da Regido de Joinville, Universidade de Rio Verde, Universidade de Taubaté,
Universidade do Contestado, Universidade do Oeste de Santa Catarina, Universidade do Planalto Catarinense,
Universidade do Sul de Santa Catarina e Universidade Regional de Blumenau.

270 conceito de instituicdo de ensino superior especial foi retirado do site do Ministério das RelagGes Exteriores
(http:/lwww.dce.mre.gov.br/nomenclatura_cursos.html). A IES especial é aquela prevista no artigo 242 da
Constituigdo Federal, “institui¢des educacionais oficiais criadas por lei estadual ou municipal e existentes na data
da promulgagao desta Constitui¢ao, que nao seja total ou preponderantemente mantidas com recursos publicos”.
Essas instituicdes ndo sdo gratuitas, apesar de oficiais, por expressa disposi¢do constitucional, que Ihes retira a
aplicacao do principio da gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais.


http://www.dce.mre.gov.br/nomenclatura_cursos.html
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se a tabela de cédigo e nomes de municipio do IBGE? para incluir as labels na variavel
CO_MUNICIPIO_CURSO.

A base final ampliada, apds o tratamento e antes de selecionar a populacéo deste estudo,
compde-se das areas relacionadas na Tabela 3.5, que foi ordenada decrescentemente pelo
namero de egressos do Pibid.

Tabela 3.5 — Areas de licenciatura e licenciados egressos e ndo egressos do Pibid na base ampliada
Egresso do Pibid

Area de licenciatura ~ ; Total
N&o Sim

Pedagogia 109.424 3593 113.017
Biologia 28.278  2.459 30.737
Matematica 16.645  2.303 18.948
Quimica 7.725 1.438 9.163
Educacdo Fisica 44752  1.149 45.901
Letras 17142 1.146 18.288
Historia 21.118 1.065 2.183
Fisica 3.427  1.053 4.480
Geografia 15.469 1.038 16.507
Letras — Portugués 14.245 1.015 15.260
Filosofia 6.416 625 7.041
Sociologia 3.366 590 3.956
Letras — Inglés 8.922 470 9.392
Intercultural Indigena 447 265 712
Letras - Espanhol 2.807 237 3.044
Acrtes Pléasticas e Visuais 4.062 217 4.279
Musica 2.765 199 2.964
Aurtes Cénicas 1.013 144 1.157
Ciéncias 1.114 129 1.243
Informética 1.669 122 1.791
Educacéo do Campo 343 100 443
Ciéncias da Natureza 1.061 80 1.141
Artes 1.419 75 1.494
Letras - Francés 642 57 699
Intercultural 8 54 62
Danca 519 46 565
Educacéo Especial 242 41 283
Ciéncias Exatas 119 29 148
Ciéncias Agricolas/Agrarias 365 25 390
Formacéo Pedagdgica 3.579 20 3.599
Psicologia 1.341 19 1.360
Ensino Religioso 359 12 371
Interdisciplinar 4 10 14
Letras - Italiano 204 9 213
Integrada - Comunicacdo e Artes 13 5 18
Letras - Lingua Estrangeira 168 5 173
Letras - Portugués e Espanhol 24 4 28
Linguagem e Comunicacao 3 4 7
Letras - Alemé&o 103 3 106
Letras - Libras 50 3 53
Letras - Portugués e Inglés 24 3 27
Educaco profissional 359 2 361
Integrada - Ciéncias da Natureza 24 2 26
Intercultural - Ciéncia da Linguagem 18 2 20
Letras - Latim 13 2 15

28 hitps://www.ibge.gov.br/explica/codigos-dos-municipios.php
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Egresso do Pibid

Area de licenciatura ~ . Total
N&o Sim

Antropologia 1 1 2
Design de modas 83 1 84
Estudos Sociais 522 1 523
Intercultural - Ciéncia da Cultura 16 1 17
Letras - Japonés 74 1 75
Ciéncias Humanas 33 0 33
Economia doméstica 26 0 26
Enfermagem 1.002 0 1.002
Expressdo Gréafica 1 0 1
Geociéncias e Educacdo Ambiental 47 0 47
Geologia 3 0 3
Historia - Movimentos sociais do campo 47 0 47
Integrada - Ciéncias Sociais 6 0 6
Letras - Grego 16 0 16
Letras - Polonés 2 0 2
Letras - Portugués e Francés 13 0 13
Pedagogia - Movimentos sociais do campo 44 0 44
Politica 2 0 2
Seguranca Pablica 35 0 35
Total 323.783 19.874 343.657

Fonte: CenSup/Inep, 2011, 2012, 2013 e Pibid/Capes, 2018.

3.1.1.3. Metodologia de anélise dos dados quantitativos

Os dados quantitativos foram analisados sob duas perspectivas. Na primeira, comparou-
se 0 efeito do Pibid nas taxas de ingresso na carreira docente (TICD)?® e de ingresso na pos-
graduacdo (TIPG) dos cursos de licenciatura. Na segunda perspectiva, buscou-se explorar quais
variaveis contribuiriam para explicar o ingresso na carreira docente e 0 ingresso na pos-

graduacdo, e se a variavel Egresso do Pibid seria uma delas.

Arvores de classificacdo

Para a exploracéo dos dados, utilizou-se técnica de analise multivariada de classificacéo
em arvore® disponivel no SPSS. A técnica de classificagido em arvore consiste em selecionar
as variaveis preditoras e apresenta-las em ordem hierarquica de relevancia quanto a sua
interacdo com a variavel resposta. O resultado da analise é disposto em diagrama que se
assemelha a uma arvore invertida. Os segmentos do diagrama sdo chamados de ndés: no raiz,
nos pais e nos filhos. O no raiz refere-se a variavel explicada. Os nos pais sdo as categorias da
variavel selecionada como a melhor preditora e se posicionam no primeiro nivel. Os nds filhos

de segundo nivel derivam de cada n6 pai e podem gerar outros nos filhos em niveis mais baixos.

P TICD = n licenciados como professor / n licenciados total e TIPG = n licenciados na pds-graduacdo / n
licenciados total.

0Answer tree, na versdo em inglés do SPSS, ou arvore de decisdo. Apesar de alguma diferenca entre as duas,
muitos autores referem-se a mesma técnica por meio dos dois nomes.
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“Quando um no6 ndo pode mais ser subdivido, ele ¢ considerado um né terminal ou folha”
(PITOMBO, 2007).

Existem diferentes métodos, ou algoritmos (MATHEUS, 2014), para se calcular o
crescimento das arvores. Neste trabalho, o método escolhido foi o CHAID (Chi-squared
Automatic Interaction Detection). A denominacdo ja explica o método, que calcula
automaticamente as interacGes entre a variavel resposta e as varidveis preditoras, inclusive
destas entre si, utilizando o teste estatistico do qui-quadrado, e, com base em alguns
pressupostos, seleciona as varidveis explicativas que apresentam a interagdo mais forte com a
variavel de interesse, organizando-as hierarquicamente. O resultado é a apresentacdo de
agrupamentos de casos significantemente diferentes um do outro na sua interacdo com uma
determinada situacdo de interesse. Os segmentos criados pela técnica sdo excludentes e
exaustivos, o que significa dizer que eles ndo se sobrepdem e que cada caso s6 pode pertencer
a um unico segmento (EHERLER e LEHMANN, 2001).

A classificagdo em arvore destaca-se como técnica exploratoria de classificacdo de
dados categoricos, pois possibilita 0 uso de um nimero muito grande de variaveis, com uma
guantidade também elevada de categorias. Tem-se como principais vantagens a estrutura clara
e a facilidade de compreenséo dos resultados (PITOMBO, cit.). E possivel explorar amplamente
0 comportamento das varidveis preditoras em relacdo a variavel resposta relativamente livre de
pressupostos.

As areas nas quais mais se usa a técnica de classificacdo em arvore sao a de marketing
e segmentacdo de mercado, mas emprega-se a técnica igualmente na engenharia, na saude, na
gestdo de negdcios (SILVA, NUNES e ANDRADE, 2019) e nas geociéncias. Cada vez mais
pesquisas na area de educacao tém utilizado a técnica. Bauer (2011) realizou uma avaliagdo do
Programa Letra e Vida de formacéo de professores do estado de Sdo Paulo, com delineamento
de métodos mistos e, entre as técnicas quantitativas, utilizou a classificacdo em arvore. Velloso
e Sousa e Melo (2012) fizeram uma avaliagdo sobre a democratiza¢do do ensino superior com
a abertura do campus de Planaltina da UnB. Cardoso (2009) utilizou a técnica para diferenciar
o perfil dos alunos cotistas e ndo cotistas na UnB. Ainda, estudo sobre a¢Ges discriminatorias
na escola utilizou-a para identificar os perfis com maior propensdo a manter distancia social de
determinados grupos (FIPE, INEP e MEC, 2019). Note-se que € recorrente a aplicacdo da
técnica para identificar perfis com maior propensédo a adotarem determinado curso de acéo, seja
para consumir algum produto, seja para tomar determinada decisdo, como a de se tornar docente

na educacdo bésica.
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As seguintes variaveis disponiveis na base que poderiam influenciar o resultado da
variavel resposta foram selecionadas para tratamento pelo método da &rvore de classificacao:
ano de conclusdo do curso, area de licenciatura (BNCC), IES, categoria administrativa e
organizacdo académica, curso, turno, regido, UF, municipio do curso e se 0 municipio € interior,
sexo, idade e cor/raca do licenciado, se é egresso do Pibid, o tempo de participacdo e o
intersticio entre a saida do Pibid e a formatura.

Efeito do Pibid na TICD e na TIPG dos cursos
Além das analises por arvore de classificacédo, calculou-se o efeito do Pibid no ingresso
na carreira docente e na pos-graduacéo por curso de licenciatura.

Os sujeitos, nessas analises, sdo unidades de curso por coorte anual, definidas
operacionalmente pela combinacgdo da instituicdo, do curso recodificado, do local de oferta e
do ano do censo. Dessa forma, um mesmo curso em dois anos é considerado duas unidades
distintas. Procedeu-se a uma amostragem de unidades de curso que tivesse pelo menos 10
egressos do Pibid e 10 ndo egressos,® o que gerou uma base de 409 casos. Desses, foram
excluidos aqueles que apresentavam alguma célula da tabela de contingéncia igual a zero (vé
exemplo Tabela 3.7) — ou seja, que estivesse em uma das seguintes situacdes: nenhum/todos
egressos Pibid ingressantes na docéncia/pos-graduacdo; nenhum/todos ndo egressos Pibid
ingressantes na docéncia/pds-graduacdo. Restaram 232 unidades de curso, representando 6,7%
das unidades e contemplando 12,9% da populacdo. A representacdo dos egressos do Pibid para
essa amostra ficou em 25,2%. A Tabela 3.6 apresenta a distribuicdo absoluta por area de

licenciatura e por ano.

31 O nGimero minimo de 10 licenciados para cada categoria baseou-se em pressuposto do teste do qui-quadrado de
que as células devem possuir valor esperado minimo de 5 (FIELD, 2009) e no fato de que as tabelas de
contingéncias para as analises das taxas de ingresso sdo do tipo 2x2 (ingresso na carreira docente ou p6s-graduacéo,
sim/ndo, versus egresso do Pibid, sim/n&o).
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Tabela 3.6 — NUmero de unidades de curso e respectivo nimero de licenciados, para analises da
TICD e TIPG, por area e ano.

) 2011 2012 2013 Total
Area de . . .
licenciatura Ur?id. Licnenc n Unid. Licr:anc n Unid. Licr:enc n Unid. Licr;znc
Curso iados Curso iados  ““"™%  jados ““"° jados
Avrtes 0 0 2 51 2 51
Biologia 7 439 16 761 25 1.279 48 2.479
Ciéncias 0 1 37 2 138 3 175
Educacédo Fisica 3 159 5 307 7 399 15 865
Ensino Religioso 0 0 0 0
Filosofia 0 2 55 3 89 5 144
Fisica 1 24 2 52 2 43 5 119
Geografia 1 43 2 68 10 544 13 655
Histéria 2 100 4 158 11 485 17 743
Informatica 0 0 0
Letras Inglés 2 49 1 28 1 37 4 114
Letras Portugués 5 317 10 531 19 1.037 34 1.885
Matematica 2 90 6 213 8 275 16 578
Pedagogia 7 912 9 958 29 2.287 45 4.157
Quimica 6 205 4 169 8 210 18 584
Sociologia 1 40 1 47 5 344 7 431
Total 37 2.378 63 3.384 132 7.218 232 12.980

Fonte: CenSup/Inep, 2011, 2012, 2013.

A medida de efeito utilizada foi a razdo de chances, que consiste na razdo entre a
chance de desfecho positivo para grupo exposto a intervencdo e a chance para 0 grupo nao
exposto. No caso deste estudo, por exemplo, é a razdo entre as chances do egresso do Pibid
ingressar na docéncia e a chances do ndo egresso. Por sua vez, chance € a razdo entre 0s que
apresentaram desfecho positivo (ingresso na carreira docente/pds-graduacao) sobre os que nao
apresentaram desfecho positivo, para ambos os grupos (com e sem intervencdo). Essa medida

também foi utilizada eventualmente em comparacdes ao longo das demais analises.

Tabela 3.7 — Exemplo de tabela para o célculo do efeito Pibid sobre ingresso na carreira docente

Professor Total
Sim Nao
L Sim 14 4 18
Pibid
N&o 25 48 73
Total 39 52 91

Fonte: elaboracéo propria.

Calculo da razédo de chances
Chance de professor com Pibid: Egresso professor / Egresso nédo professor = 14/4 = 3,5
Chance de professor sem Pibid: N&o egresso professor / N&o egresso ndo professor = 25/ 48 = 0,48

Raz&o de chances: (Egresso professor/Egresso ndo professor) / (N&o egresso professor/N&o egresso ndo professor) = 6,7
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Desse exemplo, obtém-se a informacéo de que um licenciado que participou do Pibid
teve 6,7 mais chances de ingressar na carreira docente que um colega ndo participante do
programa.

Para a apresentacdo dos dados, categorizaram-se os valores de razdo de chances em
intervalos definidos conforme o Quadro 3.4. Analisou-se o percentual de cursos por nivel de
efeito entre as reas de licenciatura, para as unidades da amostra. Além disso, para a populacéo
como um todo, comparou-se 0 tamanho dos efeitos por sexo e por trajetoria: ingresso na

carreira, ingresso na pos-graduacéo e ingresso concomitante na carreira e na pos-graduacéao.

Quadro 3.4 — Intervalos de efeito Pibid no ingresso na carreira docente

Razéo Nivel do efeito
> 2,00 Forte
> 1,50 e <= 2,00 Moderado
>1,00e<=1,50 Fraco
<=1,00 Nulo ou negativo

Fonte: elaboracéo propria.

3.2. ABORDAGEM QUALITATIVA

A partir da andlise quantitativa, delimitou-se uma amostra ndo representativa para
realizacdo de entrevistas com professores da rede publica egressos do Pibid de areas especificas.
A investigacdo qualitativa contribuiu para que fossem alcancados os objetivos do estudo ao
viabilizar a confrontacdo das hipoteses e dos achados da pesquisa quantitativa as realidades
individuais que ndo poderiam ser acessadas de outro modo. A escolha da técnica de entrevista
narrativa atendeu a necessidade de obter informac@es livres de direcionamento sobre o papel
do Pibid na trajetdria dos sujeitos até o desfecho de atuar profissionalmente como professor da
educacdo bésica. Pretendeu-se minimizar o quanto possivel o direcionamento, com vistas a
evitar apreciacdes, de certo modo artificial, sobre a importancia do programa.

O levantamento qualitativo que se empreendeu é inédito para as pesquisas sobre o Pibid,
seja porque propde um distanciamento entre a participagdo no programa e a coleta da
informacdo, seja pelo fato de o entrevistado ndo ter ciéncia de que o interesse da pesquisa era
definir o papel do Pibid no ingresso na carreira docente. Com esse desenho, pretendia-se ndo
direcionar as respostas, levando a captar o quanto a experiéncia do programa pode ter marcado
a formacéo do estudante e influenciado sua trajetoria. Considerou-se que, caso tenha sido uma
experiéncia forte ou duradoura, o sujeito evidenciaria isso de algum modo na sua narrativa.

A técnica utilizada guiou-se pelos procedimentos propugnados pela denominada

entrevista narrativa que, segundo Jovchelovitch e Bauer (2015), € uma técnica de entrevista ndo
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estruturada e de profundidade, que consiste em apresentar uma “situacdo que encoraje e
estimule” (pag. 93) o entrevistado, a contar uma histdria de interesse para a pesquisa. Tem como
grande vantagem o fato de ser acessivel a qualquer tipo de entrevistado, uma vez que, segundo
0s autores, a capacidade de contar histéria € uma competéncia universal. O Quadro 3.5

apresenta as regras e os procedimentos da entrevista narrativa proposta pelos autores®,

Quadro 3.5 — Fases principais da entrevista narrativa

Fases Regras
Preparagéo Exploragdo do campo
Formulacdo de questfes exmanentes
1. Iniciacdo Formulacao do tépico inicial para narragao
Emprego de auxilios visuais
2. Narracdo central N&o interromper

Somente encorajamento ndo verbal para continuar a narracdo
Esperar para os sinais de finalizacdo (“coda”)

3. Fase de perguntas | Somente “Que aconteceu entdo”?

Nao dar opinibes ou fazer perguntas sobre atitudes
Nao discutir sobre contradi¢tes

Nao fazer perguntas do tipo “por qué”

Ir de perguntas exmanentes para imanentes.

4. Fala conclusiva Parar de gravar

Sdo permitidas perguntas do tipo “por qué”

Fazer anotacGes imediatamente depois da entrevista
Fonte: Jovchelovitch e Bauer (2015, p. 97).

As entrevistas foram realizadas via aplicativo de comunicagdo instantanea WhatsApp.
Fez-se contato inicial via e-mail, em que se apresentava o interesse da pesquisa e se solicitava
a entrevista. Procedimentos de praxe foram seguidos, como uma breve apresentacdo da
pesquisadora, da pesquisa e da técnica e a solicitacdo de permissdo para gravar o contetdo da
entrevista. Em alguns casos, o sujeito pediu para simplesmente gravar o audio, devido a
dificuldades de coincidir horarios. Para evitar construcfes narrativas enviesadas, ocultou-se
estrategicamente o interesse pelo Pibid, informando apenas que se tratava de uma pesquisa
sobre formacédo de professores e 0 ingresso na carreira docente. A pesquisadora também evitou
identificar-se como tendo relacdo com a Capes, informando apenas quando estritamente
necessario para explicar como se chegou ao contato do entrevistado, mas sem mencionar o

Pibid. O mote para a narrativa foi:

A ideia da entrevista é vocé me contar brevemente, por meio de uma narrativa livre,
sua histéria de profissionalizacdo docente. Seja vocé, atualmente, professor(a) ou néo,
vocé fez um curso de licenciatura. Um guia para a sua narrativa poderia ser: muito
antes de fazer o vestibular, como eu me via profissionalmente? como foi o processo
de escolha do curso superior? durante o curso, como eu percebia a relacdo entre minha
formacdo e meu futuro profissional? quando e como eu comecei a atuar como
professor(a)?

32 Essa sistematizacdo serviu de orientacdo, mas ndo foi seguida rigorosamente devido as caracteristicas da coleta.
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A hipdtese central do trabalho é a de que experiéncias vivenciadas durante a licenciatura,
especificamente o Pibid, teriam papel preponderante entre os fatores influentes da deciséo de
ingressar na carreira docente. Dessa forma, buscou-se identificar, nas narrativas, referéncias
diretas ao programa, ou a ag0es ou pessoas relacionadas que tivessem sido relevantes para
trajetéria do informante. As categorias de analises foram definidas a posteriori e sdo

apresentadas na secédo de resultados.

Amostra

A escolha da amostra respeitou 0s seguintes critérios: 1) areas nas quais a variavel Pibid
mostrou-se relevante para a maior parte da populacdo e areas nas quais o Pibid ndo se mostrou
relevante e 2) segmentos das arvores de classificacdo (area/UF) que apresentaram alta taxa de
ingresso na docéncia e segmentos (area/UF) que apresentaram baixa taxa.

Os contatos foram obtidos junto ao sistema de pagamento da Capes. Foram contatados
todos aqueles cujo registro continha o endereco de correio eletrdnico ou o niumero de telefone
celular. De 91 sujeitos, 36 apresentavam informacdes de contato, mas somente 8 sujeitos
contactados retornaram e aceitaram participar da pesquisa.

Finalmente, os entrevistados sdo egressos do Pibid, do estado do Ceara (2), do Distrito
Federal (6), formados nas areas de Matematica (4), Sociologia (2) e Pedagogia (2). Foram 7

mulheres e 5 oriundos de universidade federal.
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4. ANALISE E RESULTADOS

Neste capitulo, apos breve descricdo da populacao, realiza-se analise do efeito do Pibid
nas unidades de curso amostrada e nas populagfes masculina e feminina. Procede-se na
sequéncia a anélise exploratoria, por meio da técnica de classificacdo em arvore, que evidencia
as variaveis que melhor explicam duas trajetdrias de interesse: o0 ingresso na carreira docente e
0 ingresso na poés-graduacdo, bem como o desempenho das variaveis relacionadas a
participagdo no Pibid na hierarquia de influéncias evidenciadas no diagrama. Na sequéncia, é
realizada a anélise das entrevistas. No final do capitulo, os resultados das analises sdo retomados
e cotejados entre si em busca de sintese interpretativa sobre os fatores que contribuiram para
explicar o ingresso na carreira docente e na pos-graduacdo e a influéncia do Pibid nessa

trajetoria.

Descricao da populacao

A populacéo estudada é composta por 101.544 licenciados, no periodo de 2011 a 2013,
oriundos de cursos presenciais participantes do Pibid (Quadro 4.1), o que representa pouco mais
de um quinto (22,6%) do total de concluintes da area de educacdo do periodo (ver Gréafico 1.1,
pag. 34). A diferenca do nimero de casos entres 0s anos ocorre em razdo do aumento gradual
de bolsistas do Pibid, uma vez que a participacdo do curso na populacdo foi condicionada a
existéncia de concluinte egresso do programa. O percentual de mulheres (68,9%) e a média de
idade (27,8) praticamente ndo se alteram entre os anos. Entre os licenciados Pibid, a
participacdo das mulheres foi ligeiramente maior (70,9%) e a média de idade, menor (25,9).

Quadro 4.1 — Licenciados, nos anos de 2011 a 2013, em cursos presenciais participantes do
Pibid, em &reas da BNCC

Ano Censo % de Mulheres Média de idade % Pibid n Concluintes
2011 68,8 27,5 13,1 23.153
2012 68,5 27,5 17,6 30.788
2013 69,3 28,1 19,8 47.603
Total 68,9 27,8 17,6 101.544

Fonte: Inep (2011, 2012, 2013); Capes (2018), elaboracdo propria.

A maioria da populacdo estudada é oriunda de instituicdes publicas, notadamente
federais, 46,48%, (Grafico 4.1), haja vista que, na fase inicial de implementacdo do programa,
este se direcionou para as instituicbes publicas. Em contraste, quando se considera toda a

populacédo de concluintes dos cursos presenciais da area de educacao, a maioria dos licenciados



67

é oriunda de instituicdes privadas (51,3%) e as institui¢Oes federais sdo responsaveis por formar
26,6% dos licenciados (INEP, 2019).

Gréafico 4.1 - Distribuicdo relativa da populacédo estudada por categoria administrativa da IES e grupo de egresso.
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Fonte: Inep (2011, 2012, 2013); Capes (2018), elaboragéo propria.

Pouco mais de um terco dos licenciados atuavam como professor da educacdo basica
até dois anos ap6s a conclusédo do curso (35%, somados aqueles que s6 ingressaram na docéncia
e aqueles que tanto ingressaram na docéncia quanto seguiram para a pos-graduacao).
Comparados egressos e ndo egressos do Pibid, observa-se uma proporcao ligeiramente superior
para os ex-bolsistas do programa entre os que se tornaram professores (Gréfico 4.2).
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Gréfico 4.2 — Distribuicdo dos licenciados™ por trajetoria pds-formacéo.
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Fonte: CenSup/Inep (2011, 2012, 2013); Capes (2018). Elaboracdo
prépria.

*Licenciados em cursos presenciais de IES publicas e privadas sem
fins lucrativos participantes do Pibid, das areas da BNCC, no periodo
de 2011 a 2013.

A proporcao de licenciados que ingressou ha educacao bésica foi baixa e muito variada
entre as areas de licenciatura: pouco mais de dois tercos dos licenciados (65%) nao atuavam na
docéncia. Evidentemente, os fatores que explicam essas proporc¢des também variam conforme
a area. No Gréfico 4.3, compara-se a TICD por &rea e entre 0s grupos de egressos e de ndo
egressos do Pibid. As areas estdo apresentadas em ordem decrescente da taxa para a populacéo
total. Os licenciados em Ensino Religioso, Pedagogia, Ciéncias e Matematica foram,
proporcionalmente, aqueles que mais ingressaram na carreira. A TICD dessas areas ficou em
torno de 45%, excetuando-se Ensino Religioso, cuja taxa foi de 60%. Por outro lado, apenas
pouco mais de 20% dos licenciados em Biologia e Educagdo Fisica transitaram para o
magistério e, em Informatica, parcos 14%. Além da TICD dos cursos de Pedagogia, de
Matematica e de Biologia, entendeu-se oportuno destacar a TICD dos cursos de Fisica (40,3%),
de Letras Portugués (35,0%) e de Quimica (28,8%), uma vez que estas areas eram tidas como
prioritarias a época de implementacdo do programa.

As diferencas da TICD foram sempre favoraveis ao grupo egresso do programa,

excetuando-se as areas de Ciéncias e Ensino Religioso, em que se observou, respectivamente,



69

diferenca de 3 e de 23 pontos percentuais a mais para 0s ndo egressos. As maiores diferencgas
de TICD foram encontradas nos cursos de Letras Inglés, de Matemaética e de Sociologia, com
nove pontos ou mais para 0s egressos do programa. Por sua vez, a diferenca nos cursos de
Pedagogia, Biologia, Filosofia, Fisica, Informatica e Historia cai pela metade, para cerca de
cinco pontos.

Gréfico 4.3 — TICD, para licenciados em cursos presenciais participantes do Pibid das areas da BNCC
de IES publicas e privadas sem fins lucrativos, no periodo de 2011 a 2013.
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Fonte: CenSup/Inep (2011, 2012, 2013); Capes (2018). Elaboracgdo prépria.

Embora nédo constitua objetivo do Pibid, uma forte dimenséo de iniciacao cientifica foi
inserida organicamente nos projetos desenvolvidos pelas IES. Desse modo, e considerando que,
no presente estudo, investigou-se a influéncia do programa na trajetéria pés-formacdo do

licenciado, questionou-se também se ndo haveria um incentivo ao ingresso na pos-graduagao®.

3 Os dados trabalhados neste estudo sdo acumulados até julho de 2018, ou seja, estd sendo considerado como

tendo feito a trajetoria para a pds-graduacdo o licenciado que consta na base da Capes como discente de pés-
graduacdo stricto sensu até essa data.
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Conforme se observa no Gréfico 4.4, Quimica foi a &rea que, proporcionalmente, teve o maior
namero de licenciados na pos-graduacdo (34,3%), seguida da Fisica (32,1%) e da Biologia
(30,6%). Pedagogia e Educacao Fisica ficaram no outro extremo, com menos de 5%. Em se
tratando de nimero absoluto (Tabela A.4), entretanto, a Biologia € muito superior a todas as
outras areas (3.744), chega a ser duas vezes maior que Letras Portugués (1.841), que vem logo
em seguida. Ja as reas de Informaética, Ciéncias, Letras Inglés, Artes e Educagdo Fisica tiveram
menos de 500 licenciados encontrados na poés-graduacdo. Quando comparada a TIPG entre
egressos e nao egressos do Pibid, tem-se Informatica, Filosofia e Fisica (16, 14 e 10,5 pontos
percentuais, respectivamente) com as maiores diferencas e Biologia, Pedagogia e Letras
Portugués com a menores diferencas, abaixo de 2,5 pontos percentuais.

Gréfico 4.4 — TIPG, para licenciados em cursos presenciais participantes do Pibid das areas da BNCC
de IES publicas e privadas sem fins lucrativos, no periodo de 2011 a 2013.
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4.1. EFEITO PIBID NO INGRESSO NA CARREIRA DOCENTE E NA POS-
GRADUACAO

Se as experiéncias vivenciadas durante a formagdo inicial interferem na trajetoria
profissional dos licenciados, seria razoavel esperar diferencas entre as taxas de insercao dos
egressos em cada unidade de curso, isso significa dizer que, existiriam cursos genuinamente
formadores de professores e cursos com perfil mais voltado a pesquisa. O principal argumento
deste estudo € o de que o desenvolvimento de projetos do Pibid fortaleceria a identidade dos
cursos de licenciatura como preparatdrios para a carreira docente e contribuiria para aumentar
a propensdo dos licenciados ao magistério. Para verificar possiveis diferencas, propbs-se
comparar o efeito do Pibid na TICD e na TIPG dos cursos.

Para isso, optou-se por utilizar a razdo de chances como uma forma sintética de
comparar a trajetoria entre os dois grupos. Esse indicador informa sobre a diferenca (se positiva
ou negativa e o tamanho) entre a chance que um licenciado Pibid teve de ingressar no
magisterio/na p6s-graduacdo comparativamente a chance de um licenciado ndo Pibid. As razdes
foram agrupadas em intervalos de nivel de efeito, os quais, para melhor visualizacdo foram

identificados por cores, conforme abaixo:

> 2,00 Forte
>150e<=2,00 | Moderado
>1,00e<=1,50 | Fraco

<=1,00 Nulo ou negativo

O nivel de efeito forte (razdo de chance maior que 2,00) significa que as chances de um
egresso Pibid foi duas vezes a de um egresso nao Pibid. Por nivel de efeito moderado (maior
que 1,50 e até 2,00), interpreta-se que a chance de seguir determinada trajetéria para os ex-
bolsistas do Pibid foi superior a 50% e até 100% maior que a dos demais licenciados. O
raciocinio € o0 mesmo para 0s dois outros niveis.

Para o estudo por curso, extraiu-se uma amostra de 232 unidades de cursos, aquelas que
tiveram pelo menos 10 concluintes de cada grupo®. Ao calcular o efeito sobre as trajetorias por
curso, ganha-se em qualidade de comparacdo dos licenciados, pois egressos de uma mesma
unidade (IES, local e ano de formatura) estdo, via de regra, submetidos a condi¢des semelhantes

de fatores extrinsecos propulsores ou de repulsa das trajetorias. Entre esses fatores, podem ser

34 Considerou-se como unidade de curso a combinagéo da area de licenciatura, do local de oferta, da IES e do ano
de formatura. Esta dltima informacdo foi acrescentada porque o ingresso na carreira docente é afetado pela
eventualidade da demanda por professores (por exemplo, a ocorréncia de concursos publicos). Além do critério de
ter pelo menos 10 concluintes Pibid e 10 ndo Pibid, as frequéncias de cada célula da tabela de contingéncia
(Professor/NadoProfessor por Pibid/N&oPibid, por exemplo) ndo poderiam ser igual a zero, uma vez que a medida
de efeito utilizada é uma razdo que envolve os valores de todas as células.
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consideradas as caracteristicas da formacdo recebida — desde o contexto externo do curso,
dentro e fora da IES, até o seu modelo de formacdo, como curriculos formais e ocultos — e as
caracteristicas da oferta de oportunidades pés-formagdo — de insercdo profissional ou de
continuacdo dos estudos —, que sdo delimitadas geogréafica e temporalmente. Mais relevante
para o que se pretendeu medir seria a esperada homogeneidade da experiéncia vivenciada no
projeto Pibid. Isso posto, cabe registrar que se reconhece as limitagcdes da proposta, uma vez
gue ndo se tem controle de outros fatores, especialmente os intrinsecos aos individuos, que
igualmente influenciam as trajetorias. Assim, o termo efeito deve ser lido em acepc¢éo restrita,
indicando apenas a relacdo entre as probabilidades dos grupos de seguir uma ou outra trajetoria,
e ndo uma relacdo de causa.

Adicionalmente, comparou-se o efeito do Pibid sobre os segmentos de homens e

mulheres separadamente, incluindo toda a populacéo estudada.

Efeito Pibid nas taxas de ingresso por curso

Com relagdo a TICD, observa-se que houve preponderancia de efeito positivo do Pibid
na maioria das areas (doze das quatorze que entraram na amostra®), ou seja, para cerca de 86%
das éareas a soma dos efeitos fraco, moderado ou forte foram superiores ao efeito negativo ou
nulo, conforme a Tabela 3.1. Fisica e Quimica foram as areas em que uma propor¢do menor
dos cursos foi afetada positivamente, respectivamente com 40% e 44%. Quanto a intensidade
do efeito Pibid sobre o TICD, 50% ou mais dos cursos de cinco areas sofreram efeito forte, o
que significa que os licenciados Pibid desses cursos tiveram o dobro de chance dos licenciados

ndo Pibid de ingressar no magistério.

35 Nenhum curso das areas de Ensino Religioso e Informatica entrou na amostra.
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Tabela 4.1 — Distribuicdo de unidades de curso por nivel de efeito do Pibid sobre a
TICD, por &rea de licenciatura.

Negativo Fraco Moderado Forte Total
ou nulo

Artes - - - 2 2
- - - 100% 100%

Biologia 15 5 4 24 48
31% 10% 8% 50% 100%

Ciéncias - 2 - 1 3
- 0,67 - 33% 100%

Educacao Fisica 5 1 2 7 15
33% 7% 13% 17% 100%

Filosofia 2 - - 3 5
40% - - 60% 100%

Fisica 3 2 - - 5
60% 40% - - 100%

Geografia - 5 2 6 13
- 38% 15% 46% 100%

Histdria 5 1 2 9 17
29% 6% 12% 53% 100%

Letras — Inglés - 1 1 2 4
- 25% 25% 50% 100%

Letras — Portugués 9 8 6 11 34
26% 24% 18% 32% 100%

Matematica 5 3 2 6 16
31% 19% 13% 38% 100%

Pedagogia 16 8 6 15 45
36% 18% 13% 33% 100%

Quimica 10 4 1 3 18
56% 22% 6% 17% 100%

Sociologia 2 1 2 2 7
29% 14% 29% 29% 100%

72 41 28 91 232

Total 31% 18% 12% 39% 1,00

Fonte: CenSup/Inep (2011, 2012, 2013); Capes (2018). Elaboracéo prdpria.
*Amostra de 232 cursos de licenciatura.

Ao comparar o percentual de cursos por nivel de efeito Pibid (fraco, moderado ou
forte) nas duas trajetérias (TICD e TIPG) (Gréfico 4.5), constatou-se que, nas areas de Fisica,
Quimica e Sociologia, a frequéncia de cursos com efeito moderado a forte foi maior para o
ingresso na pés-graduacao que para 0 ingresso na docéncia. Essa relacdo € especialmente
evidente na Quimica, em que 72% das unidades de curso apresentou efeito moderado ou forte
para a trajetéria pos-graduacdo e apenas 22% apresentou efeito no mesmo nivel para o ingresso
na docéncia.

As areas que apresentaram um baixo percentual de curso com feito positivo do Pibid
na TICD foram, dessa forma, as que apresentaram maior suscetibilidade na TIPG. Observe-se
as areas de Fisica e Quimica: o Pibid teve efeito nulo ou fraco no ingresso na docéncia para
100% e 78% dos cursos, respectivamente. Em relacéo a pds-graduacao, essas duas areas tiveram
a mesma performance para 70% dos cursos. Pode-se deduzir que, em alguns cursos,
marcadamente por area, o Pibid pode estar influenciando muito mais 0 aspecto

académico/pesquisador que a identidade docente. Nas duas areas em cujo efeito TICD negativo
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ou nulo superou a soma dos efeitos positivos, Fisica e Quimica, esse mesmo efeito fez-se sentir
na TIPG — o que aponta para a existéncia de influéncia do programa em todas as areas, seja sob
a forma de efeito TICD ou de efeito TIPG. Esse achado € bastante significativo para corroborar
as hipdteses do presente trabalho.

Na &rea de Biologia — que, a tomar pela taxa de ingresso na pés-graduacdo, é
altamente académica — houve perceptivel efeito Pibid no ingresso na docéncia. Isso aponta
para fendmeno que sera observando na analise multivariada que se fara na sequéncia: um efeito

maior do programa entre 0s segmentos Com menos propensao a seguir uma das trajetorias.

Tabela 4.2 — Distribuicdo de unidades de curso por nivel de efeito do Pibid sobre a
TIPG, por &rea de licenciatura.
Negativo

Fraco Moderado Forte Total
ou nulo
Artes 1 1 2
50,0% - - 50,0% 100%
Biologia 19 9 3 17 48
39,6% 18,8% 6,3% 35,4% 100%
Ciéncias 2 1 3
- 66,7% - 33,3% 100%
Educacao Fisica 4 5 2 4 15
26,7% 33,3% 13,3% 26,7% 100%
Filosofia 2 3 5
40,0% - - 60,0% 100%
Fisica 2 1 1 1 5
40,0% 20,0% 20,0% 20,0% 100%
Geografia 6 2 1 4 13
46,2% 15,4% 7,1% 30,8% 100%
Histdria 6 6 1 4 17
35,3% 35,3% 5,9% 23,5% 100%
Letras — Inglés 1 2 1 4
25,0% 50,0% 25,0% - 100%
Letras — Portugués 14 7 2 11 34
41,2% 20,6% 5,9% 32,4% 100%
Matematica 5 5 2 4 16
31,3% 31,3% 12,5% 25,0% 100%
Pedagogia 10 14 4 17 45
22,2% 31,1% 8,9% 37,8% 100%
Quimica 4 1 4 9 18
22,2% 5,6% 22,2% 50,0% 100%
Sociologia 2 1 4 7
- 28,6% 14,3% 57,1% 100%
Total 74 56 22 80 232
31,9% 24,1% 9,5% 34,5% 100%

Fonte: CenSup/Inep (2011, 2012, 2013); Capes (2018). Elaboracéo prdpria.

Da anélise da Tabela 4.2, é possivel verificar que o efeito Pibid sobre a TIPG foi
preponderantemente positivo para treze das quatorze areas. Apenas na area de Artes o efeito do
programa sobre a TIPG foi de exatos 50%, com a ressalva de que, em razdo de a amostra ser
composta por apenas dois cursos, este resultado especifico pode estar enviesado. A evidéncia
gue se destaca é a de que o Pibid logrou afetar de forma sensivel a escolha pela trajetéria

académica de seus participantes.
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Comparando-se o efeito Pibid sobre a TICD e a TIPG obteve-se o Grafico 4.5, abaixo,

que sintetiza as informagodes constantes nas duas tabelas anteriores.

Gréfico 4.5 — Distribuicdo percentual de cursos por nivel de efeito Pibid, por area de Licenciatura
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Fonte: CenSup/Inep (2011, 2012, 2013); Capes (2018). Elaboracéo prépria.

Efeito Pibid na trajetéria pds-formacao por sexo

A partir da andlise das arvores de classificacdo, que serdo apresentadas mais adiante,
verificou-se que, em algumas &reas, ocorria uma relacdo inversa entre sexo e trajetoria pos-
formacdo: os homens seguiram proporcionalmente mais para a pos-graduacdo e menos para a
docéncia, e o inverso ocorreu para as mulheres. Adicionalmente, verificou-se que o Pibid se
evidenciava mais frequentemente como fator explicativo para 0s segmentos com as menores
taxas, tanto de TICD quanto de TIPG, o que se interpretou como indicativo de menor propensao
dos licenciados de seguir uma ou outra trajetoria, conforme o caso. Assim, questionou-se se 0
efeito do Pibid seria distinto entre homens e mulheres. Para responder a essa questéo, calculou-
se, por area de licenciatura, o tamanho do efeito do programa na trajetdria pos-formacao para a

populacdo como um todo e para homens e mulheres separadamente. Trés grupos de trajetoria
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foram criados: ingresso na docéncia (incluindo aqueles que eventualmente também ingressaram
na poés-graduacdo), ingresso na poés-graduacdo (igualmente, incluindo aqueles que
eventualmente ingressaram na docéncia) e ingresso concomitante em ambos. O resultado desta
comparacdo esta apresentado no Quadro 4.2, composto por células hachuradas com a cor
indicativa do efeito, para melhor visualizag&o.

Em geral, encontrou-se efeito do Pibid nas trés trajetdrias para praticamente todas as
areas, exceto para Ciéncias e Ensino Religioso na docéncia e para Biologia na p6s-graduacéo.
Para a trajetoria ingresso no magistério, o efeito Pibid méaximo foi leve (1,53), chegando a ser
bastante baixo para a Pedagogia (1,17). Na trajetéria pos-graduacdo, por outro lado,
encontraram-se efeitos mais fortes para dez das quinze areas. E, quanto a trajetoria que inclui
ambas as direcdes (docéncia e pds-graduacéo), encontrou-se efeito forte para doze areas, sendo
a razéo de chance acima de 2,00 para cinco delas. O efeito Pibid na populacdo masculina foi

mais frequente e mais forte nas trés trajetorias.

Quadro 4.2 — Efeito Pibid sobre a trajetéria p6s-formacéo, por area e sexo*.

Docéncia Pos-graduacao Docéncia e Pos-graduacéo
Populagdo Mulher Homem Populacdo Mulher Homem Populacdo Mulher Homem
Artes 1,31 1,31 1,25 1,57 1,49 1,80
Biologia 1,34 1,26 1,62 1,16
Ciéncias 1,14
Ed. Fisica 1,48
En. Religioso -
Filosofia 1,27 1,78
Fisica 1,24 1,08 1,38
Geografia 1,44 1,25 1,77
Historia 1,31 1,13 1,57
Informética 1,53 1,93 -
L. Inglés 1,50 1,62 1,06 1,64 1,53
L. Portugués 1,35 1,30 1,52 1,26 1,36 1,11
Matematica 1,48 1,32 1,63 1,65 1,60 1,89
Pedagogia 1,17 1,16 1,11 1,62 1,65 1,57
Quimica 1,39 1,52 1,36 1,43 1,38 1,62
Sociologia 1,52 1,62 1,47 1,21 1,14 1,36
Populacéo 1,27 1,15 1,58 1,70 1,67 1,83

Fonte: CenSup/Inep (2011, 2012, 2013); Capes (2018). Elaboracéo prépria.

*Populacédo de licenciados nos anos de 2011, 2012 e 2013 em cursos presenciais que participaram do Pibid, de
IES publicas e privadas sem fins lucrativos.

**N&o calculado devido ao pequeno nimero de casos.

As taxas de ingresso na pos-graduacdo e na docéncia foram sistematicamente maiores

para 0s egressos do Pibid, comparativamente aos ndo egressos. A TICD para o grupo de ex-
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bolsistas foi mais baixa apenas em quatro segmentos de area/sexo: Ciéncias/mulheres, Ensino
Religioso/mulheres, Filosofia/mulheres e Informatica/homem.

Quando considerada a distribuicdo por trajetoria (Tabela A.3), em geral, houve
distingdo entre homens e mulheres. Para os que optaram pela carreira docente, a proporcéo entre
as mulheres foi maior que entre os homens e o inverso ocorreu para a escolha pela pos-
graduacdo. Essa relagdo inversa é evidenciada nas areas de Artes, de Informética e de Letras
Portugués, com diferencas percentuais variando de cinco a dez pontos, aproximadamente. Na
area de Pedagogia, o percentual de mulheres foi 15,6 pontos maior, mas ndo se observa paralelo
na pos-graduacdo. Homens vao proporcionalmente mais para a pés-graduacdo que as mulheres,
exceto em Fisica e em Educacédo Fisica. Para Artes, Biologia, Filosofia, Informética e Lingua
Portuguesa héa diferenca de cinco pontos para os homens.

Oliveira (2016) problematizou a quest&o da identificacdo da area de Letras com o0 sexo
feminino, sob observacao da forte presenca feminina na area. O objetivo do estudo foi analisar
os discursos de licenciandos da &rea quanto a opcéo de curso e a docéncia como futura profisséo.
Para o autor, a consolidacdo do imaginario de que nos cursos de Letras s6 existam mulheres
reforga “esteredtipos sociais que influenciam e, de forma sutil, desautorizam a entrada de
candidatos do sexo masculino no curso”. Apesar disso, observa-se forte presenga masculina no
magistério superior, “justamente por corresponder ao nivel em que mais se paga bem o
professor”. Os resultados da presente pesquisa reforcam que os marcadores sociais séo, de fato,
relevantes para se discutir a trajetoria posterior a licenciatura, podendo sofrer influéncia de

programas nos moldes do Pibid.

4.2. ANALISE EXPLORATORIA DA TICD E DA TIPG, POR AREA

Procedeu-se a analise exploratoria, por meio de técnica de classificacdo em arvore,
utilizando o algoritmo CHAID. O resultado que se obtém é um diagrama em que sdo
evidenciadas hierarquicamente as variaveis explicativas, segundo o grau de interacdo com a
varidvel de interesse. As categorias sdo distribuidas em segmentos denominados “nos”,
podendo ser agrupadas, caso apresentem comportamento estatisticamente semelhante sob
alguns critérios. Como variaveis preditoras, foram inseridas as variaveis disponiveis na base de
dados que poderiam influenciar o resultado da variavel resposta. Essas referem-se a: ano de
conclusédo do curso, rea de licenciatura (BNCC), IES, categoria administrativa e organizacao
académica da IES, curso, turno, regido, UF, municipio do curso, categoria do municipio

(interior ou capital), sexo, idade e cor do licenciado, se é egresso do Pibid, o tempo de
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participacao do licenciando no programa e o lapso temporal entre a saida do Pibid e a formatura.
As variaveis explicadas sdo as que indicam a presenca do licenciado como professor da
educacdo basica dois anos apos a conclusao do curso (Professor) ou como estudante de pos-
graduacdo até junho de 2018 (Pds-graduacao).

Foram trabalhados dois conjuntos de arvores, um para cada varidvel resposta.
Primeiramente, fez-se uma analise geral, incluindo toda a populagdo, e, posteriormente, foram
realizadas analises individualizadas por area de licenciatura e por ano de formatura, para ambos
os conjuntos®®. Embora o que se apresente nas arvores seja uma analise exploratoria,
envolvendo diversas variaveis, privilegiaram-se os achados de associacdo entre a participacao
no Pibid e as variaveis de interesse.

A andlise geral, que, como informado, abrange o total da populacdo estudada,
evidenciou como principais fatores que engendraram diferenciacdo na TICD a area de
licenciatura e a UF em que se localiza o curso, nessa ordem. Em relagdo a TIPG, as principais
variaveis foram a idade e a categoria administrativa da IES.

Os resultados encontrados até o momento sugerem que a participacdo no Pibid
influencia na trajetoria profissional dos licenciados em direcdo a carreira docente ou a
continuidade dos estudos em nivel de pds-graduacdo e, especialmente, a ambas
concomitantemente.

Para melhor compreenséo dessas relacdes, foram realizadas analises individuais por area,
gue seguem em ordem alfabética: Artes, Biologia, Ciéncias, Educacdo Fisica, Filosofia, Fisica,
Geografia, Histéria, Informatica, Letras Inglés, Letras Portugués, Matematica, Pedagogia e
Quimica e Sociologia. Devido ao pequeno nimero de concluintes, ndo foi gerada arvore para a
area de Ensino Religioso.

4.2.1. Artes

A area de Artes caracteriza-se por um percentual médio de ingresso dos concluintes
na carreira docente, quando comparada com as demais. Pouco menos de um tergo (32%) dos
licenciados ingressou no magistério. Quando observadas as trés coortes juntas (Figura 4.1), o
Pibid foi relevante dependendo do turno do curso e do tempo de participacdo no programa.
Entre os licenciados que estudaram no periodo integral, os que participaram do Pibid por mais

de um ano tiveram 2,2 mais chances de ingressar na docéncia do que aqueles que nao

% Prezando pela clareza, foram deixadas no corpo do texto apenas as arvores de cada area que contemplam as trés
coortes anuais conjuntamente, as individualizadas foram dispostas no apéndice. Pela mesma razdo, optou-se por
apresentar, em alguns casos, a versdo podada da arvore. E possivel suprimir caixa-n6 do diagrama, quando se
procede assim, o segmento que originou o né suprimido apresenta um sinal de “+”.
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participaram ou que permaneceram por até um ano (ndé 2). Note-se que esse segmento
representa 40% dos casos.

A variavel que melhor explicou a ida para educacao basica nesta area foi o turno do
aluno no curso. Aqueles que, no ano de formatura, estiveram vinculados ao periodo integral
apresentaram a menor taxa de ingresso na docéncia (24,5%). Essa varidvel pode estar
relacionada ao perfil socioeconémico do licenciado. Os que tém a oportunidade de cursar a
graduacdo no turno integral sdo geralmente os que ndo necessitam trabalhar durante o periodo
de formagdo, indicando uma melhor condicdo social dentre os estudantes da area. Pesquisas
mostram que os individuos das classes sociais mais baixas sdo 0s que mais ingressam na carreira
docente (GATTI, BARRETO e ANDRE, cit). Igualmente, os estudantes de curso noturno
estariam mais propensos a ingressar no magistério (ALVES et al.). Embora, para uma pequena
parte dos casos (5,3%), os resultados verificados ndo corroborem estes achados: licenciados
oriundos do periodo vespertino das instituicdes UEPG, Unicentro, Unoesc, UFS, UFPA e IPA
(n6 8) foram, entre os licenciados das Artes, 0s que mais seguiram para a docéncia (62,2%).

Para metade da populacédo dessa area (n6 1), o sexo foi relevante para explicar a TICD.
A taxa para as mulheres foi 10 p. p. mais alta que para os homens.

Ao analisar os dados separadamente por ano, verificou-se que as arvores de 2011 e
2012 ndo cresceram para além do primeiro nivel®’, nos quais evidenciaram-se a UF e o
municipio do curso, respectivamente. Em contrapartida, no ano de 2013 (Figura C.1), o Pibid
sobressaiu-se no primeiro nivel, indicando que, para essa coorte, a variavel foi a explicativa
mais relevante. Os egressos do programa tiveram 1,65 mais chances de ingressar na carreira
comparativamente aos seus colegas que nao participaram do programa.

37 Um dos critérios de parada de crescimento da arvore é a quantidade minima de casos nos nds. Nesse estudo,
utiliza-se o padrdo do SPSS que é de 100 para nos pais e 50 para nds filhos.
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Figura 4.1 — Arvore de classificagdo da TICD para Artes, com poda.
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Menos de 10% dos licenciados em Artes ingressou na pos-graduacéo (Figura C.2).
Como para TICD, o turno também foi o principal diferenciador da TIPG: os licenciados que
cursaram a graduacdo vinculados ao integral tiveram 2,6 mais chances que 0s demais. A
classificacdo realizada individualmente por ano segue padrdo semelhante de associagcdo. Em
2013 (Figura C.3), contudo, a participagdo no Pibid é evidenciada para o segmento de
licenciados de instituicdes federais do turno integral (n6 7, representando 31,5% dos casos). Os
que participaram do programa tiveram 2,1 vezes mais chances.

Novamente o sexo foi importante para explicar a trajetdria entre os que estudaram em
meio turno (nd 1, que abrange 60,3% dos casos): 0s homens tiveram 2,90 mais chances de entrar
na pos-graduacao que as mulheres.

Em termos de trajetdria pds-formagdo — se direcionada para o magistério da educacéao
bésica ou para cursos de pds-graduacdo — nota-se uma relagéo inversa concernente ao turno e
ao sexo. Os licenciados que estudaram no periodo integral ingressaram menos na carreira
docente e mais em cursos de pos-graduagdo, comparativamente aos estudantes do meio turno.
A mesma relagdo ocorre para as trajetorias de homens e mulheres, estas tendem mais a seguir

para a docéncia e menos para a pos-graduacao.
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Em sintese, entre 0s estudantes do periodo integral, o Pibid mostrou-se um importante
preditor, aumentando as chances de seus egressos tanto no magistério da educagdo bésica

guanto na po6s-graduacao.

4.2.2. Biologia

Um quinto dos licenciados na area de Biologia ingressou no magistério (20,9%). A UF
foi o fator mais relevante para explicar a variagdo na TICD. Os estados de MG, SP, RO, MA e
o DF formaram o segmento (n6 1) com a menor taxa de ingresso na docéncia (14,3%), ao passo
que os estados do AC, CE, AM, TO e AL (n6 5) apresentaram a maior taxa (44,6%). Nota-se
que o primeiro segmento contempla 32% da populacdo da area e o segundo, apenas 6,6%.
Considerando somente os estados de MG, SP e DF®, a diminuta taxa de ingresso pode ser
compreendida pela empregabilidade alternativa disponivel nessas unidades federadas. No DF,
por exemplo, o servico publico € um forte atrativo para graduados independentemente da area
de formagéo.

A variavel Egresso do Pibid foi a que melhor explicou a trajetéria para 0 magistério da
populacdo compreendida no segmento que apresenta menor fluxo para a docéncia (MG, SP,
RO, MA e DF). Os ex-bolsistas do programa nesses estados tiveram quase duas vezes mais
chances (razdo de chances de 1,87) de ir para a educacdo basica, quando comparados aos
licenciados ndo egressos (TICD 21,3% versus 12,6%). A varidvel também se destacou no
terceiro nivel, para os nds 9 e 14, em segmentos de cursos e de idade, com diferencas de 13,3 e
12 p. p., respectivamente. Juntos, 0s segmentos para 0s quais o Pibid foi relevante representam

44,3% da populacéo da area.

38 Os concluintes dos estados MA e RO representam menos de 1% desse segmento (n de 18 e 21, respectivamente).
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Figura 4.2 — Arvore de classificacdo explicativa da TICD para Biologia, coortes 2011, 2012 e 2013, com poda
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Nas arvores individualizadas por coortes, verificou-se que, em 2011 (Figura C.4), os
estados com a melhor TICD foram AC e CE, com taxa de 58%, enquanto DF e AP apresentaram
taxa de apenas 7,8%. A arvore cresce com a variavel Egresso do Pibid a partir do segmento que
agrupa 7 estados (SP, MG, ES, BA, RJ, PR, PA, AM, RN, PE, GO), representando 63,2% dos
casos da coorte. A diferenca da taxa entre os que participaram do Pibid e os que n&o
participaram foi de 12,7 p. p. No terceiro nivel do diagrama, o programa mostra-se novamente
relevante, dessa vez para um agrupamento de licenciados de diversos estados (MS, PI, RS, MT,
PB, SE, SC, RR, AL e RO) que estudaram no turno integral (n6 9, abrangendo 8,6% da coorte).
A diferenca entre egressos Pibid e ndo Pibid foi de 14 pontos percentuais.

Em 2012 (Figura C.5), o segmento que apresentou a maior TICD foi formado pelos
estados do CE, TO, AL (48,6%). O Pibid foi relevante para os dois segmentos que apresentaram
as menores taxas — né 1 (12,4%) e n6 2 (19%), abrangendo juntos 84,5% da coorte. As
variaveis Intersticio entre a saida do Pibid e a formatura e Tempo de participacédo no programa
surgiram em segundo e terceiro nivel, com diferencas entres os grupos de 10 e 15 p. p.,
respectivamente; contudo 0s egressos que permaneceram no programa por menos de onze
meses apresentaram comportamento semelhante aos que ndo participaram — o0 que ratifica a
importancia do tempo de participacdo do programa para a sua efetividade. Tampouco foi efetivo
0 programa, nesses casos, para aqueles que receberam bolsa fora do tempo regulamentar — o
que pode ser explicado pelos fatores constantes na metodologia.

Nota-se que, no terceiro nivel, o Pibid foi importante para um agrupamento de
concluintes mais jovens (nesse caso, 30 anos ou menos). O efeito Pibid operou, justamente, na
populacdo que, normalmente, € menos propensa a ingressar na carreira docente: 0s jovens.

A arvore do ano de 2013 (Figura C.6) é mais heterogénea em relagdo aos estados, pois
apresenta seis nos, enquanto as anteriores apresentam apenas quatro nos. Mais da metade
(52,2%) dos concluintes do estado do AM por ingressaram no magistério, destacando-se a
UFAM, que apresentou uma taxa de 81,9%. A idade mostrou-se a melhor preditora para trés
segmentos (nds 1, 3 e 5), que abrangem 65% da coorte: os mais velhos (cuja definicdo também
varia conforme os agrupamentos de estado) ingressaram proporcionalmente mais na docéncia
que os mais jovens, com diferenca de 8 a 30 pontos percentuais entre os dois grupos. A variavel
Egresso do Pibid aparece no terceiro nivel, em segmentos com menor cobertura que as demais
coortes (25,5%): n6 10, definido pelos turnos vespertino ou integral (11,4 p. p. de diferenca
para 0s egressos do programa) e nd 11, de licenciados com 24 anos ou menos (6,9 p. p. de
diferenga). Esse fendmeno reforca que o Pibid possui influéncia destacada nas categorias que,

ordinariamente, ndo teriam propensdo a ingressar na docéncia.
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Observa-se que a participacdo no Pibid — medida pelas trés variaveis (Egresso do
Pibid, Intersticio entre a saida do Pibid e a formatura e o Tempo de participacdo) — foi mais
relevante para explicar a diferenca no ingresso na docéncia nos dois primeiros anos analisados
e menos em 2013. No entanto, no geral, encontra-se diferenca significativa para quase metade
da populacéo da area (44,3%). Em alguns estados, a diferenca foi relevante a depender do turno
do curso ser vespertino ou integral e o licenciado estar entre os mais jovens. Em geral, esses
estados sdo também os que apresentaram menor TICD. As caracteristicas de turno vespertino
ou integral (especialmente este Ultimo), de populacdo mais jovem e em estados com baixa TICD
poderia indicar um efeito do programa em segmentos menos propensos ao magistério da
educacao basica.

Em termos de trajetdria pos-formacdo, os licenciados em Biologia seguiram mais
frequentemente para a pods-graduacdo (30,6%) que para 0 magistério da educacdo basica
(20,9%). A idade (no primeiro nivel) e a categoria administrativa (no segundo nivel, abrangendo
70% dos casos) foram as variaveis que melhor explicaram a variacdo da TIPG (Figura C.7).
Geralmente, quanto mais jovem, maior foi a chance de o licenciado continuar sua formacéo. A
taxa de entrada na pos-graduacdo dos egressos de instituicGes publicas estaduais ou federais
foi, em média, trés vezes maior que a dos egressos das demais IES. Para o segmento de
licenciados com mais de 31 anos (n6 7, abrangendo 10,3% da populacéo), participar do Pibid
aumentou trés vezes e meia as chances de ingresso na pds-graduagao.

A analise individualizada por coortes trouxe arvores bastante pulverizadas, divididas
por entre sete e nove segmentos de IES no primeiro nivel. Para o ano de 2011, destacam-se 0s
segmentos®® com TIPGs de 51,3%, 62,6% e 77,2%. Ou seja, para algumas instituicdes, mais da
metade dos licenciados em Biologia seguiram uma p6s-graduacdo, podendo essa propor¢éo
chegar a mais de trés quarto. Para um dos segmentos com as menores taxas — no 4°, com
TIPG de 12,9%, abrangendo 9,3% da coorte —, ter participado do Pibid aumentou em duas
vezes e meia as chances de ingressar na pés-graduacdo. O padréo da arvore de 2012 (Figura
C.9) é semelhante & de 2011. Chama a atencdo, entretanto, um pequeno agrupamento de
concluintes com menos de 22 anos (5,3% dos casos) de determinadas IES*!, para os quais 0s

ndo Pibid tiveram quase duas chances e meia mais de ingressar na pds-graduagao que 0s ex-

% UFES, UFBA, UFU, UNICAMP, UEPB, UFPA, UFC, UFVJM, UNIR e UERN (n6 5, 51,3%); UFOP, UESC,
UNB, UNESP, UFPR, UFF, UEM, UNIFAL, UFPEL e UFSCAR (n6 7, 62,6%) e UFSJ, FURG, UFABC, UFJF,
UFSM, UNIRIO, UFV e UEL (n6 9, 77,2%).

40 UFPI, UNASP, UNISINOS, IFAM, IFPA, UNIVAP, UNICRUZ e FEECLUNIAODAVITORIA.

4 PUC MINAS, UNIMONTES, PUCSP, UFVJM, UESB, UEMS, UMESP, IFAM, PUC-CAMPINAS, UFCG,
UFS, UFPE, UFG, UFTM e UFMS.
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bolsistas do programa. A arvore de 2013 (Figura C.10) também segue o padrdo das demais. Em
agrupamento especifico de IES, os egressos do Pibid que estiveram vinculados ao programa em
tempo regular (nesse caso, até dois meses ap0os a formatura) tiveram 3,11 mais chances que 0s

demais licenciados do agrupamento.

4.2.3. Ciéncias

Quase a metade dos licenciados da area de Ciéncias ingressou no magistério da
educacao basica (44,9%). O curso especifico (definido pela IES e pelo local de oferta) foi o
principal diferenciador da taxa de ingressos: 0s casos foram agrupados quase
proporcionalmente em cinco nos, que variam bastante em termos de TICD. O n6 1 — formado
por cursos das instituicdes*? Universidade Federal do Amazonas (UFAM), Universidade
Estadual do Pard (UEPA), Universidade Federal do Pard (UFPA) em Braganca, Faculdade
Estadual de Educacéo, Ciéncias e Letras de Paranavai (FEECLPARANAVALI) e Universidade
Federal do Pampa (UNIPAMPA) — apresentou a menor TICD (21,3%). A partir desse
segmento, cresceu um né com a variavel Egresso do Pibid, com diferenca de 17 p. p. entre 0s
dois grupos.

J4, isoladamente no n6 5, o curso da UFPA ofertado em Belém apresentou a maior taxa,
69,1%. Nota-se que dois cursos de uma mesma universidade ofertados em municipio distintos
apresentaram taxas muito distintas. Em cursos desenvolvidos na capital, mais de dois tercos dos
licenciados estavam atuando no magistério, enquanto, no interior, apenas pouco mais de um
quinto. Egressos que estudaram em periodo de meio turno apresentaram TICD maior que
aqueles de turno integral em 16 pontos percentuais. As arvores individualizadas por ano ndo

trouxeram nenhuma das variaveis relacionadas a participacao no Pibid.

42 A arvore trouxe apenas o cddigo do curso especifico, para identifica-los fez-se consulta a base de dados.
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Figura 4.3 — Arvore de classificagio explicativa da TICD para Ciéncias, coortes 2011, 2012 e 2013, com poda
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Ao se estudar a variavel de interesse Ingresso na pos-graduacao, verifica-se associacao
entre ser egresso do Pibid e ter ingressado numa pos-graduacdo na coorte de 2012 (Figura
C.11). Nesse diagrama, a principal preditora foi a localizagdo do curso em municipio no interior.
Naturalmente, devido a uma menor oferta de vagas em cursos de pés-graduacao, os licenciados
no interior seguem menos esse nivel (7,1%) que os licenciados em capitais (17,9%), diferenca
de 11 p. p. A influéncia do Pibid é observada no segmento com a menor taxa, 16% dos ex-
bolsistas do programa ingressaram numa pés-graduacdo, com uma vantagem de 12 p. p. em

relacdo ao outro grupo.
4.2.4. Educacdo Fisica

Pouco mais de um quinto dos licenciados da area de Educacdo Fisica (21,8%)
ingressaram na carreira docente, a unidade da federacéo foi a principal diferenciadora. GO, SP,

RJ e ES (n6 1) apresentaram a menor taxa (14,9%). Com a segunda menor taxa da area (18,9%),



87

foram agrupados os estados do PR, MG, BA, MS, PI, MT e DF (n6 2). No outro extremo, RR
(nd 5), com 57,3%, e AL e RN (n6 6), com 44,7% (Figura 4.4).

O Pibid aparece no segundo nivel para os nds 1 e 2, com diferencas de 7,8 e 10,6 pontos
percentuais. No segmento 2, os egressos do programa que receberam bolsa fora do tempo
regular (nesse caso, mais de 3 meses ap0s a formatura) apresentaram interacdo semelhante a
dos licenciados nédo Pibid. A varidvel Egresso do Pibid também aparece no terceiro nivel, para
0 segmento de numero 13 — ano de formatura 2013 e 2011 dos estados do AM, CE, PE, AP e
PB —, com 16,9 pontos de diferenca para os egressos do programa. Os trés nds a partir dos
quais a arvore cresce com variaveis relacionadas a participacao do Pibid contemplam cerca de
70% da subpopulacéo.

Na anélise das arvores individualizadas, fica mais evidenciada a relevancia do Pibid
para explicar a taxa de ingresso no magistério na area de Educacdo Fisica. No modelo de 2011
(Figura C.12), a variavel Egresso do Pibid foi a Unica que se mostrou relevante, com quase 10
p. p. de diferenca para o ex-bolsistas. J&, na arvore de 2012 (Figura C.13), o primeiro nivel é
composto pela variavel unidade da federacdo. O segmento a partir do qual a arvore cresce com
variavel relacionada ao Pibid (n6 1, composto por SP, MG, ES, RS e RJ) abrange 55,5% da
subpopulacéo e é o segundo do nivel com a menor taxa de ingresso na docéncia (15,1%), desses,
ao se observar apenas o grupo de egressos do Pibid, 33,9% ingressaram no magistério, 20 p. p.
a mais que o grupo de ndo bolsistas (Diagrama 5.5). Por fim, no ano de 2013 (Figura C.14), o
primeiro nivel é formado pela UF dividida em 5 segmentos. O Pibid surge a partir do né 3 (PA,

RS, SC, PR, AP, CE, MS) e apresenta taxa de ingresso de 35,5%, 10 p. p. a mais que 0 outro
grupo.



Figura 4.4 — Arvore de classificagio explicativa da TICD para Educacéo Fisica, com poda
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Apenas 5,5% dos licenciados de Educacdo Fisica ingressou na pds-graduacdo (Figura

C.15). No primeiro nivel, tem-se sete agrupamentos de IES com TIPG muito diversas, entre 0

a 21,7%. Para trés segmentos — 0s quais, juntos, abrangem 40,4% da subpopulagédo —, tem-se

crescimento a partir de variaveis relacionadas ao Pibid, duas vezes no primeiro nivel (n6 3 e 4)

e uma no terceiro (n6 17). Esses nds, sdo, respectivamente, o terceiro e o segundo segmento do

primeiro nivel com a menor taxa de ingresso na pés-graduacdo (3,6% e 1,3%). A TIPG do grupo

de egressos do Pibid é trés e seis vezes maior que a do grupo de ndo egressos do programa,

embora também sejam baixas, 8,9% e 6%. No terceiro nivel, a varidvel Egresso do Pibid surge

a partir do segmento de mulheres e a taxa do grupo de licenciadas é o dobro da taxa para o outro

grupo. A analise individualizada por ano ndo agregou novas informagGes a anélise geral.

4.2.5. Filosofia

Menos de um terco (30,4%) dos licenciados em Filosofia ingressou no magisterio. O
ano de formatura explicou essa taxa melhor que qualquer outra variavel. O Pibid aparece no

terceiro nivel para o segmento 5, que contempla os licenciados das RegiGes Sudeste e Norte,
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nos anos de formatura de 2013 e 2011, e abrange 22,8% dos casos. Diferindo do padréo
identificado até 0 momento, em que a influéncia do programa se evidencia para 0s segmentos
Menos propensos a seguir a carreira docente, esse apresenta a maior TICD da arvore (40%),
aumentada ainda quando séo observados apenas os licenciados Pibid, 51,7% (Figura 4.5).

Na andlise individualizada por ano, apenas em 2011 (Figura C.16), o Pibid aparece
como preditor da taxa de ingresso. A variavel Egresso do Pibid foi a Gnica relevante, com 11,5

p. p. de diferenca entre os grupos, tendo sido 42,3% para ex-bolsistas.

Figura 4.5 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Filosofia, podada
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Aproximadamente um quinto dos licenciados de Filosofia seguiu para a pds-graduacao,
20,4% (Figura C.17). A idade foi a melhor preditora: quanto mais jovem, maior foi a chance de
integrar programa de pds-graduacao stricto sensu. A variavel Egresso do Pibid foi relevante
para dois segmentos (n6 3 e 22), que juntos abrangem quase um tergco dos casos (32,5%). O
primeiro é formado por licenciados entre 28 e 32 anos e a diferenca entre os dois grupos (Pibid
e ndo Pibid) foi de 8,9 pontos percentuais. O segundo é formado por licenciados homens entre

25 e 27 anos, com diferenca percentual de 23,4 pontos entre 0s grupos.



90

N&o apareceram variaveis relacionadas ao Pibid para o0 modelo de 2011. J& em 2012
(Figura C.18), o programa foi relevante para o segmento acima de 27 anos (n6 3, que abrange
51,3% da coorte). Para esse agrupamento, os egressos do programa tiveram quase cinco mais
chances de entrar na p6s-graduacdo (4,94), quando comparados aos licenciados que ndo foram
bolsistas do Pibid. Para essa coorte, o sexo também serviu para diferenciar o ingresso em dois
segmentos (abrangendo 40,2% dos casos): entre licenciados de 25 a 27 anos (n6 2), os homens
tiveram 3,47 mais chances e, entre 0s egressos de instituicdes publicas estaduais ou federais (N0
4), as chances de licenciados do sexo masculino foi de 2,01, comparativamente as das
licenciadas. O modelo de 2013 (Figura C.19) segue um pouco o anterior. Para 0 segmento de
25 a 29 anos (n6 2, com 28,6% dos casos), as chances dos ex-bolsistas foram de 2,37 vezes a
dos ndo bolsistas. A varidvel sexo também foi importante para diferenciar a taxa. Entre
licenciados com 24 anos ou menos oriundos de instituicdes federais (n6 4, com 11,6% da
coorte), as chances dos homens foi 2,42 a das mulheres. Entre aqueles com mais de 29 anos,
das regides Nordeste, Centro-Oeste e Norte (n6 10, com 23,6% dos casos), a chance dos homens

foi de 6,88 a das mulheres.

4.2.6. Fisica

Mais de um terco dos licenciados na area de Fisica ingressou no magistério (40,3).
Novamente, a UF foi a melhor preditora da TICD. O segmento de nimero 1 (RN, PE, MT, AP,
DF e MA) apresentou a menor taxa (26,6%). O Pibid aparece apenas uma vez e no terceiro
nivel, para o segmento do ano de 2012 dos estados de MG, CE, PR, PI, BA, GO e RJ, que
contemplam apenas 13,3% dos individuos. A diferenca entre os grupos é de 13,1 pontos (Figura
4.6).

Quando analisado por coortes, a variavel Pibid ganha maior destaque, nos modelos dos
anos de 2012 e 2013, abarcando um percentual maior da subpopulagédo (58,8 e 36,3%). Em
2012 (Figura C.20), a arvore cresce com a variavel Egresso do Pibid a partir dos nés 2 e 5. No
primeiro*, 53% dos licenciados Pibid ingressaram no magistério, enquanto do outro grupo
foram 40%. No n6 5 (composto por homens dos estados da BA, RJ, RN, MG, SP, PE e ES),
encontra-se diferenca de 14 p. p. entre os grupos. O modelo de 2013 (Figura C.21) é divido

entre cursos desenvolvidos nas capitais e cursos desenvolvidos em municipios do interior. O

% CE, PR, GO, PI, SC, AM, AL e RO.
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Pibid surge como relevante para o segmento de licenciados com mais de 24 anos que estudaram

na capital, com diferenca de 11,4 pontos percentuais.

Figura 4.6 — Arvore de classificagio explicativa da TICD para Fisica, podada.
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Mais de um terco dos licenciados em Fisica (35,4%) foi admitido na pds-graduacéo
(Figura C.22). Novamente, a idade € a principal preditora e os licenciados mais jovens mantém
vantagem em relagdo aos mais velhos. O modelo os dividiu em cinco categorias de idade, 0s
mais jovens (com 23 anos ou menos) representam pouco mais de um quarto dos casos (28,5%)
e apresentaram TICD de 53,4%. Ao passo que, entre 0s maiores de 35 anos (segmento com 10%
dos casos), apenas 10% optou pela pés-graduacdo. O Pibid foi relevante para explicar a
diferenca de ingresso para o segundo segmento mais velho (de 29 a 35 anos), que contempla
quase um quinto dos casos (18,6%). A diferenca entre os grupos foi de 19,1 pontos percentuais,
ou, em termos de razdo de chances, trés vezes mais chances.

Nos modelos individuais por ano, tem-se que, em 2012 (Figura C.23), o Pibid foi
relevante no terceiro nivel para o grupo de licenciados mais jovens (menor que 23 anos) das
regides Nordeste, Sul e Sudeste (n6 5), com diferenca de 15,5 pontos percentuais. No ano de

2013 (Figura C.24), encontra-se 0 mesmo padrédo do modelo geral, mas com distin¢do entre 0s
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grupos acentuada. A variavel surge para o segundo segmento mais velho (nesse caso, de 30 a
37 anos), com diferenga de 22 p. p. entre 0S grupos.

4.2.7. Geografia

Quase um ter¢o (32%) da area de Geografia ingressou no magistério (Figura 4.7). A UF
foi mais uma vez a principal preditora. O agrupamento dos estados do PI, SE e TO (n6 5)
apresentou a menor TICD (16,9%), seguido por PR, MA, MS, GO e PE (24,1%), no n6 4. No
nivel 2, trés segmentacgdes (que representam 51,4% dos licenciados da area) foram formadas
com variaveis relacionadas ao Pibid. Para MG, RN e ES — no no 1, com taxa de 28,1% —, 0s
licenciados que participaram do programa por 21 meses ou mais ingressaram em maior
propor¢do que aqueles que ndo participaram ou participaram até 20 meses, com diferenca de
23 pontos percentuais. Para os estados de SP, RJ, CE, AL e AP (n6 2) — cuja taxa de 40,8%
foi a segunda maior — 0s egressos do Pibid também ingressaram em maior propor¢do que 0s
ndo egressos, com diferenca de 13,8%. Da mesma forma, para o segmento de nimero 5, com a
menor taxa, como ja comentado, o grupo de ex-participantes do Pibid dobraa TICD em relacéo
ao grupo dos que ndo participaram (30,8% versus 14,8%).

Na analise das arvores individualizadas por ano, em 2013, observa-se 0 mesmo padrédo
disposto na arvore geral da area, apenas aumentado para cerca de dois tercos (66,9%) a
representatividade dos segmentos nos quais aparece distingdo entre os grupos Pibid e néo Pibid
(Figura C.25). Em 2012, a relevancia do Pibid é evidenciada hum UGnico n6 (de namero 1), mas
que engloba 41,8% dos casos, com diferenga de 17 p. p. entre os grupos (Figura C.24). Em

2011, o Pibid ndo demonstra relevancia.
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Figura 4.7 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Geografia, podada
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Apenas 15,7% dos licenciados em Geografia adentraram em programas de pds-
graduacdo (Figura C.26). A TIPG diferenciou-se principalmente pelas IES de origem dos
estudantes, que foram agrupadas em 9 segmentos, variando de 0 a 54,5%. O n6 9 (UFRGS,
UFSM, UFRJ, UFVJM) foi aquele com a maior taxa. No segundo nivel, a idade é novamente a
principal diferenciadora, que segue o mesmo padrdao de areas anteriormente analisadas,
estudantes mais jovens sao mais propensos a ingressar numa pés-graduacao. A participacao no
Pibid foi relevante para explicar o ingresso de uma pequena parte dos licenciados da area (8,9%),
o né 2, com diferenca de 13,5 pontos percentuais.

Para o interesse do presente estudo, a analise por ano de formatura acrescenta
informagao apenas em 2013 (Figura C.27). A influéncia do Pibid no ingresso na pos-graduagéo
foi evidenciada em dois segmentos, que juntos correspondem a cerca de 40% dos individuos
desse recorte. Para 0 n6 de nimero 2 (agrupamento de 22 IES), encontra-se diferenca de 14,2
p. p. entres os grupos. O segundo segmento a partir do qual a arvore cresce com a variavel Pibid
é 0 de nimero 13, composto por licenciados de 25 a 32 anos de idade de 24 IES especificas.
Embora ainda baixa (11,3%), a TIPG dos egressos do Pibid € quase 3 vezes maior que a do
grupo de ndo Pibid. Em 2011, a variavel ndo se destaca e, em 2012, aparece sem se diferenciar

da interacdo ja demostrada no diagrama geral da area.
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4.2.8. Historia

Pouco mais de um quarto (28,9%) dos licenciados da area de Histdria ingressou no
magistério (Figura 4.8). A UF também foi a diferenciadora central da TICD. Os estados de SE
e TO (n6 5) apresentaram a menor taxa (18,1%), enquanto CE, MT e AM (n6 4), a maior
(42,4%). A variavel Egresso do Pibid destaca-se com pequena diferenca entre os grupos (8,2 p.
p.) para o segmento com a segunda menor taxa (24,4%), mas que concentra quase metade dos
concluintes da area (né 244).

Na analise por ano de formatura, para 2011 (Figura C.28), os licenciados foram
divididos em dois grupos segundo o turno em que estudavam. Para o segmento de nimero 1
(Noturno, Integral e Vespertino), que representa mais de trés quartos dos casos (77,8%), a
arvore cresce com a varidvel Intersticio entre a saida do Pibid e a formatura. Os egressos que
deixaram o programa ha mais de nove meses da formatura comportaram-se como os ndo Pibid
em relacdo ao ingresso na carreira docente. A diferenca na TICD foi de 18,6 p. p. para aqueles
gue permaneceram no programa até mais proximo da formatura. Para o ano de 2012 (Figura
C.29), o turno também foi o principal diferenciador, mas ndo houve influéncia do Pibid. J& para
0 ano de 2013 (Figura C.30), o que melhor explicou a diferenga na taxa foi a localizagéo do
curso, se no interior (32,2%) ou na capital (25,5%). A participacdo no Pibid fez diferenca entre
aqueles formados no interior, em instituicdes federais (N6 7). Os egressos do programa tiveram
vantagem de 17,1 p. p. em relacdo aos ndo egressos. Note-se que entre as instituicdes publicas
estaduais ou municipais (n6 6, representando 39,6% da coorte) os licenciados que estiveram
vinculados ao turno integral ingressaram proporcionalmente mais na docéncia que os colegas

gue estudaram em meio turno (53,6% versus 31,1%).

4 Compdem esse nd os estados: SC, MG, PR, RR, GO, RN, PE, PI, RJ, PA e DF.
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Figura 4.8 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Historia
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Menos de um quarto dos licenciados da area de Histdria ingressou na pds-graduacao
(28,9%). Como vem se observando nas demais areas, a variavel que melhor explicou a TIPG
foi a idade, quanto mais jovem, maiores foram as chances de ingresso. Nao foram identificadas
variaveis relacionadas a participacdo do Pibid. O modelo de 2011 segue 0 mesmo padrao do
modelo geral. Para 2012, os licenciados foram divididos em trés categorias de idade. A variavel
Egresso do Pibid destaca-se a partir do né do meio (licenciados com 24 a 28 anos), com
diferenca de aproximadamente 10 p. p. J& para 0 ano de 2013, pela primeira vez, verificou-se
vantagem para o grupo de licenciados que ndo participaram do Pibid, entre aqueles oriundos de

instituicdes publicas federais com 22 ou 23 anos (n6 11, representando 9,5% dos casos).
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4.2.9. Informaética

Apenas 14% dos licenciados na area de informatica ingressaram no magistério (Figura
4.9). A IES foi a Unica diferenciadora da TICD. O que pode ter ocorrido devido ao baixo nimero
de concluintes* para a populacio estudada, uma vez que um dos pressupostos do qui-quadrado
¢ que o tamanho esperado das células seja pelo menos de cinco casos. Ainda assim, a
informacdo da arvore é eloquente. A taxa de ingresso na docéncia do grupo egresso das
institui¢cdes Unisc, IFFrarroupilha, IFTO, UFERSA e UEMS (n6 3) foi de 31,4%, quase 4 vezes
maior que a do segmento de nimero 1 (UFPB, UEA, UENP e UNEMAT), que apresentou a
segunda maior taxa (8,1%). As instituicbes UFRA, UFRPE, UNICNEC (n6 2) praticamente
ndo tiveram ingressantes na carreira docente.

J& em relacdo a entrada na pés-graduacdo, a UF foi a melhor preditora, os estados PB e
PE apresentaram TIPG 10 vezes maior que os demais estados (52,5% versus 5,2). Ndo houve
crescimento das arvores do ano de 2011 nem 2012, devido ao pequeno numero dessa populacgéo.
Para 2013, a unica variavel incluida como explicativa foi a regido. Os concluintes do Nordeste
ingressaram mais na pos-graduacdo do que os das demais regides, com uma taxa quatro vezes

e meia maior (24,5% versus 5,4%).

Figura 4.9 — Arvore de classificagéo explicativa da TICD para Informatica
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45 Vale notar que o nimero pequeno de concluintes (349) na populagéo estudada é consequéncia da escolha pelos
cursos que tiveram pelo menos um concluinte Pibid e um concluinte n&o Pibid. Como, no inicio do programa,
havia um direcionamento para outras areas que ndo Informatica, até 2013, ainda era baixo o nimero de egressos
do programa. Na populacdo ampliada (areas da BNCC sem restricdo do numero de concluintes por grupo de
egressos), o numero é de 1.791.
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4.2.10. Letras Inglés

Quase 40% dos licenciados na area de L. Inglés (38,9%) ingressou no magistério (Figura
4.10). Verificou-se a menor TICD (25,6%) nos estados do PR, SP e RJ (n6 2), enquanto, no RS,
MT e PB (n6 4), amaior (66,2%). Observa-se que a abrangéncia deste ultimo segmento é muito
menor que a do primeiro, 7,1% versus 33,4% dos casos. O Pibid mostrou-se mais relevante que
as demais variaveis para dois dos quatro segmentos de estado, que juntos representam 70,6%
dos individuos da area (SC, AC, BA, CE, RO, nono 3, e PR, SP e RJ, no n6 4). Para ambos, a
diferenca da taxa entre os dois grupos foi de 17 pontos percentuais. No segundo segmento, 0s
egressos que deixaram o Pibid pelo menos um més antes da conclusdo do curso foram
agrupados com 0s egressos que ndo participaram do programa. Aqui vale esclarecer que 46,7%
dos egressos do Pibid desse segmento permaneceram no programa até a formatura ou até 3
meses apoOs, 0 que, para este estudo é considerado tempo regular, como explicado
anteriormente. Uma pequena parcela (7,1%) recebeu por mais de 3 meses.

Na andlise individualizada por ano de formatura, apenas a arvore de 2013 (Figura C.31)
acrescenta informacao sobre a influéncia do Pibid no ingresso, que se mostrou muito relevante
para cerca de 90% da subpopulacdo. Inicialmente, os individuos foram separados em 2 grupos
pela regido geografica do curso. Proporcionalmente, os licenciados do Nordeste e do Centro-
Oeste ingressaram mais no magistério (49,1%) que os licenciados do Norte, Sul e Sudeste
(35,6%). Para os primeiros, a diferenca entre os grupos de egressos Pibid e ndo Pibid foi de
16,7 pontos percentuais. A partir do segundo segmento, a arvore cresce com a variavel sexo. A
taxa de ingresso das mulheres (39,6%) foi quase duas vezes maior que a dos homens. Entre o
segmento de mulheres, os individuos foram divididos pelo intersticio entre a saida do Pibid e a
formatura, com diferencga de 27,8 pontos para 0 grupo que permaneceu no programa pelo menos

até trés meses antes da conclusao do curso.
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Figura 4.9 — Arvore de classificagio explicativa da TICD para a subpopulagio de licenciados em Letras Inglés.
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Menos de 10% dos licenciados da &rea ingressaram na p6s-graduacédo (Figura C.32). A
IES foi a principal diferenciadora da taxa, variando de 0,6% a 31,2%. O n6 4, composto pelas
instituicbes UEL, UFF, UFSC, UFTM, UNIOESTE, UESB e UFSCAR, apresentou a maior
taxa. A arvore cresce a partir do n6 de nimero 2 com a variavel Egresso do Pibid. Embora
ainda baixa, a TIPG do grupo de egressos do programa (6,4%) foi cinco vezes maior que a do
grupo de nado Pibid (1,3%).

Na andlise por ano, a variavel Egresso do Pibid mostrou-se relevante apenas para o0 ano
de 2013, para o segmento de niimero 1, que abrange 38,2% da subpopulagdo e 14 instituicdes*®.

A taxa para 0s egressos do programa foi quase trés vezes e meia maior (10,6% versus 3,1%).

4.2.11. Letras Portugués

Pouco mais de um terco dos licenciados na area de Letras Portugués (35%) ingressou
no magistério (Figura C.34). No lugar da unidade da federacdo, comum & maioria das outras
areas, a IES mostrou-se mais relevante para explicar a TICD. Os individuos foram divididos

em 9 agrupamentos, que apresentaram variacao de taxa de 11,5% (FURG, UNB e UNIR, n6 9)

46 UFPI, UFAC, UESPI, FACEL, UFMT, UNISC, UFS, UNIMONTES, UFT, UNISUL, UFMA, UEPB, UFRN e
UNIR.
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a72,1% (UNIVILLE, SAO CAMILO-ES, UNOESC, FIU, n6 8). O Pibid mostrou-se relevante
para quatro segmentos (contemplando 55% da subpopulagdo), com diferengas entre os dois
grupos variando entre 6 e 15 pontos percentuais. Esta ultima referente ao agrupamento de
nimero 447,

Ao analisar os diagramas por ano, em 2011, a UF é a principal preditora (Figura C.35).
O primeiro nivel foi dividido em 4 segmentos, com variagdo de taxa de 21,4% a 50,0%. A
variavel Pibid evidencia-se com 14,1 p. p. de diferenca entre 0s grupos, mas apenas para o
segmento de namero 2 (SP, SE, MS, BA, TO, RJ, RN e SC), que contempla 43,2% dos
individuos da coorte. Ja para 2012, a categoria administrativa da IES foi mais relevante para
explicar o ingresso (Figura C.36). As instituigdes publicas federais apresentaram uma taxa 10
p. p. mais baixa que as demais IES (44,9% versus 55,1%). A variavel Pibid ndo aparece como
preditora nesse modelo. Em 2013, a participacdo no Pibid apresenta-se como a principal
explicativa, com diferenca de 10 p. p. entre os grupos. No segmento de ex-bolsistas (né 1), os
mais jovens (com 25 anos ou menos) ingressaram mais na docéncia que os mais velhos, 47,1%
versus 37,6% (Figura 4.11).

Figura 4.11 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Letras Portugués, coorte de 2013, podada
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Apenas 13% dos licenciados em Letras Portugués ingressaram na pos-graduagdo
(Figura C.37). Essa taxa variou principalmente entre as institui¢des, que foram divididas em
nove agrupamentos, com TIPG de zero a 35,1%. A idade, que vem sendo a principal preditora
de ingresso na pos-graduacdo nas demais areas, entrou como explicativa do segundo nivel para
praticamente todos os segmentos de IES, com excecdo do nd 1 (formado por 10 IES e
abrangendo apenas 4,6% dos casos), para o qual, a participagdo no Pibid foi mais importante.
Embora ainda baixa, a taxa para 0s egressos do programa foi quase trés vezes maior. Depois da
IES e da idade, o sexo foi 0 melhor preditor de ingresso na pos-graduacédo (para 45,3% dos
casos). Os homens tiveram sistematicamente mais chances de ingressar que as mulheres (com
diferenga variando de 3,3 a 17,9 p. p.).

Se homens tiveram mais chances de ingressar na pds-graduacao que as mulheres, o
inverso seria verdadeiro para o ingresso na docéncia? No modelo da TICD (Figura C.34),
verifica-se que, de fato, para 38,2% da subpopulacdo, a variavel sexo foi relevante no segundo
ou no terceiro nivel e as taxas foram maiores para as mulheres. Possivelmente uma auto selecdo
na escolha das trajetorias orientada pelas representacdes de género, como discutiremos adiante.
Pode-se dizer que as mulheres estariam mais propensas a “aceitar” a carreira docente, enquanto
0s homens buscariam eventualmente uma distingdo como professor universitario. Recorde-se
que neste estudo, tem-se como pressuposto que as trajetdrias profissionais sdo guiadas
principalmente por fatores extrinsecos aos sujeitos e que as experiéncias vivenciadas durante a
formacdo inicial, no caso das licenciaturas, seriam potencialmente balizadoras da escolha pelo
magistério. O Pibid é tomado como uma experiéncia que fortaleceria o perfil da docéncia na
formacdo dos seus bolsistas, contribuindo para diminuir a influéncia de outros fatores de
repulsdo. Dessa forma, questionou-se se, para 0S egressos do programa, haveria alguma
alteracdo das relacdes apresentadas sobre as trajetdrias de homens e mulheres. Na Tabela 3.3,
identifica-se uma aproximacdo na trajetoria de ambos os sexos, aumenta o percentual de
homens como professor da educacgdo basica em nove pontos percentuais.

As diferencas nas trajetorias de homens e mulheres evidenciadas nas areas de Artes e
Letras Portugués suscitaram a investigagao sobre o efeito do Pibid para os segmentos de homens

e mulheres na demais areas, o que foi discutido anteriormente.
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Tabela 4.3 — Distribuicéo relativa dos licenciados por trajetoria pés-formacéo, Letras Portugués.

Homem Mulher Geral

Trajetoria pés-formagéo Nao = piig | Nao g | NAO g

Pibid (%) Pibid (%) Pibid (%)

(%) (%) (%)
Professor 25,0 32,4 32,1 37,1 30,5 36,3
Pos-graduagao 13,6 13,3 8,3 10,4 9,5 10,9
Professor e Pds-graduacéo 44 6.4 3.1 4.4 3.4 48
Trajetdria desconhecida 57.0 480 56.5 481 56.6 481
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: elaboracédo propria.

4.2.12. Matematica

Quase a metade (44,4%) dos licenciados em Matematica ingressou no magistério
(Figura 4.12). Para essa area, a unidade da federacdo também foi a variavel mais atuante. Os
estados CE, AL e AC (né 2) apresentaram uma TICD de 59,4%, enquanto 0 agrupamento
formado por RN, SP, GO, PA, PE, DF e AP (n6 3) apresentou TICD de 36,1%, a menor taxa.
O Pibid mostrou-se relevante para trés dos quatro segmentos, abrangendo quase trés quartos
dos casos (73%), com diferenca de 12 a 14 p. p. entre os grupos de licenciados. A TICD
aumentou consideravelmente para segmentos especificos de egressos do Pibid: oriundos de
instituicGes privadas de alguns estados*® (n6 16) apresentaram taxa igual a 62,8%; concluintes
de curso no interior dos estados CE, AL e AC (n6 19), 79,8% e oriundos de cursos dos estados
de SP, RN, GO e DF (n6 23), 51,6%.

Em 2011, o tipo de organizacdo académica foi o principal preditor da taxa de ingresso
(Figura C.38). Os licenciados em institutos federais de educacéo, ciéncia e tecnologia (IF)
apresentaram uma TICD 20 pontos maior (65,9%) que o licenciados em outros tipos de IES
(46,2%), entretanto representam menos de 5% do total de novos docentes da educacdo béasica
para aquela coorte. Quase 80% dos egressos do Pibid dos institutos ingressaram no magistério.
Em 2012 (Figura C.39), o intervalo de meses entre a saida do bolsista do programa e a formatura
foi a variavel que melhor explicou a TICD. Metade dos egressos que participaram do programa
durante o tempo regular, ingressou na docéncia. Ja aqueles que continuaram a receber bolsa por
cinco meses ou mais apos a conclusdo do curso apresentaram a menor taxa (22,5%), seguidos
dos que ndo participaram do programa (35,9%). Em 2013 (Figura C.40), a participacao no Pibid
também foi a melhor explicativa do ingresso, com diferenca de 11,6 p. p. entre os grupos. Entre

8 MG, SE, RJ, RS, PR, AM, RR, RO.
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0s egressos do programa, a taxa diferenciou-se ainda pela categoria administrativa da IES, os
oriundos de instituicGes privadas apresentaram uma vantagem de 16 p. p. em relagdo aos

egressos das publicas e especiais.

Figura 4.12 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Matematica
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Apenas 17% dos licenciados em Matematica ingressaram na pos-graduacao (Figura
C.41). A principal diferenciadora segue o padrdo das demais areas, quanto menor a idade, maior
a chance de ingressar. A participacdo no Pibid foi consideravel para quatro segmentos (21% da
populacéo), trés a partir do segundo nivel e um a partir do primeiro (n6 7). Neste que foi também
0 de menor TICD (3,2%), a taxa dos egressos do programa (8,2%) foi trés vezes maior, embora
ainda baixa. As diferencas entre os grupos variaram de 8 a 17 pontos percentuais. Ao se
observar as relagbes por ano de formatura, verifica-se que, em 2011, o Pibid foi relevante
(diferenca de 9,2 p. p) para 20,4% do coorte (n6 10), que contempla os concluintes com 24 a
26 anos e que estudaram em meio turno. Para quase a metade dos casos, tem-se mais chances
de os homens ingressarem na pos-graduagdo (Figura C.42). Em 2012 (Figura C.43), entre 0s
mais jovens oriundos de institui¢cbes privadas ou especiais — 0 que representa uma pequena
parcela dos casos (4,9%) —, os egressos do Pibid apresentaram taxa de 16,7% contra 1,6%.

Depois da idade, a categoria administrativa da IES foi a melhor preditora. Para 57,5% dos casos,
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os licenciados em instituicdes publicas apresentaram uma taxa trés a quatro vezes maior que 0s
oriundos das privadas e especiais. J& para 72,3% dos casos, a regido Sudeste também se
destacou em termos de ingresso de licenciados em Matematica na pos-graduacdo, com uma
taxa, de forma geral, duas vezes maior do que a dos licenciados oriundos da regides Norte,
Nordeste e Centro-Oeste. Em 2013, as relagdes encontradas foram semelhantes as do modelo
de 2012. Em sintese, para a area de Matematica, licenciados do sexo masculino, mais jovens
(23 anos ou menos), egressos de instituicdes publicas da regido Sudeste tiveram mais chances
de ingressar na pos-graduacdo. A influéncia do Pibid parece ter ficado restrita aos licenciados
das instituicOes privadas ou especiais, para 0s quais verificou-se pouca tendéncia de ingressar

na pés-graduacao.

4.2.13. Pedagogia

Quase a metade dos licenciados de Pedagogia (45,7%) ingressou na carreira docente
(Figura 4.13). A UF foi a variavel mais relevante para explicar essa taxa, como também se
observa na maioria das outras areas. O estado de RO (n6 7) teve a menor taxa (22,8%), enquanto
SC e AC juntos (n6 4) tiveram a maior, 62,8%. No segundo nivel, foram evidenciadas diferentes
varidveis para cada agrupamento de estado: IES, sexo, ano de formatura, categoria
administrativa, curso. O Pibid apareceu apenas no terceiro nivel, uma Unica vez, e ndo para
diferenciar licenciados egressos de ndo egressos do programa. O segmento que se evidenciou
foi o dos egressos que continuaram participando do programa dois ou mais meses apds
informados como concluintes no Censo — apresentando uma TICD de 18%, mais de duas vezes
menor que a taxa daqueles que participaram do Pibid no tempo regular (nesse caso, até um més
apos a formatura) ou que ndo participaram do programa.

Para esta area, assim como para Ciéncias, o Pibid mostrou-se sem efeito quando se trata
de influenciar uma decisdo positiva para a carreira docente. Pode-se interpretar que esses cursos
atraiam, por forca das representacGes sociais, um contingente maior de individuos pré-dispostos
a seguir o magistério, sendo, portanto, uma populacdo mais homogénea nesse quesito.
Adicionalmente, sdo por esséncia cursos de formacdo de professores, pelo menos em teoria,
diferentemente dos cursos da maioria das outras areas, que surgiram geralmente da matriz do
bacharel, ainda que pese sérias criticas sobre a organizacao curricular excessivamente tedrica e

pouco didatico-pedagdgico dos cursos de Pedagogia (GATTI, 2011).
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A analise por ano evidenciou, em 2012 e 2013, depois da IES e da UF, a varidvel sexo
como a principal preditora do ingresso no magistério, para cerca de trés quintos e quatro quintos
da coorte, respectivamente (Figuras C.44 e C.45). Como em Letras Portugués, o afluente de
mulheres para a docéncia foi proporcionalmente maior. Em 2012, a taxa de ingresso no
magistério das pedagogas foi 10 a 21 p. p maior que a dos pedagogos e, em 2013, 14 a 27 pontos.
No modelo de 2012, o Pibid aparece para uma pequena parcela dos casos (8,4%), referente as
concluintes com 40 anos ou menos oriundos de algumas instituicdes*®. Os concluintes que
permaneceram no programa até um més apds a formatura apresentaram taxa 23 p. p. maior que
aqueles que continuaram a receber a bolsa por mais tempo e os que ndo foram bolsistas do Pibid.
Em 2013, a varidvel também foi significativa no terceiro nivel, mas abrangendo um nidmero
maior de individuos (31,7%), que eram concluintes mulheres dos estados do PR, RS, SP, MS e
AC. As licenciadas que integravam o Pibid até a formatura ou até dois meses depois
distinguiram-se (74,1% de ingresso) daqueles que deixaram o programa antes da formatura (59%
de ingresso) e daqueles que nao participaram do Pibid ou permaneceram mais tempo apds serem

informados, no Censo, como formados (53,5%).

Figura 4.13 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para a subpopulagéo de licenciados em Pedagogia.
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O percentual de licenciados da Pedagogia que ingressou numa pés-graduagdo é muito
baixo, 4,6% (Figura C.46), mas, em termos absolutos, essa area é a quinta maior entre as
analisadas neste estudo e com quantitativo (1.238) muito préximo das demais, exceto de

Biologia, que, como se viu anteriormente, é um outlier. A TIPG variou principalmente em

49 UNEMAT, CUFSA, UFRN, PUCRS, UNISC, URI, UNIVALE, UFRGS, FFPPENEDO.
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relacdo a categoria administrativa da IES, sendo que a taxa das publicas federais (7,1%) foi uma
vez e meia maior que a das estaduais e cinco vezes maior que a das privadas, especiais e
municipais tomadas conjuntamente. Para as institui¢des privadas, especiais e municipais (que
representam 31,1% dos casos), a varidvel Intersticio entre a saida do Pibid e a formatura foi
mais importante que outras para explicar as diferencas na TIPG. Os individuos desse segmento
foram divididos entre aqueles que ndo participaram do Pibid (taxa de 1,1%), aqueles que haviam
saido do programa a pelo menos um ano quando se formaram (7,9%) e aqueles que
permaneceram por mais tempo (2,9%). Para os licenciados no ano de 2012 (Figura C.47),
depois da IES, a idade e 0 sexo séo os principais marcadores. Licenciados homens e mais jovens
da area tendem a ingressar mais na pés-graduacao. Ocorre aqui a mesma relacdo inversa entre
sexo e ingresso na docéncia e na pos-graduacdo observada na area de Letras Portugués. A
varidvel Egresso do Pibid surge no terceiro nivel para dois segmentos de mulheres de
determinadas IES (n6 9 e 13), sendo a taxa das egressas do Pibid duas a trés vezes maior. Para
2013 (Figura C.48), a diferenciacdo dos concluintes segundo o tempo que deixou o Pibid antes
de se formar fica mais evidenciado. Para o segmento das privadas, especiais e municipais (como
na arvore geral), os concluintes foram divididos entre aqueles que teriam deixado o programa
cerca de um ano e meio antes da formatura e 0S que permanecerem por mais tempo, estes
agrupados com 0s que ndo participaram do Pibid. As taxas de ingresso foram muito distintas
entre 0s grupos, 10,7% versus 0,8%. A mesma variavel surgiu para o segmento de IES estaduais
de algumas UFs®® (n6 10), mas isolando com um percentual bem maior aqueles que deixaram

0 programa ha pelo menos seis meses da conclusdo do curso (14,1% versus 3,7%.).

4.2.14. Quimica

Mais de um quarto dos licenciados em Quimica (28,8%) ingressou na carreira docente
(Figura 4.14). Como para a maioria das areas, a UF também foi a principal diferenciadora da
TICD. O estado de RR (n6 4) apresentou a menor taxa (13,9%), enquanto CE, SC, MA, PB,
TO, AM, MS, AC e MT (né 2) apresentaram a maior, 40,8%. Para este segmento, a variavel
Pibid mostrou-se relevante no terceiro nivel (com 10,1 pontos de diferenca entre os grupos), na
sequéncia da categoria de concluintes mais jovens (com 32 anos ou menos). Vale destacar que
0s concluintes mais velhos apresentaram uma TICD mais alta que os mais novos em 19,8 pontos.

A variavel Pibid mostrou-se igualmente relevante, no segundo nivel, para o segmento de

% PR, RS, MS, RN, PA e PB.



106

namero 1 (RN, SP, MG, SE, RJ, RO e DF), com 11,1 pontos percentuais de diferenca entre os
grupos. Os dois segmentos para os quais ocorre influéncia do Pibid representam 57,8% da
populacéo.

Na andlise por ano de formatura, em 2011, o sexo foi o principal preditor para a taxa de
ingresso na docéncia (Figura C.49). Licenciados homens ingressaram mais no magistério que
as mulheres. Entre essas, no entanto, o tempo de participacdo no Pibid foi um diferenciador. A
TICD daquelas que participaram do programa por mais de 17 meses foi quase duas vezes maior
do que a daquelas que participaram por menos tempo ou ndo participaram (42,9% versus 23%).
Para 0 ano de 2012 (Figura C.50), a participacdo no Pibid foi a varidvel de maior relevancia na
diferenciacdo dos licenciandos quanto ao ingresso na docéncia, 0s egressos do programa
apresentaram uma taxa 12,5 pontos percentuais mais alta. A idade foi relevante para um total
de 86,7% dos licenciados nesse ano. Os mais velhos (acima de 25 anos) tiveram mais chances
de ingressar no magistério. Na anélise de 2013 (Figura C.51), o primeiro nivel é dividido em
trés segmentos de UFs, e, para cada um deles, a arvore cresce com um preditor diferente: sexo,
idade e Pibid. Este Gltimo foi relevante para o segmento de estados com a menor taxa de

ingresso (21%), SE, SP, MG, RN, RO e RR, apresentando diferenca de 12,5% entre os grupos.

Figura 4.14 — Arvore de classificacéo explicativa da TICD para a subpopulagio de licenciados em Quimica.
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Para a area de Quimica, o percentual de ingressantes na pds-graduacéo foi 8 p. p. maior
que o de ingressantes no magistério (36,7%). Novamente, a idade foi a melhor preditora. Para
mais de dois tercos da populacéo (71,7%), depois da idade, a categoria administrativa da IES
foi a mais importante, os licenciados oriundos de IES privadas e especiais tiveram menos
chances de ingressar na pos-graduacdo. Para os licenciados mais velhos (acima de 32 anos),
segmento que apresentou a menor TIPG, a participacdo no Pibid aumentou em mais de duas
vezes as chances de ingresso. A analise individual por ano asseverou-se muito semelhante a

analise geral.

4.2.15. Sociologia

Menos de um tergo dos licenciados em Sociologia ingressou na carreira docente, 29,3%
(Figura 4.15). A categoria administrativa da IES foi a melhor preditora da TICD, mais da
metade dos licenciados (53%) em cursos de instituicfes especiais e privadas sem fins lucrativos
(nd 3) ingressou no magistério, enquanto, das instituicGes federais, apenas pouco mais de um
quinto (23,1%). Entre estas, destacam-se os institutos federais de educagao, ciéncia e tecnologia
(IF), que tiveram 45,1% dos seus egressos atuando na educagdo bésica. Entre as universidades
federais (n6 5), de onde originam 51,4% dos concluintes dessa area, apenas pouco mais de um
quinto ingressou no magistério (23,1%), tendo os homens apresentado 1,4 mais chances.

A analise individual por ano permitiu observar a importancia da localiza¢do do curso,
se nas capitais ou no interior, para explicar a taxa de ingresso na docéncia nessa area. Para 0
ano de 2012 (Figura C.53), os licenciados em cursos desenvolvidos no interior tiveram duas
mais chances de tornarem-se professor, especialmente, se esses cursos eram de centros
universitarios ou IFs. Em 2013 (Figura C.54), destaca-se que, também para as instituicbes
estaduais, os homens ingressaram mais que as mulheres.

Dos resultados encontrados para Sociologia, pode-se interpretar que o modelo de
formacdo dos IFs esteja mais afinado com a docéncia e menos com a pesquisa, uma vez que
sdo originalmente cursos de licenciatura sem raizes na pesquisa académica®. Verificou-se que
estar mais localizado no interior reforca o bom desempenho desses cursos em termos de

ingresso no magisteério, mas que esse nédo é o Unico fator explicativo, uma vez que, na arvore de

51 Os IFs foram criados apenas em 2007, a partir de instituicdes de formac&o técnica como os CEFETS, e por lei
deveriam destinar 20% das suas vagas em cursos de licenciatura. A criacdo desses institutos tinha como objetivo,
dentre outros, expandir a formacéao de professores e interioriza-la (BRASIL, cit.).
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2012, a TICD de cursos de universidades desenvolvidos no interior foi 17 p. p. mais baixo que
a dos IFs.

O Pibid ndo entrou como explicativa nos modelos da Sociologia, embora esta area tenha
sido — juntamente com Letras Inglés e Matematica — uma das que apresentou maior diferenca
percentual entre os dois grupos de egressos quanto a entrada no magistério, conforme se
observou previamente (Gréfico 4.5) e tenha apresentado efeito moderado para a maioria dos
cursos analisados e para a populacdo feminina. Conforme pode-se observar na Tabela 4.4, a
seguir, esse ganho de diferenca entre os dois grupos deu-se entre os licenciados de instituicdes
privadas e instituicdes especiais, para as quais, a unidade da federal foi mais relevante®. Na
tabela, aproveita-se para verificar também que é pequena a diferenca de ingresso na docéncia

entre os grupos de licenciados oriundos de institui¢fes publicas federais e estaduais.

Figura 4.15 — Arvore de classificacdo explicativa da TICD para Sociologia.
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52 Além disso, o nimero reduzido de concluintes ndo permitiria o crescimento da arvore com a variavel Pibid,
devido aos critérios de parada da &rvore, como ja foi explicado.
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Tabela 4.4 — Licenciados em Sociologia, por categoria administrativo, grupo de egressos e
trajetdria docente.

Nao Professor  Professor Total
I 777 213 990
piblica Federal N&o Pibid 78,5% 21,5% 100,0%
ublica redera i 206 82 288
Pibid
71,5% 28,5% 100,0%
. 505 246 751
ptiblica Estadual N&o Pibid 67,2% 32,8% 100,0%
Ublica Estadua i 1 20 101
63,4% 36,6% 100,0%
. 44 28 72
Privada sem fins Ndo Pibid 61,1% 38,9% 100,0%
lucrativos o 7 18 25
Pibid 28,0% 72,0% 100,0%
R 10 13 23
E ol Ndo Pibid 43,5% 56,5% 100,0%
specia i 18 30 48
Pibid
37,5% 62,5% 100,0%
N30 Pibid 1.336 500 1.836
Total 72,8% 27,2% 100,0%
- 352 200 552
Pibid
63,8% 36,2% 100,0%

Quanto a pés-graduacdo, cerca de um quarto dos licenciados da area seguiram essa
trajetoria (25,7%). Essa taxa foi explicada principalmente pela IES de origem do concluinte
(Figura C.55). O primeiro nivel da arvore dividiu-se em seis segmentos, com TIPGs que
variaram de 2,2% a 57,2%. A mais baixa refere-se ao n6 5, das instituicdes CUFSA, IFTM,
PUC-CAMPINAS, UFT, UERR, UFMS, UNIVILLE, UNIFAP e UVA, e a mais alta, ao n6 2,
da UFU, UFMA, UFPR, UFF, UFRRJ, UNIFAL e FURB. A idade foi a variavel apresentada
no segundo nivel, seguindo o padrdo de os mais jovens terem mais chances de ingressar. A
analise individual por ano, revelou que, em 2011, o turno em que o concluinte estudava foi um
fator importante para explicar a TIPG. Os egressos de cursos diurnos tiveram trés e meia mais
chances de ingressar, quando comparados com 0s egressos de cursos noturnos (Figura C.56).
O mesmo ocorreu para 0 ano de 2012, porém com efeito um pouco menor (mais de duas vezes
e meia) e agrupando os concluintes de cursos noturnos e integrais (Figura C.57). Em 2013, a
idade foi a principal preditora, 0s mais jovens (com 26 anos ou menos) apresentaram taxa pelo
menos 10 p. p. mais alta que os concluintes mais velhos. O turno do curso destaca-se como
relevante para quase 60% dos casos a partir do segmento mais jovem e 0s egressos do diurno
tiveram quase duas vezes mais chances que os do noturno (Figura C.58).

A é&rea de Sociologia € eminentemente voltada a pesquisa. A presenca intermitente da

disciplina na educagéo basica bem como a irregularidade do debate académico sobre sociologia
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escolar levou Moraes (2003) a cunhar a expressao “tradigdo bissexta” sobre o ensino de
sociologia na educacdo béasica, embora, segundo o autor, a discussdo sobre o tema tenha sido
introduzida na area ainda em 1955 por Florestan Fernandes. Mesmo um programa como o Pibid,
direcionado para acOes pedagogicas em escola publica, parece ter dificuldades de lidar com
essa tradicdo. A Capes ndo sistematizou estratégia de avaliacdo do programa, mas a anélise de
prestacdo de contas que 0s projetos sdo obrigados a fazer pode dar alguns indicios de como
esses tém sido implementados. Segundo servidora responsavel pelo processo na DEB®, pela
leitura dos relatdrios, transparecia a dificuldade de, na Sociologia, implementar-se um projeto
de formacéo, pois 0 que se via era a realizacdo de pesquisa na escola, ou seja, a escola como
objeto de estudo e ndo como campo de trabalho docente.

Apesar dessas consideracOes, a area de Sociologia é uma nas quais o Pibid parece ter
exercido maior influéncia. As narrativas de duas professoras egressas do programa ajudardo a

compreender melhor essas relagdes.

43. A PERCEPCAO DO PROFESSOR EGRESSO DO PIBID SOBRE SUA
TRAJETORIA DE PROFISSIONALIZACAO

Os achados quantitativos sinalizaram para uma relativa influéncia do Pibid na
trajetdria para a docéncia da Educacdo Basica, no entanto, esses indicios, ainda que recorrentes
e sisteméticos, devem ser considerados dentro da complexa trama das relagcdes que concorrem
para as escolhas profissionais. Diante disso, as narrativas dos professores egressos do Pibid
sobre sua trajetéria de profissionalizacdo foram bastante valiosas para o ajustamento das
conclusbes da pesquisa. Foram entrevistadas sete professoras e um professor, oriundos de
cursos das areas de Matematica, Pedagogia e Sociologia do estado do Ceard e do Distrito
Federal. Os sujeitos foram individualizados por uma sigla que se refere a origem da instituicéo
formadora (C para Ceara e B para Brasilia) e a area de formacao (primeira letra), acrescida de
um namero de ordem. Assim, a sigla CS1 identifica o primeiro sujeito do Cear, da area de
Sociologia, por exemplo.

Solicitou-se aos sujeitos que narrassem brevemente e de forma livre suas experiéncias
de profissionalizacéo docente, iniciando a historia antes mesmo da entrada no ensino superior,

qual seria sua auto-percebia profissional, como teria ocorrido o processo de escolha do curso,

53 Agradece-se a colaboragdo de Josélia Paulino Borges, servidora da DEB, que, ao longo dos anos, contribuiu
com as reflexdes deste estudo, compartilhando sua percepgao sobre o desenvolvimento dos subprojetos a partir da
leitura dos relatérios de prestacdo de contas.
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como era percebia, a época da graduacdo, a relacdo entre formacdo recebida e futuro
profissional e, finalmente, como e quando foi a inser¢do profissional na docéncia.

Para a analise das informacdes, os trechos das narrativas foram categorizados e
apresentados no Apéndice D. De todas as categorias relacionadas no apéndice, foram elegidas
seis, julgados relevantes para a presente pesquisa sob dois aspectos — pela coincidéncia com
0s motivos para escolha docente relatados na literatura e pela frequéncia com que foram
evidenciados entre os sujeitos: origem social, curso como a escolha possivel, estagio
obrigatorio, trabalho relacionado a docéncia durante a graduacao, Pibid e pesquisa.

A categoria denominada origem social esta ligada a necessidade preeminente de
insercdo no mercado de trabalho expressa pelos entrevistados, ao fato de terem estudado em
escola publica ou a propria declaracdo do sujeito sobre situacdo econémica familiar. Todos 0s

sujeitos revelaram um ou outro aspecto.

“Logo nos primeiros periodos do curso, senti a necessidade de complementar a renda
da minha casa, motivo que me levou a experimentar precocemente (porém de imenso
valor) um pouco da vida docente.” (CS1)

O curso como a escolha possivel relaciona-se a outras opg¢des aventadas no momento
de escolher o curso superior. Apenas duas entrevistadas demostraram estarem mais certas da
escolha pela docéncia. Os demais relacionam a entrada em curso de licenciatura a outras
motivacdes.

"Eu queria fazer Jornalismo, eu me via como jornalista. Viajando, cobrindo as noticias
(...) uma vida sem rotina (...) Era isso que me interessava. Eu sempre gostei de ler,
sempre gostei de escrever, entdo eu achava que o jornalismo seria a minha area.
Quando eu fiz o (processo seletivo), coloquei Comunicacgao Social: ndo passei.” (BP1)

“Eu gostava muito de ensinar. (...) quando fui escolher a profissao, eu ja sabia o que
eu queria fazer. Eu queria ser professora. Sempre quis ser (...) brincava quando crianca
de ser professora.” (BM3)

“Eu sempre tive o raciocinio mais voltado para a area de exatas e até entdo ndo sabia
exatamente 0 que eu queria dessa area. Durante o curso de matematica eu pensei varias
vezes em fazer o bacharelado e seguir a vida académica, mas, conforme o curso foi
avangando, vi que ndo era bem o caminho que eu queria seguir e entdo mudei para a
licenciatura.” (BM4)

O estagio obrigatério ndo apareceu espontaneamente em todas as falas e, em
praticamente todas as vezes, foi referenciado negativamente.

“O estagio obrigatorio (...) ¢ uma farsa.” (BM1)

“O estagio supervisionado (...) eu achei bem mais ou menos (...)” (BM2)
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Quase todos os professores narraram situacdo de insercdo precoce na docéncia, por

meio de trabalho relacionado ao magistério, ainda durante a graduacdo, por estagios

remunerados, monitoria na universidade ou mesmo como professor em escola privada.

“No segundo semestres, fui chamada para ser monitora de Calculo 1. (...) ai eu percebi
mesmo que eu gostava muito de ensinar. Essa parte de ser monitora me estimulou
bastante. No terceiro semestre, a escola onde eu conclui o ensino médio me chamou
para ser monitora dos alunos. Foi uma experiéncia muito bacana, eu aprendi
ensinando. Desde entdo eu ndo parei de ser monitora até me formar. (BM2)

“Durante o periodo da universidade eu dava aulas particulares para uma empresa
(Filhos - educacdo e aula) e gostava muito do que fazia, no entanto sabia que a vida
de sala de aula seria bem diferente.” (BM4)

“E ai eu comecei a fazer estagio, trabalhei durante um ano numa escola particular com
Educagdo Infantil, me apaixonei.” (BP1)

O Pibid foi relatado espontaneamente por metade dos sujeitos, que fizeram apreciacdo

muito positiva sobre o programa. Mesmo nas ocasifes em que se precisou provocar algum

comentario sobre a participagdo no programa, a apreciacdo foi bastante positiva. Apenas em

uma das narrativas, demonstrou-se indiferenca a experiéncia vivenciada no Pibid. O

recebimento de bolsa foi evidenciado na maioria dos casos.

As quatro primeiras referéncias foram induzidas pela pesquisadora, apds terminada a

narrativa, pois a (o) professor (a) ndo havia elegido o programa como importante para sua

trajetoria.

“Ja chegando no final do meu curso, que surgiu aqui em Brasilia (...) vocé deve
conhecer que ¢ o Pibid que é o programa do jovem com a bolsa (...) Ai, durante meu
curso, surgiu esse Pibid, esse programa de integracdo, como ele era remunerado, eu
participei dele. Eu me lembro que eu até participei numa escola (...) esqueci 0 nome
da cidade (...) Sol Nascente! Lembrei. Eu participei de um ano de estagio, um ano néo,
foram seis meses la pelo Pibid (...) era pela universidade (...) eu dava aula, é um
estagio acompanhado. (...) em uma escola (...) era muito engragado porque a escola
(...) foi construida em cima de um lix&o, o lixo foi desativado e I4 eles construiram
uma escola. As vezes, chovia e o fedor de chorume subia, e assim lidei com criangas
da educagdo infantil, (...) ensinava matematica préatica pra eles (...) isso foi muito legal.
Eu conto isso como um bom choque de realidade, eu gostei. Até como ser humano
mesmo, eu aprendi muito 14.” (BM1)

“Sim, cheguei a participar, sim (...), com o professor (...). Foi étimo. Foi realmente
muito bom, porque a gente ia para as escolas com turmas bem pequenas de, no
maximo, quinze alunos e desenvolvia com eles cadernos de atividades que eram
desenvolvidos pelos pibidianos, que era como a gente chamava os alunos que
participavam desse projeto. Eram sequencias de atividades, tornando o processo mais
intuitivo. Eu usei muito isso na minha pratica docente. Como vocé produzir uma
atividade do zero até o ponto onde vocé realmente queria chegar. Como elaborar essas
etapas e discernir onde é que o aluno tava cometendo falhas e erros. Esse projeto
ajudou bastante. Eu fiquei nesse projeto os trés ultimos semestres antes de eu me
formar.” (BM2)

“bom, eu cheguei a participar do PIBID por um tempinho, mas tive que sair por causa
do trabalho.” (BM4)
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“eu ja estava quase terminando o curso (quando entrou no Pibid). Nossa! Foi muito
bom. (...) agente foi em duas escolas. (...) E a professora da época que orientava a
gente, (...) a gente ficava dentro da sala com a professora uma vez na semana e ai tinha
outra vez que a gente se juntava (...) foi bom. Gostei muito (...).” (BP2)

As proximas quatro referéncias foram trazidas espontaneamente pelas narrativas.

“Depois (...) eu fui pro Pibid, que é o projeto de iniciagdo a docéncia. Ai a gente fazia
atividades no contra turno dos alunos. Eram cadernos de atividades, (...) sequéncias
didaticas, que a gente desenvolvia (...) pra falar de coisas relacionadas a matematica,
(...) por exemplo, a sequéncia didatica que eu fiz era falando sobre as obras de um
determinado artista que envolvia coisas de simetria de reflexdo, translacdo, que sao
conceitos matematicos (...) entrei em um projeto (...) do (de um instituto privado), que
a gente ia nas escolas publicas (...) determinadas e (...) dava aula do contetdo do
ensino fundamental pros alunos do primeiro ano do ensino médio, (...) assim foi minha
primeira experiéncia, dando aula de verdade. Nisso e no Pibid. E eu gostei demais,
demais mesmo. (...) eu tinha plena certeza que era isso que eu ia fazer” (BM3)

“Depois eu comecei a fazer Projeto de Extensdo (...), eu fiz o PIBID, fiquei dois anos.
E ai durante o PIBID o meu maior interesse era pela area de educagéo especial porque
eu via que tinham muitas criangas que os professores mandavam para 0 SOE, mandava
para a equipe porque falavam que eles ndo conseguiam aprender, que eles tinham
dificuldades de aprendizagem e que tinha que investigar. S6 que assim, era um nimero
muito grande, era um percentagem muito grande da turma né, entdo aquilo comecou
a me despertar interesse mesmo, por esse rétulo da dificuldade de aprendizagem e
também pela forma como essas criangas aprendem.” (BP1)

“Através do Pibid tive a oportunidade de me dedicar mais aos estudos. A partir dele
pude adentrar de maneira mais intensa na constru¢do do meu TCC (...), pois recebia
uma bolsa que auxiliava na realizagdo da pesquisa”. (CS1)

“Terminado o primeiro semestre, participei da primeira sele¢do da turma do Pibid da
(universidade). Eram 20 vagas. Eu tinha acabado de terminar o primeiro semestre,
consegui entrar no Pibid. O Pibid foi um divisor de aguas, porque ele reorganizou na
minha cabega duas coisas: primeiro, a ideia de que eu estava me formando para ser
professora, me aperfeicoando para isso, e, segundo, a ideia de que o meu trabalho
académico de pesquisa seria a propria docéncia, a prépria escola, o0 que ja era por si
s6 estranho (...). Eu senti isso muito depois, principalmente no mestrado, ainda nédo
tem muito espago para discutir a educacdo no curso de Ciéncias Sociais, 0 que €
estranho porque a sala de aula, o ensino médio é a principal forma de atuacdo do
socidlogo hoje em dia, na nossa sociedade. Eu achava muito estranho que, como
licenciada, eu ndo pudesse me colocar enquanto pesquisadora na educacdo, ou que
isso fosse visto como um objeto menor dentro da graduacao, no circulo dos grupos de
pesquisa. E, ai, o Pibid serviu (...) pra isso, pra reforcar na minha cabeca a ideia de
que estudar educacéo e fazer educacgdo era o que eu estava fazendo ali. N&o foi um
processo homogéneo para todos os colegas que entraram comigo, ndo é a toa que, ao
final do curso, muitos ndo desejaram, nao efetivaram a docéncia e sequer continuaram
pesquisando nas suas carreiras académicas algo relacionado a educacdo, a escola,
porque ndo era do interesse profissional deles. Entdo, eu estou reforcando isso para
enfatizar o fato que de na minha formacao a pesquisa sobre a escola, sobre o ensino
de sociologia, ela serviu para afirmar o0 meu lugar nas ciéncias sociais e para eu me
afirmar dessa forma como uma professora e pesquisadora. Entéo eu fiz esse curso ao
longo dos anos, foram quatros anos, e a minha relagéo profissional com as ciéncias
sociais passando por esse processo de identificacdo como professora (...). Por que o
concurso publico, por que ndo so6 fazer o mestrado e ir pra outra rea? Pela questao da
emergéncia financeira. Foi bom pra mim, me deu uma boa estabilidade, a experiéncia
profissional que eu havia citado (...), com relacdo a docéncia, foi ter sido professora
supervisora do Pibid durante quase dois anos. (...) também vinculada a (universidade),
eu acompanhava oito bolsistas que iam semanalmente, fazia reunibes, eles
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acompanhavam minhas aulas na escola que eu atuava, na época em Fortaleza. E muito
interessante porque todo aquele processo de formacdo da identidade docente, de se
reconhecer como professor, de se colocar nos espacos pedagodgicos, de se colocar
diante do alunos, perder o medo da sala de aula, tudo isso eu vi nos pibidianos (...).
Ai eu acompanhei essas angustias deles. Foi muito interessante, principalmente, do
meu ponto de vista profissional da época em que eu tinha pibidianos. Eu realizava
muitos projetos de alcance menor dentro da escola que s6 eram possiveis gracas ao
tempo e forca que eles tinham, porque eu sozinha na escola ndo conseguiria fazer. por
exemplo, fizemos associado ao Pibid geral da (universidade) da Sociologia, uma
oficina de argumentacdo socioldgica voltada para a producéo da redacdo do Enem.
Entdo era uma oficina que dialogava sobre como a argumentacéao, o poder de colocar
as ideias num papel como a sociologia possibilita e informa, pode ajudar os alunos no
Enem para alem da gramatica. E ai foi muito interessante, porque nos fizemos eu e 0s
Pibidianos com uma turma de trinta alunos, eles puderam lidar com os alunos
diretamente e eu sempre nesse processo de mediacdo entre os alunos, sendo para eles
a supervisora que eu gostaria. Que eu tive, na verdade. Porque eu tive um 6timo
supervisor no Pibid e foi muito interessante essa experiéncia.” (CS2)

A dimensdo académica ou de pesquisador foi evidenciada, por meio de referéncias a

producéo de artigos, ao Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) e a realizacdo de pds-graduacao.

“Eu escrevi um artigo com a (nome da professora Pibid). Maravilhosa! Nossa! Eu
tenho um carinho muito grande por ela (...)” (BP1)

“No ano seguinte, em 2014, fiz 0 mestrado de Politicas Publicas. Quero reforcar que
foi um processo importante continuar estudando ensino e sociologia no mestrado (...)
reencontrei com a mesma professora que tinha esclarecido sobre o que era
licenciatura, 14, no primeiro semestre, na disciplina de Pratica de Formacgao I. Foi uma
figura importantissima no meu processo da licenciatura, por varias disciplinas, por ter
me acompanhado no Pibid e também foi minha orientadora no mestrado sobre essa
questdo”. (CS2)

Pretendeu-se verificar, por meio da pesquisa qualitativa, se o individuo que participa
no Pibid seria, justamente, aquele propenso a ser professor. O que se pode constatar é que 0S
entrevistados ndo apresentaram, necessariamente, tendéncia a seguir a carreira docente,
entretanto externaram necessidade de adentrar rapidamente no mercado de trabalho, ainda na
licenciatura. Nesse sentido, ndo esta excluida a existéncia de um viés no Pibid, que é o de
selecionar pessoas que desejam rapida insercao profissional. Esse fato sedimenta o argumento
de que o programa tem o efeito de servir como vetor para a docéncia, ja que canaliza esses
discentes para a educacao bésica, sobrepondo-se a outras carreiras ou atividades alternativas

que poderiam alterar as escolhas profissionais desses licenciados.
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4.4, DISCUSSAO

Constatou-se que a proporcdo de licenciados que ingressaram na carreira docente até
dois anos apds a conclusédo do curso foi bastante baixa (35%). Especificamente para as areas de
Fisica, Quimica, Biologia e Matematica esse percentual associado aos resultados de outras
pesquisas, vide Rabelo e Cavenaghi (cit.), sugere ser infimo o aproveitamento das matriculas
das licenciaturas para suprir o quadro de oferta docente. Nos cursos presenciais de instituicdes
publicas, as taxas de conclusdo encontradas foram de 14,8%, 20,8%, 37,8% e 25,7%,
respectivamente, nas areas listadas. O estudo ainda estimou que a permanéncia por pelo menos
cinco anos de profissionais na educacdo bésica seria algo abaixo de 50% para as quatro areas
consideradas. Em conjunto, esses dados e os do presente estudo evidenciam uma grande
ineficiéncia das matriculas nos cursos de licenciatura para o suprimento da demanda por
professores. Apenas como um exercicio, poder-se-ia calcular a taxa liquida de aproveitamento
da oferta de vagas. Assim, a cada 100 ingressantes nos cursos de licenciatura da area de Fisica,
aproximadamente 15 lograriam concluir o curso, 6 ( cerca de 40% dos 15) ingressariam como
professor da educacéo bésica e apenas 3 (50% dos 6) permaneceriam na area; para Quimica, 0s
nameros seriam 21 (20,8%), 6 (28,8%) e 3 (50%), e; para Biologia, 40 (37,8%), 8 (20%) e 4
(50%) e para Matematica, 26 (25,7%), 11 (45%) e 6 (50%). Vé-se, portanto, que um nimero
muitissimo baixo das matriculas em licenciatura (entre 3% e 6%), nessas areas, seria convertido
em oferta docente para suprir a demanda na educacdo basica. Ocorreria, dessa forma, uma
grande perda de recursos, aumentada drasticamente quando se pensa no numero inicial de
matriculas.

Sobre essa perda dos licenciados para outros percursos profissionais pauta-se a
importancia dos cursos de formacdo de professores para a diminuicdo das desigualdades de
acesso a educacdo superior. O pragmatismo préprio dos estudos que visam aferir a efetividade
das politicas publicas pode, por vezes, isolar demais 0 objeto e perder de vista as diversas causas
dos problemas publicos e de suas consequentes propostas de solugdo. Cabe aqui a mesma
cautela levantada por Januzzi (cit.), segundo o qual nédo seria incomum que avalicOes de
politicas (avaliagdo de impacto, no contexto da fala do autor) desenvolvidas sob uma
abordagem estritamente metodoldgica cheguem a concluir sobre uma baixa efetividade,
desconsiderando outras facetas dessas, e sugerir a descontinuidade da politica. Concernente a
um tema diverso, mas que serve como paralelo a essa analise, Ristoff (1999), a propdsito dos
altos indices de evasdo na educacao superior, contrapde-se ao julgamento de ineficiéncia das

instituicOes, sugerindo que o que é chamado de perda, pode significar apenas mobilidade. Os
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cursos de licenciaturas ndo formam sé para a docéncia, eles formam profissionais para atuar
nas diferentes esferas da sociedade, em areas afinadas a sua formacdo de base ou bastante
diversas. Acrescente-se que isso ndo é prerrogativa das licenciaturas, também cursos como
Engenharia, Direito e mesmo Medicina— tidos como de alto prestigio, apresentam algum nivel
de vasdo de egressos para outros campos de atuacao (Ristoff, cit.).

No que se refere ao efeito do Pibid na trajetoria pos-formacéao, encontrou-se associagao
entre o Pibid e o ingresso na carreira para a maioria das areas. Embora isso ndo signifique uma
relacdo de causa, € um forte indicio que o programa tem potencial para incrementar 0 nimero
de licenciados que ingressam no magistério. Como observado nas narrativas dos professores,
essa capacidade pode estar relacionada a importancia das atividades praticas diversas — como
monitoria, experiéncia profissional, atividades de extensdo — durante a formacao inicial.
Constatou-se também que o efeito Pibid foi muito forte na trajetoria para a pds-graduacéo, o
que pode ser indicativo de um desvio na implementacéo dos projetos pelas IES.

Pela analise multivariada, foi possivel identificar que, ao menos em alguns casos, 0
Pibid opera maior efeito entre aqueles que permanecem por mais de um ano no programa e
entre aqueles que participam até a formatura. O que reforca o argumento anterior de que 0s
efeitos e a eficacia de uma politica publica podem variar significativamente, conforme a
incidéncia de fatores diversos, como sua forma de implementacao, tempo de duracéo ou periodo
de execucéo.

O sexo dos concluintes de cursos de licenciatura implicou diferencas nas suas trajetdrias
pos-formacdo. Em praticamente todas as areas, a proporcdo dos homens para a pds-graduacao
foi maior do que a proporcdo de mulheres. Em relagdo a docéncia, a relagéo € inversa. Nas areas
de Artes, Informética e Letras Portugués essa distin¢do foi acentuada. Ademais, o efeito do
Pibid foi mais forte entre a populacdo masculina, em direcdo as trés trajetorias observadas:

docéncia, pés-graduacdo e ambas concomitantemente.

Areas em que a frequéncia de cursos com efeito Pibid moderado ou forte foi maior para a
trajetoria da pés-graduacdo

Apesar de o Pibid ter sido pouco efetivo na area de Fisica, no que se refere a incentivar
a populacdo geral dos licenciados a se tornarem professores, chamou a atencao a efetividade do
programa para essa area sobre a populacdo masculina. Os cinco cursos da amostra apresentaram
efeito negativo ou fraco, porém, nas analises por género e multivariada, observou-se efeito
levemente aumentado entre os homens, embora ainda fraco. A analise multivariada por coorte

reforca o efeito entre essa populacéo e revela outro segmento também suscetivel aos efeitos do
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programa: a populagéo mais velha (no caso, acima de 24 anos) de cursos localizados em capital.
Quanto & entrada em cursos de pOs-graduacdo, observou-se maior efeito, igualmente
concentrado entre os licenciados do sexo masculino e em segmentos especificos de idade mais
elevada.

O efeito do programa no ingresso na docéncia também foi fraco para Quimica, uma
das poucas areas em que o grupo das mulheres foi impactado com maior intensidade (efeito
moderado) — juntamente com Informatica, Letras Inglés e Sociologia. Entre os cursos de
Quimica, em apenas 22% deles, o efeito do programa foi de moderado a forte, sendo que, para
mais da metade, ndo houve efeito ou este foi negativo. Na proporc¢éo inversa, quando se observa
a trajetdria para a pds-graduacao, a populacdo masculina foi a mais impactada e, para mais de
70% dos cursos, de moderado a forte. A analise multivariada evidenciou detalhes do efeito do
Pibid, que foi mais forte entre as mulheres, a depender do tempo de permanéncia no programa.

Para a area da Sociologia, embora também se encontre uma maior frequéncia de cursos
com efeito de moderado a forte na trajetoria pés-graduacéo, o efeito na entrada no magistério
foi bastante positivo, especialmente entre as mulheres, como se comentou ha pouco. As analises
por arvore de classificacdo ndo evidenciaram essa influéncia do programa, possivelmente,
devido a restricdo no numero de casos. As narrativas das professoras da area igualmente
corroboram um efeito forte do programa na escolha pela docéncia.
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CONCLUSOES

Tratar dos efeitos do Pibid sobre a deciséo dos licenciados de ingressarem na carreira
docente foi a inquietacdo que engendrou este trabalho. A falta de atratividade da carreira
docente e a baixa fixacéo dos professores no magistério da educacao béasica sdo desafios para a
politica educacional brasileira e sdo fenébmenos com potencial de minar drasticamente 0s
esforgos governamentais de garantir profissionais bem qualificados em nimero suficiente para
atender a demanda da escola. O programa tem a virtude de tentar atenuar esses problemas,
produzindo efeitos palpaveis, que exacerbam o propdésito de estimular a escolha pela carreira
docente — acarretando efeitos, igualmente, sobre a decisdo de realizar estudos de pés-
graduacdo — mas ndo possui a capacidade de, isoladamente, ser entendido como solugéo.

Os ultimos dez anos foram aqueles em que o governo federal mais investiu recursos
para promover a valorizacdo da carreira docente, implementando politicas publicas voltadas
tanto para a formagdo inicial quanto para a carreira diretamente. No &mbito da formagéo, essas
acbes contemplam dentre outras: aumento de vagas para formacdo em nivel superior,
diversificacdo das modalidades de oferta por meio da educacdo a distancia, interiorizacdo da
oferta das vagas com a criacdo dos IFs e incentivo a melhoria da formacao ofertada nos cursos
de licenciatura por meio de acBes como o Pibid. O Pibid é um programa direcionado aos
estudantes de cursos de licenciatura e consiste em fomento a projetos de iniciacdo a docéncia
que visam a fortalecer a pratica como componente curricular da formacao inicial.

O objetivo da pesquisa foi avaliar o efeito do programa no fluxo de ingressantes na
carreira docente e em cursos de pds-graduacdo. Esta ultima sendo compreendida sob dois
aspectos, como trajetoria alternativa ao magistério da educacdo basica e como formacéo
continuada do profissional do magistério. Buscou-se identificar e qualificar eventuais efeitos
do programa nas trajetorias pés-formacdo. Para tanto, lancou-se mdo da abordagem de
metodologia mista, em que, numa primeira etapa, realizou-se estudo exploratério dos fatores
explicativos do ingresso no magisterio e em cursos de pos-graduacgéo stricto sensu a partir de
bases oficiais e comparou-se o efeito do programa nas taxas de ingresso por sexo e por unidade
de curso. Numa segunda fase, de carater marginal, cotejaram-se os achados quantitativos as
percepcdes de professores egressos do programa sobre suas proprias trajetorias em busca de

subsidios que contribuissem para a compreensdo dos fendmenos estudados.
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O que sugerem os dados

Os egressos do Pibid tiveram mais chances do que seus colegas ndo egressos de
tornarem-se professores e de seguirem para a pos-graduacdo em praticamente todas as areas de
licenciatura. Para aqueles que tanto se tornaram professores quanto foram para a pos-
graduacdo essa relagdo é ainda mais forte. Ademais, quando se realiza analise por sexo, 0s
homens, que normalmente sdo menos propensos a seguirem carreira docente, mostraram-se
mais suscetiveis aos efeitos do programa nas trés trajetdrias analisadas. Assim, observa-se forte
indicio de que o Pibid tem contribuido para aumentar o fluxo de licenciados no magistério,
alcancando especialmente a populacdo masculina.

Encontrou-se maior variagdo nas chances de os licenciados entrarem na carreira docente
em razdo da area de licenciatura. Alguns fatores podem explicar essas diferencas e estdo
intimamente relacionados ao modelo de formacdo docente adotado pelo pais, que como
pontuaram Gatti, Barreto e André (cit.) ¢ um modelo “petrificado”, em que ha dificuldade de
substituicdo do modo como os professores sao formados no Brasil: a partir da matriz de cursos
de bacharelado. Soma-se ao modelo formativo o aludido baixo prestigio da carreira do
magistério, originando um pano de fundo que cria as condicdes propicias para um fluxo de
licenciados em outras dire¢des que ndo a escola. Consatatou-se que, para a populagéo estudada,
nas areas em que o mercado de trabalho oferece um leque maior de alternativas, o nimero de
licenciados que segue em direcéo a docéncia foi reduzido. Esse € o caso dos cursos de Biologia,
Quimica, Educacdo Fisica e Informatica.

O maior fluxo de individuos das camadas menos favorecidas para as licenciaturas
acentua-se no fluxo para o mercado de trabalho, sdo esses também os que tenderdo a seguir para
0 magistério. As narrativas dos professores sobre suas trajetdrias sugerem que o pragmatismo
joga um papel fundamental nesse fluxo. O imperativo da independéncia financeira faz com que
0s jovens busquem carreiras menos competitivas tanto para ingresso na universidade quanto
para insercdo profissional futura. A necessidade de autossustentar-se aparece nas entrevistas
como o fator que mais explica a entrada na carreira docente. Homem na Matematica, mulher
na Pedagogia, mulher na Sociologia todos eles relatam as condic¢des familiares, eventualmente
a situacdo de terem estudado em escola publica. Os resultados do presente trabalho sugerem
que essa busca de insercdo profissional pode ser canalizada para o magistério da educagéo
basica. A pratica durante o curso de licenciatura mostrou-se essencial para manter essa
aderéncia e, por esse motivo, a implementacdo do Pibid surtiu mais efeito onde essas praticas
ndo existiam ou eram pouco frequentes. O curso de licenciatura deve favorecer o contato

precoce, constante e frequente dos estudantes com a pratica docente em sala de aula. Seja por
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meio de projetos como o Pibid, como o PET, monitorias, estagio ou outras préaticas. A concessao
de bolsa mostrou-se igualmente fundamental para a atracdo e manutencdo dos estudantes no

campo da docéncia.

Contribuicdes do estudo
Sob a abordagem da avaliacdo baseada pela teoria do programa, as avaliagdes de

politicas publicas devem fornecer evidéncias sobre a efetividade das agdes em curso com vistas
a correcdo de rumos ou reforcamento de boas préaticas, bem como tem o compromisso de aportar
novos conhecimentos as areas estudadas.

Considera-se que a metodologia proposta neste estudo como medida de efetividade do
Pibid mostrou-se util para mapear cursos e areas de licenciatura em que 0s projetos estejam
menos aderentes ao perfil de formador docente. Esse mapeamento pode eventualmente auxiliar
0 acompanhamento agdes com vistas a ampliar os efeitos do programa no que concerne ao
incentivo a docéncia.

Em se tratando da literatura sobre atracdo de professores para o0 magistério na Educacéo
Basica, a presente pesquisa preenche lacunas sobre o papel dos cursos de licenciatura e das
experiéncias vivenciadas por seus estudantes na canalizacdo para a insercédo profissional para a

docéncia.
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APENDICE A - ILUSTRACOES AUXILIARES

Gréafico A.1 Distribuicdo absoluta dos licenciados, por area e grupo de Pibid e ndo Pibid.
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Tabela A.1 Distribuicdo absoluta dos licenciados, por rea, ano de formacéo e grupo de Pibid e ndo Pibid.

Area de i 2011 i 2012 i 2013 _ Total
licenciatura P'\i'gi‘:j Pibid Total P’\i'giod Pibid Total P'\i‘gi‘zj Pibid Total P'\i'gi‘:j Pibid  Total
Artes 377 77 454 583 184 767 1177 381 1558 2137 642  2.779
Biologia 2.969 459 3428 3.050 752 3.802 3.938 1.157 5.095 9957 2.368 12.325
Ciéncias 124 18 142 224 67 291 588 125 713 93 210 1.146
Ed. Fisica 982 142 1124 1988 284 2272 3763 674 4437 6733 1100 7.833
Em. Religioso - - - - - - 19 11 30 19 11 30
Filosofia 471 111 582 710 192 902 740 267 1.007 1921 570  2.491
Fisica 644 218 862 762 307 1.069 798 455 1.253 2204 980  3.184
Geografia 856 111 967 1.799 265 2.064 2854 610 3464 5509 986  6.495
Historia 814 111 925 1442 255 1697 3.023 583 3606 5279 949  6.228
Informatica 22 13 35 44 32 76 176 62 238 242 107 349
L. Inglés 261 47 308 504 137 641 842 256 1.098 1.607 440  2.047
L. Portugués 2959 328 3.287 4.195 685 4.880 4.646 1.028 5.674 11.800 2.041 13.841
Matematica 2062 508 2570 1.861 757 2.618 2.284 924 3.208 6.207 2.189  8.396
Pedagogia 5.858 509 6.367 6.619 964 7.583 11.301 1.904 13.205 23.778 3.377 27.155
Quimica 1.254 322 1576 1.073 408 1481 1.146 654 1.800 3.473 1.384  4.857
Sociologia 457 69 526 512 133 645 867 350 1217 1836 552  2.388
Total 20.110 3.043 23.153 25.366 5.422 30.788 38.162 9.441 47.603 83.638 17.906 101.544
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Tabela A.2 — Distribuico por sexo, drea e grupo de egresso

Homem Mulher Total

. 887 1.250 2137
N&o Pibid 41,5% 585%  100,0%

. 230 412 642
Artes Pibid 35,8% 642%  100,0%
Total 1.117 1.662 2.779
40,2% 508%  100,0%
- 2.850 7.107 9.957
N&o Pibid 28.6% 714%  100,0%
o . 576 1.792 2.368
Biologia Pibid 24.3% 757%  100,0%
Total 3.426 8.899 12.325
27.8% 722%  100,0%
N.. 320 616 936
N&o Pibid 34.20% 658%  100,0%
o N 68 142 210
Ciéncias Pibid 32.4% 67.6% 100,0%
Total 388 758 1.146
33,9% 66,1%  100,0%
. 3.338 3.395 6.733
Nao Pibid 49,6% 504%  100,0%
L N 410 690 1.100
Educacao Fisica Pibid 37.3% 62.7% 100,0%
Total 3.748 4.085 7.833
47 8% 522%  100,0%
. 5 14 19
N&o Pibid 26.3% 737%  100,0%
. . . 7 4 11
Ensino Religioso  Pibid 63.6% 36,4% 100,0%
Total 12 18 30
40,0% 60,0%  100,0%
. 1.209 712 1.921
Nao Pibid 62.9% 371%  100,0%
L N 306 264 570
Filosofia Pibid 53.7% 46,3% 100,0%
Total 1515 976 2.491
60,8% 392%  100,0%
. 1.662 542 2.204
Nao Pibid 75.4% 246%  100,0%
N N 625 355 980
Fisica Pibid 63.8% 36,2%  100,0%
Total 2.287 897 3.184
71.8% 282%  100,0%
. 2768 2741 5.509
N&o Pibid 50,2% 498%  100,0%
. . 393 503 986
Geografia Pibid 39.9% 60.1% 100,0%
Total 3.161 3.334 6.495
48,7% 513%  100,0%
. 2.586 2.693 5.279
Nao Pibid 49,0% 51.0%  100,0%
o . 416 533 949
Historia Pibid 43.8% 56.2% 100,0%
3.002 3.226 6.228
Total

48,2% 51,8% 100,0%



Homem Mulher Total
. 142 100 242
Nao Pibid 58,7% 413%  100,0%
» . 55 52 107
Informatica Pibid 51.4% 48.6% 100,0%
Total 197 152 349
56,4% 436%  100,0%
. 366 1.241 1.607
N&o Pibid 22 8% 772%  100,0%
) N 87 353 440
Letras - Inglés Pibid 19.8% 80.2% 100,0%
Total 453 1.504 2.047
22.1% 77.9%  100,0%
. 2.654 9.146  11.800
N&o Pibid 22.5% 775%  100,0%
o 346 1.695 2.041
Letras - Portugués Pibid 17.0% 83,0% 100,0%
Total 3.000 10.841  13.841
21,7% 783%  100,0%
. 3.402 2.805 6.207
Nao Pibid 54.8% 452%  100,0%
. N 891 1.298 2.189
Matematica Pibid 40.7% 50,3% 100,0%
Total 4.293 4.103 8.396
51,1% 489%  100,0%
o 1.811 21967  23.778
N&o Pibid 7.6% 924%  100,0%
. N 181 3.19 3.377
Pedagogia Pibid 5,4% 94.6% 100,0%
Total 1.992 25163  27.155
7.3% 927%  100,0%
. 1538 1.935 3.473
Nao Pibid 44.3% 557%  100,0%
- N 411 973 1.384
Quimica Pibid 29.7% 703%  100,0%
Total 1.949 2.908 4.857
40.1% 59.9%  100,0%
. 795 1.041 1.836
N&o Pibid 43.3% 56,7%  100,0%
o N 204 348 552
Sociologia Pibid 37.0% 63.0% 100,0%
Total 999 1.389 2.388
41,8% 5820%  100,0%
L 26.333 57305  83.638
Nao Pibid 31,50 685%  100,0%
N 5.206 12700  17.906
Total Pibid 29.1% 709%  100,0%
Total 31.539 70005 101544
31,1% 68,9%  100,0%
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Tabela A.3 — Trajet6ria Pés-formacdo, distribuicdo relativa dos licenciados, por rea e sexo.

) Ingresso Inaresso Ingresso na
Area de licenciatura Trajetoria na na? Pos- Docéncia e Total
€ Sexo desconhecida carreira raduacio na Pés-
docente 9 ¢ graduacéo
Artes Homem 63,3% 24,2% 9,4% 3,1% 100,0%
Mulher 59,6% 33,0% 5,4% 2,1% 100,0%
Biologia Homem 48,2% 17,2% 31,3% 3,3% 100,0%
Mulher 52,3% 18,6% 26,6% 2,5% 100,0%
Ciéncias Homem 48,5% 40,7% 7.2% 3,6% 100,0%
Mulher 48,8% 42,9% 6,1% 2,2% 100,0%
Educagdo Fisica Homem 76,0% 19,4% 3,8% 8% 100,0%
Mulher 71,3% 22,4% 5,5% 8% 100,0%
Ensino Religioso Homem 41,7% 58,3% - - 100,0%
Mulher 38,9% 61,1% - - 100,0%
Filosofia Homem 53,3% 24,2% 15,9% 6,6% 100,0%
Mulher 56,0% 26,8% 14,1% 3,0% 100,0%
Fisica Homem 35,1% 30,9% 23,3% 10,8% 100,0%
Mulher 32,2% 29,1% 30,9% 7,8% 100,0%
Geografia Homem 56,2% 27,6% 11,5% 4,7% 100,0%
Mulher 55,8% 28,9% 12,4% 2,8% 100,0%
Historia Homem 55,7% 23,9% 15,5% 4,9% 100,0%
Mulher 57,3% 26,4% 13,7% 2,6% 100,0%
Informatica Homem 75,1% 8,6% 15,2% 1,0% 100,0%
Mulher 72,4% 18,4% 7,9% 1,3% 100,0%
Letras - Inglés ~ Homem 52,3% 34,7% 10,8% 2,2% 100,0%
Mulher 54,5% 36,8% 6,0% 2,7% 100,0%
Letras - Homem 56,0% 25,8% 13,6% 4,6% 100,0%
Portugues Mulher 5520 32,9% 8,6% 3,3% 100,0%
Matematica Homem 45,0% 35,9% 12,8% 6,3% 100,0%
Mulher 42,6% 42 6% 10,8% 4,0% 100,0%
Pedagogia Homem 64,1% 29,5% 4,8% 1,7% 100,0%
Mulher 50,1% 45,4% 3,0% 1,4% 100,0%
Quimica Homem 39,0% 23,4% 28,6% 9,0% 100,0%
Mulher 43,8% 20,0% 29,8% 6,3% 100,0%
Sociologia Homem 46,6% 26,0% 20,1% 7,2% 100,0%
Mulher 53,2% 22.2% 20,3% 4,2% 100,0%
Total Homem 53,7% 26,0% 15,4% 4,9% 100,0%

Mulher 52,6% 34,4% 10,6% 2,5% 100,0%
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Tabela A.4 — Trajetdria Pds-formacdo, distribuicdo absoluta dos licenciados, por area.

Professor e

Desconhecida | Professor | Pés-graduacgéo Pés-graduaco
Artes 1.697 818 194 70
Biologia 6.308 2.243 3.436 338
Ciéncias 558 483 74 31
Educagcdo Fisica 5.760 1.644 368 61
Ensino Religioso 12 18 - -
Filosofia 1.354 629 379 129
Fisica 1.091 967 809 317
Geografia 3.639 1.834 780 242
Historia 3.520 1.569 908 231
Informatica 258 45 42 4
Letras - Inglés 1.105 744 145 53
Letras - Portugués 7.659 4.341 1.340 501
Matematica 3.677 3.290 993 436
Pedagogia 13.895 12.022 854 384
Quimica 2.035 1.038 1.425 359
Sociologia 1.205 569 483 131
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APENDICE B - AREAS BNCC E CURSO

Quadro B.1 — Equivaléncia a&rea BNCC e nome do curso no CenSup

Area de licenciatura da

BNCC

Campo NM_CURSO no CenSup

Artes

ARTE - EDUCACAO

ARTE EDUCACAQO

ARTES

ARTES CENICAS

ARTES CENICAS E DANCA

ARTES VISUAIS

ARTES VISUAIS - DESENHO E PLASTICA

ARTES VISUAIS - LICENCIATURA OU BACHARELADO

BELAS ARTES

DANCA

DESENHO

DESENHO E PLASTICA

EDUCACAO ARTISTICA

EDUCACAO ARTISTICA COM HABILITACAO EM ARTES CENICAS

EDUCACAO ARTISTICA COM HABILITACAO EM ARTES PLASTICAS

EDUCACAO MUSICAL

MUSICA

MUSICA - ARTES

MUSICA - CANTO

MUSICA - EDUCACAO MUSICAL

MUSICA - FLAUTA DOCE

MUSICA - INSTRUMENTO MUSICAL

MUSICA - PERCUSSAO

MUSICA - SAXOFONE

TEATRO

Biologia

BIOLOGIA

CIENCIAS BIOLOGICAS

CIENCIAS BIOLOGICAS - PROGRAMA DE FORMAGCAO INICIAL DE
PROFESSORES - PARA ATUACAO NO ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

Ciéncias

CIENCIAS

CIENCIAS - BIOLOGIA E QUIMICA

CIENCIAS - MATEMATICA E FISICA

CIENCIAS DA NATUREZA

CIENCIAS EXATAS

CIENCIAS NATURAIS

CIENCIAS NATURAIS E MATEMATICA - FiSICA

CIENCIAS NATURAIS E MATEMATICA - MATEMATICA

CIENCIAS NATURAIS E MATEMATICA - QUIMICA

Educacdao Fisica

EDUCACAO FISICA

Ensino Religioso

CIENCIAS DA RELIGIAO

Filosofia FILOSOFIA
L CIENCIAS EXATAS COM HABILITACAO EM FISICA
Fisica 5
FISICA
Geografia GEOGRAFIA
HISTORIA
Historia HISTORIA - PROGRAMA DE FORMACAO INICIAL DE PROFESSORES -
PARA ATUACAO NO ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO
CIENCIA DA COMPUTACAO
Informatica COMPUTAGAO =
COMPUTACAO E INFORMATICA
INFORMATICA

Letras - Inglés

LETRAS - INGLES

LETRAS - LINGUA E LITERATURAS DE LINGUA INGLESA

LETRAS - LINGUA INGLESA

LETRAS - LINGUA INGLESA E RESPECTIVAS LITERATURAS

Letras - Portugués

LETRAS
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Area de licenciatura da
BNCC

Campo NM_CURSO no CenSup

LETRAS - LINGUA PORTUGUESA

LETRAS - LINGUA PORTUGUESA - LINGUA E LITERATURA
PORTUGUESA

LETRAS - LINGUA PORTUGUESA E LITERATURAS DE LINGUA
PORTUGUESA

LETRAS - LINGUAS ADICIONAIS INGLES, ESPANHOL E RESPECTIVAS
LITERATURAS

LETRAS - PORTUGUES

LETRAS - PORTUGUES DO BRASIL COMO SEGUNDA LINGUA

LETRAS - PORTUGUES E ALEMAO

LETRAS - PORTUGUES E ESPANHOL

LETRAS - PORTUGUES E ESPANHOL - LINGUA PORTUGUESA E LINGUA
ESPANHOLA

LETRAS - PORTUGUES E FRANCES

LETRAS - PORTUGUES E GREGO

LETRAS - PORTUGUES E INGLES

LETRAS - PORTUGUES E INGLES E RESPECTIVAS LITERATURAS

LETRAS - PORTUGUES E ITALIANO

LETRAS - PORTUGUES E LATIM

LETRAS - PORTUGUES E LITERATURA

LETRAS - PORTUGUES E LITERATURAS

LETRAS - PORTUGUES E LITERATURAS DE LINGUA PORTUGUESA

LETRAS - PORTUGUES, INGLES E RESPECTIVAS LITERATURAS

LETRAS PORTUGUES E ESPANHOL E RESPECTIVAS LITERATURAS

LETRAS PORTUGUES E FRANCES

LETRAS PORTUGUES E INGLES

LETRAS VERNACULAS

LETRAS VERNACULAS - LINGUA ESTRANGEIRA

LETRAS VERNACULAS -PORTUGUES - LINGUA ESTRANGEIRA

LINGUA E LITERATURA PORTUGUESA

PORTUGUES - INGLES

PORTUGUES - LITERATURAS

Matematica

CIENCIAS - MATEMATICA

CIENCIAS EXATAS COM HABILITACAO EM MATEMATICA

MATEMATICA

MATEMATICA - PROGRAMA DE FORMAGAO INICIAL DE PROFESSORES
- PARA ATUACAO NO ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

Pedagogia

NORMAL SUPERIOR

PEDAGOGIA

PEDAGOGIA - DOCENCIA DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL / SUPERVISAO EDUCACIONAL

PEDAGOGIA - DOCENCIA DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E ADMINISTRACAO EDUCACIONAL

PEDAGOGIA - EDUCACAO INFANTIL

PEDAGOGIA - EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

PEDAGOGIA - SUPERVISAO ESCOLAR

PEDAGOGIA DA TERRA

Quimica

QUIMICA

Sociologia

CIENCIAS SOCIAIS

CIENCIAS SOCIAIS - SOCIOLOGIA

SOCIOLOGIA




APENDICE C - ARVORES DE CLASSIFICACAO, TICD E TIPG

Figura C.1 — Arvore de classificaco explicativa da TICD para Artes, coorte de 2013

Professor da educagdo basica

M& O

Categoria % n
65,3 1017

Mio
£im
Total

=47

100,0 1553

S431

Egresso do Fibid
“WalerF ajust.=0,000, Qui-
quadrado=17 409, df=1

Mo sim
MG 1 NG Z
Categoria % n Categoria % n
= HEa se.1 eoz = HiEo s6.4 =215
= sim 1.0 =75 = sim az6 166
Tatal 755 1177 Tatal 245 381
=

Turno do aluno no curso

WalorFP ajust=0,001, Qui-

quadrado=14.210, df=1

“Wesperine: Moturno

Integral; Matutino

H& 3 H& 4
Categoria % n Categoria % n
Mio 2.3 319 Mio TZHE a8z
Sim 3 193 Sim =2 182
Total 329 51z Total 42,7 865

Sexo Curso no interior

Walor-P ajust=0,000, Qui-
quadrado=15,792, df=1

walar-P ajust=0,043, Qui-quadrado==,
097, df=1

ET

Mulher Homem s.lm M
HNE S ) NE T HNE =
Categoria % n Categoria %% n Categoria %% n Categoria %% n
LLED 54,2 161 LLED 724 158 LED 775 170 LED FO.2 A3
msim 451 132 msim 7.0 &1 msim 2.4 a0 msim 0.8 133
Total 128 2oz Total 14,1 =219 Total 14,1 =219 Total z8.6 445

Figura C.2 — Arvore de classificacio explicativa da TIPG para Artes

Fhs Graduagio

He @
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-——— 0,000 00,5 2615
| m 0000 = 1000 9.5 ze4
| = 1.e00 \ Total 1000 2774

Turno do aluno no curso
WalorP ajust.=0,000, Qui-
quadrade=55,055, df=1
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urno; hlatuting

N& 1
Categoria % n
= 0,000 93,9 1572
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Total fG0,3 1675
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WalorP ajust.=0,000, Qui-
quadrade=25,913, di=1
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NG 2
Categoria % n
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Tatal 39.7 1104

=]

Categoria Administrativa
Walor-P ajust.=0,001, Qui-

quadrade=10,547, df=1
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hiulher Homem Fiiblica Estadual Fiblica Federal
IEE ) Hi & Wi B
Categoria % N Categaria % n Categaria % N Categoria N
= 0,000 o954 957 = 0,000 90z B15 | |mo0000 772 1za = 0,000 @8 o14
= 1000 25 =6 = 1000 o2 67| |®1m00 zze == = 1,000 131 1z2
Tatal 557 oos Tatal a5 mEz Tatal H0 167 Total 33.7 837
= =
Cursa no interior Categoria Administrativa Idade do aluno no ano de conclusie
walerP ajust=0,001, Qui- valorP ajust=0,001, Qui- walarF ajust=0,010, Qui-
quadrade=10.269, di=1 quadrade=14,580, df=1 quadrado=10,595, di=1
Sim Hio Fiiblica Estadual; Fiblica Federal,  Frivada sem fins lusratios <= 240 =2an
Especial |
HE T WE & Wa G HE 10 WE 11 HE 1z
Categoria % N Categoria % N Categoria % N Categoria % n Categoria % N Categoria % n
=0 non o7& 62z | [®ooon a5 336 =0 non &75 a0 =0 non as1 155 =0 onn fza 2oz | (®ooon 507 &2
= 1000 zz 14| |m1o00 62 22 = 1000 122 &4 = 1,000 19 3 = 1000 177 63| |m1.000 103 60
Total B Total 125 38T Total 128 524 T otal 57 153 Total 125 38s Total 08 S8z
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Figura C.3 — Arvore de classificacio explicativa da TIPG para Artes, coorte de 2013, com poda

FosGraduagio
! NGB O
| _Categoria % n i
-——-—-1 = 0,000 81,1 1419 |
! _'3'-'3"3"3' | 1™ 4,000 g0 1zal
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___________ I_.______.Ii
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& | =
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WalorP ajust.=0,009, Qui-quadrado=6,

282, d=1
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Ha 12 Ha 12
Categaria % n Categoria % n
0,000 B96 335 0,000 E0,3 84
B 1,000 104 =9 B 4,000 197 23
Total 240 374 Total T8 17




Figura C.4 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Biologia, coorte de 2011, com poda
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MNé & N & MNé 7 N& 2 N 9
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
= Nio 228 1565 B Nio A 194 B Nio 08 44 B Nio 32 &7 B Nio Th4 13
= im 172 334 B Sim 209 83 B Sim 02 174 B Sim 418 L 216
Total 55,1 1889 Total a1 7 Total 174 595 Total 18 98 Total a6 296
[ [=
Egresso do Pibid
walor-P ajust.=0,014, Qui-quadrado=4,
0949, di=1
Mao Sim
N 13 N 14
Categoria % n Categoria % n
= Nio 1.6 186 = Nio 676 46
= im 184 42 = Sim I
Total 6,7 118 Total 10 63

Figura C.5 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Biologia, coorte de 2012, com poda

Frofessar da educagio basica

i 82,5 3138
| = o | 17.4 e63
1= sim | Total 100.0 3502
UF
ValorP ajust=0,000, Qui-
quadrado=189 473, di=3
PR: MG; SP; AM; MS; RJ; MT: PA; DF; RS: 5C; PI; ES; SE: RN; PE BA; PB; AT CE: TO; AL
RR: GO |
Mé 1 Mé 2 (X131 Mé 4
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
® Hio 67.6 1685 B N 210 860 e 718 22| |®HEe 514 72
W sim 12,494 267 B sim 19,0 202 B sim 22,1 126 B sim 92,6 G2
Total 56.5 2152 Total 27.8 1062 T otal 118 448 Total 37 190
= = [E3
Intersticio entre a saida do Pibid ¢ a Idade do aluno no ano de conclusio
formatura WalorP ajust.=0,002, Qui-
WalorP ajust=0.000, Qui- quadrade=13.503, di=1
quadrado=25,252, di=1
= -2,0; tausentes »20 =300 >3|o.o
Hé& 5 H& 6 H& T H& &
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
= NEs 802 1611 | |® Hao 70.4 274 = NEs 824 780 = Nao 675 71
Hsim 10,8 195 M sim 20,6 71 Hsim 176 162 B sim 329 34
Total 47,5 1807 Total 51396 Total 262 057 Total 28 108
[E3 =
Tempo de participagio no Fibid em
meses
ValorP ajust=0,001, Qui-
quadrade=16.715, di=1
<= 11.0; =ausente> 2110
Mo 14 Ha 15
Categoria % n Categoria % n
L VET 24,2 FOG W NGo 69,2 22
B sim 157 131 W sim 30,8 37
Total 22,0 237 Total 2.2 120
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Figura C.6 — Arvore de classificacdo explicativa da TICD para Biologia, coorte de 2013, com poda
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Figura C.7 — Arvore de classificacdo explicativa da TIPG para Biologia, com poda
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Figura C.8 — Arvore de classificacdo explicativa da TIPG para Biologia, coorte de 2011, com poda
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Figura C.9 — Arvore de classificacdo explicativa da TIPG para Biologia, coorte de 2012, com poda
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da TIPG para Biologia, coorte de 2013, com poda

icativa

ificacdo exp

Figura C.10 — Arvore de class
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Figura C.11 — Arvore de classificacéo explicativa da TIPG para Ciéncia, coorte de 2012, com poda

PozGraduagdo

Ha o
Categaria % n
r-———=1 H 0,000 £9.2 260
| mooo0 N 1,000 10,7 31
" fD_D_: Total 00,0 281
=
Curso no interior
“alorP ajust.=0,005, Qui-
quadrado=i-’.'.-'?2. df=1
Né:'o Si:m
Na 1 Ha 2
Categaoria % n Categaria % n
0000 221 78 H 000 0z.9 182
B 1,000 re 1T B 1,000 7114
Total 326 95 Total 67,4 196
| =

Egresso do Pibid

WalorP ajust=0,005, Qui-
quadrade=7 929, df=1

N'léo Silm

Mo = M4
Categaoria % n Categaoria % n
H o000 25,8 140 H 0,000 240 42
B 4,000 41 B N 1,000 160 8
Total 50,2 145 Total 17.2 &0

Figura C.12 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Educagéo Fisica, coorte de 2011

Professor da educagdo basica

Ha 0
Categoria % n
I—.—N—”—ﬂl n N_E-:- 72,4 821
a0 | B Sim 216 243
| B Sim Total  100,0 1124
o =
Egreszo do Fibid
WalorP ajust=0007, Qui-quadrado=7,
197, df=1
|
Nﬁ:u Si:rn
Hé 1 Ha 2
Categoria % n Categoria % n
L ED) Tag5 782 L EL) 53,7 99
BsSim 20,4 200 B Sim 303 43
Total 274 Q32 Total 126 142
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Figura C.13 — Arvore de classificacao explicativa da TICD para Educagéo Fisica, coorte de 2012

Profaszor da educagdo basica

N& O
Categoria % n
T LN 21,2 1847
| W NEe B Sim 18,7 425
|| Eim Total 100, 2272
UF
WalorP ajust.=0,000, Qui-
quadrado=118,535, d=3
SP;MG;ITS;RS;RJ F&; CE; AL, AP BA; PI; SE; 5C MT; MS; PR; GO
N 1 Na 2 N& 3 N& 4
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
B Nao 84,9 1070 B Nig 6132 184 B N3a T2 335 B Nig 928 258
B Sim 16,1 190 B sim 227 116 B sim Z2g a9 B sim 72 20
Total 55.5 1260 Total 132 3200 Total 18,1 434 Total 122 278
Intersticio entre a saida do Pibid e a
formatura
WalorP ajust.=0,000, Qui-
quadrado=35,054, df=1
<= -2 <|ausente> >-T,D
Né 5 N&E
Categoria % n Categoria % n
B Nia 86,2 994 B Nig 66,1 76
B Sim 13,2 151 B sSim 38 39
Total 50,4 1145 Total 5.1 115

Figura C.14 — Arvore de classificacfo explicativa da TICD para Educacdo Fisica, coorte de 2013, com poda

Frotfessor da educagdo basica

148

. Ha 0
E Categoria % n |
o i = nao 78,6 3400 |
a0 | B Sim 224 1027 |
|| sim | Total 1000 4437 |,
__________________ E'
LlrF
Walor-P ajust.=0,000, Qui-
quadrade=243 553, df=4
|
5F; RJ; DF; 30; ES BA; MG MT; P F&; RS; SC; PR; AF; CE; MS AM; SE; FE; FB; RH RR;:ﬁL
N 1 N 2 N3 Ha 4 Ha 5
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
B Nia 85,0 1246 B Nio 206 G621 B Nio 739 1223 B Nio 60,4 157 B Nio 41,9 83
B Sim 15,0 220 B Sim 19,4 166 B Sim 26,1 433 B Sim 386 103 B Sim 58,1 115
Tuotal 330 14966 Tuotal 192 857 Tuotal 37,3 1656 Total g8 260 Total 45 192
[+] [+] =] [+
Egreszo do Pibid
“Walor-P ajust.=0,000, Qui-
quadrado=13,167, df=1
|
N:ﬁn Si:m
Ha 11 N 12
Categaoria % n Categoria % n
LIED 76,5 1063 LR ET 64,5 160
EsSim 245 3495 B sSim 265 82
Total 31,7 1408 Tuotal 56 248
[+]
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Figura C.15 — Arvore de class
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Figura C.16 — Arvore de classificac4o explicativa da TICD para Filosofia, coorte 2011

Frofessor da educagdo basica

Had
Categoria % n
B Hao 57,0 390
B sSim 23,0 192
Total 1000 532
=]

Egresso do Pibid
Walor-P ajust.=0,020, Qui-

quadrado=5427, df=1

NTD Silm

Ha 1 H& 2
Categoria % n Categoria % n
B Hao 59,2 326 B Hao 577 64
B sSim 20,8 145 B sSim 423 47
Total 20,9 471 Total 19,1 111

Figura C.17 — Arvore de classificacdo explicativa da TIPG para Filosofia, com poda

Fis-Graduagido

N& O !
Categeria % n |
r-——-1 0,000 79.6 1933 [
| = 0000 : N 1000 204 g0z |
;e Total 1000 2491 [:
"""""" [T
Idade do aluno no anoe de conclusdo
Walor-P ajust=0,000, Qui-
quadrade=144,370, df=32
=240 (24,0, Z7.0] (27.0,32,0] =320
Ha 1 No 2 N 3 No 4
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
B 0000 G667 514 0,000 77O 393 = 0,000 2658 417 0,000 o058 654
B 1,000 333 287 W 1,000 221 113 W 1,000 142 &9 W 1,000 95 69
Total 310 77 Total 205 511 Total 195 486 Total 280 73
= | = = &
Sexo Egresso do Fibid
Walar-P ajust.=0,000, Qui- WalorP ajust=0,022, Qui-quadrade=5,
quadrado=13 420, d=1 266, df=1
hulher Homem Si|m Nao
No & Nag Né 10 Hao 11
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
0000 26,7 163 0,000 728 235 0,000 Ta8 &2 B 0000 277 335
W 1,000 133 25 W 1,000 272 88 W 1,000 212 22 W 1,000 123 47
Total 7.5 183 Total 130 323 Total 42 104 Total 15,3 382
=]
Egreszo do Pibid
WalorP ajust.=0,000, Qui-
quadrado=16,932, d=1
Sim Nao
N 21 No 22
Categoria % n Categoria % n
000 g54 45 ®g,000 728 129
W 1,000 445 37 W 1,000 212 &1
Total 33 83 Total 9.6 240

150



Figura C.18 — Arvore de classificacdo explicativa da TIPG para Filosofia, coorte 2012, com poda

FésGraduagio

E Categoria % nf
lm0000  s127a2|
J|m 1.000 18.8 170 |
| Tota 100040z |

Idade do aluno no ano de concluzdo

Walar-P ajust=0,000, Qui-
quadrado=G3,347, df=2

2= 7

4,0

Total

Categoria % n
0,000
W 1,000

N 1

66,4 163
336 85
28,0 253

=

Categoria Administrativa
Walor-P ajust.=0000, Qui-
quadrado=257082, di=1

(24.0.|27.0]
Nd 2
Categoria % n
H 0,000 77.4 144
B 1,000 226 42

Total 20,6 186
Sexo

Walor-P ajust.=0,004, Qui-

quadrado=8,391, df=1

=270

Nd 3
Categoria % n
0,000 a0.7 420
B 1,000 a9z 42
Total 51,2 4632

Egreszo do Pibid

Walor-P ajust.=0,000, Qui-

quadrado=23937, d=1

151

Fiblica Estaduall: Fiblica Federal  Privada sem Iinslucrati\ros Homem Mulher Sim Nio
MNé 4 Né & MN& & N&7 HNé g MNéQ
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
0,000 52,4 115 = o po0 245 53 = ooo0 708 85 0,000 89,4 59 0,000 738 45 0,000 93,3 375
W 1,000 HME 82 W 1,000 54 3 W 1,000 202 35 W 1,000 06 7 W 1,000 262 16 W 1,000 67 27
Total 21,8 197 Total 62 56 Total 13,3 120 Total 7.3 66 Total 65 61 Total 44,6 402
I = =
Sexo
Walor-P ajust=0015, Qui-
quadrade=5,760, df=1
Homem Mulher
Né 10 Hé 11
Categoria % n Categoria % n
H 0,000 425 46 ¥ 0,000 66,2 62
B 1,000 S05 47 B 1,000 2237 25
Total 10,2 93 Total 11,5 104

Figura C.19 — Arvore de classificacio explicativa da TIPG para Filosofia, coorte 2013, com poda

I |
| ®0,000 1
|-1,000:

FésGraduagdo

Categoria % n
Q000 0,2 208
W 4,000 192 100

Total

Walor-P ajust=0000, Qui-
quadrade=61,854, df=2

Idade do aluno no ano de conclusdo

<=240 aq.u.lzg.ul s z‘g.u
Né 4 N& 2 N& 3
Categoria % n Categoria % n Categoria % n
0,000 672 219 ¥ 0,000 80,8 233 0,000 005 250
B 1,000 32.8 107 B 4,000 191 &6 B 1,000 9.4 37
Total 324 326 Total 286 288 Total 20.0 293
Categoria Administrativa Egresso do Pibid Regifo
ValorP ajust=0,000, Qui- ValorP ajust=0,004, Qui-quadrado=5, ValorP aju; ,004, Qui-
quadrade=22,740, df=2 124, d=1 quadrade=12 520, d=1
Pﬂb\ica‘FEdera\ Fiblica ‘Esladual Frivada sem fins lucrativos Sim MNao Sudeste; Sul Nordeste; Cen(llu-DESlE. Norte
Né & N& 5 N& 6 N&T Né & HN&g Né 10
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categaria % n Categaria % n
0,000 498 53 0,000 718 T8 B Q000 §30 33 0,000 711 64 0,000 85,4 169 0,000 8349 130 0,000 850 226
B 1,000 804 &2 W 1,000 284 N 1,000 70 17 W 1.000 229 26 B 1000 146 29 W 1,000 161 25 W 1.000 S0 12
Total 11,8 117 Total 10,8 109 Total 8,9 100 Total 849 490 Total 18,7 193 Total 15,4 155 Total 235 238
\ = &R & [ =
Sexo Semo
WalorF ajust.=0,020, Qui-quadrade=5, WalorP ajust=0,035, Qui-quadrado=4,
304, df=1 449, df=1
Mulher Homem Mulher Homem
Ha 11 N& 12 H& 17 Ha 18
Categoria__ % n Categoria_ % n Categoria__ % n Categoria__ % n
o000 620 0,000 402 27 0,000 020 87 o000 927 120
B 1,000 2019 H 1,000 597 40 B 1,000 1.1 1 H 1,000 72 n
Total 50 40 Total 67 &7 Total 57 88 Total 14,8 150




Figura C.20 — Arvore de classificacdo explicativa da TICD para Fisica, coorte 2012, com poda

Professor da educagio bisica

Categoria % o |
® Nio 655 700 |
®sim za5 364

Total 100,0 1063 |0

Ur
WalorP ajust=0000, Qui-
quadrado=110,509, df=3

BA; Rl; RN; M&; SP; PE; ES CE; PR; G0; PI; 5C; AM; AL; RD MS; AC: PB RS‘F‘A‘lDF:SE
M1 Né 2 N 2 [
Categoria__ % n Categoria % n Categoria__ % n Categoria % n
= 3o 626 301 = N 58,0 173 = Nio 312 30| |®NIe g7, 106
B sim 31.4 133 B Sim 44.0 136 B 5im 688 65| |MSim 12.8 28
Total H.1 438 Total 8.8 309 Total 9.0 85 Total 21.0 225
= - &
Sexo Egresso da Pibid
ValorF ajust=0.018. Qui-quadrade=5, WalorP ajust=0.025. Qui-quadiado=4,
784, di=1 292, di=1
|
Hon!\em Mulher Silm Nio
N& & NG 6 Na T ]
Categoria % n Categoria__% n Categoria__ % n Categoria__ % n
H o 853 200 773 o0z| |WNEe aB.1 41| W 600 132
B Gim 4.7 111 227 27| [msgim 520 42| [®sim 400 e
Total 208 320 Total 114 118 Total ) Total 206 220
- e
Egresso do Pibid
ValorP ajust=0,021, Qui-quadiade=5,
200, df=1
5||m N0
Hé 11 NG 12
Categoria__% n Categoria % n
L 548 45| |MNEe 68.8 164
B sim 451 37| |Msim 311 74
Total I Total 22,2 z38

Figura C.21 — Arvore de classificacdo explicativa da TICD para Fisica, coorte 2013

Protessor da educagdo basica

NGO
Categoria % n
r I LEYETY 542 674
u N30 : B Sim 468 574
18 sim Total 1000 1253
[ =
Cursa no interior
just=0
quadrade=12,553, d=1
MNio Sllm
Hé b2
Categoria % n Categoria % n
B o 405 327 B o 585 3652
Nsim 60,5 234 Hsim 40,5 240
Total 52,2 6681 Total 47,2 892
Idade da aluno no ano de conelusio
ValorP ajust.=0,004, Qui-
quadrado=12 549, d=1
=240 >2‘4.0
Wi 3 i 4
Categera % n Categoria % n
E s 57 123 B s 445 204
B sim 40,3 83 Bsim 55,72 261
Total 16,4 206 Total 36,3 455
Sexo Eqresso do Pibid
walorP ajust=0,095, Qui-quadiade=d, WalorF ajust=0,045, Qui-quadrado=3,
0e7. di=1 a7z, di=1
Homem Mulher 3o Si‘m
W & [ Wi 7 Ni B
Categoria % n Categoria % n Categaria % N Categoria % N
6.0 T LR 89,7 a6 L RET 45,2 170 LRFT) 36,2 34
450 63| |Msim 203 zo| |Wsim sz 190 | |Msim 642 61
Total 112 140 Total 53 &6 Total 287 360 Total I
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Figura C.22 — Arvore de classificacfo explicativa da TIPG para Fisica, com poda

PésGraduagdo
NGO .
1 _ Categoria % n |
-=== )| = 0,000 646 2058 |
| W 0,000 : | m 1000 25,4 1126 |
| | 1000 | Tota 10003184
"""""""" E)
Idade do aluno no ano de conclusdo
Walar-P ajust.=0,000, Qui-
quadrade=330,909, df=4
=230 (23,0, 26,0] (26,0, 28,0] (28,D,|35,D] =350
Hé 1 Hb 2 Na 3 Hb 4 Mo 5
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
= 0000 455 423 = 0,000 58,7 545 0,000 71z 247 = 0,000 83.1 441 0,000 90,1 292
B 1,000 53.4 434 B 1,000 413 390 1,000 285 120 B 1,000 6.9 400 N 1,000 99 32
Total 8,5 907 Total 28,7 945 Total 13,1 M7 Total 18,6 591 Total 10,2 324
= 3 & | = &
Egresso do Pibid
Walar-P ajust.=0,000, Qui-
quadrado=22333, d=1
Hia Silrn
Mé& 13 R E
Categoria % n Categoria % n
0,000 86,4 421 0,000 G673 7O
B 1,000 136 66 1,000 327 34
Total 153 487 Total 33 104
[+

Figura C.23 — Arvore de classificagdo explicativa da TICD para Geografia, coorte 2012, com poda

Né D
Categoria % n
r—--- B Nio 72,1 1438
| @ Mo | B Sim 7.0 576
1= sim Total 1000 2054

Profeszor da educagdo bazica

UF
“walor-P ajust.=0,000, CQui-
quadrado=20 568, df=3

MG:HN:MI’rSF:FEI: GO w3 PR: SE BA PI W& PE RS PA; RR: ES: AL CE: AP SEIRJ
Ha 1 Mo 2 M 3 HE 4
Categora % n Categora % n Categora % n Categoria % n
B Nia 7149 624 W H3a 81,7 486 B Nia 64,1 241 B Nia 516 82
B %im 271 234 B Sim 17,3 102 B %im 369 163 B Sim 24 77
Total 4.8 863 Total 28,5 489 Total 220 454 Total 77159
= [+ [+]
Bgres=o do Pibid
“alor-P ajust.=0,000, Qui-
quadrado=17 974, df=1
Mao Sii'n
Hé 5 H& &
Cateqora % n Cateqora % n
= i 768 Sd2 ® Nio f8.8 8y
B Sim 242 173 B sim 41,2 61
Total 346 715 Total 7.2 148
[
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Figura C.24 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Geografia, coorte 2013, com poda

Frofessor da educagio bisica

[ 'H) !
1 categora |
e | 656 2273 |
| = N3o | j 344 1101 |\
1= sim ] 1000 3484 |
uF
ValorP ajust=0,000, Qui-
quadrade=150,032, d=8
MG; RN; MA; MS; AM; AC; PE SE; PI; TO PR RS; 60; ES CE; MT; sc‘ BA; PB; RJ 8P AL PA; RR; AP
NG 1 s 2 N6 3 NG 4 NG & NG &
Categeria % o Categeria % o Categoria % n Categeria % o Categeria % o Categoria % o
m ke 702 863 B e 823 172 | |Wnio 755 536 | |WNio 51,0 583 BN 538 224 T EENE
usim 208 281 Bsim 177 37| [Wsim 245 17a| |Wsim 300 372 Bsim 46,2 192 Esim 58,7 138
Total 273 944 Total 60 208 Total 205 710 Total 276 856 Total 120 418 Total 66 230
= &= = = [
Tempo de participagio no Pibid em Egresso do Pibid Egresso do Pibid
meses ValorF ajust=0,000, Qui- WValorP ajust=0,032, Qui-quadiade=d,
ValorP ajust=0001, Qui- quadrade=15,255, di=1 614, di=1
quadrado=16,480, d=1
4=20,0; <ausentes >200 N30 sim N30 sim
NG T WG & W5 11 NG 12 NG 13 NG 14
Categoria % n Categoria % o Categoria % n Categoria % o Categoria % n Categoria % o
B e 72,1 B19 512 44 B e 634 526 | |MNio a5z &7 | |Wnie 583 193 | |WNio 425 3
W sim 270 239 a8 a2 B sim 386 302| |Msim 543 62| |Wsim az7 150 |Msim 575 4z
Total 245 858 25 86 Total 238 820 Total 36 126 Total 09 a4 Total 21 T3
[EX
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Figura C.25 — Arvore de classificagdo explicativa da TIPG para Geografia, com poda
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da TIPG para Geografia, coorte 2013, com poda

Icativa

ificagdo exp

Figura C.26 — Arvore de class

o = IE3e L Ik T IE3OL
Fa B ooo'L m =13 X 0oo'L |
55 83 000'0 m £0F G568 0000 m
T % ERoBeEd ] % EnvieEg
£ZON ZZON
wg oEN
L=4p '006

‘p=opEIPERbAND *rZOD="FNIE d0jEn
piald op ossaibg

=
A [EEN 281 0% [N rEr 0% [N 038 O'kF [N T [N 002 Z'0Z
3 0% molm| |0 00 [ 92 to 000’k m & bk ool m| |G Siz ool m| [E6 E£Ek 000l |
LBl 026 0000m| |45 0000 0000m 95k O'bh 000’0 m €55 0942 o000m| |62 FEL 000'0m| |209 20 0000 m
T % EIeEeE] T % EnGbEEs T % EnobEEs T % EnobEEs T [PRREITE T % EmEED
Sk 9N th 9N £ 9N 7L 9N bbgN 0k ¢H
0'ig« [o'ee o'ze) [0'ze 0'wE) 0'FZ =» wig GEN

£=p "Bt GE=0peIpEnD
<ng 000 D="1E01E J-10jEA
QESN|aUDa 3P QUE U GUNIF 4P FRERI

& _
Z9z 9% [N I 1301 0% O'bE [N beZ £ [N 2611 O'PE N
0 o0 [ 8L 600 [ €6 GFZ [ g tZ [ 6L 09 [y
Zoz 000l 000'Om 05 V6E 0000 W 187 G54 000'0 m BPZ 916 000'0 m GLLL £'E6 000’0 m
U w  EnobeEd U % EnobmEd U % EnobeEd U % EnobeEd U % EnobmEd
49N ERL SON PN Ll

ITEAINN HY4N '¥S3D 10%4n
“dSINd WHATN (LN WNINYNra
Ja401434NSOLNLILSHI ATHIND

“WSAND '5HINd 'A04N (4S54l dNAN

W14 ‘WrAdn fredn
SN S9N WEIIND (odn4

94 14rdn tdS3INM 194N 3N

14530 W¥Isdn

53N WIYOLIAWIOWINNTI43d
‘543N 'wadn

TN 44N '8d3N TWY3AN AN
12E3aAN S¥NIM INd ¥E0 0s3an
SSENIJYD-ONd "wdd) SEN iadn
AU R REEER W EEEN]
WA CdWAIND L LWINN 83NN 4N OFHNONO4WITI34 153 LNOWINA

L=4p 2ET L Z=0pespenh
AND 0000=ENlE glojes,
piald op essb

B8 €5 N

el zal [

ol B8 000'0 m

U W EpebmE]
ZoN

[ ELD [N

FE 000 m

itz v'za 000’0 m

U w  epobmEd
LN

SN NELINN T3 LSA0INA DR
“TFAINN 254N (3440 ‘8440 94N
15340 ‘4440 TH3AN CHAN SISINN
‘333N 19340 CLINAN COY LNIJIND

B EEIR- U ERYE T EEN R

LEENREHEEN]
t44N 'dSN S440 rS4n 3440

Q=P OLZ LbG=0pEIpERD
AN 000'0=1E0TE Jd0je
a3

senooood - R _
POpE 000L  (Ed0L CoooLmi
GEG ol [ | 0000 m |
BZ6Z 98 0000w [
u % EvobsiEd
ooN §
opdenpeigsod




157

Figura C.27 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Histéria, coorte 2011

Frofeszor da educagio bazica

) !
| _categeria % n |
P | ™ Na 3,1 630 |,
= Nio | | gim 31.8 295 |:
|| Sim | Total 1000925
Turna do aluno no curso
WalorP ajust.=0,007, Qui-
quadrado=10,835, df=1
Moturno; Integral; Wesperino hd atutino
M 1 Ha 2
Categaoria % n Categaoria % n
LKD) 65,4 471 B Hia TTE 1539
B Sim 346 248 B Sim 224 46
Taotal Tre 20 Tutal 222 205
Intersticic entre a zaida do Pibid = a
formatura

WalarP ajust.=0,035, Qui-
quadrade=8726, df=1

= i;l,lj =8,0; <ausente=
Ma 2 Ha 4
Categoria % n Categaoria % n
LRET) 4536 34 B Hig G67.2 437
B Sim 514 36 B sSim 328 213
Total TE 7O Total 70,3 650

Figura C.28 — Arvore de classificagio explicativa da TICD para Histéria, coorte 2012, com poda

Frofessor da educagdo basica

: Hé 0
E Categoria % n |
T f = Nzo 75,1 1275 |!
I ao | B Sim 249 422 I
| B sim | Tota 1000 1697 |
_—————_—_—,— E.
Turno do aluna no cursa
“Walor-P ajust.=0,000, Qui-
quadrado=33214, df=2
|
Maoturno; Wesperting Matl.lltin-:- Inte|gral
Na 1 Ha 2 Ha 3
Categoria % n Categoria % n Categoria % n
B Nio 749 292 B Nio a4.2 267 B Nio 1,4 116
B Sim 25,1 209 B Sim 158 &0 B Sim 85 T3
Total F0.2 1191 Total 18,7 317 Total 11,1 189
[+ [+




Figura C.29 — Arvore de classificagio explicativa da TICD para Historia, coorte 2013, com poda

Frofessor da educagfo bisica

Categoria % n
Nio 70,0 2523
Sim 30,0 1033

Total 100,0 3606

Curso no interior
“Walor-P ajust=0,000, Qui-
quadrade=15.586, df=1

Nao S\lm
Mé 1 MHé 2
Categoria % n Categoria % n
745 859 N3o 67,2 1664
25,5 294 Sim 322 789
3Z2.0 1153 Total G5.0 2453
2 I =

Categoria Administrativa
WalorP ajust.=0,000, Qui-

quadrade=25 485, df=2

Frivada sem fins lucrativos; Especial

Piblica Estadual; Pablica Municipal

Figura C.30 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Letras Inglés, coorte 2013

EX-1 Ma B
Categoria % n Categari K3 n
ERET 7.7 210 ERET 63,0 871
B Sim 42,2 154 B Sim 32,0 9587
Total 101 364 Total 20,6 1928
= I =

Tuma do aluno no curso
WalorP ajust.=0,003, Qui-
quadrade=12 460, d=1

Plblica Federal

M 7

ESim

Categoria % n
B Nia T3
260 172

Total 18,2 661

g483

Egressa do Pibid
WalorP ajust=0,000, Qui-
quadrade=16,502, d=1

Motuma; Matutine; Vespertine Integral s.lm Nio
NG 15 NG 16 NG 1T NG 18

Categoria % n Categoria__% n Categoria__ % n Categoria % n

= N0 688 945 " N0 5.4 26| |® N 506 84| |®NE THF 399

B sim 31,1 427 Bsim sz6 30| [Wsim a4 57| [®sim 23,3 121

Total 38,0 1372 Total 16 &8 Total 2.4 141 Total 194 520

Frotessor da educagio basica

NéO
Categoria % n
I___”_'i B Hio 570 G636
| M Nio i B Sim 42,1 462
1| sim Total 1000 1088
Regifo
Walor-P ajust=0,000, Qui-
quadrado=20.431, df=1
Mordeste; Clentro-Desle Marte; Su||: Sudeste
HE 1 N2
Categoria % n Categoria % n
B Nio s049 270 H NEo 644 366
B sim 49,1 260 B sim 3686 202
Total 422 530 Total 517 568
| = | =
Egreszo do Pibid Sexo
WalorP ajust=0,002, Qui-quadrado=8, “WalorP ajust.=0,000, Qui-
503, df=1 quadrade=15,085, df=1
Nio Silm Mulher Homem
MNé 3 Né 4 N& 5 MNa 6
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
LRET 52,0 2356 LD T2 35 N3o 60,4 272 H N0 797 04
B Sim g8,1 201 B Sim G628 &9 B Sim 206 172 B Sim 202 24
Total 20,7 426 Total 26 94 Total 41,0 450 Total 10,7 112
Intersticio entre a saida do Fibid e a
farmatura
“alorP ajust.=0,000, Qui-
quadrado=17 555, df=1
= |3,0 23,0; <ausentex
N& 7 H& g
Categoria % n Categoria % n
H Hio 3ES 23 H Hio 642 240
B sim 635 40 B 5im 257 138
Total 57 G2 Total 252 387
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Figura C.31 — Arvore de classificacio explicativa da TIPG para Letras Inglés, com poda

PésGraduagio

Categoria % n
0,000 o0.2 1840

| W 0,000 : 1,000 9.7 188
| = no Total  100,0 2047
__________________ =
IErS
WalorP ajust.=0,000, Qui-
quadrado=261,181, di=4
UMICRUZ; UFFI; UFAC; UESPI; FACEL; UNITALL UFMT; UFS; UNIMONTES; URCA; UNIVATES; UNISANTOS; UEL; UFF; UFSC; UFTM; UNIDESTE; UNICENTRO; UNASF; UNESC;
UNISE; UNOCHAPECD; UNEB; UEFE; UFT; FEFCLPARANAGUA; LA INSTITUTOSUPERIORDE EJURUEMA; UESE; UFSCAR UNISUL; PUCSP; UFMA; UNESP;
UFPR; UNI-FACEF; UNIR UMIPAULISTA; FIUNQUEIROFPOLIS; UFRMN; UFRRJ; UEM; UEFS; FURE
FESURY:; UEG; UFG;
FEFCLUNIADDAVITORLA
Hé 1 Né 2 N& 3 Né 4 N& 5
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
0,000 az9 3™ 0,000 ars 2o 0,000 294 541 0,000 62,2 202 0,000 822 342
W 1,000 61 24 B 1,000 25 10 W 1,000 06 2 W 1,000 212 92 W 1,000 167 69
Total 19,2 205 Total 19,6 401 Total 266 5494 Total 14,4 205 Total 201 42
- & =

Egrasso do Pibid
WalorP ajust.=0,004, Qui-quadrado=5,

422, df=1
N3ao Sim
N& 6 NG 7
Categoria % n Categoria % n
0,000 Q2.7 202 0,000 azz 823
W 1,000 12 4 W 1,000 6.7 ]
Total 182 212 Total 42 80

Figura C.32 — Arvore de classificacio explicativa da TIPG para Letras Inglés, coorte 2013, com poda
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100.0 1098 |
IES

“alor-P gjust.=0,000, Qui-
quadrado=209 343, df=4

UFPI; UFAC; UESPI; FACEL; UFKMT, URCA; UNPMWATES; UINASE; UHICENTRO; UMESC; UNI-FACEF; FUCSP; UFPR; UFRRJ; UBW; UESE; UFF; UFSC; UMIOESTE
UMISC; UFS; UNIMONTES; UFT; UNISANTOS; UEFS UFSCAR; UEL
UHISUL; UFhd®; LEPE; UFRK; UHIR INSTITUTOSUPERIORDE EIURLUEMA;

UNOCHARECG; UNIPALLISTS;

FESURY, UNER; UEG; UFG; UNITAL,

FEFCLUMIAODAATOR LA,

FEFCLPARANAGLA; vd

H& 1 M& 2 M& 3 N& 4 NE &
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
=000 952 3049 = 0,000 00,0 411 = p,000 a8,1 &2 = p,000 T40 A7 = 0,000 554 36
= {000 48 I = 1,000 0,0 1] B {000 129 10 B {000 2E0 34 = 1,000 446 #0
Total 38,2 419 Total 3r4 411 Total 65 T2 Total 1.8 131 Total 548 65

Bgre=so do Pibid
“walor-P ajust.=0,002, Qui-quadrado=9,

171, df=1
Mao Sii'n
Na & Hi 7

Cateqoria % n Categoria % n
B 0,000 o648 315 0,000 204 24

B 1,000 31 10 | 1,000 106 10
Total 9.6 325 | Total 26 94
&

Figura C.33 — Arvore de classificagio explicativa da TICD para Letras Portugués, com poda
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Figura C.34 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Letras Portugués, coorte 2011, com poda

Frofessor da educagdo basica

M& D '
| cCategoria % n
P ¥ Nio 60,9 2003 |
| | o | 1®sim 20,1 1284 |
1= 3im | Tota 1000 3287 |
uF
Walor-P ajust.=0,000, Qui-
quadrado=82 574, d=2
RS &0, PR, PA ES. CE SP. SE; ME; MG BA; TO; R RN, SC PE. MT, PE: AM; RR: MA; AL Fl. AP
Mo 1 M 2 N& 3 Mo 4
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
L NET 59,7 45 L NER 576 950 LN YET 0,0 445 B Nio 2.6 B8
B 5im 403 369 B Zim 224 461 B Zim G500 445 B 5im 214 18
Tatal 271 |a0 Tatal 43,2 1421 Tatal 271 g8z Tatal 26 24
= | = 3

Eqreszzo da Pibid
WalorP ajust.=0,000, Qui-

quadrade=13469, d=1
|
| |

N|§o Silm
M& 7 Ma 2
Categoria % n Categoria % n
L RYET §3.2 873 LKL 54,7 &7
B Sim 308 389 B 5im 453 72
Total 38,4 1262 Tatal 48 158
[+]

Figura C.35 — Arvore de classificacdo explicativa da TICD para Letras Portugués, coorte 2012, com poda

Frofessor da educagdo basica

| Ha O
i Categoria % no|i
o | No 65,1 3322 |
ao | | Sim 21,9 1555 1
| B &im | Total 1000 4330 |,
_——— e = E.
Categaoria Administrativa
Walar-P ajust.=0,000, Qui-
quadrado=67 928, df=1
|
Fiblica Fedaral Fibliza Estadual; Privada sem fins
lucrativos; Especial
H& 1 H& 2
Categoria % n Categoria % n
B Hao 742 1625 LI ET 52,1 1697
B Sim 258 566 B Sim 269 992
Total 44,9 2191 Total 55,1 26589
[+ [+

Figura C.36 — Arvore de classificagio explicativa da TIPG para Letras Portugués, com poda
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Figura C.37 — Arvore de classificagdo explicativa da TICD para Matematica, coorte de 2011
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| | Sim |

L -

Profeszor da educagdo basica

| H& 0

E Catagoria % n

{ LED 52,8 1358
|| sim 472 1242
| Total 1000 2570
___________ rt

Organizagdo Académica
Walar-P ajust.=0,000, Qui-
quadrade=12,G20, d=1

Institute Federal de Educagie, Ciéncia

Centra Universitario; Universidade;

& Tecnologia Faculdade
N 1 N2
Catagoria % n Catagoria % n
LREL 341 43 EREL 53,8 1315
B Sim 658 83 B Sim 46,2 1129
Total 49 126 Total a5,1 294494
= [+

Egrezso do Pibid
Walor-P ajust=0,020, Qui-quadrade=5,

423, df=1
Nao gim
N 3 N 4
Categoria % n Categoria % n
LR EL] 421 32 LD 220 M
B Sim 578 44 B Sim 72,0 349
Total 30 TG Total 18 &0

Figura C.38 — Arvore de classificacfo explicativa da TICD para Matematica, coorte de 2012, com poda

:INEU'
| B Sim

[

Professor da edueagdo basica

Categoria % n

Sim 20,2 1020

:
Nio 60,7 1582 [:
:

Total 00,0 2618

Intersticia entre a saida do Pibid & a

Wa

formatura
lor-P ajust=0,000, Qui-

quadrado=51 5849, df=2

@=-50

=-5,0

<auzente=

Mo 1
Categoria % n

Ha 2
Categoria % n

Categoria % n

Mo 3

B Nig TS5 55
B 5im 225 16

Hio 49,7 34 L
Sim S0, 245 L

Nio
Sim

Gd,1 1192
50 662

Total 27 ™

Total 26,2 G686

Total

71,1 1861

Figura C.39 — Arvore de classificacdo explicativa da TICD para Matematica, coorte de 2013, com poda
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Frofessor da educagdo bisica

| H&0
E Categoria % n
I—.—H—”—ﬂl ™ Nia 837 1724
an | i Sim 45,3 1424 |
1 Eim { Totsr  to0oso0s):
- e s
Egresso rt:Io Fibid
WalorP ajust.=0,000, Qui-
quadrado=352843, df=1
I
Si|m Nao
Ha 1 Ha 2
Categoria % n Categoria % n
LRk 455 420 B Nao 57.1 1304
Sim 545 504 Sim 4249 930
Tuotal 288 924 Tuotal 712 2284
| = &

Piblica Faderal; Piblica Estadual;

Categoria Administrativa
WalorP ajust=0,006, Qui-
quadrado=12 §&67, df=1

Piblica Municipal; Especial

Privada sem fins lucratives

Ha 3 Ha 4
Categoria % n Categoria % n
LD 478 276 B Nao T 44
Sim 52,1 400 Sim G522 95
Total 245 785 Tatal 43 129
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da TIPG para Matematica, com poda
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Figura C.40 — Arvore de class
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Figura C.41 — Arvore de classificacio explicativa da TIPG para Matematica, coorte de 2011, com poda

Pés Graduagio
N& 0
Categoria % 0
-——= 000 8192108
| =0.000 1.000 151 465
- f”fnj Total __100.0 2570
Idade do aluno no ano de canclusde
\alorP ajust=0,000, Qui-
quadrado=233 532, df=4
|
=210 (21,0, 23.0] (23.0.:23‘0] (25.0.'30.0] s 3:0.0
& 1 N5 2 IEE NG 4 N& &
Categoria % o Categeria % n Categoria % o Categeria % n Categoria % n
®Q000  B0g 77| |M0000 718 486 ®0000 836 10| |M0000 918 MB HQQ00 058 505
1000 382 114 |M1000 284 190 § 1,000 164 10z | |M 1000 81 37 B 1000 4z 22
Total 113 201 Total 263 676 Total 242 621 Total 177 465 Total 205 527
&= — [ = x| [ =
Sexo Tume do alune no surso Sexo
WalarP ajust.=0,000, Qui ValarF ajust=0,000, Qui- ValorP ajust=0,030, Qui-quadiado=4,
quadrado=17 502, di=1 quadiado=12,604, df=1 230, df=1
|
Hemem Mulher Neturma; Matutino; Vespering Integral Homem Mulher
NiE nig NG 10 NG 11 NG 14 NG 15
Categoria % 0 Categaria_ % n Categoria % 0 Categoria % 0 Categaria_ % n Categaria_ % n
Bopon  B3p 185 | |Mopon 782 304 Hooon  sE4 452 Bopon B84 67 Wopon 845 329 | |Mopon @83 176
m1000 364 06| |M1000 212 24 H 1,000 128 71 4000 318 31 H 1,000 55 10| |W1000 17 3
Total 113 201 Total 150 386 Total 204 523 Total 38 o8 Total 135 348 Total 70 170
3] [ = [

Egresso do Fibid
WYalarP ajust=0,018, Qui-quadrade=§,

200, df=1
Mio Sl‘m
N& 22 Mé 23
Categoria % n Categoria % n
= 0,000 sg2 373 | [®oo00 790 72
N 1,000 112 &0 N 1,000 21,0 21
Total 16,5 422 Total 29 100
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da TIPG para Matematica, coorte de 2012, com poda
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Figura C.42 — Arvore de class
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da TICD para Pedagogia, coorte de 2012, com poda
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Figura C.43 — Arvore de class

e Lo 1530 L bEE L2 IE30 L
3 EENR wis BZE TEF wig
123 iz °FN m 857 &'tk OEN m
u % EUOBHE] U % EI0D=E]
+E ON EE 0N
L= 'GE0°0L=0pEPERD
N0 GZO'0=ENE guelEn,
preii
£ 5 pia1d op EpIES € 31U o
Fl
28 [N 1830 L 928 +'8 1530 L oLk S 130 BOLL G'ZZ 1530 L B8 z'L 18301 £88 o'k (L2000 6% 0 1By L Ga0l 0t 1Eyo L 0% Fai 1830 L WG L'E 18301
Bz pGE wig BoE 085 wig L8 EE3 wig 8L SER wig Lk LB wig LEE GiS uig ED EE wis PEERN Y wis G ook wig §ZL V8T wig
g gte PEN m L9z O'zp PENm EL  t'e8 CENm 195 Z'9% PENm i 509 CEN m 755 579 “ENm 13 =) CENm tis ey CENm = o'og PEN®m S B9 CEN m
T %  EFUGBEE] T % EUGBHED T %  EuCBEEd T % EUBHED T % FUGBME] m % EIoDmED T % EnobEED T % EneOeEd T %  EFuGBmED T % FUGBME]
FZ ON 0Z 2N Bl 2N Bk 2N L oN L ZL 9N LEOH Ok 2N &ON
e v e i by e o o oo
b=bp 280'GL=0pEIRERD b=pszE b=bp 0EE' L L=0pEIRERD b= 'BL0°0L=0pEIpERD b= Tas
Anp Lo =snle 4H0jEs ‘p=0peIpEnb-ng 'gE0 N= 0l 4-0jEA -nQLOn'n=Enle 4401en AN 'LO0 0=15n0E 4401ER “H=0pEIpEnb-IND ZEN N=150(E 4-0[EA
ageniouss £5 BUE o aoRIE o BpERI st poisd P s
Fl | Fl | = | Fl | L |
2lL 6 e L BLel 0'bT 1830 L 0Epl B8l IE30L T8 I e L PELL EPF 1E30L 479 EOQ ey L b £'5 1830 L 1BG 8L 130 L
BEE G5 wis G8L zEb ung iEF OO0 uig 8bE 8GE wis BO% 005 wig Zoe 89 wis B% b wig 0EL 022 wig
0ZE Ot “EH m FEOL 895 “EN m £66 P59 2EN m +Z8 Tre “EH m FEE TP “EH m ol £e “EH m e £S5 “ENm 2= -7 “EN m
T EnebmEd W % EnebmEd T % EnebeE; T EnebmEd T %  ENGERED T 5 EneEmEn M 0
8oN LON 80N 5ON tON EON
AYAIND AYNFE YA 10334 1IANDIND IS4 TN
1340 44N (P DINN CSVInG HY4N WIS AN WNEYNWE Y0434 YIS INSING ONYISTTYSING
INd *HYAN IN4N TY0LSI433d ISW4N 3L530INN ISOLNYSINN (4dN i0awWHSYSINN
[RLELEEEEE] CSWNIN DN SYHIIED SIS AIND WA AN S AN 034NN LEENNEEN] 'MdOnd 'SW3n T344n DSIONM WIHN w3y LETRETaET]
ISOHAN 'FTWAIND 140 OSINN -0Nd 713430 ‘04 LNITINA 'S 3NN AN 0IEIND 'EBS30 NYLING ISOSN 94N 'rYE 4N 45304 BN SN YIE0 LAYA0YINNID 434 SOWAN ZNHIINN *0034%HIONN HINM 'WEAN TSN YAWEAING T4 144

ISHIN NN SN LYMENN

15430 N3N 15340 153NN

H1d40 AN SBINN SSTLNDRING

SN HANIN 3dH 4N oWAN 13530

1450 13dN (d¥AINM 1 3T¥AIIS

SSONISING 1S3 LYAINN Q404 NN

SN T4l T DINN FOMEN LN

LLAN S3IIN 0N TSN 19N

1=4p 86 pag=0pEIpEnb
4nD "0on'o=1nle d4ojen
EEl

£85L 0000

BB0E L0 wis
Skt £69 oEHm
T % EnefeEd

09N

£oisEq ogdeanps £p sossyoig

wig
| OEHm |




169

da TICD para Pedagogia, coorte de 2013, com poda
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Figura C.44 — Arvore de class
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Figura C.45 — Arvore de classificacdo explicativa da TIPG para Pedagogia, podada
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Figura C.46 — Arvore de class
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Figura C.47 — Arvore de classificacdo explicativa da TIPG para Pedagogia, coorte de 2013, com poda
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Figura C.48 — Arvore de classificacéo explicativa da TICD para Quimica, coorte 2011, podada
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Figura C.49 — Arvore de classificacfo explicativa da TICD para Quimica, coorte 2012, com poda
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Figura C.50 — Arvore de classificacdo explicativa da TICD para Quimica, coorte 2013, com poda
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Figura C.51 — Arvore de class
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Figura C.52 — Arvore de classificacfo explicativa da TICD para Sociologia, coorte de 2012
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Figura C.53 — Arvore de classificacio explicativa da TICD para Sociologia, coorte de 2013, com poda
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Figura C.54 — Arvore de class
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Figura C.55 — Arvore de classificacio explicativa da TIPG para Sociologia, coorte de 2011, com poda
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Figura C.56 — Arvore de classificacéo explicativa da TIPG para Sociologia, coorte de 2012, com poda
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Figura C.57 — Arvore de classificacio explicativa da TIPG para Sociologia, coorte de 2013, com poda
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APENDICE D - EXEMPLOS DE NARRATIVAS POR CATEGORIA

Quadro D.1 — Percepcdes de professores egressos do Pibid sobre sua trajetoria profissional

Facilidade
com a
disciplina

“eu penso em ser professora de matematica desde a quinta série (...) eu sempre tive facilidade com
a disciplina e sempre fui uma aluna estudiosa. (...) Como via que o0s outros alunos tinham grande
dificuldade e eu facilidade, eu comecei a ensinar 0s meus amigos e ser vista na sala de aula como
alguém que se destacava no aprendizado da matematica. (...) eu percebi que eu tinha um diferencial
(...) e isso poderia ser muito bom para mim |4 na frente, poder ajudar os outros ja que eu tinha uma
facilidade que teoricamente era nata, pelo menos era visto pelas pessoas como algo inato mesmo.
Entdo desde a quinta série, eu falava para todo mundo que eu seria professora de matematica”. BM2
“durante o curso, o meu foco era esse, era me formar para ser professora, entdo eu sabia que era
iSS0 que eu queria”’BM?2

“na época que eu estava na escola (...) eu era aquela aluna que ensinava o contetdo pros outros
alunos e eu sempre gostei de ensinar, sempre gostei muito de matematica. (...) eu ndo tinha
dificuldade”BM3

“eu gostava muito de ensinar. (...) quando fui escolher a profissdo, eu ja sabia o que eu queria fazer.
Eu queria ser professora. Sempre quis ser (...), brincava quando crianga de ser professora” BM3

Gostar de
crianca

“O meu interesse pela area da educagdo ele comegou quando eu ainda era adolescente, eu dei aula
de Catequese durante um ano, e... eu deveria ter o qué: uns quatorze, quinze anos quando eu fui
catequista e eu gostava de trabalhar com as criangas. Eu sou catélica, eu gostava de estar falando
né de Deus, da palavra e de estar em contato né cantando e brincando com as criangas (...)”BP1

Necessidade
de trabalhar

“eu comecei a trabalhar numa escola de inglés como secretaria, e 0 meu trabalho era de 16h as 22h.
E ai a parte da manha eu ficava livre, e ai eu comecei a levantar cedo, ia para o saldo da igreja que
era vazio e ficava sempre aberto para poder estudar para o vestibular, e assim eu fiquei sei la uns
trés meses mais ou menos estudando para o vestibular de manhd, ia para casa, tomava banho, comia,
pegava o 6nibus e ia trabalhar, voltava, tomava banho e dormia. E ai eu passei no vestibular para
Pedagogia”. BP1

(...) A minha familia éramos eu, meu pai, minha mée e meu irmao. Meu pai era militar, s6 ele que
trabalhava. (...) a gente tinha uma condicdo de vida assim boa mas (...) também ndo tinha nada
sobrando (...) entdo quando eu queria comprar alguma coisa eu ndo tinha dinheiro eu ndo tinha
mesada e (...) eu tinha que me virar por fora pra conseguir uns trocados, e ai eu comecei a dar aula
de reforgo (...) para... (...) criancas menores do que eu e (...) fiquei nisso até uns, sei 1a, dezesseis
anos mais ou menos (...) quando eu estava com dezessete (...) terminando o Ensino Médio” BP1
“logo nos primeiros periodos do curso, senti a necessidade de complementar a renda da minha casa,
motivo que me levou a experimentar precocemente, porém de imenso valor), um pouco da vida
docente Foram as experiéncias proporcionadas pela vivéncia na pratica que contribuiram de
maneira intensa com meu interesse em permanecer e lutar a cada dia buscando sempre a superagéo
diante dos desafios encontrados dentro desta formacéo superior, Ciéncias Sociais licenciatura.CS1
“Eu tinha muito na minha cabeca a ideia pragmatica da universidade como espago para preparagao
profissional e que eu ia ter que sair 0 quanto antes para trabalhar e ser melhor qualificada”CS2

Outras
escolhas

“Educacdo Fisica” BM1

“no terceiro ano do ensino médio, eu me deparei com genética, na Biologia, e foi a Unica vez que
eu pensei em, ao invés de fazer Matematica, fazer Biologia” BM2

“cheguei a fazer prestar o vestibular para Biologia ainda antes de terminar o ensino médio. Eu ndo
passei por uma quantidade muito pequena de pontos”. BM2

“Antes de entrar na (universidade publica) eu estava fazendo o curso de Direto (em universidade
privada). Direito nunca foi 0 curso que eu quis. Larguei 0 curso no sexto semestre logo apés ter
passado na (universidade publica) no curso diurno de matematica. Eu sempre tive o raciocinio mais
voltado para a area de exatas e até entdo ndo sabia exatamente o que eu queria dessa area. Durante
o0 curso de matematica eu pensei varias vezes em fazer o bacharelado e seguir a vida académica,
mas conforme o curso foi avancando vi que ndo era bem o caminho que eu queria seguir e entdo
mudei para a licenciatura” BM4

"Eu queria fazer Jornalismo, eu me via como jornalista. Viajando, cobrindo as noticias meio que
uma vida sem rotina, sabe? Era isso que me interessava eu sempre gostei de ler sempre gostei de
escrever, entdo eu achava que o jornalismo seria a minha area e ai quando eu fiz o (processo
seletivo) eu coloquei Comunicagdo Social: ndo passei. E eu ainda tentei acho que mais umas duas
vezes em mais dois vestibulares para Comunicagdo: N&do consegui. E eu comecei a ficar em davida
entre Jornalismo, Psicologia e Pedagogia. E... ¢ ai, nessa... Eu ja estava ja ha um ano e meio mais
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ou menos tentando né vestibular e tal, a pressdo dentro da minha casa estava muito grande do meu
pai me cobrando que os filhos dos outros amigos estavam entrando na (universidade)” BP1

“Por ser muito jovem, e, sem nada compreender a respeito de uma vida universitaria, me sentia um
tanto insegura a cerca desse novo que se aproximava. Nas vésperas da inscrigdo para o vestibular,
pensava em tentar vaga no curso de Filosofia (...) a Gnica universidade publica da cidade (...) ndo
tinha o curso de Psicologia (...)”’CS1

“Tinha pensado muito em fazer jornalismo nao fiz porque na minha cabega da época, eu como era
estudante da escola publica, era um curso muito concorrido eu nao ia passar.” CS2

Opinido /
incentivos

“e todos os meus colegas e professores corroboravam essa ideia (de ser professora de matematica)”
BM2

“Durante o curso de matematica eu pensei varias vezes em fazer o bacharelado e seguir a vida
académica, mas conforme o curso foi avancgando vi que ndo era bem o caminho que eu queria seguir
e entdo mudei para a licenciatura. Quando fiz isso escutei muitas coisas ruins e tive pouquissimo
incentivo pra ser professora e até entdo eu ndo tinha certeza se era isso mesmo que eu queria.”’BM4
“(...) tive fortes incentivos de entrar na universidade, de alguns familiares, amigos e professores,
principalmente através da minha professora de sociologia”CS1

Preconceito

“chegava, na época, (...) o pessoal do bacharelado ter preconceito mesmo com o pessoal da
licenciatura. Como se fosse um curso inferior (...). Simplesmente porque as pessoas tdo estudando
ali pra dar aula, como se isso fosse menos do que fazer um mestrado académico ou continuar na
vida académica mesmo”’BM3

“Entdo as pessoas quando vocé entra numa universidade ndo perguntam se vocé é licenciado ou
bacharel, a menos que seja alguém da universidade, e ai entdo ndo era uma tensdo pra mim. Eu ser
da licenciatura ou do bacharelado.”CS2

Disciplinas

“eu me deparei com umas matérias bem diferentes do que eu tava imaginando (...) era um mundo
novo, era uma matematica diferente, de uma forma muito diferente de ver as coisas, mas eu
continuei sendo uma aluna muito esforcada’ BM2

“eu olhava para as matérias que eu estava tendo na universidade e olhava para as demandas que a
escola, que as monitorias que eu tinha que da traziam e na minha cabeca eram muito incompativeis,
eram mundos bem diferentes. A minha percepcédo é que eu ndo usaria essa matematica na sala de
aula como professora” BM2

“eu descobri que a matematica do ensino superior ¢ muito, muito, muito diferente da matematica
do ensino médio. (..) foi um pouco de choque (..) no comec¢o, mas eu também gostava (...), na época,
eu ndo via a relacdo que aquilo que eu estava aprendendo tinha com o que eu queria ensinar (...)
estava prendendo algebra pura, (..) analise, (..) calculo, diferenciais ordinarias. Pra mim, aquilo ali
ndo tinha relagcdo nenhuma...” BM3

“as disciplinas da matematica que falavam um pouco sobre a questdo do ensino, de dar aula, foram
pouquissimas (...) quatro, no maximo, (...) € mesmo assim ndo é uma coisa (...) muito forte (...) no
departamento de Matematica (...) depois que eu sai (...), houve uma reestruturacdo do curriculo
exatamente pra abarcar melhor as licenciaturas”’BM3

Estagio
obrigatorio

“O estagio obrigatorio (...) ¢ uma farsa.” BM1

“Quando chegou o momento de fazer o estdgio obrigatdrio escutei varias vezes que esse era o
momento em que normalmente as pessoas “decidiam” se era aquilo mesmo que elas queriam. E foi
bem isso! Durante o est&gio obrigatorio eu tive certeza que era ali que eu queria estar.”

“fora isso (referindo-se ao Pibid), s6 o estagio obrigatério mesmo. As disciplinas da licenciatura
como didatica, psicologia da educag@o, algebra para ensino entre outras foram bem teéricas...”BM4

Estagio
obrigatdrio
induzido

“o estagio supervisionado (...) eu achei bem mais ou menos. Eu atuei (...) eu e uma colega. N&s
prepardvamos as aulas e enquanto uma dava aula a oura fazia as anotacfes. Foram poucas
experiéncias em sala de aula mesmo, efetiva. Até porque o professor que tava a frente da turma é
ruim para ele também, né, ter esse momento. Porque ele tem que dar conta de todo o conteldo, de
aplicacao de provas, trabalhos etc. Apesar de a gente estar ali dando aula, é algo que foge um pouco
do script proposto anualmente pra turma. Entdo a gente ndo teve muitas atuagcdes, mas eu lembro
de nés fazermos uma oficina (...) que foi muito legal. Foi sobre construcéo do gréafico das funcées
trigonomeétricas e ai nds usamos o material do Samac (...) era uma sala de atividade que tinha la na
universidade (...). N6s levamos o Geoplano para I e fizemos uma coisa mais sensorial, material
mais concreto (...) Foi uma atividade muito interessante, muito bacana. Isso fez parte do meu
mestrado, que foi sobre fun¢des trigonomeétricas e um dos topicos foi esse sobre essa oficina que
nos fizemos durante o estigio supervisionado” BM2
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Estagio
remunerado/
monitorias/
trabalho na
docéncia
Monitoria na
universidade

“passou um semestre, ja (...) arrumei estagio nas escolas. (...) pra mim, foi fundamental hoje como
professor (...) ter vivido estagios. Porque, nos estagios, eu aprendi como é lidar com sala de aula.
Coisa que, na graduagdo, eu ndo vi (...), hora nenhuma... mesmo nos estagios obrigatorios, ndo é a
mesma coisa. O estagio ele ¢ necessario.” BM1

“af eu andei no SESC, eu andei no Marista, eu andei no Unibanco, (...) passei por varios caminhos,
até na escola publica mesmo (...) para dar aula pros meninos do turno contrario, que era o integral,
eu acho que era o inicio do integral em Brasilia. Partiu disso, dava muito certo com as atividades
que a gente fazia com os meninos, e eu aprendia a lidar com sala de aula, isso ai na escola publica.
Eu passei meu percurso universitario quase todo ele dentro de escolas, dando aula, lecionando (...)
dando aula para pré-vestibulares também, até eu concluir meu curso. Quando eu conclui o curso,
como eu ja tinha um vasto conhecimento das escolas, porque eu andei por elas, nao foi dificil
encontrar emprego. Na realidade, achei muito tranquilo, rapidamente, (...) em questdo de um més,
dois, eu ja estava lecionando numa escola.” BM1

“no terceiro semestre, a escola onde eu conclui o ensino médio, me chamou para ser monitora dos
alunos. Foi uma experiéncia muito bacana, eu aprendi ensinando. Desde entdo eu ndo parei de ser
monitora até me formar.” BM2

“Durante o periodo da universidade eu dava aulas particulares para uma empresa (Filhos - educacdo
e aulas) e gostava muito do que fazia, no entanto sabia que a vida de sala de aula seria bem
diferente.”BM4

“E ai eu comecei a fazer estagio, trabalhei durante um ano numa escola particular com Educagéao
Infantil, me apaixonei.” BP1

“no segundo semestres, fui chamada para ser monitora de Calculo 1. (...) ai eu percebi mesmo que
eu gostava muito de ensinar. Essa parte de ser monitora me estimulou bastante.”(BM2)

Projeto de
extensao

“quando eu entrei (...), eu ja sabia bem o que eu ia fazer. Entdo eu fiz alguns projetos relacionados
com o ensino de Matematica. (...) Eu participei (de laboratérios de ensino), desenvolvendo
materiais concretos, (...) jogos, coisas desse tipo”BM3

Pibid
induzido

«Ja chegando no final do meu curso, que surgiu aqui em Brasilia ne, vocé ta convicta vocé deve
conhecer que € o PIBID que é o programa do jovem com a bolsa, né porque todos os estagios que
eu fiz na universidade tinha o polo que encaminhava pros estagios, entendeu. Ai durante meu curso
surgiu esse PIBID esse programa de integracdo € como ele era remunerado eu participei dele. Eu
me lembro que eu até participei numa escola 14, numa escola carente aqui do lado de Aguas Claras,
eu esqueci 0 nome da cidade. (...) Sol nascente! Lembrei. Eu participei de um ano de estagio, um
ano nao, foram seis meses 14 pelo PIBID que era pela universidade que eu dava aula é um estagio
acompanhado la em uma escola que era muito engracado porque a escola que foi construida em
cima de um lixdao, o lixdo foi desativado e 14 eles construiram uma escola s6 que as vezes chovia e
o fedor de chorume subia, e assim lidei com criangas da educagdo infantil que ensinava matematica,
pratica pra eles e isso foi muito legal, eu conto isso como um bom choque de realidade, eu gostei.
Até como ser humano mesmo eu aprendi muito 1a” (BM1)

“Sim, cheguei a participar, sim. Eu fiz Pibid. (...) Com o professor Carlos. Foi 6timo. Foi realmente
muito bom porque a gente ia para as escolas com turmas bem pequenas de, no maximo, quinze
alunos e desenvolvia com eles cadernos de atividades que eram desenvolvidas pelos pibidianos,
que era como a gente chamava os alunos que participavam desse projeto. Eram sequencias de
atividades, tornando o processo mais intuitivo. Eu usei muito isso na minha prética docente. Como
vocé produzir uma atividade do zero até o ponto onde vocé realmente queria chegar. Como elaborar
essas etapas e discernir onde é que o aluno tava cometendo falhas e erros. Esse projeto ajudou
bastante. Eu fiquei nesse projeto os trés ultimos semestres antes de eu me formar.” (BM2)

“eu ja estava quase terminando o curso (quando entrou no Pibid) Nossa, foi muito boa. Porque ai
no PIBID, a gente foi em duas escolas. (...) E a professora da época que orientava a gente, (...) a
gente ficava dentro da sala com a professora uma vez na semana e ai tinha outra vez que a gente
se juntava (...) foi bom. Gostei muito (...). BP2

“bom, eu cheguei a participar do PIBID por um tempinho, mas tive que sair por causa do
trabalho”BM4
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Pibid
espontaneo

“depois (...) eu fui pro Pibid, que € o projeto de iniciagdo a docéncia. Ai a gente fazia atividades no
contra turno dos alunos. Eram cadernos de atividades, (...) sequéncias didaticas, que a gente
desenvolvia (...) pra falar de coisas relacionadas a matematica, (...) por exemplo, a sequéncia
didatica que eu fiz era falando sobre as obras de um determinado artista que envolvia coisas de
simetria de reflexdo, translacdo, que sdo conceitos matematicos (...) entrei em um projeto (...) do
instituto UniBanco, que a gente ia nas escolas publicas (...) determinadas e (...) dava aula do
contetido do ensino fundamental pros alunos do primeiro ano do ensino médio, (...) assim foi minha
primeira experiéncia, dando aula de verdade. Nisso e no Pibid. E eu gostei demais, demais mesmo.
(...) eu tinha plena certeza que era isso que eu ia fazer” BM3

“depois eu comecei a fazer Projeto de Extensdo ai na UnB, eu fiz o PIBID,

fiquei dois anos. E ai durante o PIBID o meu maior interesse era pela area de educacao especial
porque eu via que tinham muitas criancas que os professores mandavam para 0 SOl mandava para
a equipe porque falavam que eles ndo conseguiam aprender, que eles tinham dificuldades de
aprendizagem e que tinha que investigar. S& que assim, era um ndmero muito grande, era um
percentagem muito grande da turma né entéo aquilo comegou a me despertar interesse mesmo, por
esse rotulo da dificuldade de aprendizagem e também pela forma como essas criancas
aprendem.”BP1

“Através do Pibid tive a oportunidade de me dedicar mais aos estudos. A partir dele pude adentrar
de maneira mais intensa na constru¢do do meu TCC (...), pois recebia uma bolsa que auxiliava na
realizagao da pesquisa”.CS1

“Terminado o primeiro semestre participei da primeira sele¢do da turma do Pibid, ne. Da UC, eram
20 vagas e ai eu tinha acabado de terminar o primeiro semestre consegui entrar no PIBID. O Pibid
ele foi um divisor de aguas porque ele reorganizou na minha cabeca duas coisas: primeiro, a ideia
de que eu estava me formando para ser professora. Me aperfeicoando para isso. E segundo: a ideia
de que o0 meu trabalho académico de pesquisa seria a propria docéncia, a prépria escola. Que ja era
por si sO estranho porque eu senti isso muito depois principalmente no mestrado, ainda ndo tem
muito espago para discutir a educacdo no curso de ciéncias sociais, 0 que é estranho porque a sala
de aula, o ensino médio € a principal forma de atuac&o do sociélogo hoje em dia na nossa sociedade
ne. Eu achava muito estranho que como licenciada eu ndo pudesse me colocar enquanto
pesquisadora na educagdo, ou que isso fosse visto como um objeto menor dentro graduacéo, no
circulo dos grupos de pesquisa. E Ai o Pibid ele serviu pra mim pra isso, pra refor¢ar na minha
cabeca a ideia de que estudar educacéo e fazer educacdo era o que eu estava fazendo ali. N&o foi
um processo homogéneo para todos 0s colegas que entraram comigo, nao é a toa que ao final do
curso, muitos nao desejaram, ndo efetivaram a docéncia. E se quer continuaram pesquisando nas
suas carreiras académicas algo relacionado a educagdo, a escola porque ndo era do interesse
profissional deles. Entdo eu t6 reforcando isso, pra enfatizar o fato que de na minha formacéo a
pesquisa sobre a escola, sobre o ensino de sociologia, ela serviu para afirmar o meu lugar nas
ciéncias sociais. E pra eu me afirmar dessa forma como uma professora e pesquisadora. Entéo eu
fiz esse curso ao longo dos anos, foram quatros anos e a minha relacdo profissional com as ciéncias
sociais passando por esse processo de identificagdo como professora”CS2

“Por que o concurso publico, porque ndo sé fazer o mestrado e ir pra outra area, pela questdo da
emergéncia financeira. foi bom pra mim, me deu uma boa estabilidade, a experiéncia profissional
que eu havia citado que significou com relagéo a docéncia foi ter sido professora supervisora do
Pibid durante quase dois anos entdo também vinculada a UC eu acompanhava oito bolsistas que
iam semanalmente, fazia reunides, eles acompanhavam minhas aulas na escola que eu atuava, na
época em fortaleza, é muito interessante porque todo aquele processo de formagdo da identidade
docente de se reconhecer como professor, de se colocar nos espagos pedagogicos, de se colocar
diante do alunos, perder o medo da sala de aula, tudo isso eu vi nos pibidianos né, ai eu acompanhei
essas angustias deles foi muito interessante. Principalmente do meu ponto de vista profissional da
época, em que eu tinha pibidianos eu realizava muitos projetos de alcance menor dentro da escola
que sO eram possivel gracas ao tempo e forca que eles tinham porque eu sozinha na escola ndo
conseguiria fazer por exemplo fizemos associado ao Pibid geral da UC da sociologia, uma oficina
de argumentacao sociolégica voltada para a producdo da redacdo do Enem. Entdo era uma oficina
que dialogava sobre como a argumentagdo, o poder de colocar as ideias num papel como a
sociologia possibilita e informa, pode ajudar os alunos no Enem para além da gramatica. E ai foi
muito interessante porque nos fizemos eu e os Pibidianos com uma turma de trinta alunos, eles
puderam lidar com os alunos diretamente e eu sempre nesse processo de mediacdo entre os alunos,
sendo para eles a supervisora que eu gostaria, que eu tive na verdade, porque eu tive um 6timo
supervisor no Pibid e foi muito interessante essa experiéncia.” CS2
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Contribuicdo
da formacéo
para a
profisséo

“quando eu comecei a dar aula, eu percebi que tudo aquilo que eu aprendi de matematica fez com
que, eu tivesse (...) 0 meu raciocinio muito mais desenvolvido, entdo eu acho que tudo que eu
aprendi sobre matematica pura mesmo fez muito sentido porque quando eu voltei a fazer as coisas
do ensino médio quando eu voltei a resolver esses exercicios de ensino médio, eles eram muito
faceis pra mim, muito féaceis, porque eu desenvolvi o raciocinio (...) absurdamente. Entdo, uma
coisa que eu acho essencial é que um professor saiba muito, muito mais do conteildo do que 0s
alunos”’BM3

Deficiéncia
na formacédo
recebida no
ensino
médio /
graduacao

“tendo contato com outros alunos do curso técnico eu vi que me faltava muita matematica e muita
fisica, as matérias de exatas, por conta do meu déficit na educagdo basica” BM1

“...eu tinha que estudar, de dia, na biblioteca, matematica basica para, de noite, dar conta da
metodologia de ensino da faculdade...” BM1

“a impressdo que eu tinha era que era tudo muito dificil” BM2

“atuando como professora dos sétimos e oitavos anos, inclusive da matéria de desenho geométrico,
em que eu tive que aprender meio na marra, porque a minha base de geometria ndo tinha sido muito
boa, das minhas matérias na graduagdo. Eu penei um pouquinho para conseguir dar conta dessa
demanda” BM2

“sempre estudei na escola publica, e, infelizmente a realidade desse ensino nunca foi como deveria
ser. (...) Algumas dificuldades de aprendizagem que me prejudicaram de maneira significativa”

Origem
social

“venho de familia pobre” BM1

“sempre estudei em escola ptblica”CS1

“eu estudei em escola publica (...) mesmo ndo tendo boas condi¢des financeiras sempre houve o
reforco familiar, principalmente por parte da minha mae, do estudo como um investimento, como
algo necessario para a minha vida. Entéo eu diria que era at¢é mesmo uma pressdo social. (...) 1sso
na minha época era um pouco estranho, porque a possibilidade de um aluno da escola publica entrar
na universidade publica era muito remota” CS2

Ingresso na
carreira

“eu comecel a atuar como professora assim que eu me formei. Cheguei a pedir a dupla habilitacéo,
mas eu desisti, porque eu ja estava trabalhando. (...) Pouco tempo depois eu fui chamada no
concurso da funda¢do” BM2

“quando eu formei, eu ja comecei a dar aula numa escola particular (,,,) pro ensino médio (...) eram
turmas bem pequenas, um colégio bem tranquilo. Gostei bastante, me senti muito feliz, bem
realizada”BM3

“Eu comecei a dar aula em escola ptblica em 2014 (logo apos a formatura)”’BM4

“Quando terminei a graduacdo em dois mil e treze, j& poucos meses depois ja comecei a dar
aula”CS2

Dificuldades
na escola
publica

“atuava no EJA. (...) Foi uma realidade bem diferente (da escola particular). (...)

“eu passei no contrato temporario pra Secretaria de Educagdo e o comecei a dar aula (...) em uma
escola (...) de tempo integral (...) dava aula no contra turno. E eu dava uma aula que eu ndo lembro
mais 0 nome, mas era como se fosse o horario dos meninos fazerem o dever de casa. (...) minha
primeira experiéncia na escola publica foi horrivel, horrivel mesmo. Tinha dia que eu saia de la e
pensava: “Meu Deus. Nao vou ficar pra sempre nesse negocio”. Mas acho que isso se deve
principalmente ao fato de néo ser aula de matemética de verdade. Eu ficava s6 mandando os
meninos estudarem. (...) 0s meninos passavam o dia todo na escola, eles ficavam muito cansados,
muito estressados. Entdo, assim, eu ndo gostei nem um pouco da experiéncia de escola
integral”’BM3

“dei aula no EJA(...), mas eu ndo gostei. Nao é muito do meu estilo de da aula. Eu gosto mesmo ¢
de dar aula pro ensino médio pra adolescentes” BM3

Pesquisa /
pos-
graduacdo

“ProfMat. Eu pedi uma licenga de um ano para me dedicar ao meu mestrado”BM2

“e, nesse meio tempo, também em dois mil e dezesseis, eu entrei no mestrado profissional no
Profmat, que é o mestrado pra professores de matematica, e assim, foi uma experiéncia muito legal
porque eram vinte professores de matematica juntos aprendi muito com eles, aprendi muito com 0s
nossos professores. Foi uma experiéncia muito boa, fazer a dissertagdo foi muito bom”BM3.

“E... ai eu escrevi um artigo com a (nome da professora Pibid), com a professora. Maravilhosa,
nossa eu tenho um carinho muito grande por ela, ela € uma pessoa maravilhosa. E...Sobre isso né?
Sobre dificuldade de aprendizagem e fiz a minha monografia com (home de outra professora)
também sobre dificuldade de aprendizagem, e assim, o tempo de faculdade, o tempo de UnB foi
muito bom, tanto que eu sai da graduacdo querendo fazer um mestrado, s6 que ai mais uma vez
veio a pressdo do meu pai.” BP1

“No ano seguinte em dois mil e quatorze fiz 0 mestrado de politicas publicas, quero reforgar que
foi um processo importante continuar estudando ensino e sociologia no mestrado porque o espago
guando eu ia ver os problemas de sociologia principalmente aqui da regido nordeste ne poucos tem
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abrangéncia para estudar o ensino de sociologia mas reencontrei com a mesma professora que tinha
esclarecido sobre o que era licenciatura la no primeiro semestre na disciplina de pratica de formacéo
I, foi uma figura importantissima no meu processo da licenciatura por vaérias disciplinas por ter me

acompanhado no Pibid e também foi minha orientadora no mestrado sobre essa questio”. CS2

Salério

“da aula ¢ uma coisa que eu gosto muito, eu ndo me vejo fazendo outra coisa, mas, as vezes, eu
queria ndo estar fazendo isso, (...) se vocé for comparar o salario de pessoas que estudaram o0 mesmo
tanto que eu (...) tem gente que trabalha muito menos e ganha mais. (...) se a gente pensa nisso, a
gente nunca ¢ professor”’BM3

Profissdo
perigosa

“em 2017, eu estava numa escola que era muito perigosa (...). Muito perigosa. (...) os alunos
ameacavam diretor e tal, entdo, assim, ndo € um trabalho tranquilo. Em alguns casos, dependendo
da escola que vocé pega, ndo é um trabalho tranquilo. Ai, quando vocé pensa nessas coisas, (...) até
pensa (...) em sair, (...) fazer outra coisa.”BM3

No mesmo ano (da formatura), eu passei no concurso da secretaria. Comecei a trabalhar no (cita
uma escola publica), que é uma escola bem grande, ficava bem longe da minha casa entdo eu tinha
que pegar dois 6nibus para ir e dois 6nibus para voltar. Minha primeira turma foi uma (...) de quinto
ano, e uma turma assim bem dificil. (...) A professora antiga ndo passava contetdo, o caderno dos
meninos estava em branco, o livro dos meninos estava em branco e eles com muita defasagem (...)
de conteudo (...) Além da questdo da disciplina. Entdo foi um impacto muito forte (...) esse meu
primeiro contato como professora regente. (...) eu fiquei por dois anos e meio e depois eu fui para
(cita uma localidade de periferia). (...) tive alguns problemas 14, inclusive de um aluno me agredir,
e ai eu tive que pegar afastamento psiquiatrico porgue, enfim, o trabalho estava me adoecendo. BP1

Auto-
percepgao
sobre
atuacéo
profissional

“Mas, realmente, quando eu olho pro meu talento, pro que eu gosto de fazer, porque eu me sinto
realizada, eu sei que ali, na sala de aula, é o que realmente me faz ficar feliz. Entdo eu gosto muito.
Sei de todos os pesares, mas eu nao penso realmente em sair. S6 naqueles momentos de desespero
mesmo”’BM3.

Licenciatura
por acaso

“Olhando a grade vi ciéncias sociais e por acaso era licenciatura, porque no caso da US no meio do
ano o vestibular é sempre licenciatura e no final do ano sempre bacharelado. Entdo quando eu tentei
no meio do ano da US eu tentei licenciatura quando entrei no curso eu nem sabia 0 que era uma
licenciatura eu sd tinha a nocdo de eu estava entrando no curso de ciéncias sociais e que eu ia
estudar algo proximo a histdria que era uma area do meu interesse e filosofia que também era do
meu interesse, mas que ndo ia ser a historia porque a histéria também era um curso concorrido,
entdo entrar nas ciéncias sociais foi uma questdo de possibilidade e perspectiva pra mim”




