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Resumo: Pesquisas tém indicado que é preciso que as relacbes de género estejam
presentes na formacéo inicial e continuada de professores de Ciéncias, possibilitando que
essa tematica seja desenvolvida em suas aulas. Dessa forma, torna-se necessaria a
insercdo de momentos formativos que problematizem e incluam agdes pedagogicas que
abordem a producdo e contribuicdo das mulheres nas Ciéncias, visibilizando essas
cientistas. O objetivo desta pesquisa foi elaborar e analisar as potencialidades,
contribuicdes e limitacGes de um curso de formacdo continuada para a promocgao da
visibilidade de mulheres cientistas na “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a
Mulher”, nas aulas de Ciéncias dos Anos Finais do Ensino Fundamental. A metodologia
foi qualitativa e constituida por trés etapas: 1- Analise das percepcdes de professores de
Ciéncias sobre cientistas e a “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher”;
2- Elaboracdo e analise do minicurso, composto por trés encontros, para discutir e
promover a visibilidade de mulheres cientistas e 3- Construgdo do jogo “Qual Cientista
Eu Sou?”. Os dados foram analisados com base na Analise Textual Discursiva e
elencados em categorias. A analise dos resultados da primeira permitiu a identificagcdo
de trés categorias: “Abordagem sobre cientistas no ensino de Ciéncias”; “Conhecimentos
sobre a Lei 14.164/2021” e “Analise preliminar do jogo ‘Qual Cientista Eu Sou?”. Na
segunda etapa identifiquei cinco categorias: “Lutas e conquistas”; “Visibilidade de
mulheres cientistas”; “Percepgoes sobre o jogo ‘Qual Cientista Eu Sou?”’; “Questdes de
género no ensino de Ciéncias” e “Contribui¢des do minicurso para a formag¢do docente”.
Os resultados indicaram que o coletivo de docentes de Ciéncias que participaram dessa
pesquisa se interessou pelas atividades que pudessem promover a visibilidade de
mulheres cientistas, mas tinham pouco conhecimento sobre o tema, assim como sobre as
legislagdes vigentes relacionadas a violéncia contra a mulher na escola. Apesar de terem
demonstrado que gostaram da formacdo, houve pouco envolvimento desses docentes nas
discuss@es e na producdo de propostas que pudessem ser realizadas durante a semana em
questao.

Palavras-Chave: Formacdo continuada de professores; ensino de Ciéncias; mulheres
cientistas; género; jogos pedagogicos.



Abstract: Research has shown that gender relations need to be present in the initial and
continuing training of science teachers, enabling this theme to be developed in their
classes. In this way, it is necessary to include training moments that problematize and
include pedagogical actions that address the production and contribution of women in the
sciences, making these scientists visible. The aim of this research was to develop and
analyze the potential, contributions and limitations of a continuing education course to
promote the visibility of women scientists in the "School Week to Combat Violence
against Women", in science classes in the final years of elementary school. The
methodology was qualitative and consisted of three stages: 1- Analysis of science
teachers' perceptions of scientists and the "School Week to Combat Violence against
Women'"; 2- Elaboration and analysis of the mini-course, consisting of three meetings, to
discuss and promote the visibility of women scientists and 3- Construction of the game
"Which Scientist Am 1?". The data was analyzed using Textual Discourse Analysis and
divided into categories. The analysis of the results of the first allowed the identification
of three categories: "Approach to scientists in science teaching”; "Knowledge of Law
14.164/2021" and "Preliminary analysis of the game 'Which Scientist Am I? In the second
stage, | identified five categories: "Struggles and achievements™; "Visibility of women
scientists"; "Perceptions of the game "Which scientist am 1?"; "Gender issues in science
teaching" and "Contributions of the mini-course to teacher training”. The results indicated
that the group of science teachers who took part in this research were interested in
activities that could promote the visibility of women scientists, but had little knowledge
of the subject, as well as current legislation on violence against women at school.
Although they showed that they enjoyed the training, there was little involvement from
these teachers in the discussions and in producing proposals that could be carried out
during the week in question.

Keywords: Continuing teacher training; science teaching; women scientists; gender;
educational games.
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APRESENTACAO

Licenciada e Bacharela em Ciéncias Bioldgicas, além de ser uma professora
apaixonada pela profissdo, comecei a lecionar Ciéncias Naturais em 2006, logo apds
concluir a graduacdo. Porém, nem sempre existiu em mim um desejo pela docéncia,
principalmente porque nunca tive uma referéncia na familia— e continuo ndo tendo. Sim,
sou a Unica professora de toda a familia. Toda, mesmo!

Antes de iniciar a graduacdo em Biologia, outras profissdes passaram pela minha
cabeca. Cheguei a cursar dois anos de Fisioterapia (e apesar do abandono ter acontecido
por questdes financeiras, hoje vejo claramente que ndo me realizaria nessa profissao).

A curiosidade pela Biologia iniciou na infancia, pois cresci em um quintal amplo
e com jardins, onde eu realizava experiéncias (nada éticas) com animais e plantas. Nessa
época, eu ja dava sinais de ser “professora”. Eu ensinava as tarefas da escola para o meu
vizinho e coleguinha de turma, aos sete anos. Além disso, fazia meus deveres de casa,
transcrevia para um quadro de giz que ficava na garagem e ensinava os lirios amarelos do
jardim da minha avo.

Quando ingressei na Biologia, ja no segundo semestre, comecei a estagiar na
Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (Embrapa), no departamento de Cultura de
Tecidos Vegetais. Passei a graduagao trabalhando na 4rea com a sensagao de “¢ isso que
quero para a vida” e dedicando-me apenas ao bacharelado. Porém, como eu vinha da
graduacdo de Fisioterapia, aproveitei algumas disciplinas e resolvi, estimulada por
colegas, fazer as disciplinas da licenciatura. Ai comegou a germinar a sementinha da
docéncia dentro de mim.

No fim da graduacdo, eu queria um emprego. No entanto, a Embrapa ndo dava
sinais de renovacdo de projetos e ndo existia a possibilidade de eu ficar a espera, sem
dinheiro. Foi assim que, em um belo domingo pela manha, abri o jornal e selecionei vagas
para professora. Fiz entrevistas e entrei na carreira em escolas particulares, mesmo com
um “frio na barriga” e um medo enorme de ndo saber lecionar. Alguma inseguranca ainda
existe, mas aquele medo passou e tenho certeza que nasci para a profissao.

Apesar de todas as falas dentro da rede privada sobre escolas publicas, como “sé
tem bandido” ou “é sucateada, ndo tem recurso”, em 2013, decidi fazer o concurso e
ingressei na Secretaria de Educacdo, em 2014. Foi amor desde o primeiro dia de aula. Até
entdo, eu nunca tinha vivenciado tanta liberdade em sala de aula. Liberdade, inclusive, de

trabalhar tematicas “fora” dos conteidos programaticos.



Dentro dessa nova realidade escolar (escola publica no Recanto das Emas),
tornou-se necessario e urgente trabalhar com os estudantes questBes voltadas para a
violéncia contra a mulher. Em sala de aula, comecei a trabalhar com os alunos materiais
como a Lei Maria da Penha, pois havia na comunidade escolar casos reais vivenciados
pelas estudantes de mulheres que haviam sido mortas por seus companheiros ou sofrido
algum outro tipo de violéncia. Porém, a maioria dos professores ndo comprava a ideia,
entdo era quase um trabalho solo.

Com o tempo, minha forma de lecionar e atuar chamou a atencdo da direcdo
escolar e surgiu, em 2016, um convite para ser coordenadora da escola e, em seguida,
supervisora pedagogica. Assim, com mais liberdade, espaco e confianca na escola, houve,
em 2017, a 12 Semana da Mulher no CEF 113 do Recanto das Emas. O formato da semana
mudou com o0 passar dos anos, mas ainda faz parte do Projeto Politico Pedagdgico da
escola.

Em 2018, com incentivo e apoio da Direcdo e da Coordenacdo Regional de Ensino
do Recanto das Emas, montamos na escola o laboratdrio de Ciéncias, para a realizacéo
de aulas experimentais, e passei a coordenar e ministrar as aulas desse ambiente. Com o
desenvolvimento dessas aulas, comecei a perceber que as meninas até tinham vontade de
“controlar” os experimentos, mas acabavam deixando a realizacdo desses nas maos dos
meninos e ficavam responsaveis por escrever os dados e relatorios. Muitas delas me
procuravam no final da aula para manifestar seu interesse pela area cientifica. 1sso me fez
perceber que elas ndo se sentiam pertencentes as ciéncias ou ndo se sentiam capazes.

Passei a pesquisar mais sobre os feitos de mulheres cientistas para levar para as
aulas e mostrar, principalmente para as meninas, que Ciéncia é lugar para elas também.
Durante o desenvolvimento do projeto do Laboratério de Ciéncias, tive a oportunidade
de conhecer alguns professores do (agora antigo) Programa de Mestrado Profissional em
Ensino de Ciéncias (PPGEC-UnB) e ingressei, em 2019, como aluna especial no
programa. O desejo pela realizacdo de um mestrado j& era antigo. Tentei a selecdo
diversas vezes, sem éxito.

Estar no programa como aluna especial me fez amadurecer a vontade de ingressar
no mestrado e enxergar o tipo de projeto que gostaria de realizar. Conheci a professora
Jeane e tive a certeza de que ela era “A” orientadora que precisava. Mesmo com a
mudanga no formato do mestrado (agora no formato Académico - Educacéo em Ciéncias),

segui firme na intencdo de realizar essa pos-graduacao.



Em 2021, ingressei como discente no mestrado académico do Programa de Pds-
Graduacdo em Educacao em Ciéncias (PPGEduC), buscando aprimorar a pratica docente
no ensino de Ciéncias. Quando ingressei no mestrado, ja havia o interesse em pesquisar
a respeito das questdes relacionadas a temética de género, pois eu ja tinha inquietacdes a
respeito da maneira como a “Semana da Mulher” e 0 “Dia Internacional da Mulher” eram
abordados na escola com os estudantes; sempre de forma romantizada e com pouco
envolvimento dos docentes durante a elaboracdo das atividades. Observava também que,
na percepcao dos docentes, havia lacunas em relacdo ao porqué dessa data, das legislacoes
vigentes e dos materiais de apoio disponiveis em diversos 0rgaos, inclusive na Secretaria
de Educacéo, mas que dificilmente chegavam a escola ou aos professores, que ndo tinham
acesso e conhecimento de sua existéncia.

Desenvolver hoje uma pesquisa sobre género no ensino de Ciéncias é muito
gratificante para mim, pois me sinto realizada pela escolha da tematica da pesquisa, além
de ser uma grande oportunidade de conhecer e desenvolver diferentes abordagens e
materiais no contexto da minha realidade escolar, com vistas a expandir conhecimentos
para os professores da Rede Publica de Ensino, acreditando que é possivel visualizar
novas facetas no ensino de Ciéncias e promover uma formagao continuada que contribua

para ampliar as percepcdes sobre as questdes de género na realidade escolar.



INTRODUCAO

O problema de pesquisa e seus contextos

Diversas acBes, em ambito mundial e nacional, tém sido instituidas visando a
promover a igualdade de género. Entre elas, destaca-se a Agenda 2030, uma declaracédo
da Organizagdo das Nagdes Unidas que estabelece 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) que integram as dimensBes econdmica, social e ambiental, com a
finalidade de inclusdo, sustentabilidade e justica social. Nesse contexto, destaca-se o 5°
objetivo, que objetiva alcancar a igualdade de género e de oportunidades, em todos 0s
niveis, empoderando as meninas e mulheres (ONU, 2015).

Pautado nos ODS da Agenda 2030 e buscando possibilitar, no &mbito tecnoldgico
e cientifico, a igualdade de género, as Na¢des Unidas implementaram, em 2016, o “Dia
Internacional das Mulheres e Meninas na Ciéncia”, comemorado anualmente em 11 de
fevereiro. A proposicdo dessa data tem como pauta promover acdes que visibilizem a
participacdo equanime de género nas Ciéncias, que proporcione as meninas 0 acesso a
educacdo, as encorajando a trilharem um futuro em areas como Robética, Computacéo
e/ou Engenharia (ONU, 2021).

No Brasil, o Projeto de Lei do Senado 398/2018 altera a Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional (BRASILIA, 2018) e visa estimular a participagdo das mulheres
nas areas de Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matematica. Da mesma forma, mais
recentemente, o Projeto de Lei 840/2021 busca alterar a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro
de 2004, que embasa a inovacdo tecnologica, também prop6e que nas escolas haja o
incentivo para que alunas possam formar grupos de pesquisa, regulamenta a licenca
maternidade para estudante do Ensino Superior e a prorrogacdo de bolsas de estudo
(BRASILIA, 2021c). Apesar de aprovado no Senado, esse projeto de lei ainda aguarda
parecer do Relator na Comissao de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.

Além disso, ressalta-se a importancia da Lei n® 14.164, de 11 de junho de 2021,
que, em contexto nacional, institui a “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a
Mulher”, a qual refor¢a a necessidade do tema “mulher” ser abordado na Educagdo
Basica. De acordo com essa lei, devem ser propostas realizacdes de atividades para
difundirem conhecimentos sobre a Lei Maria da Penha (n°® 11.340/2006) e a incluséo de
conteudos relativos aos direitos humanos (BRASIL, 2021a).

O governo do Distrito Federal, com base no Objetivo 5° dos ODS da Agenda de
2030, que versa sobre “Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e

meninas”, da Agenda 2030, instituiu o Il Plano Distrital de Politicas para Mulheres (2020-



2023), que cria metas e acdes para o enfrentamento das desigualdades de género no DF,
no qual apresenta politicas publicas voltadas para dar voz as mulheres, incluindo grupos
femininos que estdo em situacéo de vulnerabilidade. Esse documento, com nove eixos,
dos quais destacamos a “Educagao para a Igualdade” e “Igualdade no Mundo do Trabalho
e Autonomia Econdmica”, tem como propostas prioritarias a “Elaboragdo e implantagao
do Projeto de Inser¢do de Meninas as Ciéncias e nas Areas Tecnologicas” (BRASILIA,
2021h).

O Calendario Anual da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal
(SEEDF) para o ano de 2023 ndo prevé atividades a serem realizadas no més de margo,
relacionadas a tematica “Mulher”, apesar de a lei supracitada ter entrado em vigor em
2021. A tematica tem previsdo de ser abordada apenas no més de novembro/dezembro,
na “Semana Maria da Penha”, de acordo com a Lei 6.325/2019 (BRASILIA, 2023).

Nesse sentido, percebo a importancia de os professores terem conhecimento e
abordarem no ambiente escolar essas tematicas, que podem proporcionar reflexdes e
problematizacdo frente as formas sutis de violéncia contra as mulheres, por vezes
imperceptiveis as proprias vitimas. Denominada “violéncia simbolica”, essa esta
intrinsecamente relacionada ao poder simbdlico da dominagdo masculina, socialmente
tratada como natural e presente também no ambiente educacional (BOURDIEU, 2020;
JUBE; CAVALCANTE; CASTRO, 2016).

A escola, frequentemente, normatiza os padrdes que sdo designados aos homens
e as mulheres na sociedade, instituindo como deve ser a conduta de meninos e meninas.
Para Bourdieu (2020), a estrutura do ambiente escolar reproduz e reforca os papéis de
género, estimula o interesse dos meninos para as disciplinas cientificas e o ingresso em
carreiras consideradas masculinas. Heerdt e Batista (2016) salientam que 0 espaco
educativo € fundamental para a formacdo de uma sociedade equénime, por ser um
ambiente no qual as identidades de género podem ser construidas e reconstruidas. Assim,
0s saberes disciplinares e curriculares precisam proporcionar a igualdade entre o0s
individuos e possibilitar o entendimento de que desigualdades entre 0s sujeitos sdo
construidas e reproduzidas socialmente, como resultado de um contexto histérico e

justificadas com base em diferengas bioldgicas (LOURO, 2014).
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Portanto, a coletividade de professores precisa ter conhecimento das relacfes de
género, evitando discursos que reafirmam e delimitam quais sdo os papéis considerados
culturalmente condizentes para homens e mulheres na sociedade (BATISTA et al., 2013;
MARTIN; LIMA JUNIOR, 2020). Apesar de observar que, nos Gltimos anos, houve um
aumento na producao cientifica na area de Ciéncias a respeito das tematicas de género,
poucos sdo os trabalhos que relacionam esse tema a formacdo docente. Assim, sdo
necessarias propostas que possibilitem ao grupo de docente abordar a visibilidade de
pesquisas e producgdes cientificas realizadas por mulheres (BATISTA; ROTTA, 2021;
EIGLMEIER; SILVA, 2021).

Outro ponto que reforca a importancia de a problematizacdo das relagdes de
género estar presente na formacdo docente condiz com o fato de os livros didaticos, que
sdo um recurso pedagogico muito utilizado nas aulas, frequentemente apresentam as
mulheres de maneira estereotipada. Os textos e imagens costumam atribuir as mulheres
papéis relacionados a manutencao do lar, com poucas cita¢des de contribuicdes femininas
para o desenvolvimento das Ciéncias. H4& uma predominéancia de producdo cientifica
masculina e de uma linguagem sexista e androcéntrica, a qual se refere aos cientistas
sempre no masculino (BATISTA et al., 2013; SILVA; ROTTA, 2021). O modelo de
ensino atual costuma privilegiar essa visao de Ciéncias produzida por homens, o que pode
dificultar ao coletivo de docentes promover a visibilidade das cientistas mulheres na
construcdo e avancos das Ciéncias, assim como perpetuar visGes estereotipadas e
descontextualizadas de género e Ciéncia (HEERDT; BATISTA, 2016),

Nessa perspectiva, pesquisas tém demonstrado a importancia das relacdes de
género e visibilidade feminina nas Ciéncias Naturais serem incorporadas na formagéo
docente, por serem pouco debatidas ou ndo inseridas em seus cursos de graduacao. Assim,
sd0 necessarias iniciativas que problematizem a visdo docente “naturalizada,
discriminatdria e de negacéo das relacbes de género na sociedade” (HEERDT; BATISTA,
2017, p. 995). Reflexdes sobre como que a discriminacdo de género na Ciéncia pode
influenciar a tomada de decisdes e desestimular as mulheres a ingressarem e prosseguirem
em carreiras cientificas tém sido tema de diferentes estudos (BATISTA; ROTTA, 2021).
Batista et al. (2013) consideram a necessidade de serem propostas estratégias e acdes
formativas que levem a ressignificacdo dos saberes pedagdgicos sobre questdes de género

e que deem visibilidade as mulheres cientistas. Nesse aspecto, pesquisas tém demonstrado
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algumas atividades que podem ser realizadas no ambito educacional para evidenciar as
mulheres cientistas (MARTINS; LIMA JUNIOR, 2020; EIGLMEIER; SILVA, 2021).

Perante esses aspectos, Bourdieu (2020) salienta que as mulheres podem ser
afastadas das carreiras cientificas e tecnoldgicas por auséncia de estimulos na escola ou
na familia, posto que a sociedade e algumas concepcdes da educacdo acabam fazendo
com que as meninas acreditem que elas ndo devem fazer parte do contexto cientifico.
Assim, incentivar o aprendizado sobre mulheres cientistas € um desafio a ser enfrentado
pela educacao basica que, de acordo com Eiglmeier e Silva (2021), pode ser realizado
com base nas historias de vida das mulheres cientistas e suas contribui¢des cientificas.

Diante dessa problemaética, os questionamentos que faco sdo:

e Quais as limitacdes do coletivo de professores de Ciéncias para desenvolver
atividades pedagogicas durante a “Semana Escolar de Combate a Violéncia
contra a Mulher”?

e Os professores de Ciéncias compreendem que o tema “Mulheres nas
Ciéncias” poderia ser adequado para promover debates sobre género nessa
semana?

e Quais as potencialidades de uma formacéo continuada para a abordagem de
contextos relacionados a invisibilidade de mulheres nas ciéncias durante a
semana da “Semana Escolar de Combate & Violéncia contra a Mulher”, pelos
professores de Ciéncias?

Nesse contexto, minha hipdtese é que um curso de formacdo continuada para
professores de Ciéncias, com a teméatica embasada em ‘“Mulheres Cientistas”,
proporcionaria uma oportunidade de dialogo e proposicdes pedagdgicas sobre esse tema
e as relagdes de género imbuidas nele, para a “Semana Escolar de Combate a Violéncia
contra a Mulher”, pois percebo que a pratica docente pode ser permeada por discussoes,
problematizacfes, ponderacdes, entre outras possibilidades. Buscando promover uma
educacdo democrética que prime pela igualdade de género e pelo empoderamento de
todas as mulheres e meninas (ONU, 2015).

Destaco que na redagdo dessa dissertacdo utilizo a norma culta da Lingua
Portuguesa, pois considero que essa, em sua origem, nao € sexista, mas o que a configura
nessa perspectiva € o0 seu uso para perpetuar estereotipos e discriminacdo de género.
Portanto, compreendo que na utilizagdo de uma linguagem que evite a perpetuacao de

esteredtipos ndo se deve usar frases que consolidem papéis de género socialmente aceitos
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para homens e mulheres. Uma linguagem inclusiva se preocupa em substituir a expressao
“quando 0 homem ndo tem salde, tudo é mais dificil” por “quando alguém nédo tem saude,
tudo é mais dificil” (PORTO ALEGRE, 2014, p. 48)

Com a finalidade de proporcionar uma visdo geral dessa dissertacdo, esclareco
que ela é composta por cinco capitulos, alem da apresentacéo, introducao e consideracfes
finais. No capitulo 1, “Formagao de professores de Ciéncias e as relacdes de género”, teci
consideracOes a respeito da historia e organizacdo da formacao inicial de professores de
Ciéncias no Brasil, e 0s aspectos inerentes a essa formacéo, que é considerada como mais
adequada para lecionar Ciéncias no Ensino Fundamental. Além disso, também foram
abordadas as interlocucdes entre as relacBes de género e a formacdo docente dos
professores de Ciéncias, com vistas a importancia de proporcionar uma formacéo
continuada que possibilite reconstruir os saberes pedagdgicos e a pratica docente,
problematizando as percepc0es, atitudes e a compreensdo dos professores a respeito da
tematica de género, além de visibilizar a participacdo de mulheres na Ciéncia.

No capitulo 2, “Trajetéria da invisibilidade feminina”, foram delineados os
processos histdricos de apagamento de mulheres, a importancia do movimento feminista,
em cada uma de suas fases; e a conquista de direitos femininos no Brasil. Além disso,
discuti a invisibilidade das mulheres na Historia da Ciéncia e a importancia de se ensinar
sobre a historia e a trajetoria de mulheres cientistas na escola. Também foi enfatizado que
as mulheres tém maiores dificuldades de ascenderem a cargos de lideranca e ao final foi
realizado um levantamento sobre a tematica “Visibilidade de mulheres cientistas”, na
Biblioteca Digital de Teses e Dissertacoes.

No capitulo 3, “Politicas Publicas e a “Semana da Mulher’”, abordei as politicas
publicas e sociais que tém sido desenvolvidas no Brasil para a valorizacao e visibilidade
de pesquisas feminina nas Ciéncias e a importancia de uma “Semana da Mulher”! na
escola, como estratégia para evidenciar a mulher na educagdo, mostrando as barreiras
profissionais vividas pelas mulheres, as lutas por direitos e as conquistas femininas no
Brasil, e a constante busca para a construcéo de uma sociedade mais equanime.

No capitulo 4, “Metodologia”, descrevi o desenvolvimento metodologico da

pesquisa, as estratégias para a obtencdo dos dados com base no Questionario Inicial, no

1 “Semana da Mulher” refere-se a “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra Mulher”, instituida pela
Lei 14.164/2021.
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Questionario Final e nas “Rodas de Conversa”, que aconteceram durante o minicurso de
formacéo continuada. Também apresentei a analise dos dados coletados e a elaboracdo e
a utilizacdo de um jogo pedagogico para a visibilidade de mulheres cientistas, proposto
durante a formagéao continuada.

No capitulo 5, “Resultados e Discussao”, apresentei o tratamento dos resultados
obtidos e a discussdo desses com base no referencial tedrico escolhido para o

desenvolvimento da pesquisa.

Objetivos

Perante essas questbes, 0 objetivo desta pesquisa foi elaborar e analisar as
potencialidades, contribuicOes e limitacbes de um curso de formacdo continuada para
promover a visibilidade de mulheres cientistas na “Semana Escolar de Combate a
Violéncia contra a Mulher”, nas aulas de Ciéncias dos Anos Finais do Ensino
Fundamental.

Quanto aos objetivos especificos, estes foram:

1. Realizar uma revisdo de literatura sobre as relacdes de género na formacéo de
professores de Ciéncias e propostas pedagogicas que buscam dar visibilidade as mulheres
cientistas.

2. Dialogar com a coletividade de docentes de uma escola publica do Distrito Federal
sobre processos histdricos e sociais que propiciaram a invisibilidade de producdes
cientificas das mulheres cientistas.

3. Apresentar e sugerir a elaboracéo e utilizacdo de materiais didaticos que possam
ser utilizados pedagogicamente para abordar essa tematica na escola durante a “Semana
da Mulher”

4. Analisar as contribuicbes de um jogo que apresenta mulheres cientistas
brasileiras, na promocdo, problematizacdo e didlogo sobre a importancia da

representatividade das mulheres nas Ciéncias e 0s estereotipos de género.

Fundamentacédo tedrica metodoldgica

Esta pesquisa terda como aporte tedrico pesquisas que se alinham sobre como a
formacdo de professores de Ciéncias se articula com as relacdes de género e a importancia
dessa tematica ser discutida no ambiente escolar. Portanto, fundamentar-se-4& em um

conjunto de leituras elaboradas por Bettina Heerdt e Irinéa Batista, que sdo pesquisadoras
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brasileiras que tém se dedicado ao estudo da formacdo de professores de Ciéncias, em
especial, no que se refere as relaces de género na formacdo de docentes de Ciéncias e a
importancia da formagéo continuada como um processo permanente de aprendizagem e
desenvolvimento profissional, a fim de se superar preconceitos e esteredtipos de género;
além de outros pesquisadores que atuam nessa tematica.

Guacira Louro é uma educadora brasileira que aborda a importancia da reflexao
sobre as relacdes de género e diversidade na formacéo dos professores de ciéncias. Louro
(2014) apresenta um importante estudo sobre a relacdo entre género, sexualidade e
educacdo na sociedade contemporanea, busca mostrar como as questfes de género e
sexualidade sdo construidas socialmente e como elas atravessam as préaticas educativas
da atualidade.

Pierre Bourdieu é um soci6logo francés que aborda as questfes relacionadas ao
poder simbdlico, a linguagem, a distin¢do social e as estruturas de dominacgéo presentes
na sociedade. Ele destaca como a dominagdo masculina é reproduzida e naturalizada nas
diversas esferas sociais, como na familia, educacdo, trabalho, politica e cultura. Tais
questdes sdo importantes para a compreensdo das relacdes de género na formacédo de
professores de ciéncias, pois evidenciam como as estruturas sociais e culturais
influenciam as praticas educativas e como as relacdes de poder estdo presentes no campo
educacional.

Na pesquisa em questdo, a metodologia foi fundamentalmente qualitativa e inclui
dois grupos de professores, o primeiro formado por professores de Ciéncias dos Anos
Finais do Ensino Fundamental, que participaram respondendo a um Questionario Inicial
sobre essa tematica, e 0 segundo composto por professores dos Anos Finais do Ensino
Fundamental que participaram de uma oficina sobre essa tematica e responderam a um

questionério apos a formacéo.

CAPITULO 1 - FORMACAO DE PROFESSORES DE CIENCIAS E AS
RELACOES DE GENERO

Neste capitulo foram delineadas consideracGes a respeito da histdria e organizacao da
formacé&o inicial de professores de Ciéncias no Brasil, assim como 0s aspectos inerentes
a essa formacédo, considerada como mais adequada para lecionar Ciéncias no Ensino
Fundamental. Além disso, também abordei as interlocucdes entre as relacbes de género e

a formacdo desses docentes, com vistas a importancia de proporcionar uma formacéo
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continuada que possibilite reconstruir os saberes pedagdgicos e a pratica docente,
problematizando as percepcoes, atitudes e a compreensdo dos professores a respeito da

tematica de género, alem de visibilizar a participacdo de mulheres na Ciéncia.

1.1 Formagcdao de professores de Ciéncias para o Ensino Fundamental

Muito se tem questionado sobre qual é a formacéo inicial mais adequada para se
lecionar a disciplina de Ciéncias Naturais nos Anos Finais do Ensino Fundamental, posto
que é importante considerar as diferentes necessidades educativas e cognitivas dos
estudantes desse segmento educacional em relacdo as dos estudantes do Ensino Médio,
uma vez que, nesse periodo, também ha uma transicdo da infancia para a adolescéncia,
com a qual professores de Ciéncias precisam estar preparados e saber como atuar (REIS;
MORTIMER, 2020).

Além desse aspecto, outro ponto que professores de Ciéncias dos Anos Finais do
Ensino Fundamental precisam estar atentos se refere a metodologia utilizada para abordar
os contetdos cientificos durante as aulas. Nesse sentido, a sua formacéo inicial precisa
contemplar uma visdo interdisciplinar das Ciéncias (MAGALHAES JUNIOR;
PIETROCOLA, 2011; LOPES; ROTTA, 2021).

Por muito tempo acreditou-se que apenas 0 conhecimento de contetdos cientificos
seria o suficiente para que os docentes pudessem realizar suas atribuicdes pedagogicas
adequadamente. Portanto, recebiam uma formacéo limitada aos saberes conceituais, que
deveriam posteriormente ser repassados aos seus futuros estudantes (LOPES; ROTTA,
2021). Entretanto, apesar de as autoras acreditarem ser importante o dominio dos
contetidos tedrico-cientificos, isso ndo é suficiente, posto que é necessario conhecimento
das metodologias e técnicas didaticas que permitirdo mediar, ao longo do processo de
ensino-aprendizagem, a apropriacdo do conhecimento pelo discente.

Além desses aspectos, é relevante que professores de Ciéncias tenham uma
formacdo mais generalista, com acesso aos conhecimentos das diferentes areas que
compdem as Ciéncias Naturais, que ndo se resumem exclusivamente ao ensino de
Biologia, possibilitando, assim, um ensino com uma Vvisao integrada entre os contetidos
cientificos (MAGALHAES JUNIOR; PIETROCOLA, 2011; GOZZI; GONCALVES,
2017).

A formacdo docente para ensinar Ciéncias nos Anos Finais do Ensino

Fundamental, no contexto nacional, teve inicio nos cursos de Histéria Natural, em 1930.
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A proposta curricular desse curso tinha foco nas disciplinas de Biologia e Geociéncias.
No entanto, devido a auséncia de professores para lecionarem nesse segmento, 0sS
licenciados em Quimica e Fisica também estavam aptos para atuarem com a disciplina de
Ciéncias nesses anos de escolaridade (REIS; MORTIMER, 2020).

No Brasil, com a reforma “Reforma Francisco Campos”, o ensino das Ciéncias
ficou dividido da seguinte forma, no ensino secundario: nas 1% e 22 séries com as
disciplinas de Ciéncias Fisicas e Naturais e nas 3?, 4% e 52 séries com as de Fisica, Quimica
e Histdria Natural (DALLABRIDA, 2009). Ainda de acordo com o autor, 0s outros dois
anos complementares preparavam o0s estudantes para ingressarem em cursos de “Direito;
Fisica, Quimica e Historia Natural para o ingresso em Medicina, Farméacia e Odontologia;
e Matematica para o ingresso em Engenharia e Arquitetura.” (p. 188).

Destaca-se que essa reforma instaurou uma série de medidas educacionais
nacionais, como o aumento da duracdo do ensino secundéario (de cinco para sete anos,
divididos em dois ciclos), obrigatoriedade da frequéncia nas aulas e um sistema regular
de avaliacdo, conferindo ao ensino secundario um viés elitista, posto que poucos
brasileiros poderiam se dedicar a estudos tdo longos e tedricos.

O primeiro ciclo, chamado “fundamental”, com um periodo de cinco anos, era um
curso comum a todos os estudantes secundaristas e conferia formacéo geral. A segunda
fase do ensino secundério, o “ciclo complementar”, formado por dois anos, era
propedéutico para 0 curso superior e apresentava um leque de trés opgdes: “para os
candidatos a matricula no curso juridico”, “para os candidatos nos cursos de medicina,
farmacia e odontologia” e “para 0s candidatos nos cursos de engenharia ou de arquitetura”
(DALLABRIDA, 2009, p. 186).

Na nova organizacgéo do ensino secundario, em 1942, com a Reforma Capanema,
foi determinado um primeiro ciclo ginasial de quatro anos e para o colegial de trés anos,
essa estrutura permaneceu até o inicio de 1970, “quando foi criado o 1° grau, a partir de
fusdo do curso primdrio com o ciclo ginasial, e o 2° grau, formado pelo ciclo colegial.”
(DALLABRIDA, 2009, p. 187).

No ano de 1974, o Conselho Federal de Educagéo emitiu um parecer (n°107/70)
no qual apontou falhas nos curriculos das licenciaturas de Historia Natural, Geologia,
Quimica e Fisica, por ndo contemplarem disciplinas consideradas essenciais para a
atuacdo no segmento, dando lugar as licenciaturas em Ciéncias Bioldgicas. Estabeleceu-

se, assim, um curriculo minimo para atender as exigéncias dos curriculos das disciplinas
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de Ciéncias no antigo ginasio, atuais Anos Finais. Dessa forma, as licenciaturas em
Ciéncias Bioldgicas foram as primeiras regulamentadas por Diretrizes Curriculares
Nacionais, apesar de ainda ndo atenderem adequadamente as especificidades da formacao
docente para o ensino de Ciéncias, posto que o0s curriculos desses cursos sao
majoritariamente biolégicos (REIS; MORTIMER, 2020).

Nas décadas de 1960 e 1970, durante o governo militar, foram criadas as
licenciaturas curtas, inicialmente nas redes particulares e posteriormente nas
universidades estaduais e federais, buscando atender as demandas por professores para
atuarem no Ensino Fundamental (SILVA et al., 2021).

Com a entrada em vigor da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), em
1996, as Licenciaturas curtas foram extintas, pois essa lei passou a exigir que todos os
docentes tivessem formacgdo em Licenciatura Plena. Importante destacar que, apesar das
criticas referentes a varios aspectos das licenciaturas curtas, pois proporcionavam uma
formacdo aligeirada, essas representaram um avango em relacdo a necessidade de uma
formacdo mais generalista para os docentes que atuavam no ensino de Ciéncias (GOZZI,
RODRIGUES, 2017; LOPES; ROTTA, 2021).

Apesar de as pesquisas indicarem a importancia de uma formagéo docente que
privilegie as especificidades educacionais dos estudantes dos Anos Finais do Ensino
Fundamental, atualmente, a legislacdo apresenta Diretriz Curricular Nacional para as
licenciaturas de Biologia, Fisica e Quimica, ndo havendo uma orientacdo especifica para
formacdo de professores que atuardo nessa etapa da Educacdo Bésica (GOZZI;
GONCALVES, 2017; LOPES; ROTTA, 2021).

Nesse interim, cabe a cada institui¢cdo de ensino superior organizar e definir sua
matriz curricular, sem a necessidade de seguir um padrdo curricular nacional (LOPES;
ROTTA, 2021). Dessa maneira, alguns autores afirmam que a auséncia de diretrizes
especificas para a formacdo desse docente que ird atuar nos Anos Finais do Ensino
Fundamental pode levar a uma desvalorizacdo do curso e falta de um perfil desse
profissional (GOZZI; RODRIGUES, 2017).

De acordo com Reis e Mortimer (2020), atualmente ainda ha uma predominéancia
de licenciados em Ciéncias Bioldgicas atuando nas disciplinas de Ciéncias Naturais, nos
Anos Finais do Ensino Fundamental. Dados coletados pelo Ministério da Educacdo
(MEC), em 2017, apontam que o Brasil possui 692 cursos de licenciatura em Ciéncias

Biologicas, contra apenas 62 cursos que direcionam a formacao dos professores para atuar
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nessa etapa do Ensino Fundamental (48 licenciaturas em Ciéncias Naturais e 14
licenciaturas em Ciéncias da Natureza) (REIS; MORTIMER, 2020).

Pesquisas tém mostrado que as instituicdes de ensino superior apresentam
curriculos diversificados nos cursos de Ciéncias Naturais ou da Natureza, conforme séo
denominados (GOZZI; RODRIGUES, 2017; REIS; MORTIMER, 2020; LOPES;
ROTTA, 2021). Nesse contexto, Gozzi e Rodrigues (2017) analisaram as propostas
curriculares das Licenciaturas em Ciéncias Biologicas (LCB) e Licenciaturas em Ciéncias
Naturais (LCN) da Universidade Estadual de Maringa (UEM), Universidade Federal do
Estado do rio de Janeiro (UNIRIO) e Universidade de Sdo Paulo (USP), e concluiram que
elas visam uma formacéo docente interdisciplinar, com o objetivo de integrar o curriculo
com as diferentes areas das Ciéncias que comp&em as Ciéncias Naturais.

As matrizes curriculares e ementas das disciplinas de 14 cursos de LCN de
instituices publicas de ensino superior foram analisadas e evidenciaram que nesses
cursos ha uma valorizacdo de disciplinas Metacientificas, pedagogicas e pedagdgicas de
conteido, o que indica uma formagdo que conduz o professor “a uma nova forma de
pensar o ensino e a aprendizagem que rompa com visdes reducionistas [...].” (REIS;
MORTIMER, 2020, p.11). Além disso, também apontaram a distribuicdo de carga horéaria
entre as disciplinas de Biologia, Fisica, Quimica, Matematica e Geociéncia,
demonstrando que os cursos, de maneira geral, dedicam uma carga horaria maior as
disciplinas biologicas.

De acordo com Reis e Mortimer (2020), o curso de Ciéncias Naturais da
Universidade de Brasilia (UnB) apresentou uma distribuicdo mais igualitaria na carga
horéaria das disciplinas Fisica, Quimica, Biologia e Geociéncia, 0 que mostra que a matriz
curricular ndo valoriza uma area da Ciéncia em detrimento de outra, além de haver a
insercdo de disciplinas pedagdgicas. Com relacdo a essa mesma licenciatura, Lopes e
Rotta (2021) argumentam, com base na analise do Projeto Pedagogico desse curso, que o
professor formado nele tem perfil interdisciplinar e busca atender as especificidades para
atuar na disciplina de Ciéncias Naturais na Educacéo Bésica.

Apesar de as pesquisas apresentadas anteriormente defenderem a formacdo inicial
de professores formados em Ciéncias Naturais, Silva et al. (2021) salientam que as
graduacbes que ofertam a licenciatura em Ciéncias da Natureza ou Naturais tém
enfrentado dificuldades para se estabelecerem, devido a auséncia de diretrizes

curriculares, conforme ja discutido anteriormente, assim como ao fato de gestores
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educacionais aparentemente preferirem docentes formados em licenciaturas disciplinares.
Para os autores, os Estados tém autonomia, desde que obedecam a legislacdo educacional
brasileira, para estabelecer os critérios de contratacdo de professores, com o auxilio dos
Conselhos Estaduais de Educacéo.

Isso se torna relevante, pois é necessario o reconhecimento, pelas instituicdes, do
perfil adequado daqueles egressos das licenciaturas interdisciplinares para ensinarem
Ciéncias com base em uma visdo mais integrada de mundo (SILVA et al., 2021). Isso
porque, enquanto essas licenciaturas buscam a inter-relagdo do conhecimento e
integracgdo curricular, permitindo a compreenséo das diferentes manifestagdes do saber,
as licenciaturas especificas ndo costumam contemplar a interdisciplinaridade e a
integracdo curricular, e quando o fazem, estdo relacionadas a organizacdo bioldgica
(GOZZI; RODRIGUES, 2017).

Essa formacao de professores disciplinares interfere em sua atuacéo, pois poderéo
encontrar dificuldades em lecionar conteudos relacionados a Fisica, Quimica e Geologia,
uma vez que a maior parte sdo licenciados em Biologia (MAGALHAES JUNIOR;
PIETROCOLA, 2011; REIS; MORTIMER, 2020). Dessa forma, é necessario que aqueles
professores atuantes nos Anos Finais do Ensino Fundamental tenham uma viséo global
dos conteldos das Ciéncias, colocando em segundo plano o ensino fragmentado,
tradicionalmente presente nos curriculos de graduacéo e escolares. Nesse contexto, sdo
fundamentais formacGes que proporcionem repensar a pratica docente, ajudando a
explorar uma variedade de recursos didaticos e diversificadas estratégias de ensino que
estejam de acordo com as demandas sociais, de modo a potencializar o desenvolvimento
cognitivo estudantil (LOPES; ROTTA, 2021).

Nesse ponto, reforco a proposicdo dos estudos que tém apontado que aqueles
docentes licenciados em Ciéncias da Natureza, quando relacionados aqueles licenciados
em Biologia, Fisica e Quimica, teriam uma formacgéo mais focada na interdisciplinaridade
e diversidade dos contelidos e, portanto, uma visdo mais ampla das diferentes areas das
Ciéncias da Natureza (LOPES; ROTTA, 2021; SILVA et al., 2021).

Além disso, é importante destacar que a formagdo docente ndo pode se encerrar
ao final da graduacdo. O aprimoramento das praticas pedagdgicas em formacOes
continuadas, como pos-graduacdes ou outros cursos especificos, desempenha um papel

importante na atualizacdo e inovacgdo das praticas pedagdgicas, posto que, ao longo do
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percurso profissional, os conhecimentos adquiridos na formacao inicial podem se tornar
obsoletos (MAGALHAES JUNIOR; PIETROCOLA, 2011).

Porém, quando se trata da tematica das questdes de género que atravessam as
Ciéncias e o0 ensino de Ciéncias, € preciso que a coletividade de docentes esteja aberta a
diferentes saberes e a reflexdo sobre suas praticas de ensino e o vocabulario utilizado em
sala de aula. Isso porque, por vezes, eles podem reforcar estere6tipos de género ou
possibilitar olhares distintos sobre as relagdes de género e contribuir para um ensino mais
equanime, que ndo perpetue discursos de dominagdo masculina e desigualdades de género
no ensino de Ciéncias (HEERDT; BATISTA, 2016).

1.2 Relagdes de género e docéncia no ensino de Ciéncias

A violéncia simbolica é exercida em todos 0s contextos sociais, inclusive na
escola (BOURDIEU, 2020). Nesse sentido, Jubé, Cavalcante e Castro (2006) destacam
que no ambito educativo a violéncia simbdlica esta presente quando sdo reproduzidas as
violéncias sociais e ndo ha acolhimento daqueles que ndo se enquadram nos padrdes
impostos por esse ambiente. Assim, por motivos sociais e culturais nem todo estudante
tem as mesmas oportunidades, apesar de a escola ressaltar que eles séo tratados com
isonomia (MARTINS; LIMA JUNIOR, 2020).

Os estereotipos de género sdo internalizados e reproduzidos desde a infancia,
influenciam a maneira como os individuos agem e se relacionam socialmente, e até
mesmo separam as brincadeiras que seriam mais adequadas &s meninas e aos meninos.
Nesse contexto, retoma-se a argumentacdo de Louro (2014), que infere sobre a
naturalizacdo dessas relagdes no ambiente escolar.

O ensino € a mobilizacdo de varios saberes e, dentre eles, aqueles que abarcam as
relagBes de género. Compreender esses saberes na Educacdo Cientifica é essencial para
um ensino equanime, evitando estereétipos, posto que nogOes inapropriadas sobre a
construgdo do conhecimento cientifico contribuem para reforcar a visdo androcéntrica da
Ciéncia, dificultando que referéncias femininas sejam visibilizadas nas diversas areas da
Ciéncia (HEERDT; BATISTA, 2016).

Portanto, as relagdes de género precisam fazer parte do repertorio de
conhecimentos dos docentes de Ciéncias, bem como serem aprofundadas e explicitadas,
de modo a possibilitar um ambiente de aprendizagem no qual essas questfes sejam
discutidas (BATISTA, ROTTA, 2021). Isso € fundamental, posto que formas sutis de
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desigualdades e papéis tradicionais de género, que muitas vezes passam despercebidas a
estudantes e docentes, sdo observadas em sala de aula e precisam ser problematizadas,
haja vista que a compreensdo da equidade de género nas Ciéncias pode estimular o
ingresso ou continuacdo dos estudos em carreiras cientificas (BOURDIEU, 2020).

O pouco conhecimento dos professores sobre questbes de género e equivocos
quanto a linguagem utilizada para se referirem ao tema tém sido revelados em estudos.
Semelhantemente, a falta de clareza conceitual leva a compreensdes conflitantes com a
literatura atual, que alerta para a naturalizacdo de papéis sociais de género e a
invisibilidade feminina nos diversos fendbmenos historicos e sociais, 0 que contribui para
0 Vviés androcéntrico das Ciéncias Naturais (HEERDT; BATISTA, 2017). Em uma
pesquisa realizada com professores, as autoras indicaram que a maioria nao teve formacéo
em relacdo a tematica de género, enquanto aqueles que tiveram consideraram que foi
insuficiente. As autoras ressaltam a importancia de ampliar os saberes que os docentes
possuem a respeito das relacBes de género, pois a imagem masculinizada atribuida
historicamente as Ciéncias pode afastar as mulheres dessas areas.

Rodrigues, Jortieke e Calzolari (2021) realizaram um estudo que quantificou e
analisou as pesquisas sobre “Género na Formagéo de Professores”, publicadas nas Atas
do Encontro Nacional de Pesquisa em Educacdo em Ciéncias (ENPEC). Observou-se que
em 22 anos de ENPEC, 75 artigos publicados tratam da temética de Género na Educacao
em Ciéncias da Natureza e desses, apenas 19 problematizam a temética na formacéo de
professores. Nas ultimas edi¢cbes do ENPEC foi observado um aumento exponencial na

quantidade de publicacfes sobre a temética de género, destaca-se que 85% dessas

publicacGes foram produzidas por mulheres, o que pode estar relacionado ao
“reconhecimento da existéncia de violéncias sofridas por mulheres e a intencionalidade
por superacdo das violéncias” (RODRIGUES, JORTIEKE; CALZOLARI, 2021, p. 874).
A invisibilidade da producdo feminina na Ciéncia também & percebida na
formacdo inicial e continuada de professores. Batista et al. (2013) investigaram 0s
conhecimentos do coletivo de graduados, graduandos e professores de Ciéncias da
Natureza sobre mulheres que se destacaram em pesquisas cientificas. Os resultados
mostraram que uma parcela significativa daqueles que participaram da pesquisa (58,3%)
desconheciam mulheres pesquisadoras de sua propria area de formacdo, Ciéncias da
Natureza, evidenciando uma caréncia de conhecimentos sobre a Histéria da Ciéncia na

formacéo docente.
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Proenca et al. (2019) realizaram um levantamento sobre as tendéncias de pesquisa
de género na formacao de professores de Ciéncias em dois eventos brasileiros: ENPEC e
ANPED (Associacdo Nacional de P6s-Graduacéo e Pesquisa em Educacao), no periodo
entre 2015 a 2017, e notaram um crescimento de publicacOes dessa temética. Entre os 21
artigos selecionados nessa pesquisa, 11 discutiam sobre género, préaticas e formacédo de
professores, porém, do total de artigos, apenas cinco se preocupavam com as questdes de
género relacionadas a participacdo de mulheres na Ciéncia.

As questdes de género e a formacdo de professores também foram temas de um
levantamento bibliografico de teses e dissertacfes publicadas pelo Programa de Pds-
Graduacgdo em Ensino de Ciéncias e Educagdo Matematica (PECEM) da Universidade
Estadual de Londrina (UEL). Esse estudo demonstrou que apenas quatro tinham foco na
formacdo de professores, questbes de género e sexualidade, sendo trés dissertacdes e uma
tese (NEVES; PROENCA; FONTANA, 2020) que apresentavam proposta de abordagem
didatica para o ensino, porém, apenas a tese analisada realizou um curso “a fim de
compreender e explicitar as implicagdes didaticas e epistemoldgicas de docentes por meio
da formacao explicito-reflexiva da Natureza da Ciéncia e com isso evidenciar as relacdes
de género que permeiam este meio” (p. 227). Para Neves, Proenga e Fontana (2020), a
falta de clareza conceitual e compreensdo dos docentes a respeito da tematica de género
podem levar a utilizacdo de uma linguagem equivocada para se referir a temética, dando
um viés androcéntrico as ciéncias e invisibilizando as mulheres historicamente. Dessa
forma, as autoras defendem a inser¢do da tematica de género na formacdo inicial de
professores, considerando principalmente a marginaliza¢éo do papel feminino na Historia
da Ciéncia.

A influéncia do curso de formagao continuada “Género e Diversidade na Escola”
na pratica pedagdgica de professores de Ciéncias do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental,
no Estado do Rio de Janeiro, em relacdo a abordagem dos temas sexualidade e género,
demonstrou que houve ressonancia com os docentes, impactando aqueles professores
tanto em suas vidas privadas quanto em suas praticas pedagdgicas. Além disso, o0 curso
provocou reflexdes e mudancas de perspectivas nesses profissionais em relagdo a
sexualidade, como a modificagéo na postura, fala e olhar para os alunos, e a compreensao
de que os esteredtipos de género e os padrdes de estruturas familiares ndo sao processos
naturais, mas construgdes sociais. O curso proposto possibilitou “desestabilizar padrdes

existentes e criar condig0es para que os/as professores/as repensassem suas Visoes,
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discursos e praticas associadas a sexualidade, questionando 0 senso comum e as
construgdes sociais baseadas nas diferencas bioldgicas” (SOARES; MONTEIRO, 2019,
p. 295).

A pesquisa em questdo ainda evidenciou que os docentes buscam promover
atitudes que valorizam a igualdade em sala de aula, porém, ao proporem projetos com a
tematica sexualidade e género, na pratica pedagdgica, muitas vezes, encontram barreiras
como posturas conservadoras, seja pelos pais dos estudantes ou pela propria direcéo da
escola (SOARES; MONTEIRO, 2019).

Com base nesses aspectos discutidos até 0 momento, observa-se a necessidade de
se inserir momentos formativos que incluam e problematizem a tematica de género na
formacdo inicial e continuada dos professores de Ciéncias, posto que possibilita a
percepcdo dos docentes de que 0s saberes que possuem j& ndo sdo suficientes. Assim, é
preciso que aprofundem seus conhecimentos sobre as questdes de género e a participacéo
de mulheres na construcdo do conhecimento cientifico. Além disso, proporciona
oportunidades de reflexdo frente a visibilidade feminina nas Ciéncias Naturais, que
podera auxiliar em sua pratica profissional e colaborar para um ensino contextualizado,
equanime e que valorize a participacdo feminina na Histdria da Ciéncia (BATISTA et al.,
2013; HEERDT; BATISTA, 2016).

CAPITULO 2 - TRAJETORIA DA INVISIBILIDADE FEMININA

Neste capitulo foram tracados os processos historicos de apagamento das
mulheres, a importancia do movimento feminista, em cada uma de suas fases; e a
conquista de direitos femininos no Brasil. Além disso, discuti a invisibilidade das
mulheres na Histdria da Ciéncia e a importancia de se ensinar sobre a essa questdes na
escola. Também foi enfatizado que as mulheres tém maiores dificuldades para
ascenderem a cargos de lideranca e ao final foi realizado um levantamento sobre a
teméatica “Visibilidade de mulheres cientistas”, na Biblioteca Digital de Teses e

Dissertagoes.

2.1. Processo historico de conquistas: o feminismo

“Na verdade, eu estou bem aborrecida de ser uma mulher: precisaria de outra
alma, ou outro sexo, ou outro século. Devia ter nascido mulher espartana ou
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romana?, ou ao menos homem francés. [...] Meu espirito e meu coragio acham
em toda parte as entravas da opinido, os ferros dos preconceitos, e toda minha
forca esgota-se em vao a sacudir minhas correntes. O liberdade, idolo das

almas fortes, alimento das virtudes, vocé é para mim s6 um nome!” Jeanne-
Marie Roland® (1754-1793)

Historicamente, as mulheres foram conduzidas a uma segregacao social e politica,
e isso resultou em sua invisibilidade como sujeitos, inclusive nas Ciéncias (LOURO,
2014). Até o Renascimento, ndo existia uma terminologia para descrever a anatomia
feminina, sendo vista como composta pelos mesmos 6rgaos que 0 homem, mas invertida
— o falo invertido. A mulher era vista como “nao-homem”, sempre como uma auséncia.
As diferencas sociais entre 0s géneros promovem as desigualdades, das quais as vitimas
sdo as mulheres, sdo consequéncias de processos historicos e culturais que foram
naturalizados com base em estudos que condicionaram as hierarquias e os valores
socialmente adequados para as representacoes sociais (BOURDIEU, 2020).

Portanto, € preciso questionar esses processos historicos que eternizaram as
estruturas de divisdo sexual como sendo naturais, as quais sdo uma discriminagao
simbdlica que exclui os papéis de agentes histéricos das mulheres. Ao conceituar
“dominagdo masculina” e “violéncia simbolica”, Bourdieu (2020) retrata que ambas estdo
vinculadas e enraizadas aos modos de pensamento (habitus), comportamento, fala e como
as reproduzimos de forma (in)consciente. Portanto, essa “ordem natural” acaba por
ratificar a dominacdo masculina, posto que a visdo androcéntrica se impde como neutra e
“o principio masculino ¢ tomado como medida de todas as coisas [...]” (BOURDIEU,
2020, p. 31). Essa convencdo social é justificada por diferencas bioldgicas e é reforcada

por instituicdes, como Estado, Igreja, familia e escola.

2 De acordo com Rubio e Simdes (1999), a mulher espartana, em consequéncia da auséncia de seus maridos
para servir ao exeército, era independente, autoritaria, realizadora e audaz. Esparta era uma sociedade em
que prevalecia a igualdade de género e onde ndo existia misoginia.

3 Jeanne-Marie Roland (1754-1793), nascida Marie-Jeanne em Paris, recebeu uma educacdo
tradicionalmente burguesa, mas na infancia ja se diferenciava das demais criancgas no gosto pelos estudos.
Desde pequena, tinha forte opinido e ndo consentia facilmente. Postergou ao maximo o casamento, pois
queria um marido com quem pudesse se comunicar e partilhar pensamentos. Casou-se com Jean-Marie
Roland de La Platiére, ministro do Interior do rei Luis XVI. Sendo mulher, ndo podia exercer cargo ou a¢ao
relacionada com a politica. No entanto, através do marido, exerceu grande influéncia na Revolugdo
Francesa. Foi condenada a morte em 1972 e durante a prisao escreveu a obra “Memoires ”, € antes de ser
guilhotinada, disse a frase “Liberdade, liberdade, quantos crimes se cometem em teu nome” (LUDOVINO;
CARVALHO, 2004).
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Nesse ambito, com base em Louro (2014), entendo que a compreensao do conceito
de género é reflexo do movimento feminista contemporaneo. Género é uma construcao
historica e social que estabelece padrdes, regras, atitudes e comportamentos distintos para
mulheres e homens, determinando o que é adequado ou ndo socialmente para cada um
deles. Além disso, género se contrapfe ao conceito de sexo: limitado as diferencas
bioldgicas, mais especificamente as diferengas anatdbmicas entre os 0rgdos sexuais de
mulheres e homens, e que justificam as diferencas e desigualdades socialmente
construidas, principalmente relacionadas a divisdo social do trabalho (LOURO, 2014;
BOURDIEU, 2020).

A construcdo de género é sempre um processo inacabado que contribui para
inimeras aprendizagens e praticas em diferentes ambientes da sociedade. H& décadas,
figuras femininas das mais diferentes posicGes sociais buscam mostrar que ser mulher
ndo é resultado de um ato Unico e que o seu fazer-se é plural e depende de uma série de
fatores que as envolve cotidianamente (LOURO, 2008).

Os termos Género e Ciéncia foram relacionados no titulo do primeiro artigo da
pesquisadora Evelyn Fox Keller, publicado em 1978. O texto discutia a necessidade de
uma Ciéncia mais abrangente e acessivel as mulheres, e trazia para as Ciéncias Naturais
as analises que as feministas utilizavam nas Ciéncias Sociais e Humanas (HEERDT;
BATISTA, 2016). Com esse artigo, a autora buscava compreender a génese da divisao
sexual e emocional do trabalho, “que rotulava mente, razdo e objetividade como
‘masculinas’, e cora¢do (e corpo), sentimento e subjetividade como ‘femininos’ [...]”
(KELLER, 2006, p. 15).

Assim, a palavra “género” tem ganhado diferentes interpretagdes e sido utilizada
em diferentes contextos, tais como o bioldgico, politico, gramatical, entre outros. Dentro
do movimento feminista, inicialmente utilizada para confrontar a existéncia de uma
esséncia masculina e feminina, “género” ganhou diferentes compreensdes em cada uma
das fases do movimento e, dentro das Ciéncias, tanto Naturais quanto Humanas, o seu
significado ainda ndo esta bem delimitado (LOURO, 2014).

Nesse contexto, considero importante abarcar os principais aspectos historicos
frente a0 movimento feminista. “Dito de maneira simples, feminismo ¢ um movimento

para acabar com o sexismo, exploracdo sexista e opressio” (hooks?, 2022, p. 17). Para a

4 bell hooks é grafado em letras minGsculas por opgdo da autora para deslocar o foco da figura autoral para
suas ideias (hooks, 2022).
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autora, essa definicdo poderia desmistificar a visdo equivocada que feminismo € anti-
homem, posto que o sexismo fora identificado como problema. Nesse sentido, as posturas
ou visOes sexistas sdo obstaculos, independentemente de quem as perpetue: homem,
mulher ou crianga. Além disso, a incompreensdo sobre o feminismo, de acordo com hooks
(2022), deve-se ao fato de que a maioria das pessoas tem conhecimento sobre esse
movimento com base no que € veiculado na midia de massa patriarcal. Aliado a esse fato,
a cultura da sociedade ocidental € fundamentalmente cristd, portanto, hd uma
naturalizacdo, sob uma perspectiva divina, da visédo de submissao feminina em relagdo ao
homem.

No Brasil do século XIX, a primeira “Onda Feminista®”

foi trazida pela elite
intelectual representada por mulheres instruidas, vindas para o pais apds seus estudos na
Europa e pelo contato com o movimento e publicagdes feministas no velho continente.
Nesse momento, a luta era pelo direito ao voto, o sufragismo, com preocupacfes mais
condizentes com a realidade das mulheres brancas de classe média, sem questionamentos
sobre a igualdade de papéis sociais (LOURO, 2014; FELGUEIRAS, 2017).

Foi apenas no desdobramento da chamada Segunda Onda, na década de 1960, que
0 movimento feminista se voltou para as constru¢cdes propriamente tedricas. Nesse
periodo, comecou a ser desenvolvido e problematizado o conceito de género entre as
estudiosas, militantes e criticas (LOURO, 2014). Além disso, questdes de igualdade
social e a busca por uma reestruturacdo politica no Brasil, caracterizada por uma
resisténcia contra a Ditadura Militar, também foram foco do movimento nessa época
(FELGUEIRAS, 2017). No inicio do movimento feminista, havia, por grande parte das
ativistas, um sentimento anti-homem que reagia com furor a domina¢do masculina. No
entanto, o percurso do movimento ao longo do tempo resultou, na contemporaneidade, na
percepcdo de que o comportamento sexista estava para além dos grupos masculinos, pois
havia outros segmentos sociais que apoiavam 0 pensamento e 0 comportamento sexistas,
entre eles, a imprensa e até mesmo a maioria das mulheres brancas privilegiadas (hooks,
2022).

5 A divisdo do feminismo em onda nem sempre é bem aceita, pois poder-se-ia interpretar que entre elas o
movimento ndo estaria atuante, no entanto, essa é uma divisao didatica, para enfatizar os acontecimentos
mais expoentes em cada periodo.
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A integracdo racial, no inicio do movimento, era pouca. Mesmo que mulheres
brancas tenham se mobilizado na luta antirracista, ainda eram apegadas a uma supremacia
branca que limitava a participacdo e o pensamento de mulheres negras/néo brancas dentro
do movimento feminista (hooks, 2022). Essa “parceria” entre mulheres brancas e
mulheres negras/ndo brancas no movimento feminista era uma “visdo utopica de
sororidade [...] fundamentada na ideia de se tornarem parceiras pela primeira vez na vida”
(hooks, 2022, p. 90-91).

No ambito mundial, as Grandes Guerras contribuiram para a emancipagdo das
mulheres e representaram uma valorizagdo do trabalho feminino a servigo da patria e uma
abertura a novas oportunidades profissionais. Nesse periodo, foi permitido as mulheres
exercerem inimeras profissdes superiores, elas puderam partilhar da experiéncia de
liberdade e de responsabilidade sem precedentes (JESUS; ALMEIDA, 2016). Contudo,
apos os conflitos, as mulheres foram rotuladas como oportunistas e conduzidas a ceder
seus lugares conquistados, regressaram as atividades consideradas mais femininas, como
o0 cuidado do lar, e devolveram aos homens os seus lugares de direito. O fato de muitas
mulheres resistirem a esse novo contexto gerou diversas campanhas de incentivo ao
ingresso de mulheres na indUstria e saida da vida privada, assim como campanhas de
desmobilizacdo feminina e reestruturacao da antiga ordem (JESUS; ALMEIDA, 2016).

Portanto, a onda do movimento feminista na década de 1960, que se iniciou nos
Estados Unidos e expandiu-se para muitas partes do mundo, contribuiu para a reescrita
da Histdria, inserindo nesta a participacdo das mulheres. O campo de estudos feministas,
que acompanhou as campanhas feministas por melhores condicGes profissionais,
contribuiu para que seu poder fosse reavaliado, assim como buscou a superagdo do
discurso de opressdo e dominacdo masculina (JESUS; ALMEIDA, 2016).

O feminismo dos anos de 1970 e 1980 foi um movimento politico que questionou
os fundamentos e o viés sexista e androcéntrico da Ciéncia Moderna, que mantinha a
invisibilidade das mulheres na area. Nesse periodo, importantes trabalhos foram
produzidos, problematizaram a auséncia de mulheres em carreiras cientistas e destacaram
as contribui¢Ges do movimento feminista nessa area, por exemplo, os trabalhos da autora
Sandra Harding (KELLER, 2006; LOURO, 2014).

Para o avanco do pensamento feminista, foi muito importante a legitimacéo
académica. No final dos anos de 1970, uma disciplina intitulada “Estudos de Mulheres”

estava em vias de ser aprovada na academia. Entretanto, tempos depois de sua aprovacao,

33



em varios ambitos universitarios conservadores, essa disciplina substitui o “grupo de
conscientizagcdo como principal local para a transmissdo de pensamento e estratégias
feministas para mudancgas sociais, 0 movimento perdeu seu potencial fundamentado na
massa” (hooks, 2022, p. 29). Isso resultou na auséncia de reflexdes sobre 0 sexismo entre
as mulheres e na percepc¢éo superficial de que, para ser feminista, era necessario apenas
defender a igualdade de género e odiar 0s homens.

As estudiosas feministas também buscaram dar visibilidade as mulheres que
foram historicamente ocultadas e exigiram o reconhecimento e respeito aos trabalhos
académicos produzidos pelas mulheres, desafiando, assim, a domina¢do masculina e o
patriarcado (LOURO, 2014).

Apesar de os trabalhos feministas serem visionarios, eles ndo atingem a multiddo

que esta fora do dominio académico. Isso devido a linguagem rebuscada dessas
publicacdes, acessivel ao publico que estd na academia, mas dificil para uma vasta
quantidade de pessoas que ndo possui um vocabulario tdo amplo e diversificado para
realizar esse tipo de leitura, por vezes complexa (hooks, 2022). Assim, a autora ressalta
que é importante que a teoria alcance a todos, criancas, mulheres e jovens. Além disso,
destaca a necessidade de que seja difundida por uma linguagem de facil compreenséo,
utilizando as musicas, audiolivros, radio e televisdo, o que permite o acesso da populacao.

Enquanto no final da década de 1960 mulheres brancas foram tratadas como
oportunistas ao buscarem o seu direto de continuar a trabalhar fora do lar no pés-guerra
(JESUS; ALMEIDA, 2016), as mulheres negras, no final da década de 1970, foram
tratadas como traidoras por lutarem pela introducdo da questdo de raca no movimento
feminista, a qual por muito tempo foi deixada & margem pela supremacia da mulher
branca, que negava a realidade do racismo (hooks, 2022). Dessa forma, finalmente, criou-
se um movimento que cuidava dos interesses de todas as mulheres, e ndo apenas da classe
de mulheres brancas privilegiadas, fortalecendo o movimento e a luta pela igualdade em
todos os niveis (hooks, 2022).

O feminismo decolonial, que no Brasil se iniciou na década de 1980 com o
surgimento dos primeiros coletivos de mulheres negras, buscou dar visibilidade e voz a
mulheres afrodescendentes e indigenas (JUSTINO; POLIZEL; PRICINOTTO, 2020).
Essa invisibilidade dentro do movimento feminista, denunciada por militantes negras
desde a década de 1970, mostrou que mulheres brancas e negras eram oprimidas de

formas diferentes.
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Essa nova geracdo de mulheres negras que desafia o racismo feminino branco,
com um pouco mais de acesso a educacao, mesmo que em ambientes com predominancia
branca, diferente de suas antecessoras, ndo foi subordinada e tinha voz para criticar e se
posicionar em relagdo ao racismo (hooks, 2022).

Na terceira onda do movimento feminista no Brasil, na Gltima década do século
XX, outras teméticas foram inseridas na luta: maior participagdo politica das mulheres
em partidos e cargos politicos, satde feminina e criacdo de ONG (FELGUEIRAS, 2017).
Hoje, com o0 uso da internet e redes sociais, 0 movimento feminista ganhou um novo
formato chamado por alguns autores de Ciberfeminismo (quarta onda), no qual as
ferramentas tecnoldgicas sdo usadas como forma de mobilizacéo e debate do feminismo,
marcado por jovens militantes criadas na era digital, filhas de mulheres mais
independentes e que dominam tais ferramentas, as quais formam um grupo mais
diversificado que engloba negras, lésbicas, indigenas e mulheres de diferentes classes
sociais (FELGUEIRAS, 2017).

Esse resumido histérico visou pautar algumas das perspectivas do movimento
feminista. No entanto, ndo foi possivel abordar seus variados posicionamentos e visoes,
dentre os quais, aqueles que culminaram no antifeminismo. Duarte (2019) afirma que
apesar das conquistas desse movimento terem sido fundamentais para um relacionamento
mais justo entre os sexos, no Brasil ha muita resisténcia perante a palavra “feminismo”.
Isso é uma realidade, mesmo diante das vitorias sociais que esse movimento possibilitou,
entre elas, destacamos 0 acesso das mulheres as universidades, maiores possibilidades de
escolhas profissionais e de receberem salarios compativeis aos dos homens, entre outras
conquistas.

Entretanto, no contexto cientifico nacional e internacional, pesquisas mostraram
que as mulheres ainda encontram dificuldades e discriminacdo em determinadas areas
académicas, alem de terem maiores dificuldades para avangarem em suas carreiras, bem
como para assumirem postos de lideranga; fatos que contribuem para a sub-representacéo
feminina nas areas cientificas conhecidas como exatas (MARTINS; LIMA JUNIOR,
2020). Frente a essas questdes, hooks (2022) argumenta que as mulheres negras e de
classes trabalhadoras tém ainda maiores dificuldades que as mulheres brancas da elite.
Apesar disso, é preciso reconhecer que esse grupo de mulheres com privilégio de classe
também compactou com algumas lutas para que todas pudessem receber uma

remuneracdo adequada, sem discriminacdo de género e assédio no trabalho. Assim, o
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feminismo inseriu um espaco em que as intersecoes entre classe e raga ficaram aparentes,
despertando a percepcdo de que todas as mulheres precisam estar juntas contra o
patriarcado (hooks, 2022).

Para Keller (2006), os movimentos feministas mudaram o mundo, seja por meio
de uma pressao politica direta de grupos de mulheres e organizacfes de mulheres
cientistas, ou transformando a percepcdo e as condi¢des das mulheres em uma
consideravel parte do Ocidente. Para hooks (2022), muito ainda se tem que mudar e lutar
no que diz respeito a raca e ao racismo, mas também ha que se comemorar as mudancas
significativas que ja aconteceram. Com relag&o a posigdo de mulheres na Ciéncia, ainda
que ndo se possa falar em igualdade plena, houve algumas mudangas, com possibilidades
de ascensdo na carreira e reconhecimento de seus escritos académicos, nas Gltimas
décadas (KELLER, 2006).

Com base nesses contextos, Bourdieu (2020), ao se aventurar “por um terreno
dificil e quase inteiramente monopolizado hoje pelas mulheres™ [...] (p. 187), estimulado
por suas pesquisas sobre género e pelos trabalhos do movimento feminista, acreditou que
poderia produzir uma analise capaz de orientar e transformar as relacdes de género.
Apesar de inicialmente me parecer estranho um homem falando sobre feminismo,
acredito que sua obra tenha alcancado ambitos nos quais possivelmente as mulheres
feministas ndo seriam ouvidas, portanto, ndo teriam voz, lugares esses constituidos por
homens que dariam ouvidos as relagdes sociais de sexo. Apesar disso, uma critica feita a
Bourdieu por Climaco (2008) refere-se ao fato dele ter invisibilizado teorias feministas
que antecederam e embasaram seus estudos.

Apesar das dificuldades e de ainda néo significar o fim da opresséo feminina, o
feminismo no Brasil foi importante em suas conquistas e enquanto movimento social.
Esses pontos serdo abordados no proximo topico, que discutira as leis que garantiram 0s

direitos das mulheres no Brasil.

2.2. Os direitos das mulheres no Brasil

A “ordem dos géneros” esteve garantida, por muito tempo, pela trinca Familia-
Igreja-Escola, posto que na Familia se impunha precocemente a divisdo sexual do
trabalho doméstico; na Igreja, assumidamente antifeminista, exaltavam-se os valores

patriarcais e a inferioridade feminina, e a Escola, mesmo apds essa se separar da Igreja,
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continuava-se a moldar o pensamento ao patriarcado e a uma cultura académica de divisao
de género (BOURDIEU, 2020).

Aliado a esse fator, o Estado, por muito tempo, também garantiu a desigualdade
de género e as leis no Brasil s&o um exemplo disso, posto que mais expunham as mulheres
a violéncia do que as protegiam. Destaca-se aqui que nos primeiros marcos legais
brasileiros — das Ordenacg6es Filipinas, primeiro modelo juridico brasileiro, ao Codigo
Penal de 1940 —, as mulheres tiveram seus direitos negados ou ignorados. Nas
Ordenacdes Filipinas, trazidas de Portugal, que vigoraram entre 1603 e 1830, o
marido/homem tinha patrio poder sobre a mulher e podia puni-la com castigos, paus e
pedras, e até mesmo executd-la em caso de suspeita ou confirmagdo de adultério
(AMARAL; PEREIRA, 2018).

Nesse sentido, o Cadigo Criminal de 1830 e o Cddigo Penal de 1890 — sendo
este Ultimo pensado devido a nova realidade social (aboli¢cdo da escraviddao) — também
mantiveram as desigualdades e injusticas de género, como a permissdo de castigos as
esposas em defesa da honra do marido. Em casos de estupro, considerava-se se a mulher
era “honesta” ou “ndo honesta” para determinar a pena. Para 0s casos de adultério, a pena
para a esposa era grave, enquanto para o marido era toleravel e s6 era aplicada no caso de
“concubina telida e manteuda” (AMARAL; PEREIRA, 2018, p. 801).

No Brasil, o direito & escolarizagdo feminina surgiu apenas em 1827, com a Lei
Geral que permitia as mulheres frequentar as escolas elementares. Nesse ambiente
educacional, aquelas que pertenciam as elites eram preparadas para exercerem as funcées
de mée e dona de casa. As meninas pobres e negras eram educadas no cotidiano, com
atividades domésticas e cuidados com os irmaos menores, assim como trabalho na lavoura
(CUNHA, 2014). A educacao superior ndo era priorizada para as mulheres e 0 seu acesso
foi permitido apenas em 1879, com a Reforma Leoncio de Carvalho ou “Reforma do
Ensino Livre” (Decreto n°® 7.247), apesar disso, o ingresso era muito baixo (BATISTA;
ROTTA, 2021; CUNHA, 2014).

As Ordenacbes Filipinas foram revogadas em 1916, com a promulgacdo do
primeiro Codigo Civil, porém, esse ainda ressaltava um ideal de sociedade conservadora
e patriarcal, posto que a forca fisica do homem foi transformada em poder e autoridade.
Havia, assim, a possibilidade de anulacdo do casamento, caso 0 marido descobrisse que
a esposa ndo havia se casado virgem e a obrigatoriedade de a mulher adotar o sobrenome
do marido (AMARAL; PEREIRA, 2018).
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A sociedade brasileira do seculo XIX era formada por uma elite intelectual que
ndo buscava uma plena igualdade social feminina, mas se empenhava para que as
mulheres tivessem o direito ao voto. Nesse cenéario, em 1910, foi fundado por um grupo
de mulheres o primeiro partido feminista, denominado “Partido Republicano Feminino”,
tendo como presidente Leolinda Daltro (FELGUEIRAS, 2017).

A primeira conquista dos movimentos feministas brasileiros ocorreu em 1932,
com o direito ao voto, que reestruturou a politica do pais, e a sancdo do novo Caodigo
Eleitoral Brasileiro. Bertha Lutz foi imprescindivel na mobilizag&o pelo direito ao voto
feminino, posto que fundou a Federagdo Brasileira pelo Progresso Feminino, em 1922,
além de ter criado antes, em 1919, a Liga para a Emancipacdo Intelectual da Mulher
(FELGUEIRAS, 2017).

Antes do Codigo Eleitoral Brasileiro permitir o voto feminino, Celina Guimaraes
Viana, em 1928, conseguiu ingressar na lista de eleitores da cidade de Mossoro, no Rio
Grande do Norte, e votar nas elei¢des do ano corrente. Porém, o seu voto foi negado pela
Comissdo de Poderes do Senado. No mesmo ano, Alzira Soriano de Souza, na cidade de
Lajes, também no Rio Grande do Norte, foi eleita a primeira prefeita, mas ndo exerceu o
mandato, posto que a Comisséo de Poderes do Senado anulou o voto de todas as mulheres
da cidade e impediu a sua posse (FELGUEIRAS, 2017).

Nos anos de 1940, época da criacdo do Cddigo Penal Brasileiro, ja havia na
sociedade a “mulher moderna”, que adquiriu o direito a cidadania e pode votar em 1932,
0 que aparentava ser uma ameaca ao sistema de dominagdo masculina. Esse extinto
Cddigo tratava “dos crimes contra os costumes” e apenas eram dignas de serem vitimas
as mulheres consideradas “honestas”. Aqui, também era impossivel o marido cometer
estupro contra a propria esposa, Vvisto que a conjuncao carnal com ela era direito do
homem casado e uma das obrigacdes do casamento. Os casos de “feminicidio”, conforme

3

descritos por Amaral e Pereira (2018), poderiam ser justificados como de “impulso
passional” (p. 805), “violenta emocao” (p. 804) e “relevante valor moral ou social” (p.
804) e, apesar de o adultério ser considerado como crime, socialmente o adultério
masculino era normatizado e deveria ser tolerado pela esposa, enquanto o adultério
feminino era quase sempre levado ao tribunal.

Ao longo dos anos, as mulheres sempre buscaram por seus direitos e, com 0
Regime Militar na década de 1960, as demandas dos movimentos feministas passaram a

incluir questdes civis e politicas, reivindicacdo do direito a saude, trabalho remunerado,

38



separacdo conjugal, luta por creches e outras modificacdes na legislacdo (FELGUEIRAS,
2017). Em 1962, foi criado o Estatuto da Mulher Casada (Lei n°® 4.212/1962), o qual
permitiu que elas ndo precisassem mais da autorizacdo do marido para trabalhar. Essa lei
também conferiu a elas o direito a heranca e a chance de pedir a guarda dos filhos em
casos de separacdo (BRASIL, 1962). Entretanto, a Lei do Divdrcio no Brasil, que permitiu
a separacao judicial e dissolucdo do casamento, foi aprovada apenas em 1977, pela Lei n°
6.515 (BRASIL, 1977).

Destaco que a Primeira Delegacia de Atendimento Especializado a Mulher foi
uma importante conquista, criada no estado de Séo Paulo, em 1985, com base no Decreto
n® 23.769, sendo logo depois implantada em outros estados. Essas delegacias
especializadas da Policia Civil realizam servigos de protecdo e investigacdo dos crimes
de violéncia doméstica e violéncia sexual contra as mulheres (SAO PAULO, 1985).

Ao pensar no direito e nas leis, considero um importante momento a aprovacao da
Constituicdo Federal de 1988, na qual a igualdade entre homens e mulheres passou a ser
um direito fundamental e um principio a ser buscado pelo Estado e pela sociedade. Esse
documento promulgou a igualdade de direitos e deveres entre homens e mulheres, aboliu
0 patrio poder e a figura do chefe do casal, confirmou o divorcio, ampliou a licenga-
maternidade e coibiu a discriminacéo da mulher no trabalho. Nessa Constituicdo, também
foi assegurada isonomia, direitos das trabalhadoras domésticas, direito trabalhistas,
seguridade social, entre outros (MOREIRA, 2016).

Em tempos mais recentes, em 2006, foi sancionada a Lei 11.340, mais conhecida
como “Lei Maria da Penha”, que visou coibir a violéncia doméstica, familiar e
profissional contra a mulher, na esfera publica e privada, além de eliminar todas as formas
de discriminacdo contra a mulher (BRASIL, 2006). Essa lei representa um marco legal
que forgou a sociedade a olhar para a questéo da violéncia contra a mulher e visa assegurar
legalmente o direito a uma vida sem violéncia as mulheres de todas as classes sociais
(MOREIRA, 2016).

A “Lei do Feminicidio” (Lei n® 13.104) entrou em vigor no ano de 2015 e tipificou
0 assassinato de mulheres em razdo do género, bem como alterou o Codigo Penal
(Decreto-Lei 2.848/40), estabelecendo o feminicidio como circunstancia qualificadora do
crime de homicidio. Também modificou a legislacdo de Crimes Hediondos (Lei 8.072/90)
e incluiu o feminicidio na lista (BRASIL, 2015).
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Para prevenir, reprimir e combater a violéncia politica contra a mulher, entrou em
vigor a Lei n® 14.192/21. A nova lei alterou o Cadigo Eleitoral (Lei n° 4.737/65), a Lei
dos Partidos Politicos (Lei n°® 9.096/95) e a Lei das Elei¢bes (Lei n® 9.504/97), passando
a criminalizar a violéncia politica contra as mulheres e garantiu a participagdo feminina
em debates, respeitada a proporcao de homens e mulheres (BRASIL, 2021c).

Como forma de coibir a violéncia sexual, entrou em vigor, no dia 3 de abril, a Lei
n°® 14.540/2023, que “Institui o Programa de Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio
Sexual e demais Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual no ambito da
administracdo publica, direta e indireta, federal, estadual, distrital € municipal” (caput) e
que prevé, entre outras medidas, a capacitacdo de agentes publicos para a implementacéao
da lei, o fornecimento de materiais educativos e informativos, de modo a orientar a
atuacdo de agentes publicos e da sociedade em geral e a formacdo continuada dos
profissionais de educacgéo acerca dos objetivos do Programa (BRASIL, 2023).

No ambito educacional, uma grande conquista para a prevencdo da violéncia
contra a mulher foi a instituicdo da “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a
Mulher” (Lei n° 14.164/2021), para tratar, de forma transversal, dos mecanismos de
assisténcia e denuncia, “Lei Maria da Penha” e contetdos relativos aos direitos humanos.
Apesar dessa lei ainda néo ter sido inserida no Calendario Escolar da SEEDF, acredito
que essa iniciativa é uma grande oportunidade para sensibilizar a comunidade escolar e
dialogar com estudantes e professores sobre os diferentes tipos de violéncias vividas por
mulheres, em diferentes ambientes, e refletir sobre o papel de cada um no enfrentamento
da violéncia de género. Além da “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a
Mulher” contribuir para a formacao de cidadaos mais empéticos e engajados na promoc¢édo
de uma sociedade mais justa e equanime, a abordagem dessa tematica na escola pode

ajudar na identificacdo da violéncia vivida e encorajar vitimas de violéncia a buscar ajuda.

2.3. Invisibilidade de mulheres cientistas

A Histéria da Ciéncia demonstra que a participacdo das mulheres nas producdes
cientificas tem sido pouco registrada. H& poucos exemplos de suas participacdes e
contribui¢des reconhecidas historicamente, posto que as cientistas que contribuiram com
0s avancos das pesquisas ao longo do tempo tiveram seus trabalhos invisibilizados
(BATISTA et al., 2013; EIGLMEIER; SILVA, 2021).
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Para Schienbinger (2001), uma razdo para a baixa quantidade de registros da
participacdo feminina na Ciéncia é o fato de que muitas delas trabalhavam como
assistentes de seus irmé&os e maridos cientistas, no interior da esfera familiar, mantendo-
se, assim, invisiveis, como Margaret Huggins (esposa do astrdbnomo britanico William
Huggins) e Mileva Maric (primeira esposa de Albert Einstein), que contribuiram
silenciosamente para as carreiras de seus maridos. Nesse cenario, entre os séculos XV e
XVII, algumas mulheres, apesar de serem interlocutoras e tutoras dos primeiros
experimentalistas, ndo participavam das discussdes cientificas que aconteciam na
sociedade europeia e nas academias. Poucas mulheres tiveram reconhecimento cientifico,
ndo foram vistas apenas como esposas que auxiliavam seus maridos e conseguiram ser
reconhecidas por seus méritos. Nesse caso, Marie Curie foi a primeira mulher a dividir
um Prémio Nobel com Pierre Curie e pbde assumir a cadeira de professora na Sorbonne
apos a morte dele (SCHIENBINGER, 2001).

Nesse sentido, no século X1V, Christine de Pizan, filésofa, ja defendia uma
participacdo feminina mais ativa na sociedade e buscava o reconhecimento das
contribuicdes das mulheres nas Artes e nas ciéncias, atribuindo a elas invencdes como a
fabricacdo do pdo, a elaboracdo de tapecarias e o tingimento de 13s, além da arte de
cultivar graos e construir jardins (SCHIENBINGER, 2001).

Diversas enciclopédias foram publicadas para evidenciar a vida e a obra de
mulheres na ciéncia nos séculos X1V e XIX, sendo esse o formato mais comum de se
contar a historia dessas mulheres. A primeira foi “De mulieribus claris” (1355-1359), de
Giovanni Boccaccio, que apresentava curtas biografias de mulheres do mundo antigo,
sendo a maioria rainhas. Essas obras procuravam mostrar a capacidade das mulheres para
realizarem grandes feitos na ciéncia e incentivar a admissao de mulheres nas instituicbes
cientificas (SCHIENBINGER, 2001). Algumas dessas obras representaram um marco
importante na historia das mulheres na ciéncia, entre elas: em 1830, a obra escrita pelo
fisico alemdo Christian Friedrich Harless sobre a contribuicdo feminina em todos os
campos da Ciéncia Natural; em 1894, Alphonse Rebiere escreveu “Les Femmes dans la
science” (As mulheres na ciéncia), a partir da primeira conferéncia sobre mulheres e
ciéncia; no mesmo ano, Elise Oelsner escreveu “Leistungen der deutscben Frau (As
Conquistas da Mulher Alemad), prestando atencao as realizacdes cientificas das mulheres;
e, em 1913, H. J. Mozans (um pseuddnimo do padre catélico John Augustine Zahm)

escreveu o livro “Woman in Science”, no qual enfatizou as realizagdes e as barreiras
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encontradas pelas mulheres para participarem da ciéncia, bem como as convocou a se
inserirem no empreendimento cientifico.

Mesmo com a criacdo de colégios de mulheres no século XIX, o acesso as
atividades cientificas ainda era limitado. Somente a partir da segunda metade do século
XX, com o0 aumento da necessidade de mao de obra e a luta por igualdade de género dos
movimentos feministas, as mulheres passaram a ter mais acesso a educacao e as carreiras
cientificas (BATISTA, ROTTA, 2021). Ao descrever o preconceito com as contribuices
de mulheres para pesquisas, cujos trabalhos frequentemente séo atribuidos aos colegas
homens, a historiadora da Ciéncia Margaret W. Rossiter, em 1993, usou o termo “Efeito
Matilda”. A historiadora questionou porque conquistas semelhantes n&o recebiam
reconhecimento semelhante e nomeou esse fenbmeno em homenagem a sufragista
Matilda Joslyn Gage, que em 1893 escreveu o ensaio “Woman as an inventor” ("A
mulher como uma inventora”, em traducéo livre), como uma expressao de protesto contra
0 pensamento vigente que afirmava que uma mulher ndo tem genialidade para invencoes
(SCHIENBINGER, 2001).

Entre as décadas de 1920 e 1930, mesmo com o surgimento do campo de estudos
sobre a Histdria da Ciéncia, que buscava estudar as relacdes entre sociedade e ciéncia, 0
papel da mulher no &mbito cientifico ndo era considerado. Aqueles que se propuseram a
escrever sobre a historia das mulheres na ciéncia nas décadas de 1940 e 1950 o faziam
fora da profissdo histérica (SCHIENBINGER, 2001).

O langamento do Sputnik, em 1957, intensificou os programas e financiamentos
governamentais nos Estados Unidos, atraindo mulheres e outras minorias para a Ciéncia
e Engenharia, em uma tentativa de manter a competitividade com a Unido Soviética na
corrida espacial. Nesse contexto, surgiram Katherine Johnson, Dorothy Vaughn e Mary
Jackson, importantes personalidades femininas que foram cientistas da NASA e
participaram de operacfes tecnologicas fundamentais para o lancamento do primeiro
homem norte-americano no espago, o astronauta Alan Shepard (SCHIENBINGER,
2001). Atualmente, suas histérias foram conhecidas com o langamento do livro de Margot
Lee Shetterly, em 2016, e posteriormente com o longa-metragem de Theodore Melfi,
“Estrelas Além do Tempo”.

A partir da década de 1970, com os avangos do movimento feminista, o estudo
das mulheres cientistas tornou-se expoente e visou destacar as realizacGes de grandes

cientistas como Hipatia e Marie Curie. Assim, buscou-se demonstrar que mulheres eram
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capazes de produzir ciéncia, bem como inspirar mulheres mais jovens a ingressarem na
carreira cientifica (SCHIENBINGER, 2001).

Ainda que ndo seja possivel observar uma ampla igualdade de género, o
movimento feminista tem trazido mudancas, principalmente no que diz respeito as
condi¢cdes das mulheres no mundo ocidental e em sua posicdo perante as Ciéncias
(KELLER, 2006). Entretanto, ainda nos dias de hoje h&a uma desigualdade na participacao
das mulheres no campo cientifico em determinadas areas, como Matematica e Estatistica,
e na ocupacéo de cargos de lideranga. As mulheres ainda sofrem discriminacédo, sendo
citadas em menor proporcdo, com menores chances de alcancar cargos de poder, mesmo
possuindo as qualificacdes necessarias e, em algumas vezes, superiores as dos homens
(BATISTA; ROTTA, 2021; ONU, 2021).

Apesar de, nas Ultimas décadas, a participacdo de mulheres brancas e negras nas
Ciéncias ter aumentado, as mulheres brancas ainda tém mais visibilidade. Mulheres
negras, quando inseridas no mercado de trabalho, precisam a todo 0 momento reafirmar
sua capacidade intelectual, o que mostra que ndo s6 as diferencas de género influenciam
na trajetdria cientifica das mulheres, como também as diferencas de raca (JUSTINO;
POLIZEL; PRICINOTTO, 2020).

Em ambito nacional e internacional, pesquisas tém apontado as dificuldades
encontradas por mulheres nas areas de STEM (sigla do termo em inglés que se refere as
areas de Ciéncias, Tecnologias, Engenharias e Matematica), 0 que contribui para a sub-
representaco e escassez feminina nessas carreiras (MARTINS; LIMA JUNIOR, 2020).
Oliveira-Silva e Parreira (2022) utilizam trés metaforas para descrever esse mecanismo
de exclusdo: “teto de vidro”, que representa a invisibilidade da discriminagdo vivenciada
pelas mulheres nas areas de STEM; “efeito tesoura”, que representa o corte que as
mulheres sofrem a medida que avangam hierarquicamente em suas carreiras; e
“escoamento” de mulheres no decorrer de suas carreiras a medida que passam por
momentos de transicdo e escolhas.

Dentre essas escolhas, a maternidade ¢ uma que pode trazer implicagdes na
carreira de pesquisadoras. Uma grande conquista para as cientistas foi a criagdo da Lei n°
13.536/2017, que permite a prorrogacao das bolsas de estudo nos casos de maternidade e
de adocdo, concedidas por agéncias de fomento a pesquisa (BRASIL, 2017). A CAPES
(Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) aprovou, em 2019, a

inclusdo de informacBes sobre licenca maternidade no Curriculo Lattes (IVO;
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FERREIRA, 2019). Antes disso, as mulheres se afastavam de suas pesquisas sem
remuneracdo e ficavam com um véacuo de produtividade em seus curriculos durante a
licenca.

Pesquisas tém mostrado que o baixo interesse das mulheres pelas carreiras
cientificas pode estar relacionado a imagem masculinizada da Ciéncia, desconhecimento
das carreiras, ensino tradicional de ciéncias e dificuldade dos professores em trabalhar
essas questdes, por ndo terem o0s conhecimentos necessarios (MARTINS; LIMA
JUNIOR, 2020; BATISTA; ROTTA, 2021).

Segundo o Censo Escolar de 2020, as mulheres sao maioria entre os docentes da
educacdo bésica, representando 96,4% dos professores na educacédo infantil, 88,1% nos
Anos Iniciais, 66,8% nos Anos Finais do Ensino Fundamental e 57,8% no Ensino Médio
(MEC, 2021). As mulheres ocupam também a maioria dos cargos de direcdo das escolas
brasileiras e o Censo Escolar mostrou que em 2020, 80,6% dos diretores eram do sexo
feminino (MEC, 2021).

Em 2021, o numero aumentou, passando a 80,7% (INEP, 2022). Apesar disso, a
profissdo docente nem sempre primou pela presenca feminina, posto que, no Brasil do
século XI1X, poucas mulheres podiam lecionar e a direcdo das escolas era um cargo
masculino (BATISTA; ROTTA, 2021). Apesar dos dados do Censo Escolar indicarem
uma ampla participacdo feminina na educagéo bésica como professoras, 0 mesmo néo é
observado no ensino superior. Conforme a Estatistica de Género do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), as mulheres representam apenas 46,8% dos docentes
de ensino superior, apesar de serem maioria Nno acesso ao ensino superior em relacao aos
homens, de maneira geral (IBGE, 2021).

Em diferentes profissbes, as mulheres sempre ocuparam posi¢cdes menos
favorecidas e mesmo que encontremos mulheres em “todos os niveis de espago social,
suas oportunidades de acesso (seus indices de representacao) decrescem a medida que se
atingem posic¢Oes mais raras e mais elevadas.” (BOURDIEU, 2020, p. 151).

Bourdieu (2020) aponta um estudo de 1986 no qual, em uma listagem de 335
carreiras, 0 maior quantitativo de mulheres esta nas profissdes de cuidado de criancas
(ensino), de doencas (enfermeiras), de casas (domeésticas) e de pessoas (recepcionistas e
secretarias). O autor pontua que o fato dessas estruturas de divisdo sexual das carreiras

estarem enraizadas socialmente e no préprio ambiente das mulheres influencia em suas
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escolhas por profissfes que “se situam no prolongamento das fungdes domeésticas: ensino,
cuidado, servigo” (p.154-155).

Observa-se que a violéncia simbolica frente as relacbes de género tambem esta
presente nos ambientes académicos, mais especificamente nas carreiras de STEM, em
que mulheres encontram desafios ao escolherem areas historicamente e majoritariamente
ocupadas por homens. Para Bourdieu (2020), as mulheres sdo tradicionalmente atribuidas
ao “sexo fragil” e constantemente excluidas de posicOes de autoridade, sendo
frequentemente subordinadas as tarefas de “vocagdo”, como as atividades do lar. Em casa
e na escola, sdo desestimuladas a seguir certas carreiras técnicas ou cientificas, por serem
mais faceis para 0s meninos.

Também foi demonstrado que piadas com conotacdo machista, sexista e
comentarios sexistas sobre o papel social da mulher e sua capacidade intelectual lideram
as situacdes de violéncia vivida por mulheres em ambientes universitarios, persistindo na
atualidade a violéncia simbolica, sutil e quase imperceptivel, descrita por Bourdieu
(2020). Consciente ou ndo, a violéncia simbdlica que acontece no ambiente escolar é
nociva e precisa ser banida, posto que esse ambiente deve desempenhar seu papel social
de formar, banir essas condutas violéncia, e ndo as reproduzir (JUBE; CAVALCANTE;
CASTRO, 2016).

Perante essa situacdo descrita anteriormente, mesmo quando optam por essas
profissbes, as mulheres ainda enfrentam a desigualdade no ambiente universitario e no
mercado de trabalho. No Brasil, nenhuma mulher presidiu o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), criado em 1951. A Academia
Brasileira de Ciéncias (ABC), em seus 105 anos, elegeu pela primeira vez uma mulher
para a presidéncia, a professora Helena Nader, biomédica da Universidade Federal de Sdo
Paulo (UniFeSP) e bolsista do CNPqg (ABC, 2022b). Apesar desse marco na ABC, de
seus 568 membros titulares, apenas 109 sdo mulheres (ABC, 2023).

Compreendendo a importancia de uma sociedade sustentavel e inclusiva, que
possibilite 0 acesso de mulheres e meninas a educacao e as carreiras de STEM, a Agenda
2030 da Organizagdo das Nac6es Unidas (ONU) coloca essas areas das Ciéncias como
uma das bases para 0 Desenvolvimento Sustentavel, em que ha a possibilidade de
desenvolvimento de diversas habilidades, atitudes, conhecimentos e comportamentos, e

que a auséncia feminina, nesse contexto, ¢ uma perda que afeta a todos (UNESCO, 2018).
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Aparentemente, o interesse das meninas por STEM vai se perdendo com a idade.
Assim, é possivel observar diferengas de género na educacdo infantil, pois estudos
demonstraram um acesso diferenciado a instrucdo e jogos educativos em beneficio dos
meninos, enquanto todas as criangas dessa idade deveriam ter as mesmas oportunidades
de acesso, crescendo gradativamente para 0s niveis mais elevados de ensino (UNESCO,
2018). Frequentemente, os responsaveis pela educacdo das criangas, bem como 0s
professores e orientadores estimulam menos as meninas a seguirem carreiras cientificas
do gue os meninos, por serem consideradas por essas carreiras masculinas, o que as faz
internalizar isso e prepara-as para aceitar a dominagdo masculina (BOURDIEU, 2020).

Apesar de nas ultimas décadas terem acontecido melhorias significativas na
educacdo, ela ndo é ainda universalmente acessivel para todos os cidaddos e persistem as
desigualdades de género, visto que todas essas pontuagdes relativas a pouca visibilidade
das mulheres nas Ciéncias podem ndo proporcionar a participacdo de meninas em STEM.
Em muitos paises, essa tem sido uma preocupacao, bem como 0 questionamento sobre a
que se deve a quantidade reduzida de meninas que frequentam a escola e as limitagdes
que as impedem de entrar nas salas de aula (UNESCO, 2018).

Desde 2020, com a intensa cobertura da pandemia de COVID-19, a atuagédo de
inlmeras pesquisadoras no cenario nacional ganhou destaque e, dentre todos o0s
profissionais de satde, as mulheres, além de representarem 70% desse grupo, foram as
mais afetadas pela pandemia (ONU, 2021). Isso levou o Ministério da Educacdo a
desenvolver a tematica no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), com a redagéao
"Reconhecimento da Contribuicdo das Mulheres nas Ciéncias da Salde no
Brasil” (AGENCIA BRASIL, 2022). E primordial reconhecer que historicamente n&o hé
igualdade de géneros e que essa questdo nao deve ser ignorada, posto que a Ciéncia
Moderna resultou em séculos de exclusdo das mulheres na ciéncia, 0 que exigiu e ainda
exige profundas mudancas estruturais na cultura, métodos e conteudo da ciéncia
(SCHIENBINGER, 2001).

2.4 Visibilidade de mulheres cientistas: uma revisao bibliografica
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Visando conhecer melhor como o tema da “Visibilidade de mulheres cientistas”
tem sido abordado no Ensino de Ciéncias, Silva e Rotta (2021)° realizaram um
levantamento bibliografico de teses e dissertacdes que abordavam essa tematica no banco
da “Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagdes” (BDTD) utilizando como
descritores “Mulheres nas Ciéncias e Ensino de Ciéncias” e “Mulheres nas Ciéncias e
Livro Didatico”. A selecéo das teses e dissertacdes foi feita com base na leitura dos titulos,
palavras-chave e resumos, e em alguns casos, a leitura do trabalho completo e os dados
foram analisados com a utilizacdo da Andlise de Conteidos (BARDIN, 2016). Nesse
contexto, foram elencadas cinco categorias, descritas a seguir.

1. “Relagdo de género nas instituigdes de ensino”: trabalhos que apresentam uma
preocupacdo com as relacbes de género/patriarcado/exclusdo na perspectiva de
emancipacao e relagGes igualitarias entre homens e mulheres em institui¢des de ensino.

2. “Mulheres na Ciéncia e carreira académica”: trabalhos que identificaram a
importancia da visibilidade feminina e o pouco destaque na ciéncia, e como € urgente
inserir mulheres na ciéncia, para além da fala.

3. “Mulheres nos livros didaticos de Ciéncias™: trabalhos que identificaram a
imagem do género feminino nos livros didaticos, desde ilustracGes e papéis sociais até a
abordagem de mulheres cientistas.

4. “Relagdo de género nas aulas de Ciéncias”: trabalhos que apresentam a visao
dos estudantes sobre o ‘“ser cientista”, sonhos profissionais ¢ o desenvolvimento do
conhecimento cientifico.

5. “Mulheres cientistas nas aulas de Ciéncias™: trabalhos que abordam propostas
de ensino sobre as ideias de mulheres cientistas e o tema “mulher e ciéncia”, por meio de
sequéncias didaticas e/ou anélise de conteldo.

Foram selecionadas trinta e uma pesquisas que abordaram a tematica “mulheres
na ciéncia” (Quadro 01), elencadas nas categorias elaboradas conforme apresentado no
Quadro 02. Observou-se que a categoria “Mulheres na Ciéncia e Carreira académica”
teve 0 maior numero de trabalhos selecionados, contabilizando o nimero dezenove;

enquanto a categoria “Relagao de género nas aulas de Ciéncias” teve apenas um trabalho.

6 Este trabalho foi apresentado por Silva e Rotta no Congresso Nacional de Pesquisa e Ensino em Ciéncias
de 2021, intitulado “Visibilidade de Mulheres Cientistas na Educacdo em Ciéncia na producdo de
dissertagdo e teses”.
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Quadro 01: Relacdo das teses e dissertacdes encontradas na BDTD

Cadigo Titulo do trabalho Ano
Categoria 1: Relacdo de género nas institui¢fes de ensino

TO1 A experiéncia educativa da extensdo na Faculdade EST analisada sob a perspectivada | 2011
hermenéutica feminista.

T02 Anélise comparativa sobre igualdade de género na Universidade de Santiago de | 2019
Compostela e na Universidade Estadual Paulista (UNESP), Faculdade de Filosofia
e Ciéncias, campus de Marilia.

TO3 Caminhos cruzados: o percurso trilhado pelas mulheres caxienses do curso de ciéncias | 2016
fisicas e naturais da Faculdade de Formagdo de Professores do ensino médio e a
missdo uspiana em Caxias-MA.

TO4 Violéncia contra mulheres nas universidades: contribuicdes da producéo cientifica | 2018
para sua superacéo (Scielo e Web of Science 2016 e 2017).

Categoria 2: Mulheres na Ciéncia e carreira académica

TO5 Assimetria de género na academia: a carreira profissional e a vida doméstica de | 2016
docentes e pesquisadores das ciéncias exatas.

TO6 Mulheres nas ciéncias: a carreira das docentes pesquisadoras dos programas de pos- | 2018
graduacdo stricto sensu na perspectiva de género — UNESC (2010 - 2015).

TO7 A insercdo das mulheres na ciéncia: efeito de um dispositivo de visibilidade. 2019

TO8 A vitrine da inclusdo e o espetaculo de Nicolau: a ascensao profissional da mulher | 2019
académica em cargos de gestdo em instituicdes de ensino superior no Brasil.

T09 Divulgadoras de ciéncia no Brasil. 2017

T10 Educacdo e profissionalizacdo de mulheres: trajetoria cientifica e feminista de Bertha | 2009
Lutz no Museu Nacional do Rio de Janeiro (1919-1937).

T11 Género e ciéncia: um estudo sobre as mulheres na fisica. 2012

T12 Género, Ciéncia e TV: RepresentacGes dos Cientistas no Jornal Nacional e no 2014
Fantastico.

T13 ImplicagBes do conhecimento conectado para o ensino de fisica: uma analise do | 2019
projeto gurias nas exatas.

T14 José Verissimo: ciéncia e educagdo feminina no século XIX. 2012

T15 Mulher na Ciéncia: representacdo ou ficcdo. 2007

T16 O legado cientifico de Marie Curie: Desafios e perspectivas da mulher na ciéncia. 2018

T17 Para uma historia das mulheres na ciéncia: a contribui¢do de Chien Shiung Wu paraa | 2018
teoria quantica.

T18 Ser mulher em Ciéncias da Natureza e Matematica. 2018
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T19 Sobre producdo de mulheres negras nas ciéncias: uma proposta para a implementacdo | 2018
da lei 10.639/03 no ensino de quimica.
T20 Sobre mulheres, laboratorios e fazeres cientificos na Terra da Luz. 2012
T21 Trajetorias de mulheres na pesquisa em ensino de ciéncias na regido Norte do Brasil. | 2020
T22 Trajetdrias de mulheres professoras no Instituto Federal de Sdo Paulo (IFSP): campus | 2014
Séo Paulo.
T23 Uma contribuicdo a Histéria das Mulheres nas Ciéncias no Brasil: Heloisa Alberto 2018
Torres, a primeira Diretora do Museu Nacional/UFRJ.
Categoria 3: Mulheres nos livros didaticos de ciéncias
T24 Livros didaticos: género, curriculo e ideologia na escola primaria. 2010
T25 Representacdo da mulher nas ciéncias nos livros didaticos de ciéncias da década de | 2020
1960 até 2010.
Categoria 4: Relacao de género nas aulas de ciéncias
T26 E que pra mim vocés sdo invisiveis: relagdes de género em aulas | 2019
de ciéncias do ensino fundamental.
Categoria 5: Mulheres cientistas nas aulas de ciéncias
T27 A mulher na ciéncia: investigacdo do desenvolvimento de uma sequéncia didatica | 2017
com alunos da educacdo basica.
T28 Anélise dos efeitos de uma proposta de ensino a respeito da contribuicdo 2019
das mulheres para a Ciéncia.
T29 Ensino de evolucdo humana e as questdes de género: percep¢do das (0s) académicas | 2019
(os) de Ciéncias Bioldgicas.
T30 Uma intervencdo pedagdgica na educagdo basica com potencial de ampliar a 2016
visibilidade da produgdo cientifica feminina.
T31 A mulher na ciéncia: investigacdo do desenvolvimento de uma sequéncia didatica 2017

com alunos da educacéo basica.

Fonte: Silva e Rotta (2021)

Quadro 02: Numero de teses e dissertagdes encontradas em cada categoria

Categorias Quantidade de trabalhos
Mulheres na Ciéncia e carreira académica 19
Mulheres cientistas nas aulas de ciéncias 5
Relagdo de género nas instituicdes de ensino 4
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Mulheres nos livros didaticos de ciéncias 2

Relagdo de género nas aulas de ciéncias 1

Total de trabalhos analisados 31

Fonte: Silva e Rotta (2021)

Os trabalhos identificados na categoria “Relacdo de género nas instituigdes de
ensino” abordaram uma preocupagao com as relagdes de género/patriarcado/exclusao na
perspectiva de emancipacdo e relagfes igualitarias entre homens e mulheres em
instituicGes de ensino. Um trabalho expGe a violéncia contra a mulher na Universidade
(TO4) e dois trabalhos (TO1 e T02) mostraram as dificuldades enfrentadas por mulheres
nas instituices de ensino, trazendo conceitos de opressdo, género e patriarcado, e o papel
feminino nas esferas sociais-familiares, politica, cultural e educativa. O trabalho (T03)
mostrou como a criacdo da Faculdade de Formacao de Professores possibilitou, no final
da década de 1960, a abertura de novos horizontes para mulheres em Caxias/MA.

A segunda categoria elencada foi “Mulheres na Ciéncia e carreira académica”,
nesse contexto, foram identificados dezenove trabalhos. Entre eles, quatro (T10, T16,
T17, T23) mostraram como as trajetorias de Bertha Lutz, Marie Curie, Chien Shiung Wu
e Heloisa Alberto Torres deixaram um legado de visibilidade da contribui¢do feminina
na Ciéncia. Os trabalhos T05, T06, T08, T11, T13, T18, T19, T20, T21 e T22 analisaram
0s caminhos percorridos no processo de constituicdo de mulheres cientistas e as
dificuldades de ascensdo profissional na carreira académica. Também demonstraram
dificuldades na vida profissional da mulher, ao ter que conciliar a carreira cientifica, que
exige dedicacdo quase integral, com a vida familiar. O trabalho T20 traz, ainda, a baixa
representatividade de mulheres negras na atividade cientifica e denuncia a confluéncia do
racismo e sexismo.

Nas pesquisas TO7 e T09 houve a andlise da visibilidade e participacdo de
mulheres na divulgacdo cientifica, a qual indicou que apesar de uma feminizacao e
preponderancia de mulheres na préatica da divulgacdo cientifica brasileira, ela ndo €
acompanhada de visibilidade e reconhecimento. Os trabalhos T12 e T15 analisaram como
as imagens das cientistas podem contribuir para a manutencdo de um panorama
predominantemente masculino na ciéncia e contribuem para a formacdo do imaginério

social masculino do profissional da ciéncia. Em T14, o autor examinou a obra de José
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Verissimo sobre a educacdo feminina no século XIX e como essa contribuiu para a visao
de “incapacidade” da mulher para a pratica educacional cientifica por seu perfil biolégico.

Na terceira categoria, “Mulheres nos livros didaticos de ciéncias”, foram
identificadas duas pesquisas. A T24 abordou os papéis que a sociedade estabelece para a
mulher, identificou e discutiu a constituicdo do género feminino veiculada nas imagens
presentes nos livros didaticos publicados no periodo entre 1915 e 1969. A segunda
(T25) mostrou como a imagem social da ciéncia continuou fortemente marcada como
uma atividade masculina, mesmo com a entrada de mais mulheres nas universidades a
partir de 1960, e como os livros didaticos de Ciéncias podem constituir um veiculo
importante para a discussdo desse esteredtipo de cientista e da ciéncia.

Para Batista et al. (2013), a invisibilidade de mulheres cientistas é reforcada nos
livros didaticos, que apresentam uma visdo estereotipada do género feminino. Esses
materiais ainda retratam papéis sexuais tradicionais, associam os trabalhos e profissdes
ao género masculino e as atividades de cuidado e do lar ao género feminino. De acordo
com os autores, mesmo quando as contribuicdes das mulheres estdo presentes nos livros
didaticos, elas ndo sdo citadas ou “sdo ocultadas pelo padrao masculino da linguagem”
(p- 3).

A “Relagao de género nas aulas de Ciéncias” foi a quarta categoria identificada,
com um trabalho (T26), que traz a problematica em torno do nimero inferior de mulheres
em profissGes cientificas e tecnoldgicas, analisa as manifestacGes de esteredtipos de
género, baseados na cultura patriarcal, nas relagdes entre meninas e meninos no cotidiano
das aulas de ciéncias.

Na ultima categoria, “Mulheres cientistas nas aulas de Ciéncias”, foram elencadas
cinco pesquisas. Entre elas, T27, T28, T30 e T31 foram propostas de sequéncias didaticas
que potencializaram a visibilidade da produgdo cientifica feminina e seu papel na ciéncia.
No trabalho T29, a autora mostrou como a Ciéncia é permeada por preconceitos sociais,
sexistas e androcéntricos, que reforcam a discriminagdo das mulheres em diferentes niveis
e o predominio de percepcdes de género nos conteldos de Evolugdo Humana.

Com a realizacdo desse levantamento bibliogréfico, percebe-se que a sociedade
atualmente ainda cultiva, em varios momentos, a imagem feminina atrelada a uma figura
doméstica, ddcil, servil, que glorifica o lar e é nascida para a maternidade. No entanto,
também percebo que existem ac¢des de diferentes organismos nacionais e internacionais,

por exemplo, projetos de instituicdes de ensino superior que visam transformar as
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estruturas arcaicas e preconceitos seculares que determinam qual deve ser o lugar e o
trabalho das mulheres.

Infelizmente, mesmo com o aumento da escolarizacdo feminina, a maior
participacdo econdmica, a expansdo do conhecimento sobre questdes sexuais e 0 melhor
enfoque nas condigdes de saude, ainda ndo é possivel afirmar que houve mudancas
realmente efetivas na condigdo de género. Ainda ha muito a ser feito para visibilizar a
mulher no contexto cientifico, valorizar seus trabalhos e suas historias e reduzir ou até
mesmo erradicar a ocultacdo da contribui¢do das mulheres & Ciéncia.

Nesse contexto, € preciso reforcar que os livros didaticos e paradidaticos
costumam delimitar atividades de homens e de mulheres, modelos de familia, profissdes
e tarefas distintas para cada sexo, por meio de textos e ilustracbes (LOURO, 2014).
Portanto, uma alternativa aos livros didaticos seriam outros tipos de literatura que
evidenciam e valorizam as mulheres das Ciéncias, nacionais e internacionais.

Assim, destaca-se o protagonismo do projeto de extensdo universitaria da
Universidade Federal do Parana “Meninas e Mulheres nas Ciéncias”, que criou um jogo
da memdria para divulgar o protagonismo das cientistas negras brasileiras (MMC 2023).
O projeto tem ainda outros materiais, como o0 “Passatempo Cientistas Negras Brasileiras”,
gue homenageia cientistas negras brasileiras e cientistas que se destacaram no combate
ao novo coronavirus, e um livro, “Passatempo Mulheres Cientistas: Coronavirus”, com
desenhos para colorir, palavras-cruzadas e caga-palavras sobre o trabalho das mulheres
cientistas envolvidas nas pesquisas sobre o coronavirus (MMC, 2023). O referido projeto
teve grande visibilidade durante a pandemia causada pelo novo coronavirus, por divulgar
informagdes técnico-cientificas com a utilizacdo de materiais ltdicos e educativos sobre
a Covid-19.

A Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz) também estd engajada na promocgdo da
igualdade de género nas Ciéncias Histdricas e publicou um livro que é resultado de uma
acao do “Programa Mulheres e Meninas na Ciéncia”, intitulado “Histdrias para inspirar
futuras cientistas” (KRAPP; BONFIM, 2021).

E preciso que o cotidiano escolar possibilite o reconhecimento de desigualdades
entre os educandos, seja por questdes relacionadas a condicdo socioecondmica, sexo ou
raca, e desse modo possa prezar pela igualdade, diversidade e equidade entre os sujeitos
(LOURO, 2014).
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Batista et al. (2013) consideram importante investigar estratégias e criar acdes
formativas que levem a reconstrugdo dos saberes pedagogicos sobre questdes de género
e que deem visibilidade as mulheres cientistas, divulguem as contribuicdes delas e

rompam com a ideia distorcida de que a Ciéncia ndo € para meninas.

CAPITULO 3 - POLITICAS PUBLICAS E A “SEMANA DA MULHER”

Neste capitulo serdo apresentadas as politicas publicas e sociais que tém sido
desenvolvidas no Brasil para a valorizagdo e visibilidade de pesquisas feminina nas
Ciéncias e a importancia de uma “Semana da Mulher”’ na escola, como estratégia para
evidenciar a mulher na educagdo, mostrando as barreiras profissionais vividas pelas
mulheres, as lutas por direitos e as conquistas femininas no Brasil, e a constante busca

para a construcdo de uma sociedade mais equanime.

3.1 Politicas publicas e sociais que visibilizam as cientistas

Nos ultimos anos, com o objetivo de valorizar e homenagear mulheres cientistas
e suas contribuicbes para a sociedade, varios prémios tém sido criados. E o caso do
Prémio “L'Oréal-UNESCO-ABC para Mulheres na Ciéncia”, uma parceria entre a
L’Oréal, a UNESCO no Brasil e a Academia Brasileira de Ciéncias, que premia mulheres
cientistas desde 1998 e tem como objetivo reconhecer e promover a participacdo da
mulher na Ciéncia, favorecendo o equilibrio dos géneros no cenério brasileiro (ABC,
2022a).

Em 2021, aconteceu a 1* edicao do Prémio “25 Mulheres na Ciéncia na América
Latina”. A 3M, empresa multinacional de tecnologia, entregou o prémio as profissionais
que desenvolveram pesquisas e projetos inovadores, capazes de gerar impacto positivo
na sociedade e com historias inspiradoras, com vistas a fomentar a diversidade na area
cientifica. No Brasil, foram contempladas com o prémio: Daniela Ushizima (SP), Leticia
Oliveira (RJ), Christiani Andrade Amorim (CE), Silvana Pereira Rempel (RS), Katia
Omura (PA) e Luiza Frank (RS) (3M, 2021).

O Prémio “Ester Sabino para Mulheres Cientistas”, que homenageia a professora

da Faculdade de Medicina da USP e membro titular a Academia Brasileira de Ciéncias,

" “Semana da Mulher” refere-se a “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra Mulher”, instituida pela
Lei 14.164/2021.
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foi instituido em 2021 pela Secretaria Estadual de Desenvolvimento Econdémico, com o
objetivo de valorizar pesquisadoras que contribuem para o desenvolvimento cientifico no
Estado de S&o Paulo. Ester Sabino ¢ médica, imunologista e ex-diretora do Instituto de
Medicina Tropical, que liderou o sequenciamento do genoma do novo coronavirus. Nessa
primeira edicdo, foram laureadas as cientistas Maria Helena de Moura Neves, Professora
Emérita da Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho (UnESP), e Mayara
Condé Rocha Murca, capitd engenheira da Forga Aérea Brasileira, ligada ao Instituto
Tecnologico de Aeronautica (ITA) (CRUZ, 2022).

As universidades publicas brasileiras, a partir de projetos de extenséo
universitaria, tém desenvolvido praticas com o objetivo de visibilizar mulheres cientistas,
destaca-se aqui alguns projetos da Universidade de Brasilia. Na Faculdade de Tecnologia
acontece, desde 2013, o “Projeto Meninas Velozes”, que consiste em uma agao junto as
escolas de Ensino Médio na qual sdo desenvolvidas atividades em torno do conhecimento
cientifico, com o objetivo de promover a equidade de género nas areas de Engenharia
Mecanica e Automotiva, por meio de trés eixos: equidade de género e social,
fortalecimento de base académica e motivacdo para a area das Engenharias (UNB,
2022a).

O projeto de extensao “Meninas na Ciéncia” promove, desde 2016, atividades
para que as participantes possam conhecer mulheres cientistas e desenvolver o senso
critico, além de permitir a inclusdo das alunas no meio académico, visando o aumento da
representatividade de mulheres na Ciéncia (MENINASNACIENCIA, 2022).

O Projeto “A Menina que Calculava” foi criado em 2017 pela Fisica Lilah Fialho,
que sentiu na pele os desafetos e desafios de ser mulher em uma carreira
predominantemente masculina. O projeto oferece aulas gratuitas nas areas de exatas a
meninas de escolas publicas do Distrito Federal. Além disso, foi um dos finalistas do
Prémio Veja-se, em 2018, por seu papel social ao estimular que meninas se sintam
confortaveis e confiantes com as areas de Exatas e vejam essas carreiras como
possibilidades na vida (IMPA, 2018).

O “Meninas.comp - Projeto Meninas na Computacao” visa a inclusdo de meninas
de escolas publicas do Distrito Federal em cursos ocupados majoritariamente por homens.
Por meio de oficinas motivacionais, as estudantes tém acesso a trabalhos na area de
Computacdo, recebem direcionamento as técnicas de programacdo e experimentam

atividades inerentes a atuacdo profissional (UNB, 2022b).
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A SEEDF orienta o desenvolvimento de trabalhos e projetos que discutam as
questbes de género relacionadas as escolhas profissionais e & defini¢cdo de papéis sociais
para homens e mulheres. Entre eles, destaca-se a discusséo sobre o “Efeito Matilda”, por
meio de Rodas de Conversa e exibi¢do de videos nas aulas de Ciéncias, sugerida como

uma forma de abordar a invisibilidade de mulheres no campo cientifico (SEEDF, 2020a).

3.2 “Semana da Mulher”: evidenciando a mulher na educacao

Toda mulher, independentemente de classe, raca, etnia, orientacdo sexual,
renda, cultura, nivel educacional, idade e religido, goza dos direitos
fundamentais inerentes a pessoa humana, sendo-lhe asseguradas as
oportunidades e facilidades para viver sem violéncia, preservar sua saude fisica
e mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual e social (Art. 2° Lei
11.340/20086).

Desde seus primordios, a escola tratou de classificar, ordenar, hierarquizar e se
fez separar entre pobres e ricos, catélicos e protestantes e, claro, meninas e meninos,
produzindo as diferencas entre os sujeitos (LOURO, 2014). Para a autora, além das
escolas normatizarem padrdes de comportamento e conduta para mulheres e homens,
meninas e meninos, ela justifica as desigualdades com base nas diferencas bioldgicas.

De acordo com Oliveira-Silva e Parreira (2022), o meio académico, especialmente
nas carreiras de STEM, € um local hostil para as mulheres, com desafios que véo desde a
insercdo nessa area, passando pelas dificuldades de permanéncia até a ascensdo
profissional para posi¢cGes de lideranca. De acordo com as autoras, as barreiras sao
percebidas tanto por estudantes de graduacdo quanto por mulheres que ja atuam
profissionalmente.

Uma pesquisa realizada por Oliveira-Silva e Parreira (2022) mapeou barreiras e
estratégias de mulheres estudantes e profissionais em carreiras de STEM, e mostrou que
0 assédio, seja sexual ou moral, ainda é a principal barreira enfrentada em ambientes

predominantemente masculinos, seguida pela discriminacgdo de género. Os assédios
sexual e moral sdo previstos no Codigo Penal, artigo 216 e artigo 203-A, respectivamente.

Mesmo com um numero elevado de denuncias, a maioria das mulheres, além de
ndo tornar o assédio publico, entende que é algo natural e que faz parte da
formacdo/trabalho, bem como tende a ignorar os abusos em busca de manter um bom

relacionamento com os colegas.
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Por existirem ainda tais desigualdades sociais e diferencas entre 0s sujeitos,
tornam-se importantes e urgentes acdes escolares que valorizem meninas e mulheres e
ajudem no enfrentamento de todos os tipos de violéncia. A violéncia de género, em
especial, a violéncia contra a mulher, € um fendmeno social presente em todas as classes
sociais, que nasce no universo familiar e é culturalmente incentivada por estereotipos de
género, que estabelecem papéis sociais para homens e mulheres, ainda hoje usados para
justificar preconceitos (OLIVEIRA-SILVA; PARREIRA, 2022).

Em 2017, entrou em vigor a Lei n® 5.806, que “dispde sobre a valorizagdo das
mulheres e o0 combate ao machismo na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal” e que
traz como diretrizes a promogdo de campanhas educativas, debates e reflexdes sobre o
papel da mulher na sociedade, além de capacitacdo para os professores e a instituicdo de
normas regimentais que coibam a pratica do machismo (BRASILIA, 2017).

A Lei Distrital n® 6.325/2019 instituiu a “Semana Maria da Penha nas Escolas™,
devendo ser celebrada na Gltima semana de novembro em todo o Distrito Federal, tanto
na Rede Puablica quanto na Rede Privada, criando um momento especifico para a
abordagem do tema nas escolas e datas pré-definidas no calendéario oficial da SEEDF
(BRASILIA, 2019a).

A inclusdo da “Lei Maria da Penha” como contetdo transversal no curriculo
escolar da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal aconteceu com a Lei Distrital n°
6.367/2019 e tem como objetivo contribuir para o conhecimento dessa lei, promover a
igualdade de género e estimular a reflexdo critica sobre a violéncia contra a mulher, de
modo a prevenir e evitar essa violéncia (BRASILIA, 2019b). Atualmente, estdo em vigor
136 leis distritais relacionadas as mulheres (BRASILIA, 2023).

Recentemente, entrou em vigor a Lei n® 14.164/21, que instituiu a “Semana
Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher”, a qual busca difundir conhecimentos
sobre a “Lei Maria da Penha” (Lei n° 11.340/2006) e incluir conteudos relativos aos
direitos humanos, assim como promover a realizagcdo de atividades sobre a temaética
(BRASIL, 20214a).

A Lei 14.164/21, que altera a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB), prevé ainda que a Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher deve
acontecer anualmente, no més de marc¢o, em todas as institui¢cbes publicas e privadas da

educacdo basica. Sdo objetivos dessa lei:
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Impulsionar a reflexdo critica entre estudantes, profissionais da educagéo e
comunidade escolar sobre a prevencao e o combate a violéncia contra a mulher;
integrar a comunidade escolar no desenvolvimento de estratégias para o
enfrentamento das diversas formas de violéncia, notadamente contra a mulher;
abordar os mecanismos de assisténcia @ mulher em situacdo de violéncia
domeéstica e familiar, seus instrumentos protetivos e 0s meios para o registro
de denlncias; capacitar educadores e conscientizar a comunidade sobre
violéncia nas relagbes afetivas; promover a igualdade entre homens e
mulheres, de modo a prevenir e a coibir a violéncia contra a mulher; e
promover a producdo e a distribuicdo de materiais educativos relativos ao
combate da violéncia contra a mulher nas instituicbes de ensino (BRASIL,
2021a, secdo 1, p. 3).

A violéncia psicologica, ja prevista na Lei n°® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha),
também foi incluida recentemente no Cédigo Penal, por meio da Lei 14.188/21, a qual
assegura que qualquer mulher vitima de violéncia psicoldgica pode denuncié-la
independentemente do espaco em que os abusos ocorram: familiar, profissional ou escolar
(BRASIL, 2021b).

Oliveira-Silva e Parreira (2022) relatam a tensdo emocional sofrida por estudantes
e mulheres em carreiras de STEM, com cobrangas e demandas excessivas, as quais
precisam a todo instante fazer mais e melhor para mostrar seu valor. Esse tipo de assédio,
com efeitos discriminatorios e emocionais, promove um sentimento de ndo merecimento
e baixa autoestima, o que influencia de forma negativa as motivacdes e aspiracoes
profissionais.

Essas formas sutis de violéncia influenciam negativamente a trajetéria de
mulheres nas areas de STEM (SILVA et al., 2021). Os estudos feministas sempre se
preocuparam com as relagdes de poder e procuraram demonstrar as diferentes formas de
submissdo, silenciamento e opressdo vividas pelas mulheres (LOURO, 2014). O
movimento feminista contribuiu para uma imensa visibilidade na area politica, o que fez
com que a causa feminina fosse politicamente discutida e tomasse seu lugar constitucional
de direito (BOURDIEU, 2020).

Em marco de 2020, a Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal
(SEEDF) langou um guia com orientacbes para profissionais da educacdo para a
prevencdo e o enfrentamento da violéncia contra meninas e mulheres, em parceria com
Secretaria de Seguranca Publica do DF (SSP/DF), Programa das Nag¢des Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD) e ONU Mulheres (BRASILIA, 2020). O guia, além de
apresentar e desmembrar a Lei Maria da Penha, traz sequéncias didaticas para 0s
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professores, com propostas de dindmicas em salas de aula e links de videos exclusivos da
Turma da Mdnica sobre a temética (BRASILIA, 2020a).

Em maio do mesmo ano, também foi lancado 0 guia “Vocé nao esta sozinha!”,
um material com dicas para que as mulheres em situagdo de violéncia ou que vivem em
um ambiente hostil se familiarizem com locais que podem ser procurados em caso de
alerta e aprendam a combinar cédigos de emergéncia com alguma pessoa proxima e
confiavel, assim como a preparacdo de um plano emergencial (BRASILIA, 2020b).

Em 2021, a SEEDF disponibilizou um catalogo com referéncias e materiais
pedagdgicos para auxiliar professores a valorizar as mulheres e meninas e coibir a
violéncia contra a mulher. O material, além de trazer os principais documentos e politicas
educacionais relacionados ao tema, apresenta programas e acdes que ja acontecem na
SEEDF e propostas de recursos pedagdgicos para serem apresentados aos estudantes
(BRASILIA, 20214a).

Em parceria com o Tribunal de Justica do Distrito Federal, por meio do Nucleo
Judiciario da Mulher e do Nucleo de Assessoramento sobre violéncia contra Criancas e
Adolescentes da Coordenadoria Psicossocial Judiciéria e Vara da Infancia e da Juventude,
acontecem anualmente na SEEDF atividades do programa “Maria da Penha vai a Escola”.
Por meio de palestras nas escolas, as atividades do programa visam prevenir e enfrentar
a violéncia contra criancas e adolescentes (BRASILIA, 2022). Além disso, o programa
também proporciona formacéo continuada aos professores na EAPE/SEEDF (Escola de
Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacio) (BRASILIA, 2022).

Outro material que pode auxiliar pedagogicamente os docentes é 0 “Vamos
conversar?”, uma cartilha de enfrentamento da violéncia doméstica e familiar contra as
mulheres, resultado de uma construcdo coletiva do Centro Judiciario de Solucdo de
Conflitos e Cidadania da Mulher em Situagdo de Violéncia Doméstica e Familiar — Centro
Judiciario da Mulher (CJM) do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios
(TJDFT), da ONU Mulheres, da Defensoria Publica do Distrito Federal (DPDF), do
Governo do Distrito Federal, e do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
(MPDFT) que traz, em formato de gibi, e linguagem de facil compreensédo, dialogos e
desabafos de um grupo de amigas sobre o tipo de violéncia vivida por cada uma delas
(BRASILIA, 2022). O material contempla “pluralidades femininas e a diversidade nas
formas como a violéncia é vivenciada pelas mulheres na relacdo entre género, bem como

raca/etnia, classe social, orientacdo sexual, religido, idade, maternidade ou nao,
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identidade de género, escolaridade, deficiéncia, entre outros aspectos” (BRASILIA,
2022).

Dessa forma, Oliveira-Silva e Parreira (2022) reforcam a importancia de
instituicOes, empresas, universidades, assim como Organizacdes N&o-Governamentais
divulgarem informagdes sobre os direitos das mulheres, além de orientacbes e
informacdes legais que as ajudem, por exemplo, a identificar o assedio e sobre o que fazer
em casos de discriminagéo ou algum tipo de violéncia.

Com o objetivo de conhecer como os professores de Ciéncias dos Anos Finais do
Ensino Fundamental concebem a importancia da abordagem das questdes de género no
ensino de Ciéncias, mais especificamente com base na tematica “Mulheres € meninas nas
Ciéncias”, com foco na “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher”, foi
realizada por Silva e Rotta (2022)% uma pesquisa com cinco professores de Ciéncias
Naturais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.

Os resultados dessa pesquisa indicaram que, ao serem questionados se conheciam
a Lei n® 14.164/21, trés professores disseram que tiveram conhecimento dela a partir de
estudos ou pela midia. Além disso, quatro professores afirmaram que consideram essa lei
importante. Quando questionados se a escola na qual lecionam promove atividades com
os estudantes na “Semana da Mulher”, todos disseram que sim. Além disso, todos
concordam que a escola é um importante espaco para proporcionar as reflexdes e
problematizac6es sobre género. Porém, trés deles relataram nédo se sentirem preparados
para realizarem as atividades previstas na Lei n® 14.164/21 e nenhum deles recebeu uma
formacdo que os preparassem para trabalhar a lei supracitada no ambiente escolar.

Ao serem questionados sobre quais atividades gostariam que fossem realizadas
durante essa semana, os docentes relataram que seriam palestras, debates, pesquisas sobre
a vida das mulheres e de mulheres cientistas. Também foi perguntado para os professores
se eles acreditavam que a insercédo da tematica “mulheres nas Ciéncias” poderia contribuir
para promover acoes pedagdgicas durante a "Semana da Mulher” e todos foram unénimes
ao afirmarem que sim, posto que as mulheres podem seguir a profissdo que escolherem

independentemente das convences sociais.

8 A pesquisa foi apresentada por Silva e Rotta no VI Simposio Internacional De Ensefianza De Las Ciencias
SIEC 2022, intitulado “Semana da Mulher” e mulheres cientistas: uma proposta para reflexao sobre as
relacGes de género no ensino de Ciéncias.
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Quando questionados se tinham conhecimento dos contextos histdricos que
inviabilizaram ou inviabilizam a participagdo de mulheres na construgdo do
conhecimento cientifico, dois professores disseram que ndo tinham esse conhecimento e
duas professoras relataram que essa invisibilidade se devia a uma sociedade machista que
negava as mulheres o0 acesso as mesmas condicdes de estudo.

Ainda nesse sentido, todos os professores que participaram do questionario
acreditam que as mulheres tém perfil para areas cientificas, inclusive para as areas de
Ciéncias Exatas. No que diz respeito a valorizagdo da figura feminina, todos os docentes
entrevistados acreditam que a abordagem da tematica “mulheres na Ciéncia” na escola
pode ser positiva nesse contexto. Além disso, também acreditam que essa discussao pode
contribuir para uma sociedade mais equanime. Somente uma docente discordou que essa
abordagem poderia proporcionar reflexdo sobre temas como feminismo, sexismo,
patriarcado e misoginia.

Essa pesquisa indicou preliminarmente que os professores acreditam que €
importante incentivar, desde o Ensino Fundamental, a participacdo de mulheres nas
diferentes areas das Ciéncias, posto que é na fase escolar que meninas fazem escolhas
importantes e despertam para véarias areas de interesse, como a Ciéncia. Portanto, é
importante o desenvolvimento de a¢gdes que possam auxiliar as praticas docentes frente a
demandas sociais que surgem.

Além desse aspecto, percebe-se que 0s professores compreendem que 0 tema
“mulheres nas Ciéncias” pode promover contextos para uma sociedade mais equanime,
sem discriminacfes de g@énero, assim como pode ser uma proposta para O
desenvolvimento de agdes a serem realizada durante a “Semana da Mulher”. Nesse
sentido, acredita-se na importancia de o professor ter uma preparacdo adequada que 0
possibilite discutir essa tematica em suas aulas de Ciéncias, pois a escola é um ambiente
que pode promover reflexdes sobre as relacdes de género. No entanto, € preciso que 0s
professores tenham conhecimento e consciéncia sobre como realizar essas a¢fes e essa

pesquisa demonstrou que ainda ndo estéo preparados.

4. METODOLOGIA
Neste capitulo, sera descrita a abordagem metodoldgica utilizada nesta pesquisa,
os procedimentos para a aproximacao ao tema, de analise utilizada para a obtencéo dos

resultados e as quatro etapas que constituiram os momentos de investigacdo, com
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destaque para os participantes e os instrumentos de pesquisa utilizados em cada uma

delas.

4.1. Abordagem da pesquisa

A abordagem dessa pesquisa € qualitativa e busca explicar o porqué dos
acontecimentos, preocupa-se com perspectivas que nao podem ser quantificadas
(LUDKE; ANDRE, 2018). De acordo com as autoras, nesse tipo de pesquisa com
natureza descritiva, o investigador tem um interesse maior pelo processo e os significados

do que pelo produto, e a analise dos dados obtidos na pesquisa acontece de forma indutiva.

4.2. Aproximagdes ao tema

Para que eu pudesse me situar e conhecer o campo de pesquisa da tematica
escolhida, iniciei investigacOes realizando levantamentos bibliograficos em periddicos,
banco de dissertacOes e teses e anais de eventos na area de Educacdo em Ciéncias.

Com vistas a analisar a visibilidade feminina na Ciéncia em teses e dissertacoes,
realizei uma pesquisa documental de cunho qualitativo na Biblioteca Digital de Teses e
Dissertacdes. Com esse trabalho, observou-se que ha uma variedade de pesquisas que
buscam investigar a participacdo das mulheres na Ciéncia, no entanto, pode-se perceber
que mais pesquisas poderiam estabelecer melhor a interface em relacdo a formacéo de
professores. Os resultados desse trabalho foram publicados no 1V Congresso Nacional de
Pesquisa e Ensino em Ciéncias (IV CONAPESC) e constam no Capitulo 2, item 2.4.

Levando em consideracdo a importancia de se inserir a tematica de género no
ensino de Ciéncias, realizou-se um levantamento bibliografico nos Anais da XII1 Edigao
do Encontro Nacional de Pesquisa em Educacdo em Ciéncias (ENPEC), em busca de
identificar a abordagem das relacbes de género nos trabalhos apresentados. Foram
identificados 16 trabalhos, listados em quatro temas e observou-se que comparativamente
ao numero total de trabalhos apresentados no ENPEC, apenas 2% abordaram as relagdes
de género. Apesar da pouca expressividade numérica das pesquisas, nota-se que essas
abordaram questBes urgentes que trazem visibilidade e problematizam essa tematica, bem

como salientaram a importancia da sua insercdo em todos os ambientes e nas politicas
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educacionais. Os resultados dessa pesquisa foram publicados no V Encontro de Educacéo
em Ciéncias e Matematica (EEdCM)°.

Refletindo sobre as contribui¢des do feminismo para a Educacdo em Ciéncias e
em busca por conhecer as possiveis interlocucfes entre o feminismo e o ensino de
Ciéncias, realizei uma pesquisa bibliografica de cunho qualitativo em artigos disponiveis
no Portal de Periddicos da Capes e na plataforma SciELO. Apesar de haver muitas
pesquisas que abordam o feminismo, poucas discutem a sua relacdo com o ensino de
Ciéncias. Assim, percebi nessa andlise que a epistemologia feminista tem contribuido
para uma percepcao da Ciéncia sob uma nova perspectiva e que essa tem impactado na
Educacdo em Ciéncias, trazendo reflexdes sobre a necessidade de pensarmos um ensino
que reflita sobre questdes de género, raca e classe social. O trabalho final dessa pesquisa

foi aceito para apresentagdo no XIV ENPEC, que acontecera em outubro de 2023.

4.3 Contexto da pesquisa

Nesta pesquisa, visou-se conhecer como professores de Ciéncias Naturais dos
Anos Finais do Ensino Fundamental da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal e
alunos do PPGEduC concebem a importancia da abordagem das questdes de género no
ensino de Ciéncias durante a “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher”,
assim como a elaboragé@o de um jogo que apresente mulheres cientistas brasileiras, para
promover a problematizacdes e didlogos sobre a importancia da realizacdo de propostas
que abordem a representatividade das mulheres nas Ciéncias e estere6tipos de género. A
primeira etapa contou com professores da Rede Publica atuantes em Taguatinga e
Recanto das Emas e uma aluna do mestrado do PPGEduC. A segunda e terceira etapas
contaram com participantes atuantes apenas no Recanto das Emas.

A escolha pela Regido Administrativa do Recanto das Emas para o
desenvolvimento da segunda e terceira etapas dessa pesquisa ocorreu pelo fato de ter sido
nesta Coordenacdo Regional de Ensino que eu estava lotada antes de me afastar para
cursar o mestrado, além de possuir afinidade e proximidade com a Direcdo da escola

envolvida. Ademais, essa escola é uma das poucas dessa regido que tem em seu Projeto

9 A pesquisa foi apresentada por Silva e Rotta no V Encontro de Educacdo em Ciéncias e Matematica
(EEACM) 2022, intitulado “mulheres cientistas e ensino de Ciéncias: uma analise dos trabalhos publicados
no ENPEC 2021”.
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Politico Pedagogico um projeto voltado para a tematica da “Semana da Mulher”. A escola
na qual a pesquisa foi realizada atende aos estudantes que cursam a 2° Etapa do Ensino

Fundamental.

4.4 Analise dos dados

A andlise textual discursiva (ATD) é uma metodologia de anélise qualitativa
desenvolvida por Moraes e Galiazzi (2020) que busca compreender a constru¢do do
sentido em textos escritos, considerando o contexto sociocultural em que foram
produzidos. Essa abordagem vai além da analise superficial das palavras e frases,
buscando explorar os significados subjacentes, os discursos presentes e as relagdes de
poder que permeiam o texto. A ATD tem sido muito utilizada na Educagdo em Ciéncias
por buscar novas compreensdes sobre discursos e textos (SOUSA; GALIAZZI, 2018).

A ATD é uma abordagem descritiva e reflexiva, atraveés de uma metodologia
estruturada, mas que nao tem uma ordem fixa. Essa abordagem permite explorar os
significados subjacentes, os discursos presentes e as relagcdes de poder presentes no texto.
Moraes e Galiazzi (2020) propem uma metodologia detalhada para as realizacdes da
ATD, que envolve as seguintes etapas:

e Escolha do corpus;

e Unitarizacdo do corpus;

e Unidades de significado (organizagéo por aproximacao de sentidos);
e Categorizacdo, a partir das unidades de significado; e

e Comunicacdo, que é a producdo do metatexto.

Primeiramente, foi realizada a leitura inicial dos textos, buscando identificar os
aspectos mais relevantes para a analise. Em seguida, foi realizada a segmentacéao do texto
em unidades de significado ou unidades de analise, que de acordo com Moraes e Galiazzi
(2020), podem ser paragrafos, frases ou até as mesmas palavras, dependendo do nivel de
detalhamento desejado.

Ap0s a segmentacao, iniciou-se a codificacdo das unidades de significado, que
consiste na atribuicdo de categorias ou cédigos que representam os temas, conceitos ou
discursos presentes no texto. A categorizacdo é autoral e ocorre de forma mais
interpretativa, desassociada da frequéncia. Moraes e Galiazzi (2020) apresentam trés
possibilidades de categorizacdo: a priori ou fechada, com fundamentos dedutivos, que

sdo trazidas para o estudo antes da analise dos dados; emergentes ou abertas, que
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apresentam fundamentos indutivos e surgem a partir da analise dos dados; e misto, em
que “inicia-se com aquelas fechadas ou a priori, possibilitando o processo da analise criar
subcategorias, induzidas dos dados analisados, a parte aberta do processo.” (p. 108).

A etapa seguinte da ATD envolve a interpretacdo dos resultados da codificacéo.
Segundo Moraes e Galiazzi (2020), os investigadores procuram identificar padroes,
tendéncias e relacGes de significado entre as diferentes categorias e cddigos. Isso é feito
por meio de analise comparativa, buscando semelhancas e diferencas entre as unidades
de anélise, bem como o contexto em que estdo inseridas.

Por fim, os resultados da ATD precisam ser apresentados de forma clara e
coerente, com a utilizacdo de exemplos do texto analisado para ilustrar as principais

descobertas. Essa apresentacdo ocorreu por meio de um metatexto.

4.5. Etapas da pesquisa

A pesquisa possui trés etapas, conforme explicitado a seguir:

4.5.1. Primeira etapa: percepcdes de professores de Ciéncias sobre cientistas e a
“Semana da Mulher”'?

Inicialmente, foi realizado um Questionario Inicial no Google Forms, no inicio de
2022, para conhecer as percepcoes dos professores de Ciéncias que atuam com 0 ensino
de Ciéncias dos Anos Finais do ensino sobre relagcdes de género e a “Semana Escolar de
Combate a Violéncia contra a Mulher”. De acordo com Gil (2008), o questionario ¢ uma
técnica de investigacdo que pode ser submetida as pessoas com o proposito de obter
informagdes sobre determinada area de conhecimento, interesses, expectativas etc.

O instrumento de pesquisa foi um questionario com 35 questdes abertas,
distribuidas da seguinte maneira: 1- Dados pessoais, formacao e tempo de docéncia (06
questdes); 2- Cientistas no ensino de Ciéncias (10 questbes); 3- Lei n® 14.164/2021 (16
questdes) e 4- Jogo sobre mulheres cientistas (03 questdes); que contou ao final com um

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

10 Resultados preliminares dessa investigagdo foram apresentados no “VI Congresso Internacional de
Ensino das Ciéncias -SIEC 2022” (SILVA; ROTTA, 2022).
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Essa etapa da pesquisa teve a participacdo de 14 professores que lecionam
Ciéncias Naturais nos Anos Finais do Ensino Fundamental, na Rede Publica de Ensino
do Distrito Federal.

A andlise desses dados foi realizada com a utilizacdo da ATD e o corpus sdo 0s
dados obtidos desses participantes. O perfil daqueles que participaram, bem como o
tempo médio de docéncia foi representado nos Quadros 03 e 04, respectivamente. Com o
objetivo de manter o anonimato daqueles que participaram dessa pesquisa, 0s nomes dos
professores foram substituidos por nomes de cientistas brasileiros falecidos: Adolfo, Bertha,
Elisa, Elza, Enedina, Graziela, Maria Falce, Maria Laura, Nise, Oswaldo, Santos, Sonja, Vital
e Louise (em homenagem a estudante de Biologia da UnB, Louise Ribeiro, que poderia ter se

tornado uma cientista)**,

Quadro 03: Perfil docente e codificacao

Docente Formacdo na graduacgdo | Pos-Graduacdo Latu Sensu | Po6s-Graduacgao
Stricto Sensu
Adolfo Ciéncias Biologicas Educacdo ambiental,
Ensino de Jovens e Adultos
e Neurociéncias
Bertha Ciéncias Bioldgicas
Elisa Ciéncias Biologicas Atendimento escolar
especializado
Elza Ciéncias Bioldgicas Educacgdo ambiental
Enedina Ciéncias Bioldgicas Tutoria de educacédo
Graziela Ciéncias Biologicas Sustentabilidade e educacéo
ambiental
Louise Ciéncias Naturais Educacdo para os Direitos Cursando
Humanos e Orientacao mestrado em
Educacional Educagdo em
Ciéncias
Maria Falce Ciéncias Bioldgicas N&o especificado
Maria Laura Ciéncias Bioldgicas
Nise Ciéncias bioldgicas Gestdo ambiental
Oswaldo Ciéncias Bioldgicas Docéncia no Ensino
Superior
Sonja Ciéncias Bioldgicas Docéncia do ensino
superior e Docéncia em
Ciéncias e Biologia

1 Louise Ribeiro foi uma estudante do curso de Ciéncias Bioldgicas da Universidade de Brasilia,
assassinada em 2016, aos 20 anos, pelo ex-namorado Vinicius Neres dentro de um laboratério do Instituto
de Biologia da universidade, apés ser dopada por cloroférmio.
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Santos Ciéncias Naturais Psicopedagogia

Vital Ciéncias Naturais Cursando
mestrado

Fonte: Autora (2023)

Quadro 04: Tempo de Docéncia e graduacdo dos participantes

Tempo de docéncia Graduados em CB | Graduados em CN
Menos de 1 ano 3 0
2 —4 anos 0 1
4 — 6 anos 1 0
6 — 8 anos 0 1
Mais de 10 anos 7 1
Total 11 03

Fonte: Autora (2023)

Os dados obtidos foram agrupados em categorias a priori, como uma forma de
organizar o conjunto de perguntas que previamente foram separadas por temas com base
no Questionario Inicial: 1- Abordagens sobre cientistas no ensino de Ciéncias; 2-
Conhecimentos sobre a Lei n® 14.164/2021; e 3- Analise preliminar do jogo “Qual
Cientista Eu Sou?”.

Na etapa de unitariza¢do do corpus, as respostas do grupo de professores foram
desconstruidas em unidades e reconstruidas em novas unidades de significado, manteve-
se a diversidade e riqueza das respostas, aproximando-as e classificando-as de acordo
com os sentidos, conforme sera explicitado a seguir. Segundo Roque e Galiazzi (2020), a
Unitarizacdo € “um processo de [...] separacdo e decomposicao dos materiais textuais em
unidades bases, também denominadas unidades de significado” (p. 98).

e Unidade de Significado 01 (US01): foram agrupados os dados que envolvem a
visdo dos professores sobre 0s cientistas e as cientistas que costumam abordar em
suas aulas.

e Unidade de Significado 02 (US02): foram agrupadas as respostas dos docentes
sobre o0s recursos e as estratégias utilizadas para abordar cientistas com 0s

estudantes.

66



e Unidade de Significado 03 (US03): foram agrupados os dados relativos a
relevancia dada a participacdo feminina na histéria da construcdo e aplicacdo da
Ciéncia.

e Unidade de Significado 04 (US04): foram alocados os dados referentes aos
conhecimentos que os docentes tém em relacdo a Lei n°14.164/2021.

e Unidade de Significado 05 (US05): foram reunidos os dados relativos a percepcao
dos professores sobre a “Semana da Mulher” na escola e os tipos de atividades
que poderiam ser desenvolvidas sobre a tematica.

e Unidade de Significado 06 (US06): foram reunidos os dados referentes a viséo
dos professores sobre 0 piloto do jogo “Qual Cientista Eu Sou?”.

A partir das unidades de significado, foi possivel estruturar Categorias Finais, de

acordo com o sentido das respostas dos docentes (Quadro 05).

Quadro 05: Exemplos de unidades de significado e categorias finais elaboradas

Unidades de Significado Categoria Final

USO1P4-MARIA FALCE: Geralmente conversamos sobre os | Abordagens sobre
cientistas importantes para os conteldos que serdo estudados. | cientistas no ensino de
Darwin e Lamarck quando falamos sobre evolugdo, Mendel | Ciéncias

qguando vamos abordar os contelidos de genética. Os cientistas
envolvidos na proposicao dos modelos atdmicos... dentre outros

US01P4-ADOLFO: Oswaldo Cruz e Vital Brazil, ao abordar os
temas sobre Soros e vacinas.

USO3P6-MARIA LAURA: Cientistas do sexo masculino tém
maior reconhecimento, as mulheres poucas vezes sdo citadas nos
livros didaticos ou na histéria da ciéncia.

US04P19-MARIA LAURA: As atividades vivenciadas na Unidade | Conhecimentos sobre a
escolar que trabalho foram muito proveitosas. Tanto no sentido de | Lei 14.164/2021
mostrar para 0s alunos que a violéncia contra a mulher ndo ¢ algo
normal, o que para alguns, pela vivéncia cotidiana, muitas vezes
ndo esté claro.

US04P13-ELISA: Achei a lei de grande valia, pois, infelizmente,
muitos dos nossos alunos crescem em casas em que a violéncia
contra mulher é rotina e eles acabam crescendo com essa visdo de
que dependendo de algumas atitudes as mulheres merecem
apanhar.

US04P19-GRAZIELA: A escola & um local de promover o
ensinamento, a educacdo. Precisamos sempre falar sobre esses
assuntos.

US06P27-ELISA: Eu acredito que seja uma atividade adequada e | Andlise preliminar do
inclusive aplicaria nas minhas aulas de Ciéncias. jogo “Qual Cientista Eu

- ?”
US06P27-MARIA LAURA: E legal dar visibilidade para as | 2OV
conquistas de mulheres brasileiras, mostrando para as meninas que
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é possivel chegar 14 e inspirando nos meninos o respeito e
reconhecimento das conquistas femininas.

US06P27-VITAL: Sim, pois da visibilidade dessas mulheres
fantasticas que tanto se dedicam, e assim merecem
reconhecimento.

Fonte: Autora (2023)

4.5.2 Segunda etapa: realizacéo e avaliagdo do minicurso

Nesta etapa, foi descrita a elaboracéo e a avaliacdo pelos docentes participantes
da proposta de formagdo continuada “‘Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a
Mulher’ e a visibilidade de mulheres cientistas”, assim como os instrumentos para a
obtencéo dos dados e a anélise dos resultados durante essa atividade. Essa formag&o foi
ofertada em marco de 2023, durante a “Semana da Mulher”, para um grupo de 38
professores da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, no sentido de dialogar sobre
a representatividade das mulheres nas Ciéncias e estere6tipos de género, com vistas a
construgdo coletiva de propostas e a¢des factiveis que possibilitem o desenvolvimento de
praticas pedagdgicas ndo apenas durante a “Semana da Mulher”, como também em outros
contextos. Essa atividade foi cadastrada como um minicurso de extensdo universitaria
para que aqueles que participassem pudessem receber um certificado de participacdo
emitido pelo Decanato de Extensdo da Universidade de Brasilia.

De acordo com Damiani et al. (2013), as pesquisas aplicadas do tipo intervencao
pedagogica sdo importantes por se preocuparem com os beneficios de sua adogdo e por
contribuirem para mudancas nas praticas educacionais, como a solucdo de problemas
praticos presentes em instituicdes de ensino e por promover melhorias e inovagdes no
ensino, além de contribuir para a anélise da propria pratica docente. Para os autores,
intervencgdes pedagdgicas como cursos de formacdo docente inicial e/ou continuada, tém
um grande potencial para a transformag&o social, para produgdo do conhecimento e para
o fortalecimento das politicas publicas educacionais.

O grupo de docentes que participou dessa pesquisa possuia diferentes formacdes
iniciais (Quadro 06), no entanto, para fins de analise de dados dessa dissertacdo, foram
considerados somente aqueles docentes que lecionavam Ciéncias Naturais. Portanto, o

corpus de analise foram seis professores de Ciéncias.
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Quadro 06: Perfil dos Professores participantes do Minicurso

Formacéo Participantes Outra Pos- Pés-
Principal graduacéo Graduagéo Graduagéo
(Latu (Stricto
Sensu) Sensu)
Mulheres Homens
Ciéncias Biologicas 04 02 03 03
Matematica 02 02 01 02
Letras 08 01 06 02 01
Geografia 01 01
Historia 03 02 02 02
Pedagogia 07 02 06
Educacéo Fisica 01 01
Arte 02
Engenharia Elétrica 01 01
Estudos Sociais 01
Total 38 15 16 01

Fonte: Autora (2023)

Com o objetivo de manter o anonimato daqueles que participaram dessa pesquisa,
seus nomes foram substituidos pelos de personagens da literatura infantil brasileira:
Catarina (de “Uma Professora Muito Maluquinha”), Carlos (o Franjinha, da “Turma da
Mbonica”), Kika (de “De Onde Vem?”), Luna (de “O Show da Luna”), Marina (de

“Peixonautas”) e Visconde (do “Sitio do Pica-Pau Amarelo”)

Quadro 07: Tempo de Docéncia do grupo de professores de Ciéncias

Tempo de docéncia Quantidade de professores
Menos de 1 ano 02
1la2anos 01
4 a 6 anos 01
6 a 8 anos 01
Mais de 10 anos 01

Fonte: Autora (2023)

Nesta etapa, inicialmente foi utilizado como instrumento de pesquisa “Rodas de
Conversa”, que foram gravadas em video e &udio. Durante o minicurso, algumas
perguntas foram langadas ao grupo de docentes em busca de promover a reflexdo, ouvir
as suas experiéncias e iniciar o didlogo sobre as tematicas envolvidas na formacéo
proposta. Ao longo do minicurso foram lancgadas as seguintes questdes: 1- Como vocés
tém abordado propostas e tematicas de género em sala de aula? 2- Por que vocés acham

que ha menos mulheres nas Ciéncias, quando comparado com a quantidade de homens?
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Quiais seriam esses motivos? 3- Qual a viabilidade de utilizacdo do material (jogo) para
dialogar com estudantes sobre questbes relacionadas a violéncia contra a mulher e a
visibilidade de mulheres cientistas? 4- Quais atividades acreditam que poderiam ser
desenvolvidas na “Semana da Mulher”?

Apds o Minicurso, foi utilizado um Questionario Final no Google Forms para

conhecer a percepcdo do grupo de docentes sobre a formagéo continuada que
participaram. Nesta dissertacdo, foram analisados somente os dados referentes ao grupo
de docentes que lecionavam Ciéncias, configurando um corpus com seis professores de

Ciéncias. O Questionario Final consistiu em 37 questdes abertas, distribuidas nas
seguintes se¢des: 1- Dados pessoais e profissionais (11 questdes); 2- Documentos e
materiais de apoio apresentados na formacéo (12 questdes); 3- Jogo “Qual Cientista Eu
Sou?” (07 questdes) e 4- PontuacOes sobre o minicurso (07 questdes). As questbes
relacionadas a formacdo docente, tempo de docéncia e os nomes ficticios ja foram
apresentadas nos Quadros 06 e 07 da segunda etapa, posto serem 0s mesmos participantes.

As falas e os textos foram posteriormente transcritos e unitarizados com base na
ATD, obtendo-se as Unidades de significado (Quadro 08).

As falas dos participaram foram desconstruidas em unidades e reconstruidas em
Unidades de Significados, de acordo com Moraes e Galizazzi (2020), foi feita uma
aproximacao e classificagdo de acordo com os sentidos, conforme explicitado a seguir:

Unidade de Significado 07 (US07) - Direitos das mulheres: falas que expressaram
concepcOes sobre as condicdes de trabalho, as reivindica¢fes das mulheres por direitos
trabalhistas e conquistas em espacos profissionais dominados por homens.

Unidade de Significado 08 (US08) - Violéncia: falas sobre os diferentes tipos de
violéncia vividas por mulheres e em diferentes ambientes.

Unidade de Significado 09 (US09) - Mulheres nas ciéncias: falas que expressaram
conhecimento e abordagem de mulheres cientistas no ensino de Ciéncias.

Unidade de Significado 10 (US10) - Utilizacdo do jogo: falas sobre a utilizacéo
do jogo “Qual Cientista Eu Sou?”, pontuacdes sobre as regras e caracteristicas do jogo.

Unidade de Significado 11 (US11) - Abordagem da tematica de género nas aulas
de Ciéncias: nessa unidade de significado foram alocados os dados sobre como ¢€ feita a
abordagem das questBes de género, violéncia contra a mulher e visibilidade de mulheres

cientistas.
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Unidade de Significado 12 (US12) - Percepcbes sobre a estruturacdo do
Minicurso: pontuagdes dos professores sobre a forma como se deu o Minicurso, a
relevancia da tematica abordada, a apresentacdo e a carga horéria, a organizacdo dos
encontros e demais questdes relacionadas a dindmica da formagéo.

A partir das Unidades de Significado retiradas do corpus dessa etapa da pesquisa,
foi possivel construir as Categorias Finais: 1- Lutas e conquistas; 2- Visibilidade de
mulheres cientistas, 3- Questdes de género no ensino de Ciéncias, 4- Percepg¢des sobre 0

jogo “Qual Cientista Eu Sou?” e 5- Contribuicdo do minicurso para a formagéo docente.

Quadro 08: Exemplos de unidades de significados e categorias elaboradas

Unidade de significado

Categoria Final

US07-MARINA: Disse que todo ano leva para sala de aula o porqué do Dia da | Lutas e
Mulher: “eu sempre coloco o porqué do dia da mulher, sobre o que aconteceu la | conquistas

em Nova York, da fabrica.

US07- CAROLINA: porque falo da reivindicacdo das horas trabalhadas,

equiparacao e o ndo assedio dentro das fabricas, porque elas sofriam demais.

US07- THALITA: a sociedade ainda vé com maus olhos mulheres que néo

querem ter filhos: “Eu ja ouvi ‘Como assim, vocé ndo gosta de criangas?”.

US08-LUNA: trabalho com os estudantes o filme “Estrelas além do tempo”: “Na | Visibilidade de
minha &rea, até mesmo durante a faculdade, damos muita énfase aos cientistas | mulheres
homens e com o filme pude mostrar aos estudantes as desigualdades que existem | cientistas

com a mulher nessa area.

US09-KIKA: “Eu s6 conhecia a Jaqueline Goes e a Natalia Pasternak, por causa
da Pandemia”.

US09-VISCONDE: Ampliar os horizontes das nossas estudantes mostrando que
é possivel sim ser mulher é ser cientista.

US11-KIKA: Abordo temas relacionados a reprodugdo humana.

US11- LUNA: N&o tinha conhecimento sobre as diferentes datas previstas no
calendario em que é possivel abordar questdes de género e violéncia contra a
mulher.

Questdes de
género no ensino
de Ciéncias

US10-CARLOS: Gostou da diversidade de informagdes nas cartas: “Da pra
trabalhar Geografia, Matematica, Lingua Portuguesa e quebrar vérios esteredtipos
com os alunos

US10-MARINA: Pontuou que para estudantes dos 6% anos, trés cartas por jogador
poderiam ser “muita informagdo”, sugerindo 1 carta-cientista por aluno. Ela
acredita que dependendo da turma, 1 jogo seria suficiente para ser aplicado em
toda a turma.

Percepcdes sobre
0 jogo “Qual
Cientista Eu
Sou?”

US15-MARINA: E interessante ver maneiras diferentes de abordagem do tema.

US12- LUNA acho importante para que possamos sair um pouco da bolha que
vivemos, aprender como funciona.

US15-KIKA: Ampliou a minha visdo para essas questdes de género e me mostrou
que tem bastante material que trata do tema e muitas vezes nés nem temos
conhecimento nem acesso facil.

Contribuicdo do
minicurso para a
formacéo
docente
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14.164/2021

US15- CATARINA: Nao tinha conhecimento sobre a existéncia da Lei

Fonte: Autora (2023)

Quanto ao detalhamento das a¢des desenvolvidas nos momentos presenciais do

minicurso, essas foram realizadas em trés encontros com trés horas de duracao cada, como

descrito a seguir (Quadro 09).

Quadro 09: Atividades desenvolvidas no Minicurso

Dia

Tema

Obijetivos

Programacéo

15/02/2023

Semana Escolar
de Combate a
Violéncia
contra a Mulher

Situar os docentes sobre a Lei
14.164/2021;

Contextualizar historicamente
o “Dia Internacional da
Mulher”;

Dialogar sobre a abordagem
de questbes de género em sala
de aula;

Dialogar sobre a invisibilidade
de mulheres cientistas.

Apresentar o projeto de pesquisa aos
professores. Contextualizar
historicamente a “Semana Escolar de
Combate a Violéncia contra a
Mulher”, em decorréncia de
conquistas sociais e legislativas.

Dialogar com os docentes sobre
como desenvolvem essa proposta em
suas aulas.

Abordar a importancia de a tematica
de género estar presente na escola
para a promocao da equidade social e
questdes relacionadas a invisibilidade
das mulheres cientistas.

Dialogar sobre essas questfes
historicas e contemporaneas.

Apontar documentos oficiais e a
literatura cientifica que versam sobre
a temética de género na educacao.

28/02/2023

Jogo “Qual
Cientista Eu
Sou?”

Utilizar o jogo “Qual Cientista
Eu Sou?” com os docentes;
Dialogar sobre a viabilidade
da utiliza¢do do jogo na
“Semana da Mulher”.

Organizacao dos docentes em grupos,
apresentar e utilizar o jogo “Qual
Cientista Eu Sou?” com professores,
discutindo o contexto da sua
construgdo e a pesquisa das cientistas
abordadas.

Sugerir materiais didaticos que
podem ser utilizados
pedagogicamente para abordar essa
tematica. Investigar o que os docentes
acharam da proposta.

Solicitar que os docentes tragam no
préximo encontro estratégias e
sugestdes de atividades que podem
ser realizadas na “Semana Escolar de
Combate a Violéncia contra a
Mulher”, com 0s estudantes.
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Propostas para a | Ouvir as propostas dos Dialogar com os docentes sobre as
“Semana da docentes para a “Semana da estratégias e propostas de atividades
06/03/2023 Mulher” Mulher”; que serdo realizadas com os

. - estudantes na “Semana da Mulher”.
Dialogar sobre as estratégias

apresentadas.

Fonte: Autora (2023)

1° encontro

No primeiro encontro, apresentei-me e descrevi o projeto de pesquisa do mestrado
ao grupo de docentes, com base em uma contextualizacdo historica. Abordei as
legislagdes vigentes voltadas para a tematica da violéncia contra a mulher, finalizei com
a lei da “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher”, decorrente de
conquistas sociais e legislativas. Mostrei ao grupo de professores o Calendario Escolar
Anual da SEEDF, que apresenta as diferentes possibilidades nas quais se pode trabalhar
as questdes de género de acordo com as datas j& estabelecidas pela Secretaria de
Educacao, que visam discutir a Lei 14.164/21, relacionadas a tematica de violéncia contra
meninas e mulheres para o ano de 2023.

Também houve uma abordagem sobre o processo histérico de criacdo do Dia
Internacional da Mulher, o Movimento Feminista, o processo histérico de conquistas dos
direitos das mulheres no Brasil, a invisibilidade de mulheres cientistas, assim como as
estatisticas relacionadas as questfes de género na escola e na formagéo de professores.
Além disso, apresentei os documentos oficiais que se referem a tematica de género na
educacdo, como a LDB, a BNCC e alguns do DF, documentos sobre essa questio
elaborados por instituicdes como o0 CENSO 2020, o Relatério de Ciéncias da UNESCO,
a Agenda 2030 da ONU e a publicagdo do Museu do Amanha “Meninas na escola,
mulheres na ciéncia” também foram referidos.

Foi apresentado um rol de materiais de apoio para os docentes, que pode ser
utilizado para aprofundar os conhecimentos sobre a tematica, entre esses, a Revista
Matria, a Lei Maria da Penha, o Catalogo com referéncias e materiais pedagogicos da
SEEDF para a valorizagdo das meninas e mulheres e enfrentamento as violéncias 2021, e
a cartilha “Vamos conversar?” da ONU Mulheres. Expus também algumas literaturas
complementares sobre a tematica de género, como os livros “Género, sexualidade e
educacdo”, de Guacira Lopes Louro, e “O feminismo ¢ para todo mundo”, de bell hooks.
Mostrei os perfis na rede social Instagram de algumas pesquisadoras e grupos de pesquisa

como “(@ciencia.no.cotidiano” € “(@mulheresnasciencias.ufpr”.
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2° encontro

No segundo encontro, foi apresentado o jogo “Qual Cientista Eu Sou?”, elaborado
por mim, com o objetivo de ser um recurso didatico que possa promover a visibilidade de
mulheres cientistas e proporciona um espaco para o debate de questdes relacionadas a
violéncia de género na “Semana da Mulher na escola”.

Nesse segundo encontro, também disponibilizei outros recursos pedagdgicos que
poderiam ser utilizados para promover dialogos sobre a tematica de género com
estudantes e que foram apresentados nos resultados dessa pesquisa no item 5.2, subitem

“Visibilidade de mulheres cientistas”.

3° encontro

No terceiro encontro, o grupo de professores pdde apresentar propostas de
atividades que pretendiam realizar na “Semana da Mulher”. Nesse momento, também
participaram o0s coordenadores pedagogicos, que puderam conhecer as propostas
pedagdgicas sugeridas.

Apos a realizacdo do Minicurso, foi questionado aos participantes se a proposta
de formacdo contribuiu para a realizacdo de praticas didaticas que pudessem ser

desenvolvidas na “Semana da Mulher”.

4.5.3 Terceira etapa: elaboracgéo do jogo

A quarta etapa consistiu na elaboracdo do jogo que fez parte das atividades
propostas na formagdo. O jogo “Qual Cientista Eu Sou?” foi adaptado a partir do jogo
“Eu sou...?” da ESTRELA® e é composto por dois conjuntos de cartas: o conjunto 01 (25
cartas) € formado por cartas de cientistas brasileiras, contém seus respectivos nomes, ano
de nascimento e, no caso de algumas cientistas, também a data de falecimento, cidade
natal, foto, formacdo académica e atuagéo profissional (Figura 01). O conjunto 02 (100
cartas) € composto por cartas com as mesmas informacdes das cartas do conjunto 01
(exceto o0 nome da cientista), totalizando quatro cartas informativas por cientista do jogo
(Figura 02).
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Figura 01: Carta do conjunto 01

’

AREA DE ATUAGEO &/

'
N

L4

ELISA ESTHER m. FROTA-PESS6A » Segunda mulher a se formar em Fisica no Brasil
Rio de Janeiro, RJ e participante ativa das lutas para vencer o
1921-2018 preconceito contra o trabalho da mulher.
Q * Foi uma das fundadoras do Centro Brasileiro de
?: Pesquisas Fisicas.

* Na década de 1960 teve seus trabalhos
académicos e cientificos impedidos pelo regime

FOR/’M;;O militar e foi aposentada pelo Al-5 em 1969.

* Lecionou em universidades europeias e norte-
americanas e retornou ao Brasil em 1980
reassumiu os trabalhos no Centro Brasileiro de
Pesquisas Fisicas, dando continuidade aos
estudos sobre espectroscopia nuclear.
@/ * Em 1992 recebeu o titulo de Pesquisadora
Emérita do Centro Brasileiro de Pesquisas;
Fisicas. A

S
=

Qual Cientista Eu Sou?

Rabla silvd®03/n/2021

Fonte: Autora (2023)

Figura 02: Carta do conjunto 02
Qual Cientista Eu Sou?

Sou Professora Colaboradora
da Universidade Federal de
Pernambuco e em Maio de

2019 recebi o Titulo de
Pesquisadora Emérita da
Fundagéo Oswaldo Cruz apés
53 anos de atuagdo.

Rabla siiva®03/1/2021

Fonte: Autora (2023)

O critério para a selecdo das cientistas foi pessoal e busquei apresentar mulheres
da atualidade e figuras historicas (que contribuiram ou contribuem para os avangos das
Ciéncias e divulgacéo cientifica), contemplando todas as regides do Brasil, formadas em
STEM, que atuam em programas de pds-graduacdo em diferentes areas das Ciéncias ou
que tém notorio reconhecimento académico e social.

Apbs a defesa e registro, 0 jogo sera disponibilizado de forma gratuita em formato

PDF (Portable Document Format) no site https://www.ensinodeciencias.info, que faz

parte do projeto de extensdo “O Ensino de Ciéncias e o Desafio da Aproximacao
Universidade-Escola”, cadastrado no Decanato de Extensdo da Universidade de Brasilia

e desenvolvido na Faculdade UnB-Planaltina.

a) Regras para a utilizacdo do jogo:
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Os estudantes precisam se organizar em grupos de dois a seis jogadores e
posteriormente sdo distribuidas trés cartas-cientistas e seis cartas informativas para cada
jogador. Coloque o monte de cartas informativas que sobraram no centro da mesa com as
faces para baixo. Cada jogador fard a leitura individual de todas as suas cartas, buscando
combinar a carta informativa com a carta-cientista. No jogo, para cada carta cientista ha
quatro cartas informativas.

Feito isso, inicia-se a rodada: cada jogador, na sua vez, devera retirar uma carta
informativa do monte e verificar se corresponde a alguma de suas cientistas. Se o jogador
ficar com a carta que retirou do monte, devera descartar outra que sera alocada ao final
da pilha de cartas no centro da mesa. Antes de descartar a sua carta informativa, o jogador
devera ler a carta para os demais jogadores. Caso algum outro jogador se interesse pela
carta que sera descartada, podera pegar a carta, mas ficara uma rodada sem jogar. Essa
estratégia podera acontecer apenas uma vez em cada rodada para cada jogador.

Ganha a partida o jogador que primeiro completar as quatro cartas informativas

de pelo menos uma das suas cientistas.

b) Oficina para validacéo do jogo “Qual Cientista Eu Sou?”

Realizei em 2022 uma oficina intitulada “Semana da Mulher na escola e Mulheres
Cientistas: a proposta de um jogo para mediar esses contextos”, na Semana Universitaria
da Universidade de Brasilia. A atividade foi realizada com um grupo de estudantes do
curso de licenciatura em Ciéncias Naturais da Faculdade UnB Planaltina (FUP/UnB),
com 3h de duracdo. O intuito desse evento de extensdo foi dialogar sobre mulheres
cientistas, assim como sobre a possibilidade de ser uma atividade pedagdgica para
promover a Semana da Mulher na escola.

Inicialmente, fiz uma breve exposi¢cdo oral para me apresentar, descrever a
pesquisa gque estava sendo desenvolvida no mestrado e situar os participantes quanto as
questdes de género, violéncia contra mulher e visibilidade de mulheres cientistas. Em
seguida, apresentei 0 jogo e as suas etapas de constru¢do. Depois, o grupo de licenciandos
foi dividido e cada grupo recebeu um jogo, sendo esse um momento para explorar o
material, entender as regras sugeridas e jogar.

Apbs a utilizacdo do jogo, reuni-me com os participantes para dialogar sobre suas

impressdes quanto ao jogo. Foi realizada uma discussdo importante, pois foram
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apresentadas sugestdes para a modificacdo do layout e as regras do jogo, chegando-se ao

formato atual.

CAPITULO 5. RESULTADOS E DISCUSSAO

Neste capitulo, estdo apresentadas as analises e a discussdo dos resultados obtidos
nas trés etapas dessa a pesquisa: 1- Andlise das percepg¢des de professores de Ciéncias
sobre Cientistas € a “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher”, 2-
Elaboracéo e avaliagdo do minicurso composto por trés encontros para discutir essas
tematicas e promover a visibilidade de mulheres cientistas e 3- Construgdo do jogo “Qual
Cientista Eu Sou?”. De acordo com Moraes e Galiazzi (2020), esse ¢ um espago de
aprendizagem e comunicacdo, posto que é 0 momento de escrever, descrever, interpretar
e argumentar sobre os resultados obtidos a partir da Andlise Textual Discursiva. Na ATD,
o0 produto final é um metatexto produzido pelo investigador, a partir de interpretacdes e
analises dos textos obtidos na investigacdo e que se comunica com os referenciais que
sustentam a investigacdo (MORAES; GALIAZZI, 2020).

5.1 Andlise das percepcdes dos professores de Ciéncias sobre cientistas e a “Semana
Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher”

Esta etapa refere-se a andlise e discuss@o dos dados obtidos, com a finalidade de
conhecer as percepc¢des de professores de Ciéncias que atuam nos Anos Finais do Ensino
Fundamental sobre Cientistas ¢ a “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a

Mulher. Os resultados foram elencados em trés categorias.

“Abordagens sobre cientistas no ensino de Ciéncias”

Quando a coletividade de docentes que participou dessa pesquisa foi questionada
sobre quais cientistas conhecia, 12 professores citaram diferentes cientistas, o que
totalizou 30 cientistas mencionados. No entanto, uma professora ndo respondeu e outra
relatou nédo ter conhecimento. Os cientistas citados fazem parte de diferentes momentos
da histéria (dois do século XVII; quatro do século XVIII; doze do século XIX e cinco do
século XX), sendo 22 falecidos e oito contemporaneos.

Foi possivel observar pelas respostas, quanto a nacionalidade, que 11 sdo
brasileiros, sete mulheres e quatro homens: Rosana Tidon, Nilda Diniz, Cinthia Kyan,

Mercedes Bustamante, Heloisa Sinatora, Nathalia Pasternak, Margareth Dalcomo,
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Oswaldo Cruz, Adolf Lutz, Vital Brazil e Carlos Chagas. Oswaldo Cruz e Carlos Chagas
foram os mais citados, trés vezes cada. Importante destacar que o professor Adolfo citou
exclusivamente cientistas mulheres brasileiras, sete ao todo, dando destaque a cinco
cientistas que conheceu durante sua graduacdo na Universidade de Brasilia e duas
cientistas que ganharam destaque por seus trabalhos e divulgacao cientifica na pandemia
de COVID-19.

Entre os 19 cientistas estrangeiros mencionados, 17 sdo homens e duas séo
mulheres: Marie Curie, John Dalton, Francis Crick, Albert Eistein, Charles Darwin, Carl
Von Lineu, Rosalind Franklin, Isaac Newton, James Watson, Gregor Mendel, Alexander
Fleming, Antoine Lavoisier Louis Pasteur, Stephen Hawking, Jean-Baptiste de Lamark,
Ernest Rutherford, Willian Tesla, Richard Dawkins e Robert Hooke. Charles Darwin e
Albert Einstein tiveram destaque por terem sidos lembrados por oito e sete docentes,
respectivamente. Enquanto Marie Curie foi citada por seis professores e Rosalind
Franklin por quatro docentes.

O grupo de professores disse que abordava sobre os cientistas em suas aulas,
porém, apenas 0s docentes Santos e Oswaldo relataram aprofundar a histéria desses
cientistas em suas aulas, para que esse conhecimento ndo fosse ensinado de maneira
superficial. Nesse sentido, os demais docentes disseram que falam brevemente do
cientista, enquanto os professores Bertha e Adolfo disseram que apenas citam o nome do
cientista quando estdo ensinando um contetdo relacionado a ele, por exemplo, citar
Darwin quando o assunto € Evolucao ou Marie Curie ao explicar sobre a Tabela Periddica.
Os professores Adolfo e Elza sinalizaram que gostariam de abordar melhor essa tematica,
mas nao sabem bem como fazé-lo e a professora Bertha relatou que nunca havia pensado
na possibilidade de fazer esse tipo de abordagem nas aulas.

Percebe-se que o ensino de Ciéncias é permeado por citacbes de cientistas
homens, com pouca ou nenhuma visibilidade dos feitos de mulheres cientistas, como
observado na fala da professora Enedina, que relatou um pouco da sua experiéncia
escolar e académica: “Nas escolas sempre trabalham mais as figuras masculinas ou
descobertas que foram feitas por homens. Em toda minha trajetéria, desde o Ensino
Fundamental até o superior, s6 foram abordados uma cientista mulher”.

Nos resultados analisados foi perceptivel que o grupo de docentes participantes
dessa pesquisa reconheceu a falta de visibilidade de mulheres cientistas no ensino de

Ciéncias e que ha mais énfase a histdria de vida e aos trabalhos dos cientistas homens,
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associado ao fato de as mulheres ndo terem acesso a determinadas profissdes. No entanto,
algumas que conseguiam seguir por esse caminho frequentemente ficavam nos
bastidores, como coadjuvantes, oprimidas por um machismo enraizado na sociedade,
como se ndo tivessem competéncia para estar ao lado do cientista homem
(SCHIENBINGER, 2001).

Ha de se considerar que a intensa cobertura da pandemia de COVID-19 trouxe a
tona a atuacdo de inimeras pesquisadoras no cenario nacional e destacou que as mulheres
jarepresentam 70% de todos os profissionais de satde (ONU, 2021), entretanto, mulheres
ainda sofrem discriminacéo, sdo citadas em menor proporgao e ocupam menos cargos de
lideranca, mesmo possuindo as qualificagdes necessarias e, em algumas vezes, superiores
as dos homens (BATISTA; ROTTA, 2021; ONU, 2021).

Observa-se que a representatividade de mulheres cientistas negras € ainda
menor, pois além de sofrerem discriminacdo de género, também vivem a
discriminacdo racial. A mulher negra brasileira, que por muito tempo foi escravizada,
subjugada e considerada inferior pela sociedade ainda demorou para ser percebida
dentro do movimento feminista como um ser dotado de direitos e igualdade, como as
mulheres brancas (JUSTINO; POLIZEL; PRICINOTTO, 2020).

Quando questionados se conheciam o0s contextos que invisibilizam ou
inviabilizaram a participacdo de mulheres na construgdo do conhecimento cientifico,
cinco professores disseram ndo conhecer. Dentre 0s nove docentes que manifestaram
conhecer, foi citada a falta de acesso das mulheres as academias de Ciéncias como um
dos fatores, pois por muito tempo essas ndo podiam estudar ou frequentar universidades,
bem como o machismo da época, que limitava os papéis sociais da mulher ao cuidado
do lar. Nesse contexto, o coletivo docente acredita que inserir a tematica de mulheres
cientistas na “Semana da Mulher” poderia contribuir para o didlogo com os estudantes
sobre os contextos que levaram e ainda levam a invisibilidade de mulheres nas ciéncias:
“Essa tematica é muito importante e acho que trazer exemplos de mulheres cientistas
poderia ‘plantar’ sonhos nas nossas estudantes e mostrar que existem outras dreas
interessantes fora da bolha que sociedade imp&e” (Professora Elisa).

De maneira geral, o grupo de docentes afirma que proporcionar a visibilidade
de mulheres cientistas pode contribuir para a valorizacédo e o respeito da figura feminina

e para uma sociedade mais equanime, porém, a professora Louise ndo acredita que a
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tematica de mulheres nas Ciéncias possibilite dialogar com o0s estudantes sobre
feminismo, sexismo, misoginia, patriarcado, entre outros.

Nesse sentido, a imagem masculinizada da Ciéncia e as dificuldades encontradas
pelas mulheres no ingresso e permanéncia nessas areas, bem como um ensino tradicional
e as dificuldades dos docentes em abordar questdes de género contribuem para o baixo
interesse das mulheres por carreiras cientificas e levam a uma sub-representacao feminina
nas Ciéncias (MARTINS; LIMA JUNIOR, 2020).

Também foi questionado sobre quais recursos e estratégias que costumam utilizar
para abordar a teméatica de Mulheres nas Ciéncias durante as suas aulas. Foi possivel
inferir que o grupo de docentes, ao abordar mulheres cientistas em sala de aula, utiliza
mais frequentemente a estratégia de aulas expositivas e o recurso mais utilizado é o livro
didatico, enquanto outros enriquecerem as suas aulas de Ciéncias com filmes e slides, e
solicitam pesquisas nas aulas sobre cientistas. A respeito do uso de revistas, jornais e
artigos cientificos, apenas trés professores relataram utilizar o recurso. Quanto a
experimentacdo, somente dois professores sinalizaram como estratégia para abordar
mulheres cientistas e nenhum professor relatou utilizar jogos e livros paradidaticos em

suas aulas sobre a tematica (Quadro 10).

Quadro 10: Recursos utilizados pelos docentes da Primeira Etapa da pesquisa

Recurso Quantidade de docentes
Livro didatico 08
Filmes 07
Slides 07
Solicita pesquisa aos estudantes 07
Lousa 06
Documentérios 04
Revistas/Jornais/Artigos 03
Experimentacéo 02
Jogos 00
Livros paradidaticos 00

Fonte: Autora (2023)

Percebe-se que mesmo os livros didaticos ddo pouca ou nenhuma visibilidade as
mulheres cientistas, esse material ainda é o mais utilizado pelos docentes em suas aulas,

como demonstrado no Quadro 10. Assim, quando questionados sobre a visibilidade de
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mulheres cientistas nos livros didaticos de Ciéncias, dois professores relataram nunca
terem visto essa abordagem em livros didaticos e seis explicitaram que raramente se
deparam com cientistas femininas nesse tipo de material. A professora Sonja declarou ter
percebido que cada vez menos os livros didaticos aprofundam a importancia dos cientistas
e suas pesquisas, independentemente de serem homens ou mulheres. As professoras Elisa
e Sonja indicaram que a Unica alusdo feita a uma cientista mulher é referente a Marie
Curie, e Sonja argumentou que cita Rosalind Franklin para levantar a discusséo em sala
em torno do machismo na Ciéncia e da exclusdo de mulheres. Sonja, Louise, Adolfo e
Maria Laura pontuaram que ultimamente até tém visto citagcdes sobre mulheres cientistas,
contudo, ndo aparecem no contetdo principal, mas sim em textos extras ou notas
adicionais: “A abordagem ¢é em notas de rodapé geralmente. Pouco se conta de fato em
como se tornaram cientistas e fala-se mais dos feitos deixando de lado o histérico do
cientista. Nos ultimos livros de ciéncias que tive contato, ndo havia expressdo de
mulheres cientistas nas biografias retratadas.” (Professora Louise).

Batista et al. (2013) apontam que os livros didaticos reforcam a invisibilidade de
mulheres cientistas ao apresentarem uma visao estereotipada do género feminino. Ainda
é comum retratarem papéis sexuais tradicionais, associando os trabalhos e profissfes ao
género masculino e as atividades de cuidado e do lar ao género feminino. Livros didaticos
e paradidaticos, com base em suas ilustracdes e textos, delimitam as atividades de homens
e mulheres, apresentam modelos de familia e profissdes estereotipadas e tarefas distintas
para cada sexo (LOURO, 2014).

Quando questionados se percebiam nos estudantes interesse pela vida e obra de
cientistas, dez docentes relataram que observam pouco interesse. Nesse sentido, associam
iSS0 @ maneira como o tema é abordado em sala de aula ou por se tratar de algo muito
distante da realidade deles. Por outro lado, trés docentes disseram que o0s estudantes
tém interesse e curiosidade pela historia de vida de cientistas e que isso acontece
quando esse ja € mais famoso: “Alguns cientistas despertam mais o interesse dos
estudantes, eles costumam ficar curiosos sobre o modo de vida, costumes ” (Professora
Maria Laura).

Ao serem perguntados sobre como descreveriam um cientista de acordo com
suas percepcbes, o grupo de docentes utilizou varios adjetivos: pessoa visionaria,
responsavel, inteligente, curioso, curiosa, dedicado, perseverante, questionador,

estudioso. Adolfo, Elisa e Vital mostraram que ainda carregam a visao estereotipada
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de um cientista, como um homem branco, de meia idade, grisalho e que faz uso de
jaleco e éculos. A imagem masculinizada da Ciéncia e dos cientistas tem sido abordada
por varios autores, entre eles, Chambers (1983), que argumenta que a visdo sobre 0s
cientistas foi bastante diversificada entre os séculos XVIII e XIX, variando de professor
ilustre a loucos diabolicos. Nesse &mbito, 0 autor destaca que uma pesquisa realizada no
século XX relatou que estudantes retrataram um cientista como um homem de meia-idade
ou idade avancada, que usa Oculos e jaleco e trabalha em um laboratério.

De acordo com Reznik, Massarani e Moreira (2019), essa imagem de cientista
génio e antissocial esta vinculada a uma visao veiculada pelas midias, principalmente a
televisiva. Para os autores, a Ciéncia tem hoje um papel na sociedade que néo se restringe
as descobertas e as tecnologias, ela envolve cultura, valores e praticas sociais, e com isso,
os diferentes meios de comunicacdo influenciam na construcdo de representacbes da
ciéncia e dos cientistas e reforcam papéis e estereotipos.

Nesse contexto, um docente relatou que ja teve também uma visdo
estereotipada sobre 0s cientistas, mas que conseguiu transformar sua forma de pensar
e hoje percebe que os cientistas sdo pessoas comuns, como ele proprio: “Durante
muito tempo, eu via os cientistas como aquela velha figura do Einstein [...] demorei
muito a perceber que eu também poderia ser um cientista e a conseguir me enxergar
naquela figura do cientista.” (Professor Adolfo).

Santos, Pinto e Junior (2013) relatam que essa visao restrita e distorcida sobre ser
cientista persiste desde o século XXI. Ao analisarem o conceito de cientistas com
estudantes do Ensino Médio, constataram a imagem de um homem que vive pela ciéncia
e faz experiéncias perigosas. Os autores atribuem a construcdo dessa imagem limitada a
escola, aos livros didaticos, a auséncia de abordagem da Historia da Ciéncia pelos
docentes nas aulas e aos meios de comunicagdo, como os desenhos animados.

Reznik, Massarani e Moreira (2019) destacam que em filmes de ficcdo ha
predominancia de cientistas homens e brancos, e quando mulheres sdo representadas, suas
posicBes sdo subordinadas e a énfase se d& a caracteristicas fisicas, favorecendo a
discriminacdo de mulheres na Ciéncia, como se ndo fossem competentes o suficiente para
serem cientistas.

Quando questionados se acreditavam que mulheres tém perfil para carreiras
cientificas, mais relacionadas as Ciéncias Exatas, foram unanimes ao responderem

afirmativamente e justificaram dizendo que ndo apenas para essa area. Por outro lado,
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a professora Graziela relatou ndo acreditar ser uma questédo de perfil, mas de dedicacéo
e interesse pela area. A professora Louise compartilnou sua experiéncia e disse que
quando ingressou na graduacdo percebia preconceito por parte de alguns professores
homens, mas percebeu sua capacidade e encontrou seu lugar dentro da Ciéncia:
“Entdo, sim, acredito que as Ciéncias Exatas podem ser uma area promissora para
mulheres”.

Assim como na politica e em demais areas, a Ciéncia é masculinizada. Em toda
a historia da Ciéncia, tem-se observado a invisibilidade de producdes cientificas assinadas
por mulheres, posto que elas eram vistas como assistentes de seus familiares, o que
justifica encontrar uma baixa quantidade de registros da participacdo e contribuicdo
feminina nas Ciéncias (EIGLMEIER; SILVA, 2021). Frequentemente, nossa sociedade
estimula as meninas e mulheres a ndo seguirem certas carreiras técnicas ou cientificas,
posto que essas sdao consideradas mais faceis para 0s meninos, o que as faz internalizar e

as prepara para aceitar a dominagdo masculina (BOURDIEU, 2020).

“Conhecimentos sobre a Lei 14.164/2021”

Ao abordar se o grupo de professores conhecia a Lei n° 14.164/2021, cinco
docentes disseram que ndo a conheciam. Dentre 0s nove professores que relataram ja
terem ouvido falar dela, trés disseram que tiveram conhecimento por meio de jornais
e contetdos educacionais ou terem acessado na unidade de ensino em que trabalham.
Cinco docentes compartilharam que conheceram essa legislagdo por meio de estudos
prévios para concurso publico. O coletivo de docentes participante da pesquisa
também relatou que nédo tiveram acesso anterior a qualquer tipo de formacdo sobre a
Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher, entretanto, entre eles, quatro
professores declararam que se sentiam preparados para realizar com o0s estudantes as
atividades previstas na Lei n°® 14.164/2021.

Ao indagar o grupo de docentes se a escola na qual lecionam costuma realizar
atividades na “Semana da Mulher”, apenas a professora Elza relatou que ndo realiza
atividades e que também ndo aborda a temética de forma independente. Com relago
ao tipo de atividade que realizam, foi compartilhado que as instituicbes nas quais
atuam costumam promover palestras e convidar palestrantes para conversarem com

o0s estudantes sobre as questdes relacionadas a violéncia contra a mulher.
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Quando questionados se consideravam a escola um local no qual a “Semana da
Mulher” precisa ser promovida, foi unanime a resposta afirmativa, pois acreditam que
0 coletivo de estudantes precisa ter acesso a informacfes e aprendizado sobre essas
questdes, além do fato de a regido onde se localiza a escola ter casos de violéncia de
género na comunidade, o que torna necessaria a abordagem desse tema: “sei que na
cidade onde se localiza a escola € muito tipico momentos de violéncia contra a
mulher, o que torna muito urgente trabalhar esse tema” (Enedina). A professora Elisa
acrescentou que, além de trazer a tematica da violéncia, poderiam realizar feiras de
profissGes ditas masculinas, nas quais as mulheres ja estdo conquistando espaco e
realizar também momentos relacionados ao bem-estar fisico e mental dessas mulheres,
que integrem estudantes e familias.

A questdo da violéncia contra a mulher no Brasil possui uma legislacao

especifica, na qual se busca criar mecanismos para prevenir, punir e erradicar essa
violéncia (BRASIL, 2006). O movimento feminista contribuiu para uma imensa
visibilidade na rea politica, o que fez com que a causa feminina fosse discutida e tomasse
seu lugar constitucional de direito (BOURDIEU, 2020). Os estudos feministas sempre
estiveram preocupados com as relacfes de poder e procuraram demonstrar as diferentes
formas de submisséo, silenciamento e opressao vividas pelas mulheres (LOURO, 2014).

A “violéncia simbdlica” esta intrinsecamente relacionada a dominag&o masculina.
Consciente ou ndo, a violéncia simbolica que acontece no ambiente escolar é nociva,
posto que esse ambiente deve desempenhar seu papel social de formar e banir essas
condutas de violéncia, e ndo as reproduzir (BOURDIEU, 2020; JUBE; CAVALCANTE;
CASTRO, 2016).

Levando em conta os diferentes tipos de violéncia de género que podem ser
vividos, considera-se importante que professores conhecam as legislagdes que visam
abordar essas tematicas no ambiente escolar. Nesse contexto, € preciso proporcionar
reflexdes e problematizacdo frente as formas sutis de violéncia, por vezes invisiveis as
préprias vitimas (mulheres). De acordo com hooks (2022), dentro de uma cultura de
dominacdo, as pessoas sdo ensinadas que abusos, sejam eles de poder, fisico e
psicoldgico, sdo aceitadveis e que uma vez que as mulheres ainda sdo as principais
responsaveis pelo cuidado dos filhos, mesmo que uma mée ndo use de violéncia, ela pode

ensinar as criangas que ¢ uma maneira de dominacdo social aceitivel. Dessa forma, a

84



mulher estaria agindo em cumplicidade com o patriarcado e seu pensamento necessita ser
mudado.

As questbes relacionadas a violéncia de género sdo discutidas em diferentes
ambientes, desde a midia de massa até as escolas primarias, em razdo do progresso do
movimento feminista, que inicialmente se preocupou com a agressao de homens contra
mulheres, mas com o tempo evidenciou outras vitimas do patriarcado, como o abuso de
criancas e adolescentes (hooks, 2022).

A Lei 14.164/2021 tem como parte de seus objetivos promover a reflexdo critica
entre comunidade, educadores e estudantes sobre as questdes que envolvem a violéncia
de género e ampliar os conhecimentos acerca da Lei Maria da Penha, contribuindo para
o enfrentamento da violéncia (BRASIL, 2021a). Para hooks (2022), as teorias e praticas
feministas sdo frequentemente diminuidas pelas midias com informacdes negativas.
Portanto, oferecer uma educacdo feminista para todas as pessoas, homens e mulheres, é
importante para fortalecer as contribui¢fes positivas do feminismo para a comunidade e

para a sociedade.

“Analise preliminar do jogo ‘Qual Cientista Eu Sou?’”

Com relacdo ao piloto do jogo “Qual Cientista Eu Sou?”, que representa
mulheres cientistas brasileiras, perguntei ao grupo de docentes se ele poderia ser uma
atividade adequada para ser desenvolvida durante a "Semana da Mulher". Foi
respondido que poderia ser uma forma ludica, divertida e adequada, por possibilitar
conhecer cientistas que marcaram a Historia da Ciéncia e por despertar a curiosidade
sobre brasileiras relevantes para a Ciéncia. Para o coletivo de docentes, 0 jogo poderia
estimular algumas alunas a seguirem essas carreiras, como podemos observar na fala da
professora Maria Laura: “E legal dar visibilidade para as conquistas de mulheres
brasileiras, mostrando para as meninas que € possivel chegar 14 e inspirando nos
meninos o respeito e reconhecimento das conquistas femininas”.

Ao pedir que fizessem sugestdes de outras cientistas que poderiam ser
representadas no jogo, apenas algumas docentes contribuiram: as professoras Elisa e
Sonja sugeriram Natalia Pasternak, por seu destaque como divulgadora cientifica
durante a pandemia por COVID-19; enquanto a professora Elza sugeriu Mariana Zatz,
a professora Nise sugeriu Marie Curie, porém, o0 objetivo jogo em questdo é dar

visibilidade a cientistas brasileiras.
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Também foi questionado se gostariam de sugerir outras atividades que
poderiam ser desenvolvidas com as turmas de estudantes durante a “Semana da
Mulher”, além do jogo. Assim, foi destacada a produgdo de quadros com colagens de
imagens das cientistas e seus inventos, reproducdo de documentérios sobre as
mulheres nas Ciéncias e realizagdo de “Rodas de Conversa”, enfatizando os contextos
histéricos dessas mulheres, as lutas que enfrentaram e como conseguiram ser
reconhecidas.

Batista et al. (2013) consideram importante investigar estratégias e criar agdes
formativas que levem a reconstrucao dos saberes pedagdgicos sobre questdes de género
e que deem visibilidade as mulheres cientistas, divulgando as contribuicdes dessas
mulheres e rompendo com a ideia distorcida de que a Ciéncia ndo é para meninas. Além
disso, Heerdt e Batista (2017) ressaltam a importancia de os docentes ampliarem seus
conhecimentos sobre as relagdes de género, para romperem com a imagem masculinizada
da Ciéncia que afasta mulheres dessas carreiras.

Os jogos estdo entre os diferentes recursos didaticos que podem ser utilizados em
sala de aula como alternativa para promover a visibilidade feminina na Ciéncia e despertar
o interesse do estudante, além de serem uma estratégia que pode facilitar a abordagem de
alguns temas, como a valorizacdo profissional e a equidade de género em diferentes
profissdes, e a compreensdo de determinado contetudo, como a diversidade de cientistas
que contribuiram para a Histéria da Tabela Periddica. Além disso, 0s jogos trazem um
carater pratico, ludico e dindmico as aulas de ciéncias e podem estimular a aprendizagem
(EIGLMEIER; SILVA, 2021).

5.2. Realizacdo do Minicurso

Nesta etapa, foram apresentados e discutidos os resultados referentes a proposta
de formacé&o continuada que teve a participacéo de seis docentes que lecionavam Ciéncias
nos Anos Finais do Ensino Fundamental. Com base na ATD, foram elencadas cinco

categorias:

“Lutas € conquistas”
Quando perguntado ao grupo de professores como eles tém abordado propostas e
tematicas de género em suas salas de aula, a professora Marina disse que todo ano debate

sobre o porqué do Dia da Mulher: “eu sempre coloco o porqué do dia da mulher, sobre o
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que aconteceu la em Nova York, da fabrica em que as mulheres foram reivindicar os seus
direitos [...] ai elas foram todas presas dentro da fabrica e a fabrica foi incendiada”.

A professora acrescentou ainda que discute com a turma de estudantes porque
existe um Dia da Mulher e ndo um dia do homem, e o quanto ficam impressionados, ndo
s0 com a exploracgéo de trabalho que elas sofriam, mas com o assédio dentro das fabricas.
Os docentes concordaram com a professora Marina e acreditam que esse deve ser o0 ponto
de partida para discutir sobre género. Assim, os estudantes poderiam saber o que motivou
essa data, posto que ndo esta relacionada ao fato de sermos mais fréageis, e problematizar
por todo o historico de injusticas sociais e auséncia de direitos.

Uma das orientacbes da SEEDF é o desenvolvimento de projetos e trabalhos que
discutam as questBes de género relacionadas as escolhas profissionais e definicdo de
papéis sociais para homens e mulheres (BRASILIA, 2020a). De acordo com Louro
(2014), a escola ndo so6 entende de diferencas e distingGes como as produz. Desde sua a
origem, ela separa, classifica, hierarquiza os sujeitos e delimita espacos. Posto isso, ao
admitirmos que a escola ndo atua apenas transmitindo conhecimentos, mas também
produz relac6es de desigualdade, de manutencao de divisdo social e que ndo nos sentimos
confortdveis com isso, justifica-se tentarmos interferir na continuacdo dessas
desigualdades.

Ao questionar os docentes sobre os motivos que levam a menor quantidade de
mulheres nas ciéncias, surgiram palavras soltas pela sala: “Familia”, “Filhos”,
“Preconceito”. A professora Luna acredita que a forma como as mulheres sdo tratadas no
meio cientifico as faz desistir, pois muitas vezes sao tratadas como assistentes e isso faz
com que elas desanimem e desistam. Ela acrescentou que antigamente, mesmo que a
mulher tivesse feito a descoberta, ela ndo podia assinar a autoria.

Bell hooks (2022) acredita ser importante aprender que o patriarcado é um sistema
de dominagdo masculina e que os homens sempre se beneficiaram do sexismo, porém,
antes de mudar o patriarcado, é necessario que mulheres tomem consciéncia de que
também sdo socializadas para ter valores e pensamentos sexistas, é preciso romper com
essas atitudes e crengas e se comprometer com politicas feministas.

A professora Marina relatou ter uma amiga que faz mestrado em Engenharia
Mecanica na Universidade de Brasilia, a qual sofre com a exclusdo dos colegas, pois 0
mestrado € junto com o curso de Fisica e ela nunca tem grupo para realizar trabalhos,

assim, acaba fazendo sozinha.
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O professor Carlos, graduado em Ciéncias Bioldgicas, relatou que na época da
faculdade percebia que as professoras precisavam produzir mais, demonstrar mais suas
capacidades e eram as mais envolvidas em projetos do que professores homens: “Elas
mesmas falavam [...] que quando elas estavam entre doutores, eles ndo as escutavam e
elas tinham que ficar provando sua capacidade o tempo todo.”

Pesquisas ttm mostrado que ao ingressarem em carreiras de STEM, as mulheres
se deparam com a discriminacdo e a reafirmacdo de estere6tipos de género, o que resulta
em segregacado e afeta a autoestima, levando-as a abandonarem seus cursos. De acordo

com Lizzi e Cavaleiro (2020), pesquisas sobre a violéncia de género no ambiente
universitario sdo recentes e destacam que “nem toda violéncia de género recai sobre a

mulher, a exemplo daquela praticada contra criangas, adolescentes, homossexuais,
transexuais e transgéneros” (p. 2178). A primeira pesquisa brasileira sobre essa tematica
foi realizada pelo Instituto Avon e Data Popular, em 2015, intitulada “Violéncia contra a
mulher no ambiente universitario”. A pesquisa classificou as varias formas de violéncia
de género em seis grupos, sendo um deles “Desqualificacdo Intelectual”, e quando as
mulheres foram perguntadas se ja sofreram esse tipo de violéncia, 49% responderam que
sim, através de piadas ofensivas, desqualificacdo ou ambos, pelo fato de serem mulheres.
A respeito das mulheres avancarem na carreira profissional/académica, o
professor Visconde apontou: “a mulher da uma pausa na carreira, 0 homem n&o!”. Esse
fato foi também percebido pelo coletivo de docentes participantes.

Quanto a essa questdo, é importante esclarecer sobre a recente conquista das
mulheres pesquisadoras, que podem registrar em seus Curriculos Lattes, desde 15 de abril
de 2021, o periodo relativo a licenca maternidade. Assim, o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) teve essa iniciativa embasada em seu
programa Mulher e Ciéncia, que é realizado em parceria com o Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdes (MCTI) e outros 6rgaos.

Mesmo reconhecendo que a Ciéncia é historicamente vista como uma atividade
masculina e que, por uma série de razbes, as mulheres foram invisibilizadas ou apagadas,
reconhece-se a importante contribuicdo das mulheres no percurso cientifico (BATISTA
et al., 2013). Dessa forma, € preciso inserir na formacao docente e no ensino de Ciéncias
atematica de género, com foco na visibilidade de mulheres cientistas e suas contribuices
ao longo da histéria (BATISTA et al., 2013).
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Assim, desenvolver na escola a “Semana Escolar de Combate a Violéncia contra
a Mulher” reforga a importancia de se promover no ambiente escolar SituagOes de
aprendizagem relacionadas a essas tematicas e € uma forma de combater as desigualdades
de género, promover a capacitagdo dos docentes, desenvolver reflexdes criticas entre os
estudantes relacionadas a violéncia contra a mulher e ajudar a comunidade escolar na

prevencdo e combate a violéncia de género (BRASIL, 2021a).

“Visibilidade de mulheres cientistas”

A Professora Luna disse que, no ano passado, trabalhou com os estudantes o filme
“Estrelas além do tempo”, pois na darea dela, at¢é mesmo durante a faculdade, foi dada
muita énfase aos cientistas homens, e com o filme ela pdde mostrar aos estudantes as
desigualdades que existem com a mulher na Ciéncia. A professora relatou que os alunos
acharam muito interessante porque, para eles, até entdo, ndo existia essa desigualdade.

Na&o ha davidas de que o aumento no acesso das mulheres a instrucéo e ao trabalho
assalariado trouxe modificacBes consideraveis na posicdo das mulheres na divisdo do
trabalho, porém, ndo se pode mascarar o fato de que mesmo sendo as mulheres aquelas
gue mais acessam 0 ensino superior, ainda sdo as menos cotadas nos departamentos de
ciéncias e com pouca representatividade em areas como eletrénica, eletricidade e
mecanica (BOURDIEU, 2020). Nas éareas relacionadas ao cuidado e bem-estar, a
participacdo de mulheres € grande, ou seja, as areas de saude. Por outro lado, em
determinadas areas do conhecimento, como a Fisica, ou mais precisamente as areas
ligadas as Ciéncias Exatas, as mulheres sdo minoria (BATISTA; ROTTA, 2021).

Nesse contexto, foram apresentados diversos materiais que poderiam ser
utilizados nas aulas para serem discutidos temas como mulheres cientistas e género.

» “Jogo da Mulher”, criado pelo Governo do Distrito Federal, em parceria com a
Secretaria da Mulher e amplamente distribuido nas escolas publicas do Distrito Federal.
O material ladico e didatico em forma de cartas aborda temas como a equidade de
géneros, autonomia e a emancipacéo feminina (AGENCIA BRASILIA, 2013);

» Jogo de baralho “Emancipacdo: jogando contra 0 machismo”, coordenado pela
professora do Departamento de Psicologia da Universidade de Brasilia, Dr* Valeska
Zanello, e pela professora do Departamento de Psicologia da Universidade Federal de
Santa Catarina, Dr2 Ligia Rocha Cavalcante Feitosa (O POVO, 2023);
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e Livros de Passatempos “Mulheres cientistas: Coronavirus”, “Cientistas negras
brasileiras volumes 1 e 27, e “Mulheres cientistas: Marie Curie (MMC, 2023); e

« Jogo “Herois de todo mundo”, no qual a tematica central é a vida de personagens negros
e negras que fazem parte da Historia do Brasil (UFPEL, 2023).

Os professores Carlos, Luna e Marina acharam viavel a utilizacdo do jogo para
abordar questdes de violéncia contra a mulher, uma vez que “a carreira parece ser mais
acessivel a homens do que para mulheres. Eles acreditam ser importante dialogar sobre
as dificuldades e os desafios encontrados pelas cientistas para ter credibilidade nas
pesquisas e espago na ciéncia: “Muitas sdo tachadas como arrogantes, precisamos
explicar porque elas sdo assim”, disse a professora Luna. Poucas foram as cientistas
reconhecidas pelos professores: “Eu s conhecia a Jaqueline Goes e a Natalia Pasternak,
por causa da Pandemia”, disse a professora Kika.

Quando olhamos para a Historia da Ciéncia, percebemos pouquissimos registros
de producdes femininas. Ha pelo menos quarenta anos discute-se a auséncia de mulheres
na Ciéncia e busca-se problematizar a respeito dos motivos que levaram a essa
invisibilidade, as consequéncias dessa falta de representacdo e a contribuicdo do
movimento feminista para promover mudancgas (BATISTA et al., 2013).

Perante esse cenario, todos aqueles docentes que participaram da pesquisa
destacaram que é dada pouca visibilidade as cientistas e que € importante que propostas
pedagdgicas sejam desenvolvidas nesse sentido, a fim de discutir questées que impediram
e ainda limitam as mulheres. Assim, € preciso “Ampliar 0s horizontes das nossas
estudantes, mostrando que € possivel sim, ser mulher é ser cientista” (professor
Visconde).

O aumento do acesso das mulheres ao ensino secundario e superior é a mudanca
mais importante na condi¢do feminina, pois levou também a grandes mudancas na
posicao de divisdo do trabalho. Entretanto, o nimero de mulheres ainda é muito inferior
ao de homens em areas como mecénica e eletrénica, e decresce nas faculdades de
medicina a medida que sobem nas hierarquias das especialidades médicas, como cirurgia.
E como se as areas de ginecologia e pediatria fossem reservadas as mulheres. As mulheres
que atingiram cargos profissionais mais elevados muitas vezes renunciaram ao sucesso
na empresa doméstica, o que faz pesar nelas a estrutura da dominacdo masculina
(BOURDIEU, 2020).
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“Percep¢oes sobre 0 jogo ‘Qual Cientista Eu Sou?’”

Durante a formacgéo continuada, no terceiro encontro, o grupo de docentes foi
convidado a jogar o0 jogo proposto para essa formacgédo. Apds finalizarem o jogo com 0s
grupos de professores, perguntei o que acharam da proposta e qual viabilidade de
utilizacdo desse recurso didatico como um material para dialogar com estudantes sobre
questdes relacionadas a violéncia contra a mulher e a visibilidade de mulheres cientistas.

De maneira geral, os docentes acreditam que o0 jogo pode contribuir para a
discussdo sobre a violéncia contra a mulher, mulheres cientistas, e por valorizar
pesquisadoras e seu potencial no mercado de trabalho, como colocado pela professora
Kika: “Acredito que 0 jogo possa ampliar os horizontes das nossas estudantes, mostrando
que é possivel sim, ser mulher é ser cientista”.

De maneira geral, os professores acharam as instru¢des claras, didaticas e faceis
de serem compreendidas. Alguns professores se surpreenderam com a diversidade de
mulheres cientistas, fato que gerou curiosidade para continuarem jogando. Além disso,
perceberam que muitas sdo mulheres “comuns”, com representatividade racial e com
idades variadas, o que poderia atrair o interesse dos estudantes por carreiras cientificas.

Outros professores disseram achar necessario adaptar o jogo para alguns alunos
devido a dificuldade de leitura, um grande problema que vem se destacando
principalmente no pds-pandemia. A professora Marina pontuou “que para estudantes dos
6° anos, trés cartas por jogador poderia ser ‘muita informacao’, sugerindo uma carta-
cientista por aluno. Ela acredita que dependendo da turma, um jogo seria suficiente para
ser aplicado em toda a turma.”

O professor Carlos sugeriu organizar as cartas do jogo com cores diferentes para
cada conjunto de cientistas para facilitar a identificagdo. Esse assunto foi discutido na
oficina realizada na Semana Académica da FUB, quando tive a oportunidade de
apresentar o jogo pela primeira vez. Na ocasido, os participantes acharam que a separagéo
por cores poderia tirar o foco do jogo e das informagdes de todas as cientistas, uma vez
que o estudante se concentraria em procurar cores e ndo ler as informacées das cartas.

Teixeira e Amaral (2020) analisaram trés jogos pedagdgicos como possibilidade
de disseminagdo de conhecimentos a respeito da violéncia de género: “Trilha Maria da
Penha”, “Conquistando direitos” e “DR—Maria da Penha” (DR: Discutindo a Relacao).
Os jogos foram desenvolvidos pelo Nucleo de Estudos e Defesa dos Direitos da Infancia

e Juventude a partir do Projeto “Direitos e Bem Viver”. Em uma agéo socioeducativa, as
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autoras aplicaram o jogo “DR—Maria da Penha” a estudantes do 9° ano do Ensino
Fundamental, “por tratar-se de adolescentes... e alguns deles estéo iniciando relagdes
intimas de afeto” (p. 845).

O jogo também pode ser utilizado para contextualizar os estudantes
historicamente em relacédo a violéncia contra a mulher e apresentar a Lei Maria da Penha.
Permite, também, dialogar com os estudantes sobre as caracteristicas dos relacionamentos
abusivos. Os estudantes se “mostraram participativos durante 0s encontros,
demonstraram compreender a violéncia contra mulheres sob a perspectiva enunciada e se
sentiram confortdveis em relatar situacdes de violéncia ja presenciadas” (TEIXEIRA;
AMARAL, 2020, p. 846). Para as autoras, mesmo a tematica da violéncia contra mulher
sendo um assunto delicado, os jogos podem possibilitar o acesso as informacdes e
conhecimento, levar a uma nova interpretacdo da realidade e, aliado a exposicao tedrica,
0s jogos pedagdgicos podem facilitar a aprendizagem dos estudantes.

Por existirem desigualdades sociais e diferencas entre 0s sujeitos é que se tornam
tdo importantes a valorizacdo de meninas e mulheres e o enfrentamento de todos os tipos
de violéncia, por meio de acdes educativas na escola. Assim, a utilizacdo de jogos
pedagOgicos que abordem conhecimentos sobre a violéncia contra a mulher e a
contribuicdo de mulheres para a Ciéncia pode auxiliar no enfrentamento da violéncia de
género na sociedade e promover reflexdes acerca do apagamento e silenciamento das
mulheres na histéria da Ciéncia (TEIXEIRA; AMARAL, 2020; EIGLMEIER; SILVA,
2021)

Com relacéo a utilizacdo de jogos para promover e debater sobre a presenca de
mulheres nas Ciéncias, Silva, Camara e Del-Corso (2021) desenvolveram e realizaram
uma atividade pedagdgica com estudantes do Ensino Médio/Técnico de Escola Técnica
em Sao Paulo, um jogo chamado “Cara a Cara dxs Cientistas”, para trabalharem género,
nacionalidade e area de atuacdo de cientistas. Além disso, também abordaram aspectos
relacionados aos esteredtipos que existem em relagdo aos cientistas, para desmistificarem
a imagem que os estudantes tém deles. O jogo teve em igual quantidade o nimero de
cientistas mulheres e homens, assim como brasileiros e estrangeiros. Destaca-se que,
comparando os conhecimentos dos estudantes antes e apds 0 jogo, a quantidade de
mulheres cientistas lembradas pelos discentes foi maior ap6s a utilizacdo do recurso

didatico.
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Acredito que um grande desafio para o docente na atualidade é diversificar a
maneira de ensinar, a busca por diferentes propostas didaticas que promovam as relacoes
de ensino e aprendizagem. Dessa forma, 0 uso do jogo no processo educacional pode ser
uma alternativa aos métodos tradicionais de ensino, contextualizar os contetdos, facilitar
a aprendizagem dos conceitos cientificos e promover debates sobre questdes sociais

relacionadas as Ciéncias.

“Questoes de género no ensino de Ciéncias”

Perguntei aos participantes se conheciam a abordagem sobre relages de género
em documentos oficiais, como na Constituicdo Federal, LDB e BNCC, e apenas a
professora Luna relatou que ndo tinha conhecimento sobre as questdes de género na
Constituicdo Federal; a professora Kika, na BNCC, enquanto os demais docentes
disseram que conheciam apenas superficialmente esse tema.

Com relacdo a Lei n° 14.164/2021, apenas as professoras Marina e Catarina nao
tinham conhecimento sobre a sua existéncia. Quanto ao Calendario Anual Escolar da
SEEDF para o ano de 2023, as professoras Luna e Kika disseram ndo ter conhecimento
sobre as diferentes datas previstas no Calendario, nas quais € possivel abordar questfes
de género e violéncia contra a mulher.

A Lei da “Semana da Mulher” prevé a inclusdo de contetdos relacionados a Lei
Maria da Penha, direitos humanos e prevencéo de todas as formas de violéncia contra a
criancga, o adolescente e a mulher (BRASIL, 2021a), o que indiretamente abre espago para
se discutir as diferentes formas de violéncia vivida por mulheres no campo cientifico e a
invisibilidade das mulheres nas Ciéncias, além de permitir discussdes acerca do sexismo,
em torno das diferencas bioldgicas entre homens e mulheres (BRASILIA, 2020a).

A educacgdo é um dos melhores meios para o enfrentamento da violéncia contra a
mulher e desempenha um papel muito importante na conscientizacao e sensibilizacdo da
comunidade sobre as diferentes formas como a violéncia de género se manifesta
(BRASILIA, 2021a).

Quando perguntados se costumam abordar questdes de género e violéncia contra
a mulher em suas aulas, apenas o professor Visconde relatou que raramente aborda.
Outros professores disseram que abordam em diferentes momentos ao longo do ano, por
exemplo, ao entrar nos conteldos de reproducdo humana e aparelhos sexuais. A

professora Luna pontuou que aborda a tematica, mas ndo aprofunda: “Costumava falar
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sobre algumas cientistas, pelo fato de ndo darem tanta énfase nos livros académicos e
por achar interessante falar sobre representantes mulheres também”. Para a professora
Catarina, com tantos casos sobre violéncia na midia, ela acredita ser importante essa
discussdo em aula. No entanto, as professoras Catarina e Luna pontuaram que 0S
estudantes ndo se interessam por esse tipo de abordagem.

Com relagdo aos documentos e relatorios que tratam sobre violéncia contra a
mulher e mulheres cientistas, as professoras Luna e Marina disseram ndo conhecer
nenhum dos materiais; apenas os professores Visconde e Kika conheciam o Censo
Escolar 2020; somente as professoras Catarina e Visconde tinham conhecimento acerca
da Agenda 2030 da ONU e apenas o professor Carlos ja conhecia a publicagdo do Museu
do Amanha, “Meninas na Escola, Mulheres na Ciéncia”.

Sobre os materiais de apoio disponibilizados, os professores Carlos, Luna e Kika
ndo conheciam nenhum deles; os professores Catarina e Visconde conheciam o gibi
“Turma da Monica e o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente”; somente a professora
Catarina conhecia a “Maria da Penha em miudos”; ¢ “Preven¢do ¢ enfrentamento a
violéncia contra meninas mulheres”. Sobre os materiais pedagdgicos apresentados, o
grupo de professores relatou ndo conhecer nenhum deles.

Perguntei também sobre as estratégias e recursos que costumam utilizar em suas
salas de aula de Ciéncias para abordarem as questbes de género e violéncia contra a
mulher. Os dados obtidos demonstraram que a estratégia mais utilizada pelos docentes
sdo aulas expositivas, seguida de slides e rodas de conversa. A utilizacdo de recursos
como jogos e livros paradidaticos ndo foi apontada por nenhum dos docentes participantes
(Quadro 11).

Quadro 11: Recursos utilizados pelos docentes da Segunda Etapa da pesquisa

Recurso Quantidade de docentes

Slides

Rodas de conversa

Solicita pesquisa aos estudantes/produgéo de trabalhos

Matérias de Revistas / Jornais / Artigos cientificos

Filmes

Documentarios

Jogos

o 1O I I I I Www

Livros paradidaticos

Fonte: Autora (2023)
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Uma pesquisa realizada por Heerdt e Batista (2017) evidenciou o pouco
conhecimento dos docentes acerca das contribuicdes femininas para a historia da Ciéncia.
Marie Curie foi a cientista mais citada e o0 nome de Rosalind Fanklin também surgiu,
porém, os docentes ndo souberam relacionar suas contribuigcdes para a Biologia. Para as
autoras, o conhecimento sobre a histdria de vida e profissional das pesquisadoras poderia
contribuir para a abordagem de género nas aulas de ciéncias. Além disso, apenas citar a
pesquisadora em aula sem contextualizar ndo permite evidenciar as questdes de género
que permeiam a Ciéncia.

Dessa forma, € importante que pesquisadores da educacdo cientifica busquem
alternativas e estratégias que deem visibilidade as relevantes contribui¢6es femininas para
a Ciéncia (BATISTA et al.,2013). E necesséria a desconstrucéo da ideia de uma Ciéncia
masculina, elitista e individualista, que ignora a coletividade e apaga a participacao de
mulheres em sua construgdo (HEERDT; BATISTA, 2017). Para os autores, uma Vvisao
equivocada dos cientistas contribui para o afastamento das mulheres nessas carreiras.

Outro ponto que dificulta a abordagem da participagdo feminina na construgdo da
Ciéncia é a falta de materiais didaticos. De acordo com os dados obtidos na pesquisa, 0s
livros paradidaticos, que costumam ser utilizados para enriquecer o conhecimento dos
alunos e abordar tematicas que ndo sdo contempladas nos livros didaticos, ndo sdo
utilizados pelos docentes que participaram da pesquisa. Além disso, o grupo também
demonstrou pouco conhecimento sobre a existéncia dos materiais de apoio apresentados
no minicurso e que estdo disponiveis para acesso gratuito. Para Heerdt e Batista (2017),
a falta de materiais pedagdgicos adequados prejudica a elaboracédo das aulas de ciéncias,
dificulta a discusséo sobre género no ambiente escolar e na formagdo inicial e continuada
dos professores, sendo necessarias mais pesquisas e investigacdes que proporcionem um

ensino mais equanime.

“Contribuicao do minicurso para a formacgéo docente”

Com relacdo ao minicurso, nenhum dos docentes ja tinha participado de alguma
formacdo relacionada com a temética de género, mas havia interesse por acharem
importante ter o conhecimento para abordar esse assunto em sala de aula, pois poderia
proporcionar diferentes perspectivas a respeito desse tema. Para a professora Luna, “é
importante para que possamos sair um pouco da bolha que vivemos, aprender como

funciona”.
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Quanto a estrutura da formacao proposta, o coletivo de docentes considerou que
a carga horaria foi suficiente para introduzir o tema e discutir sugestfes de materiais que
poderiam ser usados na “Semana da Mulher”, além de salientarem que gostaram da
dindmica utilizada e se sentiram a vontade para interagir.

No Distrito Federal, a formacdo continuada dos docentes da SEEDF ¢ oferecida
de forma gratuita semestralmente pela EAPE, com a divulgacdo de uma ampla lista de
cursos. Cerqueira (2020) mapeou e analisou os cursos que foram ofertados relacionados
aos direitos humanos e género no periodo de 2000 a 2018. Entre 0s 1794 cursos
oferecidos, apenas sete abordavam a tematica em questdo: 1- Projeto Conscientizar:
Sexualidade e Prevencdo em DST/AIDS, Drogas e Violéncia; 2- Educacdo e Diversidade:
como lidar com as relagBes étnico-raciais, de género e de sexualidade; 3- Cine
Diversidade; 4- Prevencdo a Violéncia Sexual Contra Criancas e Adolescentes; 5-
Historia da Sexualidade e o Cotidiano Escolar (HSCE); 6- Maria da Penha vai a Escola
(MPVE); e 7- Mulheres Inspiradoras. Entre os cursos analisados, todos traziam a
possibilidade de abordagem de questdes de violéncia contra meninas e mulheres, e
visavam preparar 0s docentes que buscam mudancas sociais.

Porém, analisando os objetivos de cada curso, percebi que nenhum deles tratava
especificamente da tematica da invisibilidade de mulheres cientistas ou mulheres nas
Ciéncias. Os cursos “Historia da Sexualidade e o Cotidiano Escolar” e “Mulheres
Inspiradoras” foram 0s Unicos que deixaram claro uma preocupacdo com 0s papéis sociais
pré-estabelecidos para as mulheres. Conferi que no 1° semestre de 2023, o Unico curso
gue permaneceu na lista de ofertas da EAPE foi “Maria da Penha vai a Escola”.

Conforme pude perceber pelas respostas desses professores, o minicurso “abriu a
cabega” e aumentou o conhecimento sobre o assunto, encorajando a tratar da tematica
dentro ou fora da sala de aula, além de ampliar a visdo em relacdo a quantidade de
materiais disponiveis que abordam as questdes de género e de mulheres cientistas. Assim,
foi possivel terem um olhar diferenciado em relacdo aos planejamentos de aula, como
pode ser observado na fala da professora Marina: “Pude citar na roda de conversa que
fizemos em sala algumas obras de que a escola dispunha sobre o assunto”.

Para que a Ciéncia possa ser ensinada de forma critica, social e historica €
importante que os docentes tenham os saberes necessarios para a realizacdo dessa pratica
de ensino e possuam o preparo adequado, com cursos de formagdo que fornecam os

subsidios a esses profissionais. Contudo, a temaética de género pode ser inserida na
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formacdo inicial do docente, o que possibilita a formacdo de um repertério de saberes
pedagogicos fundamentados nas questdes de género (FONTANA et al., 2021).

Nesse contexto, também foi evidenciada a contribuicdo para a elaboracdo de
atividades a serem desenvolvidas na escola na durante a “Semana da Mulher”, assim
como o enriquecimento do trabalho com ideias e materiais, como observado na fala da
professora Kika: “Auxiliou muito, pois ao trabalhar a parte de quimica com os alunos de
9° ano, eu consegui mostrar como a sociedade machista muitas vezes colocam as
mulheres as sombras de homens, como foi 0 caso da Marie Curie”. Assim, destaco as
acOes que, de acordo com o grupo de docentes participantes, poderiam ser desenvolvidas

em suas aulas. (Quadro 12).

Quadro 12: Propostas apresentadas pelos docentes para a “Semana da Mulher”

Docente Atividade proposta:
Kika Jé& esta desenvolvendo trabalhos sobre Marie Curie
Visconde Abordara o papel das mulheres na politica
Luna e Carlos Aplicar aos estudantes o jogo “Qual Cientista Eu Sou?”
Marina Trabalhar textos sobre a histéria do Dia Internacional da Mulher e as

conquistas nas ultimas décadas.

Catarina Ainda ndo definiu o que vai abordar com os estudantes, estad verificando a
possibilidade de associar alguns trabalhos que ja vem desenvolvendo com os
estudantes com a tematica da semana da mulher.

Fonte: Autora (2023)

Pode-se observar nesse quadro que o grupo docente que participou da formacéo
apresentou algumas propostas de atividades, o que € positivo, posto que
anteriormente, com excecdo da professora Kika, ainda ndo tinham sugestdes sobre
qual pratica relacionada as Ciéncias poderiam realizar. Nesse sentido, foi possivel
notar que o jogo “Qual Cientista Eu Sou?” foi considerado como uma possibilidade
de inserir debates e problematizac6es sobre a auséncia de mulheres nas Ciéncias.

Como qualquer outra area de conhecimento, a tematica de género requer
investimentos, pesquisas e integracdo com a formacéo de docentes que atuam na educagéo
em Ciéncias. Assim, é preciso sensibilizar o corpo de professores para que desenvolvam
praticas de ensino que valorizem a participacdo feminina na construcdo na Ciéncia
(SCHIEBINGER, 2008; FONTANA et al., 2021).

Outro ponto que posso destacar como contribuicio do minicurso foi

possibilitar aos participantes maior familiaridade com a lei que institui a “Semana
97



Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher”, ampliando espagos de dialogo. De
maneira geral, o coletivo de docentes considerou essa lei importante e necessaria para
focar a violéncia contra a mulher, que também pode acontecer no ambiente escolar,
tendo em vista que muitas alunas ja sofreram algum tipo de violéncia ou presenciaram
em casa: “Infelizmente, muitos dos nossos alunos crescem em casas em que a violéncia
contra mulher é rotina e eles acabam crescendo com essa visdo de que, dependendo
de algumas atitudes, as mulheres merecem apanhar.” (Professora Elisa).

Existem as legislacBes e documentos oficiais que versam a respeito de género e
combate a violéncia contra a mulher, posto que o enfrentamento a essas situagdes que
atingem diariamente mulheres e meninas deve incluir agdes que visem a prevencéo e
mudancas nas estruturas sociais, além de punicGes, para garantir a equidade de direitos
(BRASILIA, 2021a).

Além disso, foi importante a disponibilizacdo de diferentes materiais que abordam
género e mulheres nas Ciéncias para que pudessem estar ao alcance dos docentes, a fim
de que desenvolvam préticas pedagdgicas relacionadas a essa tematica, conforme
declarou a professora Kika: “Ampliou a minha visdo para essas questdes de género e me
mostrou que tem bastante material que trata do tema e muitas vezes n6s nem temos
conhecimento nem acesso facil”. A supressao da discussdo de género na BNCC contribui
para a continuidade das desigualdades no ambiente escolar e marginaliza a mulher,
subordinando suas contribuicdes cientificas, culturais e sociais (BESSA-OLIVEIRA;
ORTIZ, 2020). A Ciéncia, como a conhecemos hoje, também foi feita por mulheres, mas
esta inserida em uma sociedade machista e androcéntrica, o0 que torna relevante o debate
com docentes acerca da tematica de género (FONTANA et al., 2021).

Debater a tematica de género na escola abre possibilidades para diminuir as
condutas machistas e misdginas e promover a equidade no ambiente educacional, por
meio de um processo continuo de aprendizado, convivio e respeito as diferencas (BESSA-
OLIVEIRA; ORTIZ, 2020).

CONSIDERACOES FINAIS

Diferentes acdes e atividades podem ser desenvolvidas no @mbito escolar, com
vistas a reduzir as desigualdades, a violéncia de género e a valorizar meninas e mulheres
nas Ciéncias. Ndo € incomum ouvir que mulheres tém mais direitos do que homens, o que

torna momentos como a “Semana da Mulher” uma oportunidade de apresentar a toda a
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comunidade escolar a historia de lutas femininas para serem consideradas iguais perante
a lei e adquirirem o simples direito de ndo serem agredidas por seus parceiros, um direito
que por muito tempo nos foi negado na legislacao brasileira, entre outros.

O coletivo de professores de Ciéncias que participou da primeira etapa desta
pesquisa demonstrou que tinham conhecimento sobre diversos cientistas homens,
incluindo algumas mulheres de diferentes nacionalidades e que desenvolviam algumas
atividades pedagdgicas que incluiam esses cientistas. Além disso, relataram que
reconheciam a invisibilidade das cientistas no ensino de Ciéncias e que tinham pouco
conhecimento sobre os processos que demonstram a importancia dessas mulheres ao
longo da Histdria da Ciéncia. O grupo de professores também relatou que costuma falar
sobre cientistas em suas aulas, em determinados contetdos, porém, poucos aprofundam
suas contribuicBes e historias de vida. Eles utilizam como estratégia didatica as aulas
expositivas e 0s livros didaticos, os quais sdo 0s recursos mais utilizados, apesar de
observamos que eles ndo fazem quase nenhuma referéncia as cientistas mulheres. Esses
docentes acreditam que a imagem masculinizada da Ciéncia dificulta o ingresso e
permanéncia de mulheres em carreiras cientificas, mas dar visibilidade a elas nas aulas
de Ciéncias pode contribuir para a valorizag&o e o respeito a figura feminina e para uma
sociedade mais equanime.

Na segunda etapa desta pesquisa, ficou evidenciado que o coletivo de professores
ainda ndo tinha participado de uma formagao que abordasse “mulheres cientistas” e que
tinham interesse nesse tema. Durante as atividades, pude perceber que ter na escola uma
“Semana da Mulher” abre caminhos para a identificacdo e denuncia de situagdes de
violéncia vividas por meninas, meninos e mulheres. Além disso, auxilia na busca de
conhecimento sobre seus direitos, e pode incentivar meninas a ingressarem em carreiras
cientificas ou outras areas de conhecimento que socialmente sdo consideradas
masculinas, alem de ser uma oportunidade para esclarecer e melhorar a conduta de
estudantes e profissionais da educacdo diante de situacdes de conflito e violéncias de
género que comumente acontecem no ambiente escolar.

Alguns docentes relataram que debater sobre o Dia Internacional da Mulher na
escola pode aproximar os estudantes de contextos historicos que permitiram alcancar os
direitos que temos hoje em relacéo ao trabalho, salario e escola, mesmo que as condi¢des

de igualdade ainda sejam questionaveis. Esse momento também é uma oportunidade de
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aprofundar, durante as aulas, as legislacGes especificas que versam sobre a violéncia de
género e 0 porqué de existirem essas leis que protegem os direitos das mulheres.

Ao abordar em sala de aula o papel das mulheres na politica, € possivel trazer a
tona as conquistas femininas em um ambiente majoritariamente masculino e machista,
gue mesmo atualmente ndo vé com bons olhos a presencga feminina nas diferentes esferas
dos poderes. Existem materiais disponiveis em diferentes midias e formatos que podem
ser utilizados nas aulas para mostrar que mesmo com as mulheres “chegando 14, a luta
para garantir o direito de voz, de espaco e o respeito é diaria, pois leis precisaram ser
criadas para garantir o direito de as mulheres ocuparem espacgos na politica.

Desenvolver durante as aulas de Ciéncias atividades que destacam a historia de
mulheres cientistas, bem como suas contribuicdes para a ciéncia e para a sociedade, é
uma oportunidade de apresentar e problematizar contextos que conduziram ao
apagamento e invisibilidade dessas personagens, que foram silenciadas pelo patriarcado
e que ainda nos dias de hoje enfrentam dificuldades de acesso, permanéncia e ascensdo
em determinadas carreiras.

Nesse sentido, o jogo “Qual Cientista Eu Sou?” foi apontado pelos participantes
desta pesquisa com uma possibilidade de aproximar o universo cientifico das meninas,
posto que promove a representatividade e uma identificacdo delas com o perfil das
cientistas apresentadas, pois podem se ver representadas por mulheres de diferentes
idades, raca e areas de atuacdo, e, dessa forma, desperta-las para o interesse pela carreira
nas areas de STEM.

Ainda gue a temética abordada tenha se mostrado atrativa aos docentes e que a
formacdo tenha sido realizada no local de trabalhno — sendo essa uma queixa frequente
entre professores, dificuldades de deslocamento até o local de realizacdo —, houve pouca
participacdo nas discussdes durante os encontros, apesar dos relatos de terem se sentido
a vontade para dialogar sobre as questdes apresentadas. Ocorreu que um docente nédo
participou em nenhum dos momentos da formacgéo. Acredito que para compreender essa
inexpressiva participacdo de alguns docentes seja preciso refletir que, no Brasil, essas
questdes geralmente sdo polémicas, posto que ndo costumam ser bem vistas por
determinados grupos politicos conservadores ou religiosos.

A respeito da utilizagdo do jogo “Qual Cientista Eu Sou?”, apesar da proposta ter
sido entregue pronta aos docentes, os professores de Ciéncias puderam ter uma amplitude

da dimenséao de mulheres que tem se dedicado a Ciéncia, a diversidade de perfis femininos
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atuantes em pesquisas cientificas em diferentes areas de atuagdo, além de perceberem a
possibilidade da discussdo da tematica de género no ensino de Ciéncias e despertar o
interesse pela elaboracéo e desenvolvimento de atividades ludicas com os estudantes.

Com relagdo aos materiais de apoio disponibilizados durante a formacao, ficou
evidente nos resultados que a maioria ndo os conhecia. Mesmo assim, houve baixo
interesse do grupo em explorar os recursos durante a “Semana da Mulher”, apesar de
exemplares terem sido doados a escola para facilitar o acesso em outros momentos.

Dessa forma, observo que houve contribuigdo da formacdo continuada para a
abordagem das questdes relacionadas a violéncia contra a mulher e a visibilidade de
mulheres cientistas no grupo de professores em que se desenvolveu a pesquisa, posto que
muitos deles ndo tinham conhecimento sobre como desenvolver essas a¢oes. Esse foi um
inicio para discutirem essas questdes que ainda sdo consideradas como tabus, pois vemos
frequentemente discursos de o0dio sobre as “ideologias de género” e sobre como o
feminismo seria prejudicial para a manutencdo da familia.

Percebo, ainda, que o fato de estar em vigor uma lei que institui a “Semana Escolar
de Combate a Violéncia contra a Mulher” ndo é suficiente para sensibilizar a comunidade
escolar quanto a necessidade e urgéncia de preparacdo para a abordagem dessas questdes,
posto que ela ndo esta contemplada dentro do Calendario Escolar e isso, de certa forma,
desobriga o seu desenvolvimento nas unidades escolares. Tornam-se necessarias politicas
publicas para a efetivacdo da legislacédo e sensibilizacdo dos docentes a participarem e
desenvolverem, de forma coletiva, a abordagem de tematicas com vistas a abordar as
questdes de violéncia de género e valorizacdo de mulheres nas Ciéncias, em busca de uma

sociedade mais equéanime.
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